
COMUNE DI ACI CASTELLO
  Città Metropolitana di Catania

  ----------
    Nucleo di Valutazione Interno 

     Verbale n.18 del 1/12/2017

Oggetto:  Valutazione  della  performance  individuale  dei  titolari  di  AA.PP.OO  e

AA.PP. dell’Ente per l’anno 2016.  

L'anno duemiladiciassette,  il  giorno uno del  mese di  dicembre,  alle ore 13,00 e ss,

presso il Palazzo Comunale, sito in via Dante, n. 28, si è riunito, il Nucleo di Valutazione

Interno  dell'Ente, organo  monocratico,  costituito,  ai  sensi  dell'art.  58  del  vigente

regolamento comunale sull'ordinamento degli uffici e servizi, approvato con deliberazione

della Giunta Comunale n.117/2009 e s.m.i. e nominato con provvedimento sindacale n.134

del 14/10/2015, nella persona del dott. Giuseppe Granato.

Richiamato il verbale n.17 del 13/11/2017, con il quale veniva avviato il procedimento di

valutazione della performance individuale relativo all'anno 2016 assegnando ai titolari di

A.P.O. e A.P il termine del 23/11/2017 per la consegna della documentazione, il  Nucleo,

prende atto che alla data odierna sono pervenuti i seguenti report:– Area P.O. 1° - Dott.ssa Laura Gulizia, nota prot. n. 0043685/2017;– Area P.O. 6° - Arch. Antonio  Marano, nota prot. n.0044082/2017.   

Si  procede  alla  valutazione delle  attività  della  responsabile  dei   Servizi  Generali  e

Istituzionali  -  Economato, Gare e Contratti,  Gestione ed organizzazione Risorse Umane,

Dott.ssa Laura Gulizia.

Si prosegue ad esaminare e valutare le schede obiettivo prodotte  dalla valutata e il

relativo report, acquisito al prot.n.  0043685/2017. Dall'esame della relazione prodotta per

l'attività svolta nel corso dell'anno 2016 e degli obiettivi, emerge, quanto segue:

Obiettivo
gestionale

n. 1

Denominazione Descrizione Tempistica Indicatore
di

risultato

Adeguamento
Codice  di
comportamento
vigente al D.P.R.
62/2013

Adeguamento Codice di comportamento
vigente  al  D.P.R.  62/2013  al  fine  di
garantire  il  miglioramento  della  qualità
dei  servizi  erogati,  la  prevenzione  dei
fenomeni  di  corruzione,  il  rispetto  dei
doveri  costituzionali  di  diligenza,  lealtà,
imparzialità e del servizio esclusivo alla
cura  dell'interesse  pubblico  nonché  di
indipendenza e di astensione in caso di
conflitto di interessi.

Gennaio
Dicembre

60%
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Nota di
Valutazione

Da quanto emerge dalla relazione si rende necessario accertare in sede di audit 
l’attuazione dei tempi assegnati della fase 1 e 2 mediante riscontri oggettivi.

Obiettivo
gestionale

n. 2

Denominazione Descrizione Tempistica Indicatore
di

risultato

Regolamento  su
autorizzazioni
attività  extra-
istituzionale  al
personale.

Approvare  il  regolamento  su
autorizzazioni  attività  extra-istituzionale
al personale.

Gennaio
Dicembre

40%

Nota di
Valutazione

Da quanto emerge dalla relazione si rende necessario accertare in sede di audit 
l’attuazione dei tempi assegnati della fase 1 e 2 mediante riscontri oggettivi.

Il Nucleo di Valutazione dispone:– di convocare in audit la Dott.ssa Laura Gulizia per giorno 5 dicembre 2017, ore 16,00;– di  pubblicare  il  presente  verbale  sul  sito  dell'Ente  nell'apposita  sezione  denominata

“Amministrazione Trasparente”, ai sensi dell’art 31 del D.Lgs. 33/2013, come modificato dal

D.Lgs. 97/2016.

LETTO, CONFERMATO E SOTTOSCRITTO

Dott. Giuseppe Granato
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