COMUNE DI ACI CASTELLO

S CITTA' METROPOLITANA DI CATANIA

DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA COMUNALE N. 101 DEL 05/09/2018

OGGETTO: PEG ARMONIZZATO 2018/2020 - APPROVAZIONE

L'anno 2018, il giorno cinque alle ore 11:00 e ss. del mese di Settembre nella sala delle adunanze si ¢ riunita
la Giunta Comunale.

Eseguito I’appello risultano

Pres. Ass.
DRAGO FILIPPO MARIA Sindaco X
CARBONE IGNAZIA CLARA Assessore X
DANUBIO SALVATORE Assessore X
ROMEO SEBASTIANO Assessore X
DI MODICA MASSIMILIANO CARMELO Assessore X
TOTALE 4 1

I1 Vice Sindaco, Ignazia Clara Carbone, assume la presidenza e, riconosciuta legale I'adunanza per il numero
dei presenti, dichiara aperta la seduta ed invita alla trattazione degli oggetti iscritti all’ordine del giorno.

Partecipa alla seduta Il Vice Segretario Generale, Dott.ssa Laura Gulizia.

LA GIUNTA COMUNALE
Vista la proposta di deliberazione di cui all’oggetto.
Dato atto che, in ossequio al disposto di cui all’art. 12 della L.R. 30/2000, sono stati resi dai responsabili degli
Uffici competenti i prescritti pareri e (ove occorre) € stata resa, ai sensi dell’art. 12 della L.r. n. 30/2000 (art. 153,
5° ¢, del D.Lgs. 267/00) e dall’art. 13 della L.R. 44/91, la prescritta attestazione della relativa copertura della

spesa da parte del responsabile dell’Ufficio finanziario.

Richiamata la parte espositiva, cosi come riportata in detta proposta e che qui deve intendersi integralmente
riportata ad ogni effetto di legge.

Attesa la propria competenza a deliberare sull’oggetto, ai sensi dell’art. 15, della legge regionale siciliana n.
44/1991.

Fatto proprio il contenuto formale e sostanziale della proposta presentata e ritenuto doversi provvedere in merito.
Visto l'art. 24 dello Statuto Comunale.

Visto I'O.R.EE..LL.

Con Voti unanimi, resi nelle forme di legge.
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DELIBERA

- DI APPROVARE, per quanto sopra espresso € motivato, la proposta deliberativa Reg.n® 145 del 29/08/2018,
sottoposta all’Organo e che, viene integralmente trascritta:

11 DIRIGENTE DELL' AREA 1III, sottopone all'esame ed approvazione dell'organo deliberante la proposta di
seguito trascritta:

PREMESSO che:

dal 1° gennaio 2016 gli Enti devono provvedere alla tenuta della contabilita finanziaria sulla base dei
principi generali previsti dal D.Lgs. n. 118/2011 “Disposizioni in materia di armonizzazione dei sistemi
contabili e degli schemi di bilancio delle Regioni, degli Enti locali e dei loro organismi ...”;

che il comma 3 bis dell'art. 169 del decreto legislativo 18 agosto 2000 n. 267 cosi come integrato dal D.L.
174/2012 stabilisce che al fine di semplificare i processi di pianificazione gestionale dell'ente, il piano
dettagliato degli obiettivi di cui all'art. 108 comma 1 del testo unico e il piano della performance di cui
all'art. 10 del decreto legislativo n. 150/2009 sono unificati organicamente nel Piano Esecutivo di
Gestione.

il P.E.G. (Piano Esecutivo di Gestione), inteso quale strumento operativo — informativo e di controllo
dell’attivita gestionale, costituisce 1’atto fondamentale che realizza il raccordo tra le funzioni di indirizzo
politico-amministrativo e le funzioni di gestione;

agli organi di governo spettano le funzioni di indirizzo politico ed amministrativo, mentre ai Dirigenti
spetta I’adozione degli atti che impegnano 1’amministrazione verso 1’esterno;

il P.E.G. costituisce il documento che permette di declinare in maggior dettaglio la programmazione
operativa contenuta nell’apposita Sezione del Documento Unico di Programmazione (D.U.P.);

ai sensi dell'art. 28 comma 2, lettere c¢) e d) del vigente regolamento comunale sull'ordinamento degli
uffici e dei servizi, spetta al Segretario Generale predisporre il piano dettagliato degli obiettivi e la
proposta del piano esecutivo di gestione;

CONSIDERATO che il P.E.G.:

¢ redatto per competenza e per cassa con riferimento al primo esercizio considerato nel bilancio di
previsione;

¢ redatto per competenza con riferimento a tutti gli esercizi considerati nel bilancio di previsione
successivi al primo;

ha natura previsionale e finanziaria;

ha contenuto programmatico e contabile;

puo contenere dati di natura extracontabile;

ha carattere autorizzatorio, poiché definisce le linee guida espresse dagli amministratori rispetto all’attivita
di gestione dei responsabili dei servizi e poiché le previsioni finanziarie in esso contenute costituiscono
limite agli impegni di spesa assunti dai responsabili dei servizi;

ha un’estensione temporale pari a quella del bilancio di previsione;

ha rilevanza organizzativa, in quanto distingue le responsabilita di indirizzo, gestione e controllo ad esso
connesse.

CONSIDERATO, ancora che, per ciascun Centro di responsabilita, il Piano Esecutivo di Gestione deve

individuare:

- il responsabile;
- gli obiettivi di gestione raccordati con le Missioni ed i Programmi del Bilancio e del D.U.P.;

- 1 capitoli di entrata e di spesa adottando il medesimo sistema di classificazione delle entrate e delle spese

del bilancio con ’ulteriore articolazione:
- delle entrate in categorie, capitoli, ed eventualmente in articoli, secondo il rispettivo oggetto;
- delle spese in macroaggregati, capitoli ed eventualmente in articoli;
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- le dotazioni di risorse umane e strumentali, mediante 1’assegnazione del personale e delle risorse
strumentali;

DATO ATTO che:

con deliberazione di C.C. n. 51 del 17.07.2018 ¢ stato approvato il D.U.P. 2018/2020;

con deliberazione di C.C. n. 54 del 26/7/2018, dichiarata di immediata esecuzione ai sensi di legge ¢ stato
approvato il bilancio di previsione finanziario 2018/2020;

¢ stato trasmesso dal Responsabile del servizio finanziario al Segretario Generale con nota prot. 0030580 del
2.08.2018 il P.E.G. ARMONIZZATO 2018/2020;

il Segretario Generale ha predisposto il piano esecutivo di gestione unitamente al P.O.D., al Piano della
performance trasmesso con nota prot. N 32853 del 27/8/2018 ;

RILEVATO che:

i Responsabili di Area (funzionari incaricati di Area di Posizione organizzativa ex artt. 8 e 10 C.C.N.L.
1999) preposti, in forza di provvedimento Sindacale di nomina, ai singoli Centri di Responsabilitd (Aree
Funzionali) rispondono del risultato della loro attivita sotto il profilo dell’efficacia, dell’efficienza e
dell’economicita e, inoltre, rispondono delle procedure di reperimento e di acquisizione dei fattori produttivi
ai sensi e per gli effetti di cui all'art. 107 e 109 del D.lgs.n. 267/2000;

1 Responsabili di Area ai sensi di quanto disposto dall'art. 33 del vigente regolamento comunale
sull'Ordinamento degli Uffici e dei Servizi rispondono al Segretario Generale, riguardo a:

a) la coerenza dei piani di area alle finalita del piano esecutivo di gestione;
b) il raggiungimento degli obiettivi di Area definiti nel PEG;

¢) l’attivazione, nell’ambito dell’ Area, dei progetti innovativi riguardanti il miglioramento della efficienza ed
efficacia della organizzazione e della gestione;

d) trasparenza, semplicita, correttezza, economicita e legittimita dei procedimenti.

Per D’espletamento dei propri compiti ai Responsabili di Area sono attribuite, con piena autonomia
gestionale, le seguenti competenze:

a) proposta annuale del budget e del programma di lavoro e di eventuali variazioni;
b) proposta di progetti di riorganizzazione interna dei Servizi interni di Area;
¢) organizzazione delle risorse umane, gestione delle risorse finanziarie e strumentali attribuite all” Area.

Nell'esercizio della responsabilita di cui al punto ¢) del comma precedente, il Responsabile di Area ha piena
autonomia e specifica competenza, in ordine:

a) all’attuazione dei progetti assegnati dal Piano Esecutivo di Gestione, mediante adozione di tutti gli atti e
provvedimenti amministrativi afferenti la gestione tecnica, finanziaria ed amministrativa di competenza
della propria Area ed esercitando i conseguenti autonomi poteri di spesa;

b) al coordinamento e controllo dell’attivita dei servizi in cui & articolata I’Area e nell'esercizio dei poteri
sostitutivi, in caso di inerzia, impegnandosi a dare attuazione in modo tempestivo, efficiente ed efficace;

¢) all’organizzazione del lavoro, ed alla gestione delle risorse finanziarie e strumentali assegnate alla propria
Area;

d) al controllo dei costi ¢ alla liquidazione di tutte le spese relative all’Area;

e) all'attribuzione dei trattamenti economici accessori nel rispetto di quanto stabilito dalla contrattazione
collettiva di lavoro;

f) alla gestione del personale assegnato esercitando i poteri del privato datore di lavoro, nel rispetto della
disciplina contrattuale collettiva di lavoro (esercizio dello ius variandi) nei limiti delle attribuzioni e
competenze del Segretario Generale;

g) alla verifica, periodicamente, dei carichi di lavoro e della produttivita delle risorse umane;
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h) all’adeguamento dell’orario di servizio e di apertura al pubblico degli uffici della propria Area,
nell’ambito delle direttive del Segretario Generale, adottate in conformita agli indirizzi della Giunta
Comunale;

i) all'assolvimento di tutti gli altri compiti loro attribuiti dal presente regolamento o delegati dal Segretario
Generale;

1) allo svolgimento dell'attivita istruttoria e preparatoria delle deliberazioni degli organi collegiali e ad
esprimere i pareri previsti dalla legge;

m) alla individuazione e conferimento, sentito il Sindaco e il Segretario Generale, della responsabilita delle
unita organizzative intermedie (capo servizio) nell’ambito della propria Area;

n) all'individuazione dei responsabili dei procedimenti amministrativi nell’ambito della propria Area;

0) all’assolvimento degli obblighi che la legge impone in materia di trasparenza (D.lgs.n. 33/2013) e di
misure di prevenzione alla corruzione (L. n. 190/2012). ;

CONSIDERATO che:

con I’approvazione del PEG armonizzato 2018/2020, la giunta definisce il funzionigramma (organigramma
funzionale), intendendosi come tale la descrizione delle funzioni attribuite a ciascun servizio o struttura di
livello superiore;

I’attuale dotazione organica dell’Ente, approvata con deliberazione della Giunta Comunale del 14/3/2017, n.
11, esecutiva ai sensi di legge,

la Programmazione triennale del fabbisogno del personale anni 2018-2020 approvata con deliberazione
di G.C. n.5 del 12/01/2018 modificata dalla deliberazione di G.C. n. 81 del 10.07.2018.

RICHIAMATT:

la deliberazione di Giunta Comunale n. 182 del 15/12/2011 e n. 7 del 7/2/2014 esecutiva ai sensi di legge,
con cui ¢ stato approvato il Sistema di misurazione e valutazione della performance, - 1'organigramma
funzionale, inteso come descrizione delle funzioni attribuite a ciascun servizio o struttura di livello
superiore, definito dalla Giunta Comunale con delibera n..122 del 31/8/2016 e s.m.i., esecutiva ai sensi di
legge che individua la macrostruttura organizzativa dell’Ente, la quale si compone di n. 7 Aree Funzionali,
n. 1 Area di Alta Professionalita e n. 16 servizi;

il Decreto Sindacale n. 44 del 02/05/2018, con il quale, ai sensi e per gli effetti del combinato disposto
dell’art. 50, comma 10, e 109, comma 2, del Dlgs. 18 agosto 2000 n. 267, nonch¢ del vigente C.C.N.L. del
comparto Regioni-Enti locali, sono stati individuati i seguenti Responsabili di Area Funzionale e A.P.:

1. AREA 1° Dott.ssa L. Gulizia;

AREA 2° Dott. A. D'urso;

AREA 3° Dott. C. Galli;

AREA 4° Arch. A. Trainiti;

AREA 5° Arch. F.Finocchiaro;

AREA 6° Arch. A. Marano;

AREA 7° Comando P.M. Dott. F. D'Arrigo;

AVVOCATURA COMUNALE: Alta Professionalita Avv. G. Miano.

NN BB

VISTO lo schema di P.E.G. armonizzato 2018 ed integrato con il P.D.O. -piano performance 2018 redatto
dal Segretario Generale di concerto con il Responsabile del Servizio Finanziario;

VISTO il D.Lgs. n. 267/2000 (T.U.E.L.) ed, in particolare, art. 169;
VISTO il D.Lgs. n. 118/2011 e gli allegati principi contabili;
VISTA la legge regionale n. 44/91.

VISTA la Legge n. 142/90, come recepita dalla L.R. n. 48/91.

VISTO lo Statuto comunale e i regolamenti comunali;
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VISTO il vigente regolamento degli uffici e dei servizi
ATTESA la competenza dell’organo a deliberare ai sensi della L.r. n. 48/1991 e della L.r. n. 44/91;

DATO ATTO che sulla presente proposta deliberativa sono stati resi i pareri obbligatori prescritti
dall’art. 12 della L.r. n. 30/2000, cosi come allegati alla presente proposta.

PROPONE DI APPROVARE

1) DI APPROVARE, come in effetti si approva, il Piano Esecutivo di Gestione armonizzato 2018/2020,
corredato dal Piano degli obiettivi (PDO), dal Piano delle performance e dall’Organigramma, come da
documento allegato sub “A” alla presente deliberazione quale sua parte integrante e sostanziale;

2) DI ASSEGNARE ai centri di responsabilita, coincidenti con le Aree di Posizione Organizzativa e di Alta
Professionalita dell’Ente, gli obiettivi gestionali legati ad ogni linea programmatica per I’esercizio 2018,
come riportati nelle schede allegate al P.E.G;

3) DI ATTRIBUIRE ai centri di responsabilita, coincidenti con le Aree di Posizione Organizzativa
e di Alta Professionalita dell’Ente riportate in parte premessa, le risorse economiche (umane e
strumentali) e finanziarie di cui alle schede allegate al P.E.G;

4) DI DEMANDARE all'Ufficio Segreteria Comunale di trasmettere copia della presente deliberazione a
tutti i funzionari incaricati di A.P.O. e A.P ex artt. 107 e 109 D.Lgs.n. 267/2001, al Collegio dei Revisori
dell"Ente e al N.I.V.

5) DI DARE ATTO che:

a) ai suddetti dirigenti titolari dei centri di responsabilita, unitamente alle dotazioni finanziarie indicate nella
competenza dei singoli capitoli di entrata e di spesa, fanno capo anche le dotazioni relative ai residui attivi e
passivi;

b) [I'utilizzo delle dotazioni finanziarie affidate con il Piano esecutivo di gestione di cui al presente
provvedimento dovra in ogni caso tener conto del rispetto degli equilibri di bilancio, ai sensi dell’art. 193,
comma 1, del D.lgs. 18.8.2000 n. 267 e s.m.i., per cui, in presenza di situazioni gestionali che facciano
intravedere la possibilita di probabili squilibri al bilancio finanziario, le dotazioni e gli obiettivi potranno
subire modifiche e rimodulazioni;

¢) di determinare che, qualora sia prorogata la scadenza del termine per I’approvazione del Bilancio di
previsione dell’esercizio 2019 ad un periodo successivo all’inizio dell’esercizio finanziario stesso, si intende
prorogata 1’assegnazione delle risorse finanziarie, umane e strumentali ai responsabili di Area, necessarie a
garantire I’attivita di funzionamento dell’Ente fino all’approvazione del PEG/PDO, Piano della Performance
2019, applicando le modalita di gestione di cui al comma 3 dell’art. 163 del D.lgs. 18.8.2000 n. 267, cosi
come modificato dal D.lgs. 118/2011;

d) la Giunta Comunale si riserva di apportare eventuali modifiche e/o integrazioni al Piano della
Performance, sia su proposta del Segretario Generale o dei singoli dirigenti, sia di propria iniziativa, fermo
restando il rispetto degli indirizzi programmatici deliberati dal Consiglio Comunale.

- DARE ATTO, inoltre che:

a) la presente deliberazione verra affissa per 15 giorni consecutivi presso 1'albo pretorio on line dell'Ente con
inserimento sul sito istituzionale http://www.comune.acicastello.ct.it/ e diverra esecutiva dopo il decimo giorno
dalla sua pubblicazione.

b) ¢ demandata al responsabile del servizio proponente I'esecuzione di quanto testé deliberato.
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c) il presente provvedimento ¢ impugnabile dinnanzi al Tribunale Amministrativo Regionale- Sezione Distaccata
di Catania entro 60 giorni dalla sua pubblicazione, ovvero in via alternativa, con ricorso amministrativo
straordinario al Presidente della Giunta regionale Siciliana entro 120 giorni dalla sua pubblicazione;- copia od
estratto della medesima verra inserito ai sensi dell’art. 18, comma 1, L.R. 16/12/2008, n°® 22, come modificato
dall'art. 6 della Legge Regionale Siciliana del 26/06/2015 n. 11, nei termini di rito, sul sito istituzionale
http://www.comune.acicastello.ct.it/ - sezione http:/trasparenza.comune.acicastello.ct.it/web/trasparenza/storico-

atti
d) La presente deliberazione, stante l'urgenza, con separata votazione unanime e palese ¢ stata dichiarata
immediatamente esecutiva ai sensi di legge.

Letto, approvato e sottoscritto mediante firma digitale.

IL VICE SINDACO
Dott.ssa Ignazia Clara Carbone

IL VICE SEGRETARIO GENERALE L'Assessore Anziano
Dott.ssa Laura Gulizia Sig. Salvatore Danubio
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COMUNE DI ACI CASTELLO

CITTA' METROPOLITANA DI CATANIA

PARERE DI REGOLARITA' TECNICA

allegato alla proposta di Deliberazione della
Giunta Comunale n° 145 del 29/08/2018

OGGETTO: PEG ARMONIZZATO 2018/2020 - APPROVAZIONE

Ai sensi dell'art. 49 del D.Lgs. 267 del 18 Agosto 2000 e successive modificazioni ed integrazioni,
si esprime parere favorevole per quanto di competenza in ordine alla regolarita tecnica del
provvedimento in oggetto.

Annotazioni:

Aci Castello, 29/08/2018

Il Responsabile della Area II1
GALLI CLAUDIO / ArubaPEC S.p.A.
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COMUNE DI ACI CASTELLO

CITTA' METROPOLITANA DI CATANIA

PARERE DI REGOLARITA' CONTABILE
E ATTESTAZIONE DI COPERTURA FINANZIARIA

allegato alla proposta di Deliberazione della
Giunta Comunale n° 145 del 29/08/2018

OGGETTO: PEG ARMONIZZATO 2018/2020 - APPROVAZIONE

Si attesta la regolare copertura finanziaria nel Bilancio Comunale della spesa di cui al
provvedimento in oggetto, per I'importo complessivo di , risultante nel sottoscritto prospetto.

Ai sensi dell'art. 49 del D.Lgs. 267 del 18 Agosto 2000 e successive modificazioni ed integrazioni,
cosi come modificato dall'art. 3, comma 1, lettera b), Legge 213/2012 e Art. 12 L.R. 30/2000,

si esprime parere favorevole per quanto di competenza in ordine alla regolaritd contabile del
provvedimento in oggetto.

Entrata

Prenotazione | Anno | Capitolo Oggetto capitolo Importo CIG CUP
Spesa

Prenotazione | Anno | Capitolo Oggetto capitolo Importo CIG CUP
Annotazioni:

Aci Castello, 29/08/2018

I1 Responsabile dei Servizi Finanziari
GALLI CLAUDIO / ArubaPEC S.p.A.
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COMUNE DI ACI CASTELLO

CITTA' METROPOLITANA DI CATANIA

=10

DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA COMUNALE N. 101 DEL 05/09/2018

OGGETTO: PEG ARMONIZZATO 2018/2020 - APPROVAZIONE

ATTESTAZIONE DI INIZIO PUBBLICAZIONE
(art. 124, comma 1, del D.1gs. 18.8.2000 n. 267)

Si attesta che in data 05/09/2018 la Deliberazione in oggetto ¢ stata pubblicata all’Albo Pretorio
on-line, ove rimarra per 15 giorni consecutivi, ai sensi e per gli effetti dell’art.124, comma 1, del
D. Lgs. 18.08.2000, n°® 267.

Aci Castello, 11 05/09/2018
11 Messo Notificatore

RAPISARDA ROSARIA AGNESE / ArubaPEC
S.p.A.
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COMUNE DI ACI CASTELLO

CITTA' METROPOLITANA DI CATANIA

PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE INTEGRATO
2018/2020

Comune Aci Castello (CT) PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE INTEGRATO 2018/2020- a cura del Segretario Generale.




INDICE GENERALE

Indice generale
NOTA ILLUSTRATIVA

CICLO DELLA PROGRAMMAZIONE STRATEGICA

SEZIONE PRIMA IL PIANO DELLE PERFORMANCE 2018/2020.

- Quadro generale di presentazione. Popolazione, territorio organi di vertice amministrativo, dotazione organica.
SEZIONE SECONDA- IL PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE /PDO 2018

- Presentazione delle strategie operative.

- Schede obiettivi assegnati per 11 2018.

- Risorse finanziarie assegnate

Comune Aci Castello (CT) PIANQ ESECUTIVO DI GESTIONE INTEGRATO 2048/2020- & cura del Segretario Generale.




NOTA ILLUSTRATIVA

| Ciclo di gestione della performance, introdotto dal D.Lgs 150/2009 & diventato un concetto centrale nella programmazione gestione e controllo delle
risorse pubbliche degli enti poiché consente di migliorare gli standard qualitativi ed economici dei servizi erogati dalle pubbliche amministrazioni
tramite la valorizzazione dei risultati e della performance organizzativa e individuale.

L'art. 4 del D.Lgs 150/2009 indica che Il ciclo di gestione della performance si articola nelle seguenti fasi:

a) definizione e assegnazione degli obiettivi che si intendono raggiungere, dei valori attesi di risultato e dei rispettivi indicatori

b) collegamento degli obiettivi e allocazione delle risorse;

c) monitoraggio in corso di esercizio e attivazione di eventuali interventi correttivi;

d) misurazione e valutazione della performance, organizzativa e individuale;

e) utilizzo dei sistemi premianti, secondo criteri di valorizzazione del merito;

f) rendicontazione dei risultati agli stakeholders interni ed esterni

Il Piano della perfomance (Legge 150/2009-art.10) € lo strumento che da avvio al ciclo di gestione della performance ed essendo un documento
programmatico triennale in cui, a seguito delle strategie e linee programmatiche individuate nel programma di mandato del Sindaco, sono esplicitati,
in coerenza con le risorse, gli obiettivi strategici e i risultati attesi da cui si svilupperanno, attraverso opportuni indicatori, la misurazione e la
valutazione della performance ed é redatto assicurando la comprensibilita dei suoi contenuti.

Altro strumento fondamentale & il PEG. piano esecutivo di gestione (art. 169 de/ D.Lgs 267/2000)

come strumento di programmazione e di autorizzazione alla spesa con il quale la Giunta comunale determina gli obiettivi di gestione di gestione,
secondo criteri di criteri di efficienza, efficacia economicita e trasparenza dell'azione amministrativa, affidandoli, unitamente alle dotazioni necessarie
ai responsabili delle unita operative (Responsabili di settore).

Il PEG & strettamente collegato a strumenti di pianificazione strategica quali il Documento unico di programmazione (D.U.P.) ed il bilancio finanziario
In particolare con la nuova introduzione del nuovo bilancio armonizzato il DUP sostituisce la relazione previsionale e programmatica con la quale si
delineavano le caratteristiche generali della popolazione, si valutavano i mezzi finanziari a disposizione e si redigeva la spesa per programmi intesi
come complesso coordinato di azioni che il Comune intendeva porre in essere.

Il D.U.P,, di fatto, assume un peso notevole nella programmazione degli enti locali essendo lo strumento ideato come guida strategica ed operativa,
presupposto necessario di tutti gli altri documenti di programmazione sostituendo anche il piano generale di sviluppo.

Con il bilancio di previsione finanziario in sostanza si "traduce in cifre" quanto riportato nel DUP.

Il PEG, documento di traduzione degli obiettivi politici in obiettivi gestionali comprende il piano dettagliato degli obiettivi (PDO) previsto dagli articoli

Comune Aci Castello (CT) PIANC ESECUTIVO DI GESTIONE INTEGRATO 2018/2020- a cura del Segretario Generale.



108 e 197 del DLgs n. 267/2000, assieme all'assegnazione deile risorse umane ai Responsabili.

Il monitoraggio e la rendicontazione finale del PEG e dei suoi strumenti attuativi consentono al nucleo interno di valutazione (NIV) di valutare ia
performance organizzativa e individuale. Ad essi si aggiunge la relazione sulla performance, da redigere a consuntivo, anch'essa come il Piano delle
performance con una valenza di sintesi dei risultati per una lettura esterna.

Il presente pianc esecutivo di gestione integrato & composto di due sezioni.

Nella prima si sviluppa il piano della performance, documento che il cittadino potra utilizzare per avere maggiori informazioni sulle politiche di sviluppo
del comune, ed in cui partendo dagli obietiivi strategici riportati nel programma di mandato, si dara avvio alla programmagzione triennale.

Nella seconda parte si sviluppa il P.E.G. con il quale, oltre ad essere assegnati gli obiettivi per il friennioc 2018/2020 agli uffici ed ad identificare le
risorse finanziarie, umane e strumentali, si procedera ad individuare gli indicatori.

La parte prettamente organizzativa operativa sara assolta dal segretario generale, con cui si procedera a dettagliare le attivita, i tempi e le procedure
operative per la realizzazione degli obiettivi assegnati col PEG ai settori.

Il piano della performance va ad integrare il programma triennale per la trasparenza ed integrita e con if piano della prevenzione della corruzione cosl
come previsto rispettivamente dal D.lvo 150/09 e dalla L. 190/2012, strumenti volti alla promozione dell'integrita, allo sviluppo della cultura della
legalita in funzione preventiva dei fenomeni corruttivi.
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Ciclo della programmazione strategica

MACRQO OBIETTIVI
(Consiglio Comunale)

RISULTATI

DECISIONI OPERATIVE
DIRIGENTI




SEZIONE PRIMA IL PIANO DELLE PERFORMANCE 2018/2020.
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Quadro generale di presentazione - Popolazione-Territorio organi di vertice amministrativo dotazione
organica.

Il comune & l'ente locale che rappresenta la propria comunita, ne cura gli interessi e ne promuove lo sviluppo. Abitanti e territorio, pertanto, sono gli
elementi essenziali che caratterizzano il comune. La composizione demografica locale mostra tendenze che un'’Amministrazione deve saper
interpretare prima di pianificare gli interventi. L'andamento demografico nel complesso, ma soprattutto il saldo naturale e il riparto per sesso ed eta,
sono fattori importanti che incidono sulle decisioni del comune. Questo riguarda sia I'erogazione dei servizi che la politica degli investimenti.

POPOLAZIONE

OUADRO DENOGRAFICO DELLA POPOLAZIONE AL 31.12.2077

Popolazione residente al 31 dicembre 2017

maschi n. 8. 881
femmine n. 9.696
TOTALE n.18. 577
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TERRITORIO

SUPERFICIE 8,71 km?
COORDINATE 37°33'N 15°09°E
ALTITUDINE 15ms.lm.

DENSITA’ 2.145,81 ab./km?

C1 SISMICA zona 2 (sismicitad media)
C1 CLIMATICA zona B, 784 GG

Strade comunali Km. 40
Strade comunali illuminate Km. 33
Rete acquedotto Km. 62
Rete fognaria Km. 7,5
Rete gas Km. 46,93
Punti luce ne 1.800
Aree verdi, parchi e giardini n°®4 hg 0,59




DAT! SULLE STRUTTURE COMUNALI
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SCUOLE

Istituto Comprensivo “Falcone-Verga” via Cesare Battisti Aci Castello

|stituto Comprensivo “R. Rimini” via Dusmet Aci Trezza

Sede Uffici Comunali:

Palazzo di Citta via Dante, 28 Aci Castello

Sede Anagrafe, Stato Civile piazza Micale Aci Castello

Sede Ufficio del Personale, Ufficio Elettorale - Servizi sociali - turismo- Servizi informatici palazzo Russo Aci Castello

Sede Polizia Municipale e Uffici Tributi via Provinciale n. 5/C Aci Trezza

Sede Uffici Tecnici via Firenze, 118 Cannizzaro

Monumenti e Musei

Castello di ACI (Xl secolo), su una rupe che si affaccia sul mare, di origine bizantina.

Museo Archeologico Castello Normanne Aci Castello

Orto botanico del Castello-Castello Normanno Aci Castello

Chiesa di San Giuseppe (XVIl secolo)- Aci Castello

Chiesa madre di San Mauro (XVII) - Aci Castello

Chiesa di San Giovanni Battista (XVII) - Aci Trezza

Bastioncello- torre dei Faraglioni- (1672) Aci Trezza- baluarde costiero contro le incursioni dei nemici di Aci.

\Aree naturali

Area Marina Protetta "ISOLE CICLOPI" sede legale: Via Dante, 28 Aci Castello_Centro visite e uffici: via Provinciale 5/c e 5/d— 95021 Aci Castello




ELENCD GENERALE BENI IMMOBILI BI PROPRIETA’ COMUNALE AGGIORNATO AL 31/12/2015

‘ |
l . YALOREDL |
} ' ESTREWM CATASTALI BREVE DESCRIZIONE - UTILIZZC EILANCIO ;
Humere Naura | AGGIORNATC AL |
lnventario|  Wiuridica | DENOMINAZIONE UBICAZIONE LOGCALITA Foglio (Particelle TITOLO DLPROPRIETA GONSISTENZA (darti catasiali) NOTEQSSERVAZIOM! | F1H2620145 !
| | |
; Fabbricate di vacchia costruzione risgiante a! 1932, : i
i parzialmene fistrotiuraio nel 1987, Ceafina 2 nord | i
| con vie Dante, a sud con via Cannlzrare ad ast con |
| i lungarnare C.ra Golernbo, ad ovest con altra ditts, !
i Utiizzaio per ativita amministrative/Ulfict Pubblici. i
] Al plano tera (cubatura 1.764 e} Supetiicie
\ia Dants n* 26 - 526 {F) sub 1 Vedi Scheda complessive arze perinenziall o 140,
iPatimonio Lungomare C. Colemia Utilizzato per attivita di rappresentanzs ‘{
i Indisponibile |Palazzo Munitipale is.n, Aci Cesiello [8 523 (F} stih 2 sttuzionale. Al 7° piano [cubatura 1.488 me)
oiché  mimebile  nan |
Fanbricato a p. T. di veschia costiuziene, scoatastato sl MCEU ne |
ristrutiurate e sopraglevaio con pianc 1° nel 1950, |effetivate il frazionamems 28 v L
£ Lnlcato nellambito deilzrea demaniale ¢i Piazza |al Cataste Tarreni (fo. & pa |
Patrimonio Milgale - Sup. wile mg. 145,51 Voluma mc. 674 — |nan i possono rilevare le o i !
2 Indisponibile |Edificio "Wicale” Plazra Micale n” 1 Aol Castallo 1§ 700 (T vedi Scheda Utilizzato per attivita amministrative/Ufficl Pubblict,_ing [ valore di Blanche |
: “abbricato @i veochia costruzlons sostituite da coiché fimmebile  non ‘
niano terra e 1° pians, risalente 21 1952 = ynicate [sccatastate al NCEU ne i
nellambita dellarea demanizie di Piazza Micale - [affeltuato 1l frazioramenio & la voltura .
Sup. utile mg, 730 Volume me. 4.570 ~ Edificle al Catasto Terreni (fg. & part, 700 :
Patrimanio ~colastico date in uso a fitole gratuito ad alira non si possoro rlevare |z pefinanse |
2 ndisponibile Palazzo "Micalg” Plazza Micale n® 3 Aci Castello {8 7G0Ty Vedi Schoda Amrninistrazione Pubklica ne il valers di bilancic ;
‘ Fanbricalo a plano lemra rsalente al 1983, Edificio |
scolastico date In uso a titolo gratuito ad altra | !
Amministrazione Pubblica {Cubatura 5885 me). :
41 ?lé%%’f;%e complessiva arée perinenziali mq A“ Ceasio nen fsuin razonaw o !
i . e sirada comunzie a cul sdpari E H
\ statz detrotte dalle pedinznze che i
| Alniarno del cordle nosteriors fisuitanc stoggistl finvece  camprendeno o U teriome) :
Patrimonic Atto di comnpravendiza terrenn |del padigiani prefabbricati & circa 120 mg, faboricate con sueerficiz di clrea 120} '
4 indisponiblie [Fabbricato "Crispl” _ (Via Crispin’® 58 At Castallo |10 EEE (F) cel 23/05/1978 Ren. N" 11 realizzatl nel 1991, che wspilans 12 scucta rmatema. )mg, ! :
| — T
Fabkricata costituito da piano terra, primo 2
I | szcondo — Edificio scolastice dato ir use 2 titeic ! i
! Patrimonio At d compravendita terreno |gratulto ac aitra Amministrzzicne Publlica 1
| 5 ndisponiblie |[Edificio "Baltisti” \ig Cesars Battistn® 12 At Cestello |10 564 {F) del 22/03/1978 Rep. N° 11 (Cubatura 11.867 mo) | € 205.293,00

Al

I sagta Firwnobiiz nor risulal
i ‘ intesialo af Comune :
| "

o : . . . ancora  possidle  daniffic

| Ubicat & pians cantinato di un edificio per civile correlto sub della paniicella 82

| | abitazione 2 botleghe risalente al 1974, adiacent 110 che
}

cerrisponde

| Non identificalo "Deposito Re Marting” {inv. 32) — Utilizzato mmichile, penanio non
‘. PFatrimonic Via Re Marting n® 204/3 & il suh dellz part. diretiarmente e adibito a “Centro socigle par rilgvara eventuali pert
i & Indisponibile Local "Re Martino” {Wia Privitera Aci Castalio 10 555 Vedi Bcheda anziani® - Subatura me. 300 valore di bifancic
r I | ! Fanbricato menumentale di antichissima Al Cemaste Tareni rsulia inte a\‘ :
| cosiruzicng, sede del musea civico camunils — adi i : !
Utilizzato per attivita artistica & sulturale - Sup. cern foaln 2 part
| 7 Demanio [Casteilo Mormanng |Piazza Castelio sne Aci Castallo |8 438 (T} WVedi $cheda jorda mo 108 gtfizie dl 1.835 mg,
)
1 Limmoblle
; camanio :
i demanic maritima e
orivas. Sz
2ealizzato nel 1082, &t ultimato nel 12885, aldi frazicnaments  dellares  priveta di
‘; sotic oel belvedere di via Guglisimo Marson, sedime  su o oui insiste E
| Con accesse da vim G rostituiio da 2 veni e servizi. - Dato In uso atitols  |dellimmotie, che periario
! | Patrimonic  |Locall Marconl sno & da vz del 505 {F) roquisizione a titole ofiginesia [gratuiio 2 privato per altivitd turistica - Sup. lorda coslituito ga due particelz ai
1 & | Indisponibile [Sotto il Pozze” Porte sne Aci Casteln 8 242 (F) - \gdi scheds mg 49 fabrarical B05 e B4R {sup, 14
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ELENCO GENERALE BENI IMMORBILI DI PROPRIETA' COMUNALE AGGIORNATO AL 31/12/2015

]
- ESTREMI CATASTALI BREVE DESCRIZIONE — UTILIZZC
Nurers Natura
nventario | Giuridica DENCMINAZIONE UBICAZIONE LOCALITA' |Foglio |[Particelle TITOLO DI PROPRIETA’ GONSISTENZA (dati catastali) NOTE/CSSERVAZIONI |
i
Fabbricato di vecchia costruzione risalente al 1920, !
costituito da piano terra e 17 piano. Confina a nord [
con via Savola, a sud e ad est con altra ditta ad |
ovest con via Savoia. Dopo la ristrutturazions |
Contratte Compravendita, per [utilizzato per aftivita amministrativa/Uffici Pubblici. |
Patrimonio uso scucle elementari, del [Cubatura me 2.580 superficie complessiva aree |
§ Indisponibile (Palazzo Russo \ia Savola n® 32 Aci Caslellc (8 491 (F) 07/06/1578 Rep. N° 16 pertinenziali mg 50,00, i
|
y Vig Crocifisso in prossimita Composte da un'unica vasca i accumulo. '
Serbatoio Alfo della conflusnza con via Risalente al 1974. Dato in uso a titolo onarnso a \
11 Demanio |Ficarazzi (1) Genova. Ficarazzi |5 Non accalastato [Vedi Scheda privato - Superficie lorda mg 120. 1
Riconsegnato da Comando Locale ‘}
Capitanerla  di  Porta in  data |
Soltostante la plazza Rema, risalents al 1979 & 09/07/2013 & seguito cichiarazione di
composto da ufficio con vano archivie e servizi inagibilita del 13/01/2013 - Con Del.
Lungomare dei Ciclopi n® igienici. Adiacente il garage "Ciclopi” di proprieta  |C.C. 78 del 16/12/2015 & stata |
Patrimonio 179 Sottostante Piazza Acquisizione a tilolo originario |del Comune (inv. 30) — Inutilizzabile — Cubatura approvata l'alienabilitz del bene
12 Disponibile Locall "Ciclop!” Roma Acitrezza |3 474 (F)sub 1 |- mc 316 prevista entro il 2015
Limmobile nen censito al Catasto |
Fabbricati insiste sulle part. 392 g |
534 del foglio 2 (dalie quall non i
risulta frazionata la strada adiacente).
Fabbricato di vecchia costruzione riszlents al 1852 |Le pertinenze includons un fabbricato |
al piana terra g piano primo con attiguo fabbricaio, |anch'esso non  accalastaio  con |
edificato in epoca successiva, a piano terra superficie pari a circa 520 ma. [l [
(alloggio custode & palestra) - Edificio seolastice 'valore di bilancio”, in mancanza di |
Complesso "Piazza dato in uso a itolo gratuito ad allra rendita catastale, & calcolato solo in
Patrimonio  |defle Scuole” Amministrazione Pubblica — Sup. lorda mg 490 [riferimento ai lavori di manutenzione
13 indisponibile Plazza Delle Scuole n” 1 Acitrezza |2 393 (T) 534 (T)|Vedi Schada superficie complessiva aree partinenziail mg 1.875 |stracrdinaria effettuati dopo il 1995, €1.287,62 |
|
Fabbricato a piano lerra risalente al 1982, Edificio [
scolastico date in uso a titelo gratuito ad altra |
Patrimonio  |Edificio "Via delle Traversa di Piazza delle Amministrazione Pubblica — (Cubatura mc 1.821)
14 Indisponibile |Scuole” Sclolen® 5 Acitrezza |2 324 (F) Acquisizione a titolo originaric |[superficie complessiva aree pertinenziall mg 730, €29.414.80 |
Fabbricato costituito da piano terra e primo
risalente al 1983. Edificio scolastico dato in uso a
titolo gratuile ad altra Amministrazione Pubblica — |
Patrimonio (Cubatura mc 5.600) superficie complessiva aree
15 Indisponibile |Edificio "Dusmet” \Via Dusmetn® 8 Acitrezza |2 50 (F) \Vedi Scheda pertinenziali mq 2.360. £209.893,91
Manufalto costituito da un grande vano con due |
aperture laterali — Mercato coperto dato inuse 2 |Amministrazione  proprietaria 2 [
Bene Di Proprieta della Regione litolo onerosa a privato per attivita commerciale. — [Regicne Sicilizna. 1 fabbricato non
Regionale in Via  Marine antistante |l Siciliana concessoin usoa  |Sup. lorda mq 866 superficie complessiva aree  |accatastalo insiste sulla particella
16 concessione |Mercalo ltlico civico 48 Acitrezza |3 341 (T) titolo eneroso pertinenziali my 414 841 (ex 745) &l Calasle Terrani. o
Fabbricato realizzato nel 1961 costitulto da un
salone al piano 82 e 4 stanze al piano 51—
Utilizzato direttamente adibito a “Centro seciale
per Anziani” e in parte dato in uso a privato per |Con Del. C.C. 78 del 16/12/2015 [
Patrimonic  |Edificio "Glovanni Soltostante belvedere attivita ricreativa (vedi scheda). — (Cubatura me |stata approvata I'alienabilita del
17 Disponibile  |X3U1" Piazza Giovanni %X Ficarazzi |5 355 (F) Acquisizione a titolo originario |614) bene prevista entro il 2016
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ELENCC GENERALE BENI IMMOBILI DI PROPRIETA' COMUNALE AGGIORNATG AL 31/12/2015

Mumero
aventario

Natura
Giuridica

DENOMINAZIONE

UBICAZIONE

LOCALITA'

ESTREMI CATASTALI

Foglio

Particelle

TITOLO DI PROPRIETA!

BREVE DESCRIZIONE — UTILIZZO

CONSISTENZA (dati catastali)

NOTEIOSSERVAZIONI

Patrimonio

Indisponibile

Palazzo "Tripoli"

Via Tripoli n® 147 - 148

Ficarazzi

880 (F) ricade
su 1209 (T)

Decreto Prafetfizio di
Espropriazione del
28/09/1971

Fabhricato risalente al 1955 coslituito da piano
terra e piano 1°. Confina a nord, a sud e ad ovest
con praprieta privata, ad est con via Tripoli -
Edificio scolastico date in uso a tiole gratuite adl
altra Amministrazione Pubblica — {Cubatura mc
1.303) superficie complessiva aree pertinenziali me
47,

Con Del. C.C. 78 del 16/12/2015 &
stata approvata lalienabilitd del
bene prevista entro il 2018

Patrimonio

Indisponibile

Edlificio “Tripoli”

ia Tripolin® 74

Ficarazzi

1593 (F)

Acquisizione a tifolo originario

Fabbricato risalente al 1985 costituite da piano
terra, che ospita la scuola materna, e plano
seminterrato. Edificio scolastico data in uso a titole
graluito ad altra Amministrazicne Pubblica —
(Cubatura mc 4.330) superficie complessiva aree
pertinenziali ma 1,100,

In un tratto del cortile trovano ubicazione due locali
prefabbricali realizzati nel 1891.

Le pertinenze comprendons | due
prefabbrical, ubicati nel cortile, con
superficie di circa mg 40 cadauno,

i
o

Patrimonio

Indisponibile

Cormplesso "Rimini”

\ia Gemmellaro n® 18 e Via
Rimini n* 28

Cannizzaro

12

918 (F)

Vedi Scheda

Immobile risalente al 1986 costituito da tre corpi di
fabbrica di cui due a piano terra e uno a piano terra
@ primo. Edificio scolastico dato in uso a titolo
gratuito ad altra Amministrazicne Pubblica —
(Cubatura me 13.575) superficie complessiva ares
pertinenziali mg 4.140.

€ 507.26

jie]
g

Pzatrimonio

Indisponibile

Palazzo "Firenze"

Via Firenze n® 118

Cannizzaro

9

1135 sub 1 (F)
correl, 466 (T)

1115 sub 1 (F)
correl 755 (T)

Vedi Scheda

Fabbricato di vecchia costruzione risalente al 1952
costituito da un piano terra e primo. Cenfina
nellinsieme a nord, ad est e ad ovest con proprieta
privata, @ sud con via Firenze. Edificio scolastica —
da maggio 2013 sede dell'U.T.C. (Cubatura mc
2.280) superficie complessiva aree pertinenziali mg
850

Limmobile non risulta regolarmente
accatastato. L'Agenzia del Territoric
riporta d'ufficie due fabbricati (foglio 9
part. 1135 sub 1 & 1151 sub 1)
rispettivamente correlati alle part. 466
c 755 al foglio 9 Catasto Terreni
atlribuendo  agli  stessi  rendita
presunta rispettivameante dal 2012 e
dal 2011, il tutto intestate ancora ai
vecchi  proprietari. Il "valore di
bilancio" & siato determinato tenendo
conto  della  rendita  presunia
complessiva e dei lavori  di
manutenzione straordinaria effeituati
dopo il 1995

Demanio

Serbatoioc Campo
Sportivo ( 3 )

\/la Ollva San Mauro
all'altezza del bivio per
Acicatena e campo sportivo

Ficarazzi

Non accatastato

\Vedi Scheda

Costituito da due vasche di accumulo. Anno di
costruzione 1988, Dato in uso a titolo oneroso a
privato - Superficie lorda me 400.

Demanic

Serbatoio Vecchio
Basso Acl Castello
(4)

Via Timparosa di fronte al
civico n° 2

Aci Castello

[#3]

Non accatastato

\Vedi Scheda

Costituito da due vasche di accumulo. Anne di
costruzione 1958, Dato in uso a titolo onerosc &
privato - Superficie lorda me 250.

Demanio

Serbatojo via
Stazione { 6)

Allz fine di Via Stazione
vicine ai campi da tennis

Aci Castello

10

316 (F)

edi Scheda

Costituito da una vasca di accumulo. Ormai in
disuse. Anno di costruzione 1930. Dato inuso a
titelo oneroso a privato - Superficie lorda mq 50.

Demanio

Serbatoio  Vecchio
Acitrezza (5)

Via Litteri di fronie
all'Albergo Eden Riviera

Acitrezza

Non accatastate

\edi Scheda

Costituito da due vasche di accumula. Anne di
costruzione 1952, Dato in uso a titclo aneroso &
privato - Superficie lorda mq 180.

Demanio

Stazijone di presa
“Fiandaca” (7 )

via Vampolieri all'altezza del

ponte sulia linez ferrata.

Acl Castello

Non accatastato

Vadi Scheda

Manufatto in muratura, all'altezza del ponte sulla ex
linea ferrata. Anno di costruzione 1980. Dato in uso
a titolo oneroso a privato - Superficie lorda mg
30.
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l‘ ESTREM CATASTALI !
DENCIRINAZIONE UBICAZIONE LOCARLITA [Foglio Fariicalle TITOLD DI PROPRIETA CONSISTENZA (dali catasiali)
Terrena of gioce reciniale, N erra balt
fanbricaio adiizite & spogli logyi
truzione
wnonio biglia
o onibile |Campo sporiva iz Oliva San matlro Aol Castello |7 Vedl Scheda Ltivarm
‘ o I
Lotlo “Area San accesso da via San Decroto i Esproprazione par [Zspansione |
. an ; . - . ; .
Gregorio | Eregolic [Ficar; 5 [EREN Vedi Scheda cohvenzionata (£
LoHe s i . . .
[Lo0a TARE San )y San Cecraio e per :
. , <. e e P
{Gragoro 2 Ficarazs 5 2328 (1) P
. , Ubicato ai
| WOTHS Agguisizione a ol arfginario | adiac i locali "Cizlop :
Bisponibile  |Garage “Ciclopit Lungomase Ciclopi n® 181 Acitrezze 13 ATd (FisubZ - ahbile, (Superiicie I{J»(]u gy 7o :
i
| .
; fRcuhiE Cosing n
Palazzo M
Amonio llamenie.
21 isponibile {Zarage "Cannizzaro"Wiz Cannizzarc n® 29 Acl Castello |8 736 (1) Vedi Scheda S
Locali ubica
ner civile ab:itazionc edificate nel 7
- _ Mot idents Adincente "Locall Re tine” finy. @) — [
Deposfic "Re Il sub della fnr-t e loeeli di denosito ulilizzato diret 2lte
Martinn” 35 Aol Casiello 110 B i 5 Cuhatira mec L2890,
Atto di cessiane con
corispettivo e obbligazioni
: ) Rep. N 8 del 03/03/7978 Appezzamento di isrrern Fbaro v
Terrann ” | Dal. C.C. M7 PR.GTELa" (zona df complietan
1" Progpicients Via Aci razzi (% A (Superficie loyda ma 1850). i
Atto di cessiong con
cortispeitive e nbbligaziont
Rap. MN° 5 r{el 021021870
o “Acicasielc I R
Drnepiciente Via Acicasielio|  Ficarazel |5 O i
i Basso Vis L Vige allaltezza del
Fz) aivio gon via Timparcss Ficarazzi |8 MNan ancaiastatn [Ved Scheds
i
i privati per atiivita arlistics ~ cnbiurale -
| ricreativa (vedi scheda). Superficia loroa mg
130 Superficie complessive arss perting o
2 484 (F) sub 1 740.
Contratto df Compravendila Al piane 17 Sup g lorca mg 130, Dato i uso 4
clmare el Ciclopl n? clet 15121899 Rep. N7 privati per attivits a ?t: stica — culiurale —
K Vitla = 139 Aoitrezza |2 424 1F)sub 2 155804 - Race, N® 5,493 rioreativa redi scheda)
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HCO GENERALE BENRRMOBILI DI PFROPRIETA’ COMUMALE AGGIORNATO AL 3171

T s 2 itz e .,_i
ESTREMI CATASTALI BRE SCRIZIONE — UTIL | 1‘
Matura | i
Siuridica DENQMINAZICNEZ UBICAZIONE LOCALITA' |Foglio |Particelle TITOLO DI PROPRIETA CONSISTEMZA (datf catasiali) [ NOTRIOSSERVAZION] |
| f i
L'immohbile risulta censito d'ufficia al
Cataslo Fabbricati, come cellz
2448 corglata slla particella 2243
foglio 5 Caltasto T i. MNonj I
risuitanc
; o
sulla Inserilo |
come  ulteriori  due I
Complesso adilizio costituito da due corpi di pertinenza (casa custode & locall |
fabbrica tra loro collegati e un ulteriore fabbricato  |teenici) ricadenti rispattivamn g
2448 (F) sub 1 |Espropriazione definitive per  |(alloggio cuslode) e locali tecnict Edificio stolastico i J 2
2243 (T) iavori di costruzione di scucla |dalo in uso a lilolo gratuito ad Allra |
. . . —— " 994 (T) media con annessa palestra —|Amministrazione Pukblica (Cubatura me $.050) |
Patimanio  |Complasso "Trieste” |via Trieste zngolo via 102(T) Det. Sett. N° 66 del Superficie complessiva aree pertinenziall mgq sialo demolito ne! corso dei lavart dif [
38 Indisponibile Crocifisso Ficarazzi |6 1250 (T) 07/10/2008. 5.220, realizzazione delia scuola _J |
Centre soclale per anziani e giovani, costiluito da  |Paiché non - sl concluse e ‘
fabbricalo a piane terra e locale soppalcato — Bato |procedurs di nobile
in uso a privatl per attivita sporiiva, ricreativa e |risulla  anco RETE |
di intrattenimento (vedi scheda), Superficie FERROVIAR -
Fairimonic lords mg 140,25 Superficie complessiva aree SOCIETA' PER AZION| i categoria
37 Disponibile  |Edificio "Napoli"” iz Napali n" 22 Cannizzaro |11 43 (Fysub 2 [adi Schada periinenziall mg 127, Ci2. ) 4 |
- [area di sedin
3 Ca i
Con contratto di du tiennale R |
N7 782 del 08/07/2074 nel pe |
maggio —
| e nei g j
qiornata) la tione ) |
Parcheggio urbano ad un salo piano fuor ters &
Posti auto al plano terra - coperle n” 84, posti auto |Ecotoul s
al piane terrazza - scoperto 0 77, per un totale i lantimeridiane ¢ nec
Fatrimonio 1”161 posti di cui n® 3 per handicap. - Ulllizzato  (gestione & sffelluata da
Indisponibile |[Parcheggic "Baltisti” |via C. Batlisti - viz Crispi Acl Castello 10 517 (T Ved Scheda diretlamenie, Superficie lorda meg 1800, del Comune )
ELIMINATO DAL PATRIMONIO IMMOBILIARE IN CONFORMITA” ALLA RILEVAZIONE DEL PATRIMOMIO DELLA PLUBBLIGA AMMINISTRAZIONE ke s b fe ol e

28 Deranic  |Cimitere Camunale  [istruzioni)

Ampia zona panoramica a verde, atlrezzala can

Patrimonie

ares di gioco per | bambini. Inutilzzabile L'area non & siata ancora volturata in
40 ndisponinile \[Bambinopoli "Litten” |via Litteri Acitrezza |2 542 (T) Acquisizione a titalo originario [{(Superficie lorda mq 1,500) favore del Comune di Aol Gasiello, |
L'immuobile non censito al Catasla
Fabbricalo rurale edificato prima del 1800 - Fabbricali, al Catasto Terreni (foglic
tinologia: Faortif i @ loro dipendenzs. Mon 3 particalla 249} risulla un fabbricato
Demanio  |"BASTIONCELLO" |via Bastione Acltrezza |3 249 (1) Vedi Scheda ulitizzato. (Superficie lorda my 56) rurale. B | -
Il fabbricate censito d'ufficio  dal |
Catasio non risulla ancora inserita in
mappa, né intestalo al Comune cosi
come l'araa di sedime acguisita al
Patrimonio giusta afto di cessions
| volontzria di tarreno del 18/03/(1987|
i Fep. N° 3 - Can
Del. C.C.78 31212 & slata
approvatz  l'aliena del  bene
Fairimonio Rel. C.C. N 62/2012 Si campone di due volumi, une fuori terra destinato |prevista  entro |l — In data
Dispanibile Acguisito al Patrimonio zlla vendita & 'elivo enlro terra destinato ai servizi  |03/02/2015  risulla  intervenuiz
Comunale can Deliberazione {igienici ed ai locali ripostiglio, Non utilizzalo. varazions natastale
42 one Chiosco "Sciuti” Piazza Sciuli Cannizzaro |12 1125 sub 2 (Fy |di G.C. n" 180 del 08/10/2009 |Superficie catastale my 45. medificato il sub (¢
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LA ORI
,,,,,,,,,, t
ALl
- ENOMINAZIONE BICAZIOn LOCALITA |Foglic Pariicolle TITGLO DI PROPRIETA
. : S g
| | Cerlificate Notarile di
: Cessiona Area al Comune n
| 1Daren "les - B
! oA ean data 11/042010, da parte Tratio di
siio }ufﬂ'f:’f aro delle Coop. "La 74" ¢ verde pub
mm[y.ie ax Parco " Via Jean Caiogeara Cannizzaro {12 1009 (T} "Drochidea 24" - mey 3.000)
tra la via C. Baltisti &
lungamare 3, Pezzana
contiguo al Parsiheggio 017 (T)
A "Ballisi” Aci Castello 40 318 (T) Ved Scheda Superficic lovda g i, ?rf} i
!
; LTS
‘ | Cars
! 1 i
20082076,
| 19/07/2074 af «
|
|
|
: villino un if,lm* *"iuil'o dacu
! aal pi{-ﬂ.
) Deorele o 310071 del altra Amminis
Conprada Coile Franco, via 1326 () 27/08/4898 - Dirazione miog 190 - Suns
Villa "Empedosle”  [Empedocie n® 15 ] 5 1849 {T) Centrale dei Demanio e 450,
Anpariament
el zandominio '
Wim M. Rapisardin” § 12 569 sun G (F) Medi Schada me 137
narage sito &) [iand
iz W, Fanpisardin® 8 Cannizzaro |12 885 sub 24 (F) vedi Schada Scegliara”, Supel
i :‘\tuwlfj 4] ur.‘srea 7
D Proprieid della Regione
Siciliana e istiuto Reglonale rlc‘sum W%Iah"m un P
della Vile @ c¢al Ving conces seuala
Via R, Riminin? 19 Cann] 12 320 suir 4 (FY  lin uso 2 litolo gratufio Pertinenze ma. 5100
Non starcing il . at
Fornact B Acl Castello 18 Accalasialc hed Scheda Superficie lorda g 900,
]
Acquisizione gratuile al i
o \ [aiiiranio — Accertamento jrianazions
Via AL inaliemperanza Prot. M° mpray
g A Musco n” 81 i_Cannizzaio 1\2 407 sub 18 () [892/U det D3/10/2010 fres di perlinenze asterna. Supeddicie
Sorittura privata auteniicala
per la cessiona a titoin
gratullo ti arce ai sensi
igifart. & defia L. TG3/1957
) o socletz ALSEsrle
imonio & averae prolingamenc clivia R. ARES ZETA & i Comune di  |Area destinata a pUlziicn —
sponibile vini” Riminl 5.0, i Carnizzas ]I/ 2 (T Aol Castello lorda mg, 708) 7
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ELENCO GENERALE

RMOBIL D PROPRIETA' COMUMALE AGGIORM

3y
3

i propr
olturazione

| BEMI
ESTREMI CATASTALI BREVE DESCRIZIONE - UTILIZZ
Matura
Giuridica DENONMINAZIONE UBICAZIONE LOCALITA' [Foglio [Particeiie TITOLO DI FROPRIETA CONSISTENZA (daii catastall)
| Serittura privala autenticata
| per la cessione a tiwlo
gratuite di aree ai sensi
dellart. 8 della L. 785/1967 tra
) . le societa ALL.S.Esrle
Batrimonio  1Area a velde prolungamento di via R, ARES ZETA e il Comune di  {Area deslinata a verde pubblico — (Buperficie
Indisponibile | "Riming” Rimini s.n. Cannizzaro [12 1102 (T) Aci Castello lorda mq. 1.175)
Decreto ¢i destinazione ex
art. 48, comima 3, leltera ),
del Decreto legislative n®  |Edificio indipendents distribuito su due livelli
159/2011 Prot. N° 35475 del |fuori terva e un piano caniinato cosiituito: al
05/10/2015 e Decreto Prot.  |piano terra da 4 loeall + servizi, al piano 17 da
M° 0044818 del 26/11/2015 14 locali + servizi e al plano cantinato da 5
Pairimonic  |Pajazzo Cristal di avveramento della locali + servizi. Totale suparficie lorda ma.
_ 5z Indisponinile |[Ex “Hoiel Cristaf”  |via Provinciale n° 5/C 5/F | Acitrezza |2 436 sub 3 (F) [condizione sospensiva 1.329,30. Totale Pertinenze m«q. 735,45,

waltura del il
Reg. gen. e N° 325
Dal 050015
Iitnemobiie
locazione in par
Ulivi® sl e in
Area Maring Prot
Ciclopi”
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Allegato “C”

Aggiornamento al 31/12/2015

Art. 48 Comma 3 Lettera ¢) del D. Lgs. 159/2011- Elenco Beni Immobili Trasferiti dallo Stato ai sensi della L. 575/196
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E , Data Data di = 5 i
{ Num. 10V 4 o0 | Denominazione Ubicazione Localita | Dati Catastali Descrizione del bene confisca |consegna al Uso Attuale | Estremi - gggetto - durate §
t% (Generale detimitie | Comme |  della Concessione
: villino unifamiliare, costituito Concesso in uso al Contratto di comodato del |
; da due elevazioni fuori terra, Consorzio Sol.Co. 06/07/2010 con durata |
con sup. uitle al pilano terra di Catania Rete di Imprese idecennale - Oggetio:
cicamg. 160 ed al 1° piano 24/09/90 | 23/10/98 Sociali Siciliane - Recupero ¢ utilizzo per
Contrada Colle mgq. 130, con terrazze a livello| = =2 Societa Cooperativa realizzazione atfivita socieli
Franco, via ai piani, zone & verde ad uso Sociale ONLUS con - Centro di aggregazione,
Villa Bmpedocle n° Fg. 5 Part. 1326 |esclusivo e vano garage. sede in Catania via P.  [|formazione e orientamento
45 ind |"Empedocle” 15 Ticarazzi |- 1849 - 1870 |Intestato a Ferrera Salvatore. Carreran® 23 - giovanile
Con Delibera di G.C. n® -
0 del 15/02/2012 & stata |Verbale n® 3 del
i Appartamento per civile ravocata Ja consegna al [02/03/2012 dell'Assemblea |
| Fo. 12 Part. 889 |abitazione di circamq. 132 | 11000 | ng/0a/0g | COnSOrzio Etneo perla del "Consorzio Etneo per la|
sub 6 sito al piano 1° del - e Legalita e Io Sviluppo" - |Legalita ¢ 1o Sviluppo”
Condominio “La Scogliera™ Utilizzo per fini avente oggetto:
Appartamento Via M. Intestato al Municipio di istituzionali, quale sede |Restituzione Beni al
i 46 Ind {"Rapisardi” Rapisardi n° 8 | Cannizzaro Acicastello di uffici comunali Comune di Aci Castsllo
Con Delibera di G.C.n° '
9 del 15/02/2012 & stata [Verbale n° 5 del
revocata la consegna al  [02/03/2012 dell'Assemble
Fg. 12 Part. 889 Garage di circa mq. 26 sito al 51/12/98 | 29/03/00 "Consorzio Emeo per la |del "Consorzio Etnec per
{ sub 24 piano cantinato.del 2= e Legalita & lo Sviluppo™ - |Legalita e lo Sviluppo”
r Condominio “La Scogliera” Utilizzo per fini avente oggetio:
} Garage Via M. Intestato al Municipio di istituzionali, quale sede [Restituzione Beni al
47 Ind |"Rapisardi” Rapisardin® § | Cannizzaro Acicastello di uffici comunali Comune di Aci Castello
F Decreto A1 assegnazione del
Condotto in locazione in [05/10/2015 e del :
] parte dal Consorzio di 26/11/20135 - Destinazione |
1 gestione dell'AM.P. 2 fini istituzionali con
! “Isole Ciclopigiusta  [I'obbligo di mantenere il
I contratto di locazione  |rapporto di locazione con
~ del 20/05/2009, I'AM.P., previa
Fe. 2? et 436 21/11/01 | 08/10/15 |modificato con contratto [rinegoziazione delle
sub 13 del 01/08/2012, per le condizioni contratiuali per
Edificio indipendente attivita istituzionali del [riduzione dei locali al fine
‘ distribuito su due livelli fuori Consorzio e in parte di conciliare la allocazione |
| terra, con sup. lorda al piano dalla Societd “Gli Ulivi” [pel piano superiore di uffici
1’ cantinato mq 309,15, al piano ar1.l. Giusta conts @-d_gi comunali — vedi Contratto
i Provinciale n® terra mg 232,70 e al 1° piano 02/02 /QQQLKS&C@S; ep. N2 955 del
i 52 Tnd |Palazzo “Cristal”) 5/C-S/F Acitrezza mq 735.45. L/ e {35%10/2016 B



ORGANI DI VERTICE POLITICO- AMMINISTRATIVO
Il Sindaco Sig Filippo Maria Drago (data insediamento 28.05.2014)

La Giunta Comunale:
Sig.ra Carbone Ignazia Clara
Sig. Danubio Salvatore
Sig. Romeo Sebastiano
Sig. Di Modica Massimiliano

S'i"g.. Scandurra Carmelo B

Sig..Tosto Salvatore

Sig. Papalia Massimo

Sig. Danubio Salvatore

Sig.. Russo Filippo

Sig. Musumeci Giovanni (surroga del 06/08/2014)
Sig. Cali Marco

Sig. Maugeri Antonino

Sig. Zappala Sebastiano

Sig. Sciacca Orazio

Sig.ra Patané Gisella (surroga del 30/05/2017)
Sig. Marino Maurizio

Sig.. Scuderi Francesco

Sig. Conti Mario

Sig. La Rosa Francesco

Sig. Bonaccorso Antonio

Sig. Zagame Nicola

Sig. Cacciola Venerando

Sig. Grasso Santo

Sig. Guarnera Antonio

Comune Aci Castello (CT) PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE INTEGRATO 2018/2020- & cura del Segretario Generale.

Vice Sindaco
Assessore Anziano
Assessore
Assessore

Il Consiglio Comunale

- Presidente
- Vice Presidente
- Consigliere
- Consigliere
- Consigliere
- Consigliere
- Consigliere
- Consigliere
- Consigliere
- Consigliere
- Consigliere
- Consigliere
- Consigliere
- Consigliere
- Consigliere
- Consigliere
- Consigliere
- Consigliere
- Consigliere
- Consigliere




Il Collegio dei Revisori Dei Conti

Dott. Marco Imbrogiano presidente
Dott.ssa Concetta Gallipali componente
Dott.ssa Elisa Bonarrigo componente

Il Nucleo di Valutazione Interno
Dott. Giuseppe Granato componente unico

Comune Aci Castells (CT) PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE INTEGRATO 2018/2020- a cura del Segretario Generale.




ORGANIGRAMMA DELL'ENTE

Comune Aci Castello (CT) PIANO ESECUTIVC DI GESTIONE INTEGRATO 2018/2020- a cura del Segretario Generale,




ORGANIGRAMMA COMUNE DI ACI CASTELLO APPROVATO CON DELIBERA DI G.C.

SEGRETARIO GENERALE
Aw. lnnu:ma Battagl’a

N. 122 del 31.08.2016 e s.m.i.

AREA 1
Servizl Genmeral: Ltwsaonali
Feonomato Gare ¢ Contratti Risorse
Us

UFFICIO LEGALE
UNITA" OPERATIVE DI STAFF | Avy. Giovanna
Miano
UFFICIO DI GABINETTO UFFICIO SUPPORTO
SEGRETERIA DEL SINDACO DELSEGRETARIO GENERALILZ
CONTROLLI ANTICORRUZIONE
UFFICIO PRESIDENZA DEL || UFFICI INFORMATICI
CONSIGLIO COMUNALE || TECNOLOGICI CED
t \
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Servizio 1°: Unita
Operative di Staff
Responsabile:
Funzionario Resp. A.P.O.
1)

DOTAZIONE ORGANICA

UU.OO.CC. - UFFICI DI STAFF

Denominazione Uffici

Personale Assegnato

Ufficio Segreteria Particolare del
Sindaco

Ufficio della Presidenza del
Consiglio Comunale

Alessandra Ruvolo Cat. B1 esecutore amm.vo T.P.
Maria Luisa Salemi Cat. B1 esecutore amm.vo P.T. (24)

Antonino Quattrocchi Cat.C.4 istruttore amministrativo T.P.

Filippo Finocchiaro Cat. B1 esecutore amm.vo P.T. (24)

Ufficio di Supporto al Segretario
Generale (Controlli Interni e
Anticorruzione)

Raffaella Ruvolo Cat. B1 esecutore amm.vo P.T. (24)

Ufficio Comunicazione Pubblica

Servizi Informatici e Tecnologici

Vittorio Stuto Cat. D1 istr. dir. amm.vo informatico T.P.
Giuseppe Corsaro Cat. B5 capo squadra strad.mur. T.P.
Rosario A. Cavallaro Cat. B3 esecutore amm.vo T.P.

Tot. n. 8 unita




U.0.C. — AREE DI ALTA PROFESSIONALITA

1° Unita Operativa di Alta
Professionalita in posizicne di Staff —

Ufficio Legale
N°. u.0.c. Denominazione Uffici Sintesi delle Competenze
0.1.6 Ufficio Legale Giovanna Miano Cat. D5 Avvocato Comunale T.P.

Francesca Ando Cat.C.3 istruttore ammi.vo T.P

Tot.n.02unita




UU.OO.CC. —AREE DI POSIZIONE ORGANIZZATIVA

AREA 17

Servizi Generali e Istituzionali - Economato, Gare e Contratti - Gestione ed organizzazione Risorse Umane.

Servizio 2*: Segreteria
Comunale e Affari Generali :
n. 1 Capo servizio

Servizi Generali

N°. Denominazione Uffici Personale assegnato
u.o.c.
1.2.1 Ufficio Segreteria Comunale e | Laura Gulizia Cat.D.5 Istr. Dir. Amm.vo

(Vice Segretario Generale) T.P.

Maria Giuseppa Puccia Cat. C.1 Istr. Contabile T.P.
Santa G. Blanco Cat. B1 esecutore ammi.vo T.P
Daniela R. Scuto. Cat. B1 esecutore amm.vo T.P
Alfio Greco Cat. A5 usciere T.P

Patané Cesare Cat. B5 autista T.P.

Graziella Sciacca Cat. B3 centralinista T.P
Rosaria Gangemi Cat. A5 usciere T.P

Messina Mario Cat. A1 custode parcheggio T.P.

1.2.2 Ufficio Protocollo Generale

Caterina Greco Cat. B6 operatore video.sta T.P.
Maria Raimondo Cat. B6 operatore video.sta T.P.

1.2.3 Ufficio Gare e Contratti

Antonina Prezioso Cat. D.3 istr. dir. amm.vo T.P.
Rosa Nociforo Cat. B5 operatore video.sta T.P.

1.2.4 Ufficio Notifiche

Rosaria Rapisarda Cat. B1 esecutore amm.vo T.P.
Rosario E. Valastro Cat. B2 esecutore amm.vo T.P
Alessandro Sorbello Cat. B1 esec. amm.vo P.T. (24)

1.2.5 Ufficio Relazioni col Pubblico

D'Ambra Venera R.Cat.C2 istr amm.vo T.F.

1.2.6 Ufficio Economato

Maria Teresa Castorina Cat. C3 istr. amm.vo T.P.

Tot. n. 18 unita

Comune Aci Castello (CT) PIANG ESECUTIVO DI GESTIONE INTEGRATO 2018/2020- a cura del Segretario Generale.




Servi

Risorse Umane: n. 1 Capo Servizio

© Organizzazione e Gestione

N°. u.o.c.

Denominazione Uffici

Personale assegnato

1.3.1

Ufficio Gestione giuridica ed
economica del personale

Gaetana Leonardi Cat. C5 Ragioniere T.P.

Giuseppina Bongiovanni CatB1 es.amm.vo P.T. (24) Caterina
Coco Cat. B6 operatore vid.sta T.P.

Luigia Cordovana Cat. B.1 Esec. Amm.vo P.T. (24)

Venera Vicari Cat. B1 esecutore amm.P.T. (24)

1.3.2

Ufficio Unico per i procedimenti
discipiinari

assegnato Dirigente Area 1 e Segretario Generale

Tot. n. 05 unita

Tot. gen Area n. 23 unita

Cae A Casello (T4 PIANG ESEGUTIVO DI GESTIONE INTEGRATO 2018/2020- a cura del Segretario Generale.




Area 2®

Servizi alla Persona, Culturali, Ricreativi e Turistici - Pubblica Istruzione e Assistenza Scolastica - Servizi alle Imprese (AA.PP.) ,
Commercio e SUAP- Servizi Demografici, Statici, Elettorali

Servizio 4*: Servizi Demografici,
Statistici ed Elettorali: n. 1 Capo

Servizio
N°. Denominazione Uffici Personale assegnato
U.0.C.
241 Ufficio Stato Civile D’'Urso Alfredo Cat.D.6 Funzionario Dir. Amministrativo
Giovanna Scordo Cat. B2 esecutore amm.vo T.P.
Maria Grazia Cozzubbo Cat. B3 Op. Video Term. T.P.
Simonetta Salari Cat. C.1 Istr. Amm.vo T.P.
2432 Ufficio Anagrafe — Statistica Grasso Salvatrice Cat. D. 2 Istr. Dir. Amm.vo T.P.

Agata Valastro Cat. B1 esecutore amm.vo P.T. (24)
Venera Patané Cat. B1 esecutore amm.vo P.T. (24)
Allegra Provvidenzo O. Cat. B1 esec. amm.vo T.P.
Mauro Torrisi Cat. B2 esecutore amm.vo T.P.

243 Ufficio Elettorale Garozzo Giuseppa Cat. D5 Funz.direttivo amm.vo T.P.
Gabriella Nipitella Cat. B1 esec. amm.vo P.T. (24)

Tot. n. 11 unita

Comune Aci Casiello (CT) PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE INTEGRATO 2018/2020- a cura del Segretario Generale.




Servizio 5% Servizio Commercio
e Attivita Produttive: n. 1 Capo

servizio

N°.
u.o.c

Denominazione Uffici

Personale assegnato

2.5.1

Ufficio autorizzazioni e licenze
di commercio — Artigianato e
Pesca

Giuseppe Gulizia Cat. D3 funzionario dir amministrativo T.P.

Daniela Cavalieri Cat. B1 esecutore amministrativo P.T. (24)

252

Sportello Unico Attivita
Produttive (S.U.A.P.) -
Occupazioni suolo pubblico

Giuseppina Conti Cat. C2 collaboratore amm.vo T.P.
Scuto Agatella Cat. C5 istruttore amministrativo T.P.

Tot. n. 04 unita

Servizio 6%; Servizi Sociali ed
Assistenza Scolastica: n. 1 Capo

servizio

N°
u.o.s.

Denominazione Uffici

Personale assegnato

2.6.1

Ufficio Solidarieta Sociale —
Servizi del Distretto Socio
Sanitario

Princiotta Cariddi Maria Cat. D.1 assistente sociale T.P
Lucia Basile Cat. B.1 esecutore amministrativo P.T. (24)
Lucia Brogna Cat. B.1 esecutore amministrativo P.T. (24)
Giovanna Saitta Cat. B.1 esecutore amministrativo P.T.(24)
Santo Foresta Cat. A.5 usciere T.P.

Giovanni D’'Urso Cat. A1 custode castello P.T. (24)

26.2

Ufficio Assistenza Scolastica
Pubblica Istruzione

Maria Rosaria Blanco Cat. C.4 istruttore amministrativo T.P.

Tot. n. 07 unita
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Servizio 7 ; Servizi Culturali —
Turismo — Sport e Spettacolo:
n. 1 Capo servizio

N°. Denominazione Personale assegnato
Uu.0.5. Uffici
2.7.1 i Ufficio Cultura — Mario A. Messina Cat. D 3 istruttore amministrativo T.P.

Biblioteca Comunale

2.7.2 | Ufficio Assistenza | Agata Sorbello Cat.AS Ausiliario T.F.

Attivita Giuseppina Lanzafame Cat. B1 esecutore amm.vo P.T. (24) Agata Leofta
Turistiche,Sport, Cat. B1 esecutore amm.vo P.T. (24)

Manifestazioni e | Davide Arico Cat. B1 guida custode castello T.P. (castello}

Spettacoli — Rapporti | Pennisi Antonina Cat. A1 custode castello T.P.(castello)

con Faro Carmelo Cat. A5 usciere T.P. (Villa Foriuna)

I Associazionismo

locale -Ufficio

Sportello informa

Giovani - Politiche

occupazionali

Tot. n. 07 unita

Tot. gen. Area n. 29 unita

Tarmim ke Basalle (OT) PIANG ESECUTIVO DI GESTIONE INTEGRATS 2018/2020- a cura del Segretaric Generale.




Area 3"

Servizi Finanziari e Contabili - Programmazione Finanziaria e Controllo di Gestione - Gestione entrate tributarie - Gestione entrate patrimoniali ed
extra tributarie - Gestione inventario e beni patrimoniali (rilevazioni contabili)

Servizio 8*: Servizio Contabilita e
Programmazione Finanziaria n. 1 Capo

servizio
N°. Denominazione Uffici Personale assegnato

u.0.s

3.8.1 | Ufficio Servizio Finanziario e Dott. Claudio Galli Cat. D 6 funzionario contabile T.P.
Contabile-Gestione inventario e Mauro Anello Cat.C3 Istruttore amministrativo T.P.
beni patrimoniali rilevazione Agata Grasso Cat.C5 Istruttore amministrativo T.P.
contabili Mario La Rosa Cat. C3 istruttore amministrativo T.P.

3.8.2 | Ufficio Mandati e Reversali Giovanna Greco Cat.C3 Istruttore contabile T.P.

Maria Cristina Valastro Cat. B1 esecutore amm.vo P.T(24)
Tot. n. 06 unita

Servizio 9N Servizio Tributi ed Entrate
Patrimoniali: n. 1 Capo servizio

N°. Denominazione Uffici Personale assegnato
U.0.S.
3.91 Ufficio 1.U.C. Domenico Corsini Cat. B3 esecutore amm.vo P.T. (18)

Giovanna Fichera Cat. B6 operatore videoterminalista T.P

3.9.2 Ufficio TA.R.l. e Tributi Locali Licia Motta Cat.C5 Istruttore amministrativo T.P.

Rosaria Murabito Cat. B6 operatore videoterminalista T.P.
Alessio F. Li Volsi Cat. B.1 Es. Amm.vo T.P.

Rosalba Munzone Cat. B6 operatore videoterm.T.P.

Comune Aci Castello (CT) PIANG ESECUTIVO DI GESTIONE INTEGRATO 2018/2020- a cura del Segretario Generale.



3.93 Ufficio Gestione Entrate
Patrimoniali ed extra tributarie —
Rapporti A.T.O. Idrico

Tot. n. 06 unita

Tot. gen. Area n. 12 unita.

Area 4n

Servizi tecnici al Demanio e al Patrimonio - Ecologia ed Ambiente - Servizio Comunale di Protezione Civile- Manutenzione e Gestione
impianti fognari

Servizio 10* Servizi al Demanio
Fcologia ed Ambiente- Manutenzione
e Gestione Impianti Fognari: n. 1
Capo servizio

N°. Denominazione Uffici Personale assegnhato
U.0.C.
4.10.1 | Ufficio Gestione Servizio Adele Trainiti Cat. D.6 funzionario dir. amministrative T.P
Rifiuti e Tutela Del Popolo Cristaldi Emilia Cat. D5 funzionario tecnico biologo

Inquinamento ambientale. | Plerangela Massimino Cat. B1 esecutore ammin.vo T.P.

4.10.2 | Ufficio Gestione Servizio Ferlito Stefano Cat. B1 esecutore amministrativo P.T. (24)
fdrico - Rapporti con Mirella Panto Cat. C. 5 istruttore amministrativo P.T. (30)
LAM.P.

4.10.3 | Ufficio Gestione del Concetta Grasso Cat.B1 esecutore amministrativo T.P.
Patrimonio e tenuta
inventario.

Tot. n. 06 unita

Coms el Eastallo (OTY PIANG ESECUTIVO O GESTIONE INTEGRATO 2018/2020- a cura del Segretario Generale.




Servizio 114 Servizio Comunale di
Protezione Civile

Ne. Denominazio Personale assegnato
t.0.C, ne Uffici
4.11.1 | Ufficio Simone Castorina Cat. D.4 funzionario tecnico geologo T.P. Venezia
Comunale di Caterina Cat. B6 operatore videoterminalista T.P.
Proiezione
Civile

Tot. n. 02 unita

en. A ean 8 unita:

Area 5"
Servizi Tecnici alle Infrastrutture - Programmazione e gestione opere pubbliche - Programmazione e gestione manutenzioni al demanio,
patrimonio e verde pubblico- Servizi Cimiteriali

Servizio 12%: Servizio Tecnico

Comunale — Lavori Pubblici : n. 1
Capo senvizio

Ne. Denominazione Uffici Personale assegnato
u.0.C.
5121 | Ufficio Filippo Finocchiaro Cat. D.6 funzionario tecnico architetto T.P Grasso
Programmazione

Rosario Cat. D.3 istruttore dir. amm.vo T.P.
O0.PP. -Ufficio Valastro Rosa Maria Cat. C.2 istruttore amministrativo T.P.
Tecnico Lavori Pubblici

Tot. n. 03 unita

Bommim el Easreiio (0T) PIAND ESECUTNO DI GESTIONE TNTEGRATC 2018i2070- 2 cura del Segretaric Generale.




Servizio 13" - Servizio
Comunale di Gestione e
Manutenzione del Patrimonio-

Servizi Cimiteriali
n. 1 Capo servizio

e Concessioni Cimiteriali

N°. u.o.c. Denominazione Uffici Personale assegnato
5131 Ufficio Manutenzione
ordinaria Edifici Comunali | Scuto Lucia G. Cat. B1 esecutore
amministrativo P. T.(24)
Valastro Maria N. Cat. B1 esecutore amm.vo
P.T. (24)
Coco Alfredo Cat. B1 esecutore
amministrativo T.P.
Scuderi Alfio Cat. B5 esecutore amministrativo
T.P.
Busa Pietro Cat. A1 custode parcheggio
5182 Ufficio Manutenzione Folli Angelo Cat.D Istr. Dir. Amministrativo T.P.
ordinaria Strade Granata Giuseppe Cat. B1 giardiniere P.T.
Comunali, Pubblica (24)
[lluminazione e Verde Blanco Salvatore Cat. B1 giardiniere P.T. (24)
Pubblico Sapienza Salvatore Cat. B1 giardiniere
vivaista T.P.
Toscano Alfio Cat. D3 Isir. Tecnico T.F.
5.13.3 Ufficio Gestione Cimitero Patane' Agata Cat. D.3 Istruttore dir amm.vo

TP

Conti Nicola Coll.te RISAIS T.P.

Salvino Fagone Cat. A.5 Operatore Cimiteriale
T.P. (in pensione dal 01/09/2018)

Tot. n. 13 unita

Tot. gen. Area n. 16 unita
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Servizi Tecnici Terriforio e Espropriazioni - Programmazione e Assetto Urbanistico - Edilizia privata - Autorizzazioni e concessioni in

Area 6"

sanatoria - Controllo antiabusivismo edilizic.

Servizio 14”:_Servizio Pianificazione

Urbanistica — Demanio; n. 1 Capo

Servizio

N°
u.o.c.

Denominazione
Uffici

Personale assegnato

6.14.1

Ufficio Gestione del
Piano Regolatore
Generale e dei
Piani di Attuazione.

Marano Antonino Cat. D.4 funzionario tecnico architetto T.P.

5.14.2

Ufficio
Espropriazioni per
P.U.

Nicosia Antonino Cat. C1 istrutt. tecnico P.T. (18) T.D.

£.14.3

Ufficio del Demanio

Castorina Salvatore Cat.C1 Istruftore contabile T.P.

6.14.4

Ufficio Edilizia
Privata

D'Agata Agatina Patrizia Cat. D.6 funz. tecn. architetto T.P.
Lamagna Rosangela Cat. D.3 Istr. Dir. Tecnico P.T. (12)

Leonardi Bruno Cat. C.3 istruttore amministrativo T.P.

Alfino Raimondo Cat. B.1 esec. Amm.vo T.P.

Mammana Alfio Cat. BS esecutore amministrativo T.P.

Bella Giuseppina Cat. B1 esecutore amministrativo P.T. (24}
Scarpignato M. Ausiliatrice Cat. B1 esec. amministrativo P.T. (24)
Trovato Antonino Cat. B.3 strad mastro muraiore T.P.

Tot. n. 11 unita

Comune Aci Casalle [CT) PIANG ESECUTIVO B GESTIONE INTEGRATO 20782020~ a cura del Segretario Generale.




Servizio 15™: Servizio
Sanatoria Edilizie e

Antiabusivismo: n. 1

Capo servizio

N°. Dencominazio Personale assegnato
u.0.C. ne Uffici
6.15.1 Ufficio Di Grazia Giuseppe Cat. D.3 istruttore dir. tecnico T.P
Condono Sciacca Provvidenza (1967) Cat.B.1 Esec. Amm.vo P.T. (24)
Edilizio e Leonardi Mauro Cat. B1 esecutore amminisirativo T.9.
sanatoria
6.15.2 Coordinament | Musarra Filippo Cat. C.2 Istr.tecnico T.P.

ol
Antiabusivism
o edilizio

Bentivegna Mario Cat. C.1 Istr. Amm.vo T.P.
Caltabiano Maria Carmela Cat. B1 esec. ammi.vo P.T. (24)

Tot. n. 06 unita

Tot. gen. Area n. 17 unita.
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Area 7"

Servizi di vigilanza — Corpo di Polizia Municipale e Amministrativa

Servizio 16~ Servizi di Polizia
Municipale : n. 1 Capo servizio

Ne.
u.o.c.

Denominazione Uffici

Personale assegnato

7.16.1

Ufficio Segreteria
Servizi di Polizia
Municipale {vigilanza
sulla viabilita e
sicurezza urbana a
mezzo del Corpo P.M.
e Ausiliari T.- notifiche
e atti delegati dall'A.G.-
dati presenza
perscnale)

D’Arrigo Francesco Cat. D6 Comandante P.M. T.P.
Chiarenza Giuseppe Cai. C.5 Ispettore P.M. TF.
Urzi Rosa Cat. C.5 Ispetfore PM. T.P.

Privitera Sebastiano Cat. C.5 Ispettore PM. T.F.
Raciti Daniela Cat. C.5 Ispettore P.M. T.P.

Leone Claudio Cat. C.5 Ispettore P.M. T.P.
Messina Salvatore Cat. C.5 Ispetiore PM. T.P.
Ardita Giuseppe Cat. C.5 Ispatiore PM. T.P.
Cavazza Orazio Cat. C.5 Ispettore PM. P.T.
Zappala Antonio Cat. C.3 Ispetiore PM. T.P.
Privitera Lorenzo Cat. C.5 Ispettore P.M. T.F.
Buzzurre Giuseppe Cat. B1 Ausiliare traf. T.P.
Castorina Giovanni Cat. B1Ausiliare traf. T.P.

Loria Rosa . Cat. B1 Ausiliare traf. T.P.

Sgroi Alfio Cat. B1 Ausiliare traf. T.P.

Sciacca Provvidenza (1970) Cat. BiAusitiare traf. T.P.

07.16.02

Vigilanza Commercio
Annona

Mangiagli Nunzio Cat. C.5 [spettore P.M. T.P

7.16.3

Vigilanza Edilizia

Carpinato Paolo Cat. C.5 Agente P.M. T.P.

Tot. n. 18 unita

B el Castello (CT) PIANG ESECUTIVO DI GESTIONE INTEGRATO 2018/2020- a cura del Segretario Generale,




Servizio 177 Servizi di Polizia
Amministrativa gestione Verbali
C.d.S.Contenzigse C.d.S.-
Depenalizzazione - Autorizzazion]
TULPS-

Documenti smarriti -Informative n. 1
Capo servizio

Ne. Denominazione Uffici Personale assegnato
U.0.C.
7.17. | U.O.C. Verhali C.d.S. Urzi Annalisa Cat. C.5 Ispettore PM. T.P.
1 Viscuso Giuseppina Cat. B1 Ausiliare traf. T.P.

ludica Giuseppina Cat. B1 Ausiiiare traf. T.P.
Maccarrone Giovanni Cat. B1 Ausiliare traf. T.P.
Sciacca Maria Grazia Cat. B1Ausiliare traf. T.FP.
Cali Salvatore Cat. B1 Ausiliare traf. T.P.

7.17. | U.O.C. Contenzioso Rugolo Gregorio Cat. C.5 Ispeitore P.M. T.P.

2 C.d.S.

7.17.3 | Ufficio Depenalizzazione | Amato Mauro Cat. C.5 T.P.
Nastasi Camillo Cat. C.5 Ispeitore P.M. TP,

Tot. n. 09 unita

27 unité.
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TABELLE RIEPILOGATIVE DOTAZIONE ORGANICA ASSEGNATA

AREA SERVI- UNI- %
Z TA’
| 1: Servizi Generali e Istituzionali - Gare e Contratti - Gestione 2 23 16,08%

ed organizzazione Risorse Umane.

2: Servizi alla persona, culturali, ricreativi e turistici - Pubblica 4 29 20,28%
Istruzione e Assistenza Scolastica - Servizi alle Imprese
(AA.PP.), Commercio e SUAP.- Servizi demografici, statici, elet-
torali

3: Servizi finanziari e contabili - Programmazione Finanziaria e 2 12 8,39%
Controllo di Gestione - Gestione entrate tributarie - Gestione
entrate patrimoniali ed extra tributarie — Gestione inventario e
beni patrimoniali (rilevazioni contabili)

4:Servizi Tecnici al Demanio e al Patrimonio — Ecologia ed Am- 2 8 5,60%
biente - Servizio Comunale di Protezione Civile - Manutenzione
e Gestione impianti fognari

5: Servizi Tecnici alle Infrastrutture - Programmazione e gestio- 2 16 11,18%
ne opere pubbliche - Programmazione e gestione manutenzioni
al demanio, patrimonio e verde pubblico- Servizi Cimiteriali.

- 6: Servizi Tecnici al Territorio e Espropriazioni - Programmazio- 2 17 11,88%
ne e Assetto Urbanistico - Edilizia privata - Autorizzazioni e
concessioni in sanatoria - Controllo antiabusivismo edilizio.

7: Servizi di vigilanza — Corpo di Polizia Municipale e Ammini- 2 27 18,89%

strativa

UFFICI STAFF 1 8 5,60%

A.P. AVWWOCATURA 0 2 1,40%

SEGRETARIO GENERALE 0 | 1 0,70%
| Totale dotazione organica asseghata 17 143 100%

Comune Aci Castello (CT) FIANO ESECUTIVO DI GESTIONE INTEGRATO 2018/2020- a cura del Segretario Generale.
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| programmi strategici 2018/2019 Presentazione delle strategie operative.

I programmi strategici 2018/2019 Presentazione delle strategie operative.
Si portano i contenuti del DUP 2018/2010 approvato con deliberazione del consiglio comunale N. 51 del 17.07.2018
Pianificazione obiettivi assegnati ai Responsabili di Area per il il 2018 che si sviluppa in n. 15 missioni n. 8 programmi strategici con i relativi progetti
operativi che di seguito si riportano.
PROGRAMMI 1 2 3

4 5 6. T 8

Efficienza Sviluppo economico Politiche Sociali. Patrimonio Crescita e Politiche del risanamento Rispetto delle regole.
STRATEGICI Amministrativa legale. Sviluppare e ecologia e trasformazione del = Assetto Urbanistico finanziario Sicurezza e viabilita del
Favorire lo sviluppo valorizzare il tutela territorio. territorio

delle imprese patrimonio turistico dell'ambiente Garantire la
artigiane e del territorio sicurezza e la
commerciali. protezione dei
cittadini

Area 1- Dott.ssa L. Gulizia

|1. Efficienza Amministrativa 1.1 Implementazione informatizzazione | Vedasi schede allegate
Ufficio Perscnale.
1. Efficienza Amministrativa 1.2 Approvazione di un nuovo |Vedasischede allegate Area 1- Dott.ssa L. Gulizia
regolamentc comunale per il servizio
economato.
1. Efficienza Amministrativa 1.3 Realizzazione del progetto del|Vedasi schede allegate Area 1- Dott.ssa L. Gulizia
benessere organizzativo dei dipendenti
comunali in sinergia con il Dipartimento
di Scienze Politiche dell'Universita di
Catania.
1. Efficienza Amministrativa 1.4 Implementazione della gestione|Vedasi schede allegate Area 2- Dott. A. D'Urso
informatizzata del SUAP
1. Efficienza Amministrativa 1.5 Attivazione ANPR Vedasi schede allegate Area 2- Dott. A. D'Urso

Comune Aci Casello (CT) PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE INTEGRATO 2018/2020- a cura del Segretario Generale.




1. Efficienza Amministrativa

1.6 Efficientamento  software  di
contabilita  sicr@web attraverso la
attivazione di nuove funzioni e la
bonifica della banca dati

Vedasi schede allegate

Area 3- Dott. C. Galli

2. Sviluppo economico legale.

Favorire lo sviluppo delle
imprese artigiane e
commerciali.

2.1 Innovazione/razionalizzazione del
processo lavorative attraverso o
sfruttamento delle innovazioni

tecnologiche.

Vedasi schede allegate

Avv. Comunale Avv. G. Miano

3. Politiche Sociali. Sviluppare
e valorizzare il patrimonio
turistico del territorio

3.1 Aftuazicne Ecomuseo "Riviera dei
Ciclopi" e attivazione partenariato al
fine di rafforzare lidentita locale e
pervenire ad un programma di azioni
condivise.

\edasi schede allegate

Area 2 Dott.A. D'Urso.

4. Patrimonio ecologia e tutela
dell'ambiente.

4.1 Acguisto e/o noleggio telecamere
mobili per controllo conferimento rifiuti.

Vedasi schede allegate

| Area 4 Arch. Trainiti

4. Patrimonio ecclogia e tutela
dell'ambiente.

4.2 Identificazione utenti
ottemperanti all'ordinanza
conferimento dei rifiuti

non
sul

Vedasi schede allegate

Area 4 Arch. Trainiti

4. Patrimenio ecologia e tutela
dell'ambiente.

4.3 Attivita di controllo finalizzata alla
repressione  delle  violazioni  sul
conferimentc dei RSU in modo
differenziato.

Vedasi schede allegate

Area 7 Com. F. D'Arrigo

5. Crescita e trasformazione
del territorio. Garantire la
sicurezza e la protezione dei
cittadini.

5.1 Aggicrnamento cartografico del
Piano di Emergenza di Protezione
Civile.

Vedasi schede allegate

Area 4 Arch. Trainiti

5. Crescita e trasformazione
del territorio. Garantire la
sicurezza e la protezione dei
cittadini.

5.2. Mantenere/migliorare le condizioni
agibilita e sicurezza nelle scuole. (1)

Vedasi schede allegate

Area 5 Arch. F. Finocchiare

5. Crescita e trasformazione
del territorio. Garantire la
sicurezza e la protezione dei
cittadini.

5.3. Mantenere/migliorare le condizioni
agibilita e sicurezza nelle scuole. (2)

Vedasi schede allegate

Area 5 Arch. F. Finocchiaro

‘5. Crescita e trasformazione|5.4 Miglioramento sicurezza stradale

Vedasi schede allegate

Area 5 Arch. F. Finocchiaro
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!de! territorio. Garantire |z
sicurezza e la protezione dei
cittadini.

framite manutenzione e sistemazione
manto  stradale, revisione della
segnaletica stradale con rimoziche
segnaletica vetusta e/c non autorizzata
e sostituzione con nuovi impianti.
Miglicramento segnaletica turistica.

6. Assetto urbanistico.

6.1 Attuazione condono edilizio

Vedasi schede allegate

Area 6. Arch. Marano

8. Assetto urbanistico.

6.2 Redazione PUDM e VAS

Vedasi schede allegate

Area 8. Arch. Marano

8. Assetto urbanistico.

6.3 Redazione Piano Generale delle
insegne pubblicitarie.

Vedasi schede allegate

Area 8. Arch. Marang

6. Assetto urbanistico.

8.4 Ricognizione della segnaletica
commerciale dirazicnale verticale.

Vedasi schede allegate

Area 6. Arch. Marano

6. Assetto urbanistico.

6.5 Piano dei porti.

Vedasi schede allegate

Area 8. Arch. Marano

6. Assefto urbanistico.

6.6 Ricognizione sanzioni

amministraiive non riscosse.

Vedasi schede allegaie

Area 8. Arch. Marano

7. Attuazione Politiche
risanamento finanziaric

7.1 Aftuazione Politiche risanamento
finanziario (Incrementc attivita di difesa
in giudizio).

Vedasi schede allegate

Avv. Comunale Avv. G. Miano

7. Attuazione Folitiche
risanamento finanziario

7.2 Pialtaforma certificazione dei crediti
e SIOPE

Vedasi schede allegate

Area 3- Dott. C. Galli

7. Attuazione Politiche
risanamento finanziaric

7.3 Lotta alfevasione della tassa rifiuti
e dell'IMU

Vedasi schede allegate

Area 3- Dott. C. Galli

8. Rispetio delle regole
sicurezza viabilita del territorio.

8.1 Potenziamento dell'aitivita di
conirollo, anche a mezzo di dispositivi
elettronici, del rispetto delle norme del
C.d.8.

Vedasi schede allegate

Area 7 Com. F. D'Arrigo

8. Rigpetto delle regole
sicurezza viabilita del territoric.

8.2 Aumento della sicurezza stradale
attraverso l'atiivita di  centrollo e
repressione mirato a sanzionare la
pubbiicita abusiva interferente con la
segnaietica stradale.

Vedasi schede allegate

Area 7 Com. F. D'Arrigo

Comine bt Crstelis [OTY BIANG ESECUTIVO D GESTIONE INTEGRATO 2018/2020- 2 ¢ira de! Segretario Generale.




SCHEDE OBIETTIVI ASSEGNATI PER il 2018. RISORSE FINANZIARIE ASSEGNATE (PEG 2018/2010)
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SCHEDE OBIETTIVI ASSEGNATI PER IL 2018.
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COMUNE DLAGI CASTELLO (CT):PROGRAMMAZIONE OPERATIVA-E D] BUDGETING —SEGRETARIO GENERALE




2 @ — b s =5
Programma triennale delle performance 2016/20118.— P.D.0O, 2018




1) Ridwzione documentazione cartacea relativa all'attivitd istituzionale del Consiglio Cémunale.

Z) Implementazione seziona dél sito infarmatico dell'Ente relative ai regolamenti cominali..

SUEE

22




COMUNE D1 ACI CASTELLO (CT) ALLEGATO 1 SCHEDE DI PROGRAMMAZIONE STRATEGICA

s

SETTORE STRATEGICO N._1 PRCGRAMMA N,

DESCRIZIONE :La realizzazione dell'obiettivo & in linea con le politiche di bilancio del’Ente in relazione al -
perseguimento del contenimento della spesa corrente attraverso la crescente valorizzazione delle risorse
professionali interne all’Ente e di ridurre il debito attraverso lo strumento delle transazioni e degli accordi solutori.

PROGETTO N.1
DESCRIZIONE :

neSkgs




COMUNE DI ACI CASTELLO (CT) ALLEGATO 1 SCHEDE D! PROGRAMMAZIONE STRATEGICA

MOTIVAZIONE DELLE SCELTE : Il progetto & in linea con e azioni intraprese gia da tempo dall'’Amministrazione

Comunale per il recupero dei crediti e il contenimento della spesa corrente atfraverso il conferimento degli incarichi
legali solamennte all Avvocatura interna.

FINALITA’ DA CONSEGUIRE : Spending review

RESPONSABILE DEL PROGETTO: Avv. Giovanna Miano
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COMUNE DI ACI CASTELLO {CT) ALLEGATCG 1 SCHEDE DIl PROGRAMMAZIONE STRATEGICA
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COMUNE DI ACH CASTELLG (CT)] ALLEGATO *  SCHEDT D! PROGRAMMAZIONE STRATEGICA

TEMPI DI ATTUAZIONE:

DATA...11/05/2018......... FIRMA DIRIGENTE......

FIRMA ASSESSORE... /~.

..... L I I




Comune di Aci Castello (CT)
Scheda degli obieftivi gestionali del P.E.G./P.D.O.~ es. 2018 — (Allegzte 2)

. AREA .........AVVOCATURA COMUNALE

RESPONSAB]LE weemnAVVL.Glovanna Miano ASSESSORATO......SINDAC%

RSNV E SN BPAFA N I ARKI A ERQRE S AN A TARRA Y B R NN KN S NN P TN ERRANEN R AR ARp ERE

N2 e Denominazione Obiettivo: Attuazione polifiche di risanamento finanziario
Obiettivo di
miglicramento

Descrizione sintetica dell'obletfivo:...La rezalizzazione dell'obieitivo & conforme alle politiche di bilancio dellEnte in relazione al persegwmento del
risanamento finanziario dellEnte...

e T N R L e A Y PR R A eI VR RS et T B T4 EE R g

n. i DCescrizione attivita Resp.Proc.to Pers. Supp. Cronoprogramma Pesatura Fase! \f
Fase Int./Est. Area

1 Incremento attivita di difesa in giudizio. Avv, Giovanna “
Ulteriore aumento numero incarichi legali Miano 1 int 1234 50%

dell'avvocato Interno al'Ente sul totale delle
cause nuove dell'anno in corso al netto di queli
affidaii a legali esterni su indicazions deli'organo
di gevernc delPEnte

1 Inserire Il peso fiferifa alla afiuazione delta singola fase del progetio.




Comune di Aci Castello {(CT)
Scheda degli obiettlvl gestionali del P.E.G./P.D.C.~ ¢s. 2018 — (Allegato 2)
AREA .........AVYVOCATURA COMUNALE

RESPONSABILE.........AVV.Giovanna Miano ASSESSQRATO......SINDACO

AR EE EEETREPEA LN RN NS M KEEENE RGP PP Ay AR EAES RN AR NANN AR FTETEEREAE KNS AR NEY

-

TOTALE PESO DELL'OBIETTIVO (100% 2

Centro di costo Rif. Al
collegatot..esanme Prog./Prog.Azione
P P - | della RP.PLL
Capftoﬂ )=l CHA— R R

............... P arEtatiassiansancEsan

dedmbmebedErpeANs AR AT e, P T P TR T R T R

T L T D T e e R T T L PR T TR B T R R EL P} Mesrarasane Asvarman dssanana

i _L@’

Report {_} presentato in data.. s protn....'.,..,......‘ Aud:zlone Dmgente'm dafa-

2
3

obietlive deve essere par a 100)

inserlra |l totale In percentuale defle fas! pesate.

Inserire il peso g indicators di risuliato complessive assegnaio allobietive in percentuale riferite al complesse deglt obiettivi assegnafi al responsabile (N.B.: It tolala dei pasi di tutte [e schede-

2




Comune di Aci CGastello (CT)
Scheda degli obiettivi gestionali del P.E.G./P.D.O~es, 2048 — (Allegato 2)

AREA .........AVWOCATURA COMUNALE
RESPONSABILE........AVV.Giovanna Miano ASSESSORATO..,...SINDJ%

() non presentato

FAS] PESO ASSEGNATO RISULTATO RAGGIUNTO PERC. ATTRIBUITA ANNOTAZION( DE| VALUTATORI

VALUTAZIONE FINALE E COMPLESSIVA RAGGIUNGIMENTO OBIETTIVO

Sigle valuiateri:




Comune di Acl Castello (CT) . )
Scheda degli obfettivi gestionali del P.E.G./P.D.O~ 5. 2018 — (Allegatc 2)
AREA AVVOCATURA COMUNALE

e e R R L R T U P O

RESPONSAEBILE AVV.GIOVANNA MIANO ASSESSORATO...SIN%CO

R R EY S E S IR E NN EFAIEE REU NNV ENEICE NI EAYEENENAVATH YO XUEPCIMICRAEFEEEESIATEOYE NAR

N oeeee Denominaziens Obiettivo: Innovazione /razionalizzazione del proceso lavarativo afiraverso lo sfruttamento delie innovazion;
Obilefiivo di {ecnologiche. Pesatura
miglioramento T wemrs s ruumvneasans s gomsamin sy o o R RS SR SN 343 TR S RTS8 bt s AR R BB 08

R e T O Y

Descrizione sintefica dell'obiettivo: Approfondimento del processo di innovazione e razionalizzazione del processo lavorativo attraverso lo
sfruttamento delle innovazioni tecnclogiche refativa alfavvio del processo amministrativo telematico (PAT)

Riguardo al processo amministrativo telematico I'avvecatura comunale pone in sssere ladeguamento dell'affivita in relazione agli sviluppi del
PAT.

R R T T T TR T I I T

I i e

e e e S RS

0 Descrizione attivita Resp.Proc.to Pers. Supp. Cronoprogramma Pesztura Fase!
Fase Int./Est. Area

\

Aggiornamenio continuo ed approfondimento Avv, Giovanna 1int {A2AZA4A
circa I'utilizze del processo telematico sia del Miano ; 50%
processo amministrativo che del processo civile

Inserire 1l peso riferite alta attuazione della singola fase def progetio,

wzroy




Comune di Aci Castello {CT)
Scheda degll obiettivi gestionali del P.E.G./P.D.0.— es. 2018 ~ (Allegato 2)
AREA AVVOCATURA COMUNALE

RESPONSABILE AVV.GIOVANNA MIANO ASSESSORATO...SINDACO

AN A N NN TR R M A AN LA R RPN A NRARAB IR N ENANF R AA AN A FAPTSEN LI RFIT SN E b E

TOTALE PESQO DELL'OBIETTIVO (100% )2

Dl ettivVe POl oo ATV B . i eer e cen e eeveeceer s e anens e | CENIFG df costo RIf, Al

o Armremmeseenianreteeaate e mnen e nranerganrean sreremresiiinensnean | COMRGAIGN. o, | Prog/Prog.Azione
. dellaR.P.P...........

................ LR g L R

.......................... R R R R L L D T T P R e

e e e e e R R A S Yk R R T E R YR R R AT SRR RGN U T Sb L n bk

Vmmdsm U U na ey ay

L R P P e AsrREAEEL A ARty

L L T E T TR LT P T, LR R T T PP P RRe i mrar maary awinaatens

2 Insetire i totaie In percentuale delle fasi pesate.

3 Inserlre § pasts o Indleatore df risultats complassivo assagnale silcbiettive in percentusle riferfa 2l complesso degl obietivi assegnall af responsabile (M.B.: ! totale ded pesi di tutte le schede-
ablgtive deve sssare parla 100)

2




Comune di Aci Castello (CT)
Scheda degli obietfivi gestionali del P.E.G.JF.D.0.— es. 2078 — {Allegato 2)

AREA AVVOCATURA COMUNALE

b bR A R L L T R T T oy EsEfErBImanwEERuCw

RESPONSABILE AVV.GIOVANNA MIANO ASSESSORATO...SINDACO

RS e N PR K N LR E P TR XS S K K N N W W N K e KD N W R R e

FEEAMA AN AS MR YN AE NS AN RAGumE Pa R

SssdpsvaarasaEman

Report { ) presentato in data................ protfiac.  Audizione Dirigente in datz ...,
{ )} non presentato

FASI PESO ASSEGNATO RISULTATQ RAGGIUNTO PERC. ATTRIBUITA

ANNOTAZIONI DE| VALUTATOR!

[
|

VALUTAZIONE FINALE E COMPLESSIVA RAGGIUNGIMENTO OBIETTIVO

Sigle valutatori:

...................................................




COMUNE DI ACI CASTELLO {CT) PROGRAMMAZIONE OPERATIVA E DI BUDGETING — SEGRETARIO GENERALE
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Comune di Aci Castello (CT)
Scheda degli obiettivi gestionali del Piano Esecutivo di Gestione — es. 2018 — (Allegato 2)
AREA I° “ Servizi Generali ed [stifuzionali-Economato-Gare e Contratti- Gestione ed organizzazione delle risorse umane.

RESPONSABILE Dott.ssa Gulizia Laura — ASSESSORATO alle riscrse umane.

N.° 1 Denominazione Obiettivo: Implementazione informatizzazione Ufficio Personale.

Obiettivo di
miglioramente

Descrizione sintetica dell'obiettive: Estensione programma informatico Sicraweb all'ufficio personale ai fine di uniformare i programmi informatici

dell'Ente.
n. Descrizione attivita Resp.Proc.to Pers. Supp. Cronaprogramma Pesatura Fase'
Fase Int./Est. Area (a cura del Dir.Gen.le)
1 Passaggio a software sicraweb Ufficio Personale | Dott.ssa Gulizia Rag. Leonardi Gennaio 40,00%
Laura Gaetana
Sig.re Bongiovanni
e Vicari
2 Caricamento software sicraweb ufficio personale | Dott.ssa Gulizia Geom.Siuto-ufficic | Febbraio 10,00%
Laura informatica
2 Formazione del personale sui programmi Doit.ssa Gulizia Rag. Leonardi Febbraio 20,00%
informatici Laura Gastana
Sig.re Bongiovanni
e Vicari
4 Migrazione e conversione dati da Serpico Dott.ssa Gulizia Stuto-Ufficio Marzo 20,00%
Laura Perscnale
5 Avvio fase ogerativa nuove programma Dott.ssa Gulizia Rag. Leonardi Marzo 10,00%
Laura Gaetana
Sig.re Bongiovanni
e Vicari

¥ Inserire 1l pese riferito alla attuazione della singola fase del progetto.

e




AREAI° “

Comune di Aci Castello (CT)

Scheda degli obiettivi gestionali del Piano Esecutive di Gestione — es. 2018 — (Allegato 2)

Servizi Generali ed Istituzionali-Economato-Gare e Contratfi- Gestione ed organizzazione delle risorse umane.

RESPONSABILE Dott.ssa Gulizia Laura —~ ASSESSORATO alle risorse umane.,

TOTALE PESO DELL'OBIETTIVO (100%)?

Direttive Politico-Amm.ve: Garantire l'efiicienza amministrativa con | Centfro di costo Rif. Al

f'adeguamento del sistema informatico dellufficio personale al software | collegato: // Prog./Prog.Azione

di gestione sicrawebh.

; della R.P.P.;
Capitoli PEG:.......oc. | coreen.

B T T T

RISER N

Report { ) presentato in datd....c.ccevaenen

{

) non presentato -

prot.n.iciesieseen..  Audizione D:r:génté in data i

vesvisnzmsanEEEaEe

to

FASI

PESO ASSEGNATO

RISULTATO RAGGIUNTO PERC. ATTRIBUITA

ANNCTAZIONI DEI VALUTATORI

* Inserire i totale in percentuale delle fzsi pesate.

* Inserire il peso o indicatore di risuftato compless!

deve essere pari a 100)

o assegnata allobiettivo in percentuale riferlta af complesso degll obiettivi assegnatl al responsabile (N.B.:

il totale dei pesi df lutte | g"éghe,%

=
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Comune di Aci Castelle (CT)
Scheda degli obiettivi gestionall del Plano Esecutivo di Gestione — es, 2018 — (Allegato 2}
AREA I* * Servizi Generali ed Istifuzionali-Economato-Gare ¢ Confratti- Gestione ed organizzazione delle risorse umane.

RESPO]NSAB[LE Dott.ssa GI{J!izia Laura — ASSESSOI?ATO alle risorse umane.

VALUTAZIONE FINALE E COMPLESSIVA RAGGIUNGIMENTO OBIETTIVO

Sigle valutatort:




Comune di Aci Castello {CT)
Scheda degli obietfivi gestionali del Piano Esecutivo di Gestione — es. 2018 — (Allegaio 2}
AREA I° “ Servizi Generali ed Amm.vi. Gestione ed organizzazione delle risorse umane.

RESPONSARILE Dott.ssa Gulizia Laura — ASSESSORATO alle risorse umane.

N.° 2

Obiettivo di
miglicramento

Denominazione Obisttivo: Approvazione di un nuovo regolamento comunale per il servizio economato.

Descrizione sintetica dell’obisttivo: Approvazione regolamento del servizio economato per adeguarlo alla vigenie normativa in quanto guello
comunale vigente risale al 1888.

n. Descrizione attivita Resp.Proc.to Pers. Supp. Cronoprogramma Pesatura Fase’
Fase Int./Est. Area {a cura del Dir.Gen.le)
1 Predisposizione bozza di regolamento. Dott.ssa Gulizia Sig.ra Castorina M. | Gennaio-Febbraio 20,00%
Laura Teresa
2 Predisposizione proposta di delibera ed Dott.ssa Gulizia Sig.ra Castorina M. | Marzo 30.00%
approvazione da parte delia G.C. Laura Teresa
3 Trasmissione  regolamento  al  Consiglio | Dott.ssa Gulizia Sig.ra Castorina M. | Aprile-Maggio 40,00%
Comunale ed approvazione. Laura Teresa
4 Pubblicazione sul sito informatico isfituzionale & | Dott.ssa Gulizia Sig.ra Castorina M. | Giugno 10,00%
trasmissione ai Responsabili di Area . Laura Teresa

TOTALE PESO DELL'OBIETTIVO (100%)

! Inserire il peso riferito alla attuazione della singola fase del progetto.
2 Inserire 1l totale in peroentuale delle fasi pesate,

erammTIEYy



Comune di Aci Castello {CT)
Scheda degli obietiivi gestionali del Pianc Esecutive di Gestione — es, 2018 — (Allegato 2}
AREA I “ Servizi Generali ed Amm.vi. Gestione ed organizzazione delle risorse umane.

RESPONSABILE Dott.ssa Gulizia Laura —~ ASSESSORATO alle risorse umane.

Direttive

Poliico-Amm.ve:Assicurare  l'efficienza amminisirativa | Centro di costo
garantendo una regolamentazione adeguata alla vigente normativa del
servizio economato.

collegato: //

Capitoli PEG: //

Rif. Al
Prog./Prog.Azione
della RP.P............

{

Report { ) presenfato in data........ccceee . PIOE M v vsscsnnninns

) non presentato

Audizione Dmgente m data TR

FASI

PESO ASSEGNATO

RISULTATO RAGGIUNTO

PERC. ATTRIBUITA

ANNOTAZIONI DEI VALUTATORI

VALUTAZIONE FINALE E COMPLESSIVA RAGGIUNGIMENTC OBIETTIVO

Sigle valutatori:

* Inserire il peso o indicatore di risultato complessive assegnato all'obiettivo in percentuale riferita al complesso degli oblettivi assegnati al responsabile (N.B.: il totale dei pesi di fuite le sq ‘éﬁa obtﬂtivb

deve essere pari 2 100)




~ Comune di Aci Castello (CT)
Scheda degli obiettivi gestionali del Piano Esecutivo di Gestione — es. 2018 - (Allegato 2)
AREA [° * Servizi Generali ed Istituzionali-Economato-Gare e Contrafti-Gestione ed organizzazione delle risorse umane.

RESPONSABILE Dott.ssa Gulizia Laura — ASSESSORATO alle risorse umane.

N.° 3 Denominazione Obiettivo: Realizzazione del progetto del benessere organizzativo dei dipendenti comunali in sinergia con il
Objettivo di Dipartimento di Scienze Politiche dell'Universita di Catania.
miglioramento

Descrizione sintetica dellobieftivo: Approfondimento dell'aspetto del fattore del benessere organizzativo dei dipendenti comunali al fine di
miglicrare il clima organizzativo ed aumentare la produttivita.

n. Descrizione attivita Resp.Proc.to Pers. Supp. Cronoprogramma Pesatura Fase'
Fase Int./Est. Area (a cura del Dir.Gen.le)
1 Redazions del questionario da sottoporre ai Dott.ssa Gulizia Dott.ssa Ruvolo Settembre-Dicembre 20,00%
dipendenti comunall in cellaborazione con Laura Raffaella 2017
['Universita di Catania
2 Somministrazione de! questionario ai dipendenti | Dott.ssa Gulizia Dott.ssa Ruvolo Gennaio-Febbraio 30,00%
Laura Raffaella
3 Analisi ed esame dei dati in collaborazione con | Dotf.ssa Gulizia Dott.ssa Ruvolo Aprile-Maggio 40,00%
I'Universita di Catania Laura Raffaella
4 Pubblicazione dell relazione finale sintetica sul | Dotl.ssa Gulizia Dott.ssa Ruvolo Giugno 10,00%
sito informafice istifuzichale nella sezione | Laura Raffaella

dedicata ai dipendenti .

TOTALE PESO DELL'OBIETTIVO (100%)?

! inserire il peso riferite alla atiuazione della singola fase del progeito.
% Inserire 1l totale in percentuale delle fasi pesate.




Comune di Aci Castello (CT)
Scheda degii obiettivi gestionali del Piano Esecutivo di Gestione —es. 2018 — (Allegato 2}

AREA I° “ Servizi Generali ed Istituzionali-Economato-Gare e Contratti-Gestione ed organizzazione delle risorse umane.

RESPONSARILE Dott.ssa Gulizia Laura — ASSESSORATO alie risorse umane.

Direttiva Politico-Amm.ve: Aumentare la produttivita Javorativa | Centro di cosio RIf. Al
collegato: // Prog./Prog.Azione

attraverso un clima organizzativo pit disteso rafforzando la motivazione
al lavoro di ciascun singolo dipendente. : della RP.Paiciviie
Capitoli PEG: J/

P RISERVATO AL NIV
.. Audizione Dirigente in data .......ccereruvmunain

Report ( )present'ato in dataprotn ....... .

{ ) non presentato
FASI PESO ASSEGNATC RISULTATO RAGGIUNTO PERC. ATTRIBUITA

ANNOTAZIONI DEI VALUTATORI

VALUTAZIONE FINALE E COMPLESSIVA RAGGIUNGIMENTO OBIETTIVO

Sigle valutatori:

' /-

/ o

[ e -

3 Inserire 1l paso o indicatore di risultato complessivo assegnato alfabieftive in percentuale riferita al complesso degli obiettivi assegnati al responsabils (N.B.: il totale dei pesi di {utle ]e(scbe‘ﬁe‘pbi%ﬂmp 7o
LA w Oy o

3

deve essere pari 2 100)




COMUNE D] ACE CASTELLO {CT) ALLEGATO 1 SCHEDE D] PROGRAMIMAZIONE STRATEGICA

Estensione del

programma
informatico sicraweb
all'ufficio personale.

Approvazione di un
nuovo regelamenio
comunale per il
servizio economato.

PROGETTI OPERATIVI

iar




CCMUNE DI ACI CASTELLO (CT) ALLEGATO 1 SCHEDE DI PROGRAMMAZIONE STRATEGICA

Realizzazione del
pregetto del
benessere
organizzativo dei
dipendenti comunali
in sinergia con il
Dipartimento di
Scienze Politiche
dell'Universita di
Catania

| \TE™ SESSORE UNALE
e L .
. 3 e




COMUNE DI ACl CASTELLO {CT) ALLEGATO 1 SCHEDE DI PROGRAMMAZIONE STRATEGICA

SETTORE STRATEGICO N.1 PROGRAMMA N.1

DESCRIZIONE : Migliorare 'efficienza amministrativa atfraverso l'implementazione e I'omogeneizzazione dei
programmi informatici.

PROGETTO N.1

DESCRIZIONE : Estensione del programma informatico Sicraweb ali'ufficio personale ai fine di uniformare |
programmi informatici dell'Ente.

MOTIVAZIONE DELLE SCELTE : Rendere pili celere la procedura amministrativa facilitando gli scambi informatici
tra gli ufficl.

FINALITA' DA CONSEGUIRE : Efficienza amministrativa.
L RESPONSABILE DEL PROGETTO: Dott.ssa Gulizia Laura




COMUNE DI ACI CASTELLO (CT) ALLEGATO 1 SCHEDE DI PROGRAMMAZIONE STRATEGICA

o 1o
@ |wm
c Le
(@] (@]
o |0
| S —
O |oO
n. 0.
o (2
o |0
£ |iE
oD
a.
I
o
D | ©
o |w
o |2
T |2
=
9 Ie
0 (18]
D >
11 |.0
o |2
@ O
oY o|m
o

<)

P
X i
;
E S

f;

i
il




COMUNE DI AC| CASTELLO (CT) ALLEGATO 1 SCHEDE DI PROGRAMMAZIONE STRATEGICA

TEMPI DI ATTUAZIONE:




COMUNE DI ACi CASTELLO (CT) ALLEGATO 1 SCHEDE DI PROGRAMMAZIONE STRATEGICA

i

e
=0y
il

=
o

S
i

: el
Passaggio software sicraweb X

ufficio personale

Caricamento software ufficio X
personale
Formazione del personaie sui X

programmi informatici

Migrazione e conversione dati X
Serpico

Awvio fase operativa nucve X
programma

DATA...\2 {/(/‘;1@(,% FIRMA DIRIGENTE... /!
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COMUNE DI ACI CASTELLO (CT) ALLEGATO 1 SCHEDE DI PROGRAMMAZIONE STRATEGICA




COMUNE DI ACI CASTELLO {CT) ALLEGATC 1 SCHEDE DI PROGRAMMAZIONE STRATEGICA

&#ﬁ’fza ?ﬁha = - : =
06

i w‘%—”_ﬁ‘%‘ ‘Ie‘ 3
- mﬁ:’***] "gérxﬁj el
-
e

]

: =
S o A R

SETTORE STRATEGICO N.1 PROGRAMMA N.1

DESCRIZIONE : Garantire l'efficienza amministrativa attraverso la creazione di strumenti normativi e regolamentari
aggiornati alle ultime leggi del settore.

PROGETTO N.2
DESCRIZIONE : Approvazione di un regolamento comunale del servizio economato.

MOTIVAZIONE DELLE SCELTE : Garantire !'efficienza amministrativa attraverso un adeguamento del
regolamento del servizio economato alla vigente normativa in quanto quello comunale vigente risale al 1988.

FINALITA’ DA CONSEGUIRE : Efficienza amministrativa nella gestione delle risorse finanziarie destinate al
servizio economato.

IL RESPONSABILE DEL PROGETTO: Dott.ssa Gulizia Laura




COMUNE DI ACI CASTELLO (CT) ALLEGATO 1 SCHEDE DI PROGRAMMAZIONE STRATEGICA

i R 5

Re;ponsa’biiéﬁAr-ea 1°

2 Sig.ra Castorina M. Teresa Economo Comunale
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COMUNE DI ACI CASTELLO (CT) ALLEGATO 1 SCHEDE DI PROGRAMMAZIONE STRATEGICA

DI ATTUAZIONE

]

TEMP




COMUNE DIt ACI CASTELLO (CT) ALLEGATO 1 SCHEDE DI PROGRAMMAZIONE STRATEGICA

Predisposizione bozza di X X

regolamento.

Predisposizione proposta di X
delibera ed approvazione da parte
della G.C.

Trasmissione regolamento al X X
Consiglic Comunale ed
approvaziche.

Pubblicazione sul sito informatico X
istituzionale e trasmissione al
Responsabili di Area.




*

COMUNE DI ACI CASTELLO (CT} ALLEGATO 1 SCHEDE Di PROGRAMMAZIONE STRATEGICA

DATA...\ 2 L[ﬁ@@ﬁ FIRMA DIRIGENTE../]..-
FIRMA ASSESSORE.. /4.




COMUNE DI ACI CASTELLO {CT) ALLEGATO 1 SCHEDE DI PROGRAMMAZIONE STRATEGICA

SETTORE STRATEGICO N.1 PROGRAMMA N.1

DESCRIZIONE : Garantire I'efficienza amministrativa attraverso una maggiore produttivita prestando maggiore
attenzione al clima organizzativo dell'ambiente di lavoro.

PROGETTO N.3

DESCRIZIONE : Approfondimento dell'aspetto del fattore del benessere organizzativo dei dipendenti comunali al
fine di migliorare il clima organizzativo ed aumentare la produttivita.

MOTIVAZIONE DELLE SCELTE : Analisi del benessere organizzativo dei dipendenti comunali.
FINALITA' DA CONSEGUIRE : Maggiore produttivita & clima organizzativo pil disteso.
IL RESPONSABILE DEL PROGETTO: Dott.ssa Gulizia Laura




COMUNE DI ACI CASTELLO (CT) ALLEGATO 1 SCHEDE DI PROGRAMMAZIONE STRATEGICA

[0

Résponsabilé Area

2 Dott.ssa Ruvolo Raffaella

Ufficio di supporto del Segretario
Generale
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COMUNE DI ACI CASTELLO (CT) ALLEGATO 1 SCHEDE DI PROGRAMMAZIONE STRATEGICA




COMUNE DI ACI CASTELLO {(CT) ALLEGATO 1 SCHEDE DI PROGRAMMAZIONE STRATEGICA

TEMPI DI ATTUAZIONE:

questionario da
sottoporre ai dipendenti comunal
in collaborazione con I'Universita di
Catania

Somministrazione del questicnario
ai dipendenti

Analisi ed esame dei dati in
collaborazione con ['Universita di
Catania

Pubblicazione della relazione finale
sintetica sul sito informatico
istituzionale nella sezione dedicata
ai dipendenti.

avmmve,




COMUNE DI ACI CASTELLO {CT) ALLEGATO 1 SCHEDE DI PROGRAMMAZIONE STRATEGICA

FIRMA DIRIGENTE...
FIRMA ASSESSORE.




AREA 2% Servizi alle persona, Cultarali € Ricreativi Turistici, Pubblica Istruzione Servizi elle imprese, Commercio & SUAP. Servizi demografici statistici eletrorali

Comune di Aci Castello (CT)

Scheda degli ohisttivi gestionali de] Piano Esecutivo di Gestione ~ es. 2018 ~ [Allegato 2)

RESPONSABILE Dr. Alfredo D’Urso — ASSESSORATO Cultura e Turismo

N.°1

Obietiivo di

Denominazione Obiettivo: Aftuazione ecomuseo “Riviera dei Ciclopl® e attivazione del partenariato al fine di rafforzare identita

miglioramento

locale e pervenire ad un programma 4i azioni condivise

Descrizione sintetica dell'obiettivo:

. Descrizione attivita Resp.Proc.io Pers. Supp. Cronoprogramma Pesatura Fase’
Fase Int./Est. Area {a cura del Bir.Gen.le)
1 Definizione con FAmministrazione Comunale D'Urso Messina Gennzio 15%
degli obiettivi che si intendono perseguire
2 Messina Altori sociali Febbraio 25%
Incantro panenariate x definizione indirizz]
3 Definizione del programma di azioni Messina Attori Sociali Marzo-Aprile 30%
dell'Ecomusen
4 Reerca di eventuzli finanziament! pubblici o Messina Attori Sociali Aprile - Maggio 158%
privaii
5 Aporovazione Programma ztiivita da parte della | Messina Maggio 15%
GM
100

TOTALE PESO DELL'OBIETTIVC {100%)*

! \nserire I peso riferito alla attuazione delia singofa fase del progetto.
2 Inserire 1l totale in percentuale delle fasi pesate,




Comune di Aci Castello (CT)
Scheda degli obiettivi gestionali del Piano Esecutivo di Gestione — es. 2018 — (Allegato 2)
AREA 2 servizialle persona, Culturali ¢ Ricreativi Turistici, Pubblica Istruzione Servizi alle imprese, Commercio e SUAP. Servizi demografici statistici elettorali

RESPONSABILE Dr. Alfredo D’Urso — ASSESSORATO Cultura e Turismo

Direttive Politico-Amm.ve: Delibera gm istitutiva ecomuseo Centro di coste RIif. Al Indicatore di risultato complessivo®
. srussrsentasansen ayeenn e s e nen et ssmissmiraives | CONBQAIOL i | Prog/Prog.Azione (% di 100%):...33%-ccevvneenannn
QPP TOU POV (PO RN (I« (== = 3 = OO IS
Capitoli PEG . cvevice | vt ceaeeenen

............................ Firma dellAssesscere....ovveie e .

| = ' ore di riferfrpiento
Urko ,,/t—v X UL\_' s no Romeo/%__)
/\_}

P VA!.EUTAZ!GNE"D :
St e . RN T - A(RISERVATO'ALNEVY) -
Report { )} presentafo in data......... R Prot.Me,riinereueras Audizione Dirigente in daia
() non presentato

FASI PESC ASSEGNATO RISULTATO RAGGIUNTO PERC. ATTRIBUITA

.......................

ANNOTAZION| DEl VALUTATORI

VALUTAZIONE FINALE E COMPLESSIVA RAGGIUNGIMENTO OBIETTIVO PESO COMPLESSIVO ASSEGNATO:..ciiivveaceeece e %

Sigle valutatori: RISULTATO COMPL. RAGGIUNTO . ..ot ee e B

3 Inserire i peso o indicatore di risultato complessivo assegnato allobiettiva in percentuale riferita al complesso degli obiettivi assegnati al responsabile (N.B.: il totzle dei pesi di tulte le schede-abiettive
deve essere paria 100)

2




Comune di Aci Castello (CT)
Scheda degli obietiivi gestionali del Piano Esecutivo di Gestione — es, 2018 — (Allegato 2)
AREA 2" Servizi alla persona, Culturali e Ricreativi Turistic, Pubblica Istruzione Servizi alle imprese. Commercio e SUAP. Servizi demografici statistici elettorali

RESPONSABILE Dr. Alfredo D’Urso — ASSESSORATO Atiivitd Produttive

N.° 2
Obiettivo di
miglioramento

Denominazione Obietlivo: Implementazione della gestione informatizzata del Suap

Descrizione sintetica dell'obiettivo: L'obiettivo che corrisponde allobiettivo di digitalizzazione delle procedure burocratiche perls imprese,
prevede la messa a regime di un sistema di gestione informatizzata del SUAP al fine di semplificare ed accelerare le procedure per gli utenti &
per I'ufficio con notevole risparmic di temi e di costi.

TOTALE PESO DELL'OBIETTIVO (100%)?

n. Descrizione attivita Resp.Proc.to Pers. Supp. Cronoprogramma Pesatura Fase!
Fase Int./Est. Area (2 cura del Dir.Gen.lg)
1 | AdozZione software per gestione telematica e Gulizia Giuseppe | Conii/Scuto/Cavalieri | Marzo 15%
digitale del servizio SUAP e Cosap
2 | Formazione degli operatori sul nuove software Gulizia Ditta fornitrice Aprile 20%
gestionale
3 | Formazione e informazione degli uffici internt Guliziz Giuseppe | Conti/Scuto/Cavalieri | Maggio 30%
dell'Ente e degli uffici estemni
4 | Presentazione del prograrmma alle imprese Gulizia Giuseppe | Conti/Scuto/Cavalieri | Giugno 15%
5 | Awio del programma in via definitiva Gulizia Giuseppe | Conti/Scuto/Cavalieri | 1° Settembre 15
100

Vinserire 1l peso riferito alla attuazicne deila singola fase del progetto.
* Inserire il tofalz in percentuale delle fasi pesate,




Comune di Aci Castello (CT)
Scheda degli obiettivi gestionali del Piano Esecutivo di Gestione — es. 2018 — (Allegato 2}
AREA 2* Servizi alla persena, Culturali e Ricreativi Turistic, Pubblica Istruzione Servizi alle imprese, Commercio ¢ SUAP. Servizi demografici statistici elettorali

RESPONSABILE Dr. Alfredo D’Urso — ASSESSORATO Atfivita Produttive

Direttive Politico-Amm_ve: Centro di costo RIf. Al Indicatote di nsu[ta’co complesswo3

collegator................ PI‘OQ]PI’DQ.AZIODE (% di ‘IOC-%) 25%..
cessanraesstae e | O RIRRL o i
Capitoli PEG:..........

Firma dellAssessore....covv e van ..

VALUTAZIONE DELL’ATTIVITA’
(RISERVATOAL-N.LV.)
Report { } presentato in data.....c.ccaeeivee 81101 o BT, Audizione Dirigente in data .....ccceveee SR
( )} non presentatc
FASI PESO ASSEGNATC RISULTATC RAGGIUNTC PERC. ATTRIBUITA ANNOTAZION} DEI VALUTATORI
VALUTAZIONE FINALE E COMPLESSIVA RAGGIUNGIMENTO OBIETTIVO PESO COMPLESSIVO ASSEGNATO ot vevcee e recee veanereenn T
Sigle valutatori: RISULTATO COMPL. RAGGIUNTO et et cevce e cenecnenewrend T8

3 Inserire il peso o indicatore di risultato complessivo assegnato allobiettivo In percentuale riferita al complesse degli oblettivi assegnati zl responsabile (N.E.: 1l totale dei pesi di tutte le schede-obiettivo
deve essere pari a 100)

2




Comune di Aci Castello (CT)
Scheda degli obietfivi gestionali del Piano Esecutivo di Cestione — es. 2018 — {Allegato 2)
AREA 2" Servizi alla persona, Cultrali ¢ Ricreasivi Turisticl. Pubblica Istruzione Serviz 2lle imprese, Commercic e SUAP. Servizi demogrefict statisticl elettorali

‘RESPONSABILE Dr. Alfedo D’Urso — ASSESSORATO Servizi Demografici

N.*3
Obiettivo di
miglioramento

Denominazicne Obisttive: Attivazione ANPR

Descrizione sintetica deilobiefiivo: Dopo il passaggio del sistema informativo comunale al pit evolute Sicraweb e l'attivazione dellz carta di
identitd elettronice, dl si pone obietiive di attuare F'Anagrafe Nazionzle della popolazione residente. Questo obiettive rientra nel processe di di
digitalizzazione delle procedure burocratiche per i cittadini e prevede la semplificazione delle procedure con la introduzione di una unicz
anagrafe nazichale delle popolazions residente. In tal modo, ad esemple, la emigraziane consistera in un semplice cambio di indirizzo con
magglore celeritd e semplificazione del procedimenti a beneficio dell'utenza e della pubblica amministrazione nef suo complesso.

TOTALE PESO DELL'OBIETTIVO (100%)?

n. Descrizione aifivita Resp.Proc.to Pers. Supp. Cronoprogramma | Pesatura Fase’
Fase int/Est. Area (2 cura del DirGenle)
1 Awvio fase di fest per ‘ingresso in ANPR Garozzo Gluseppa Grasso/Patané/Valastr | Gennalo 15%
0
2 | Verifica deile anomalie presenti nej dail Garozzo Giuseppa Grasso/Paiane/NValastr | Aprile -Maggle 25%
anagrafict o)
3 | Digitalizzazione dell"archivio degli eliminati con | Garozzo Giuseppa Grasso/Patané/Valastr | Giugno 20%
suppotto di difiz esecuince * 0
4 Confrollo di il i daff delfarchivio ed ‘Garozzo Gluseppa Grasso/Pztané/Valasir | Luglio- Settembre | 30%
allineamenio dei codici fiscall o
5 | Awvio del passaggio ad ANPR Garozzo Giuseppa Grasso/Patané/NVzlastr | Entro Citobre 10
- 0
100

* Questa fase, seppure Importa per la comoleta digitalizzazione dell’anagrafe, & eventuale e dipende dalla possibilita &1 finanziare I* a‘ﬁwta

" Inserira il peso riferito alla attuazione dellz singola fase del progetto.

2 Inserire 1l totale in percentuzle delle fasi pesate.




Comune di Aci Castello [CT)
Scheda degli obiettivi gestionali del Plano Esecutivo di Gestione — es. 2018 — (Allegato 2}
AREA 27 Servizi alla personz, Culturali & Ricreativi Taristici. Pubblica Iswuzions Servizl alle imprese. Commercio & SUAP. Servizi demografief steristicl elotrorali

RESPONSAEILE Dr. Alirede D'Urso — ASSESSORATO Servizi Demografici

.................

Direttive Poliico-Amm.ye: Centro df costo RA. Al Indicators dFHSURAES Gomplassis
reereearereaeatentavare et ran et fonmenan I vmrmaieamrans . i collegatera............... | Prog./Prog.Azicne (% di 100%):33%?
. e [, . PR PP delle RP.P. e { cevvmreeafinn

eeeeren | COPROT PEG rirromes | e

Verams s rnian e s namarry

e | Fitma delrAsdEadita;

D'ata‘ZcE?{:_L}L%G >
K?&“U

—

X \Jk/_ LAssessore di riferimente.

VALUTAZIONE DELLATTIVITA e
(RISERVATC AL N.IVY
Report { ) presentafo in el comvennnPtO i iiee e Audizione Dirigente in data coenoooocirmneee,
{ )} non presentzio
FAS! PESQO ASSEGNATO RISULTATO RAGGIUNTO PERC. ATTRIBUITA ANNCTAZION] DEI VALUTATOR]

VALUTAZIONE FINALE E COMPLESSIVA RAGGIUNGIMENTO OBIETTIVO

Sigle valutatort:

PESO COMPLESSIVO ASSEGNATO v vee v v e

RISULTATO COMPL. RAGGIUNTCL.....cnec e

RN

%

? Inserlre 1l pese o Indicatore d fsultato complessive assegnato al'cbletfiva in percentuale rferita 21 complesso dagll obietiv assegnati al responsabile (N.B.: I totale dei pes] 1 tutte [e schade-obleitive
deve essere parl 2 100)

A




Comune di Aci Castello (CT)
Scheda degli obiettivi gestionali del Piano Esecutivo di Gestione — es. 2018

AREA ......3° SERVIZ] FINANZIAR! E TRIBUTI ......os R

RESPONSABILE DR.CLAUDIC GALLI. — ASSESSORATC - BILANCIO E TRIBUT L ivsaiis surases

N.° 1. Denominazione Obiettivo: Efficientamento software di contabilita sicraweb attraverso la attivazione di nuove funzioni e |z bonifica
Obiettivo di della banca dati T e e e e o dee edn i eeees e e Ran ket e saeant e e e enfeans enteratesr st e ne e et eemt e et emmesese st s
IHGHOTAIMENNO.  foareavconmes cnsmnssmemss vumcsmns s canassssssus aubeanms s s s S e 845 404 8044 Fa 41 a0 sma s barns 305 <8 2 wmm e ra S be st mmt 0 S s ne et

Descrizione sintetica dell'obiettivo: Efficientamento del software di contabilita sicraweb attraverso Ia attivazione della funzione di visualizzazione del
PEG da parte del personale di tutte le aree. Bonifica della banca dati da operare eliminando dall'archivio informativo sicraweb I duplicati dei
documenti di pagamento inseriti nella fase di migrazicne dati da Serpico & Sicraweb.

n. Descrizione attivita Resp.Proc.to Pers. Supp. Cronoprogramma Pesatura Fase!
Fase ) Int./Est. Area (a cura del Dir.Gen.le)

1 Apertura di un ticket di assistenza Sicraweb per la Anello Mauro Assistenza Sicraweb [Febbraio
P‘ormazione on-ine sulle nuove procedure
informatiche

2 lnserimenio dei codici di visualizzazione per Anello Mauro Grasso Agata Da Marzo e Giugno
ciascun capitolo di bilancio di enfrate e di spesz

3 [Cancellazione duplicati dei documenti di Anello Mauro Anello Mauro - Da Marzo e Luglio
pagamento Greco Gicvanna -
Grasso Agata

TOTALE PESO DELL'OBIETTIVO (100%

Diretlive Polico-AMMLVE: . .1 1evaee e eeree e ees e cre cvee e aeeeaaene e e | CeNtro di costo Rif. Al
collegata:................ | Prog./Prog.Azicne

! lnserire il peso riferito alla attuazione dellz singola fase del progetto.
2 Inserire il totale in percentuals delle fasi pesate.




Comune di Aci Castelio (CT)
Scheda dagli obiettivi gestionali del Piano Esecufivo di Gestione — es. 2018

AREA ......3° SERVIZI FINANZIARI E TRIBUTI .couvermermrascnmsvainnmmmnsns s sannranas
RESPONSABILE DR.CLAUDIO GALLI — ASSESSORATO -~ BILANCIO E TRIBUTL....0eeieeea

EAs e mAl mameme sem s e e med AN AE S FEE NS SaE NI R EEY ANS 4R FER (A sNAR A rT ARy AR A TIR AT ELAr [ TP T T R

PPN I -1 ] 3 S

B T T R P e T

della RP.P.r......

B L TR TR LT PP

PSR S

Report ( }presentaio in dataprotn Aud:zmne Dlrlgente in data ccmresniennincnnnan

{ ) non presentato

FASI PESO ASSEGNATO RISULTATO RAGGIUNTO PERC. ATTRIBUITA

ANNOTAZIONI DEI VALUTATORI

|
VALUTAZIONE FINALE E COMPLESSIVA RAGGIUNGIMENTO OBIETTIVO

Sigle valutatori:

¥ |nserire il peso o indicatore di risultate complessive assegnate zll'obiettive in percentuale riferita al complesso degli ablettivi assegﬁati al responsabile (N.B.: il totale del pesi difuite le schede-obietiivo

deve essere pari 2 100)

2




Comurne di Aci Castello (CT)
Scheda degli obiettivi gestionall del Piano Esecufivo di Gestione — es. 2017
AREA ......3° SERVIZI FINANZIARI E TRIBUTI ..ciimmimiveriimccaraimnsrrsasmssasnsrens

RESPONSABILE DR.CLAUDIO GALLL — ASSESSORATO - BILANCIC E TRIBUTI

--------------

[ - Denominazione Obiettivo: Piattaforma Certificazione dei Crediti e SIOPE+
Obiettivo di
miglioramento

Descrizione sintetica dellobiettivo: Verifica del dati relativi all'indicatore di tempestivita dei pagamenti (ITP) presenti sulla Piattaforma per
Certificazione dei Crediti (PCC) attraverso il cruscotio BDP . Atlivazione delle procedure informatiche per adeguarsi alla infroduzione dei nuovi
Etandard della Agenzia per ['talia Digitale (AGID) in attuazione delle direttive che gli Ordinativi di Pagamento Informatico (OPI) dovranno essere
noltrati alla Banca d'ltalia che attraverso i codici identificativi Application To Application (A2A) inviera i dati di pagamento direttamente alla PCC .

n. Descrizione attivita Resp. Proc.to Pers. Supp. Cronoprogramma Pesatura Fase!
Fase Int./Est. Area {2 cura del Dir.Gen.le)
1 [Scarico e verifica dei dati IPT presenti sulla PCC La Rosa La Rosa Gennaio - Aprile

er 'anno 2017

5 ICorrezione eventuali incongruenze dati non

coerenti dervivant! dalla frasmissione dei dat LeRosd La.Rosa Narze - Giugne
estrafti con la procedura sicr@web

3  |Abilitazione &l Sistema Siope+ La Rosa La Rosa Febbraio
Verifica congruita dati degli ordinativi informatici

s [OPDarmne delsuccossvormnstoncle .| can | Grewa-vasswo | aro-Glugno

4+ 2 far data dal 1° Luglio 2018

TOTALE PESO DELL'OBIETTIVO (100%)?

Dirative POl ICO-AMITLVE v et e eeeeoeeereeeereesesomeessssamssnsesnasesseannensenes | CENITO di cOStO Rif. Al

1 |nserire il peso riferito alla attuazione della singola fase del progetto.
2 Inserire il totale in percentuale delle fasi pesate.




Comune di Acj Castello (CT) — :
Scheda degli obiettivi gestionali del Piano Esecutivo di Gestione — es. 2018
AREA - 3° - SERVIZIO FINANZIARIO E TRIBUT!

RESPONSABILE — DR. CLAUDIO GALLI— ASSESSORATO BILANCIO E TRIBUTI

N.° ...
Obiettivo di
miglioramento

-

Denominazione Obieftivo): Lotta all'evasione della tassa rifiuti & dell’ IMU (Imposta municipale unica )

Descrizione sintetica dell'obiettivo: Lotia stracrdinaria all'evasione ¢ alla elusione della tassa rifivti e dellIMU non solo con riferfimento alla
annualita 2013 ma a tutte le annualita fino a! 2015 incluso, facendo ricorso al controlli incrociati sulle banche dafi (incrocio dati catastali,

comprensivi della toponomastica, con i dati comunali: elenco contribuenti, anagrafe comunale, Anagrafe Tributaria dell

Previsione di bilancio capitoli 182 tipologia 101 categ 8 e cap 281 fipologia 101 categ 51

'Agenzia delle Entrate).

n. Descrizione aftivita Resp.Proc.to Pers. Supp. Cronoprogramma Pesaiura Fase'
Fase Int./Est. Area (z cure del Dir.Gen.ls)
1 Aggiornamento banca dati ed IMU (caricamenio | Motta Fichera Marzo - Dicembrs
dichiarazioni/successioni, comunicazioni uso
grafuito, ecc)
2 Aggiornamento banca daii Ta.Ri. Motta Motta — Li Volsi - Marzo - Dicembre
Murabito
3 Caricamento dafi su procedurzs seftware GEFIL | Motta Fichera (Imu) -—Li | Aprile - Dicembre
e Incracio informatico dati Volsi - Murabito
4 Spedizione avvisi di accertamento Motta Fichera (Imu) -~ Li | Giugne - Dicembre
Vols] - Murahito
5 Revisione anagrafiche avvisi non recapitati Motta Fichera (Imu) - —Li | Giugno - Dicembre
Volsi ~ Murabito
6 Ricevimento pubblico ' ’ =

Giugno - Dicembre

TOTALE PESO DELL'OBIETTIVO (100%)? [

! Inserire 1 peso riferito alla attuazione della singola fase del progetio.
2 Inserire i totale in percentuale delle fasi pesate.




Comune di Aci Castello (CT)
Scheda degli obiettivi gestionali del Piano Esecutivo di Gestione — es. 2017
AREA ......3° SERVIZI FINANZIARI E TRIBUT] wucouirirrs csssunssinasm s ssscvnsnanns

RESPONSABILE DR.CLAUDIO GALLL ~ ASSESSORATC -BILANCIC E TRIBUTL.....c..cev v
e e em e ameeeemaemmntis esinn e eeneaesasnsated ren tesAsssnn iens amranmne e tnmns s eeen collegato: ... Prog./Prog. Azione

U ETURORUPUPUPURURRS B« - [ = ) =36 =

SR PP PRPRPRRRUSRTUE B 0+ 1) 111 o = C WNUNN

e e e ek B E L Y TA AT AR # A SLE AR A EAPE AN Paa amm e nmms ke pmnsemamd ki ald e bd hd Ma L Lak ddbLadEaass  } s armaw tensrRaEEr e nana ardmedmEsmimmET Ay aEy rasars

Far s LR LR P Ty BN ARG LA RAL AL AL A

- )

' liep"ért { } presentato in datapro‘tn
{_}non preseniato
FASI PESD ASSEGNATO RISULTATO RAGGIUNTO PERG. ATTRIBUITA ANNOTAZIONI DEL VALUTATORI

VALUTAZIONE FINALE £ COMPLESSIVA RAGGIUNGIMENTO OBIETTIVO

Sigle valutaiori:

M tad AR muaE e tn R M mdcme m e e e atennad m v remamd e

*Insarre il peso o indicatore df risultato complessivo assegnato al'obietiivo in percentuale riferita al complesso degll ehietfivi zssegnati al responsabile (N.B.: i fotale dei pest di hutte e schede-okiettiva
deve essere pan 2 100)

2




Comune di Aci Castello (CT) —

Scheda degli obiettivi gestionali del Piano Esecutivo di Gestione — es. 2018
AREA - 3° - SERVIZIO FINANZIARIC E TRIBUTI

RESPONSABILE ~ DR. CLAUDIO GALLI — ASSESSORATO BILANCIO E TRIBUTI

Direttive Polco-AmMmM. Ve . e e e eee e

w-e-e- | Centro di costo

Capitoli PEG:228 —
SPESE POSTALI

Rif. Al
Prog./Prog.Azione
della R.P.P............

lf Direftore Generale

VALUTAZIONE DELL’ATTIVITA?

(RISERVATO AL N.V.I.)
Report { ) presentato In data...ceuee s DFOL I vssesneeneres  AUdIZIONE Dirigente in data ............. SR
{ ) non presentato
FASI PESO ASSEGNATO RISULTATC RAGGIUNTO PERC. ATTRIBUITA ANNOTAZIONI DEI VALUTATORI

VALUTAZIONE FINALE E COMPLESSIVA RAGGIUNGIMENTO OBIETTIVO

Sigle valutatori:

¥ Inserire I peso o indicatore di Fsultato complessivo asseg|

deve essere pari 2 100)

nafo allobletiivo in percentuale riferita 2l complesse degli obiettivi assegnati al responsabile (N,B.: il totale dei pesi di tutte le schede-obieftiva

2




Comune di Aci Castello (CT)

Scheda degli obiettivi gestionsli del Piano Esecutivo di Gesticne — es. 2018 — (Allegato 1)
AREA TV

RESPONSABILE Arch Adele Trainiti — ASSESSORATO Demanio e Patrimonio - Ecologia ed Ambiente -« Protezione Civile
Manutenzione e Gestione Impianti Fognari

N.° 1 Denominazione Obieitivo: Acquisto &/o noleggio telecamere mobili per controllo conferimento rifiuti
Obiettivo di
migliorament
o}

Descrizione sirtefica dell obistfivo: Acguisto e/c noleggzo telecamere mobili per contrello conferimento rifiuli e contrasto abbaridone degli stessi.

. Descrizione atfivita Resp.Proc.to Pers. Supp. Croncprogramma Pesatura Fass!
Fas Int/Est. Arex (2 cura del Dir.Gen.lg)
g z
1 Individuazione della fecnologia esistente sul Dotissa Del Giugno

mercaio idonea a conseguire gli obiettivi indicati | Popolo Cristaldi

in oggetto
2 Redzzione del progetic di acquisto e/o noleggio | Dott.ssa Del Luglio

Popolo Cristaldi -

3 Individuazicne e affidamento a trattativa privata | Doti.ssa Del Seitembre

attraverso il portale per gl acqwstl in rete della Popolo Cristaldi

PA Sl
4 Stipula del con’crattu g acqwsazlone della Arch. Adele Dicembre

fomatura i BEE _ Trainfi

TOTALE PESO DELL'OBIETTIVC (100%)* &

Direttive PoliBeo- AN Ve e iee e aeemmrsessmmcemae e e

-eeeeea. | Ceniro di cosio Rif. Al

Linserre 7 peso riferito ajla attuazione della singola fese del progetio.
2 Inserire [l totzle in percentuale delle fesi peszte.




Comune di Aci Castello (CT)
Scheda degli obiettivi gestionali del Piano Esecutivo di Gestione — es, 2018 — (Allegato 4}
AREA IV

RESPONSABILE Arch Adele Trainiti —~ ASSESSORATO Demznio & Patrimonio - Ecologia ed Ambiente - Protezione Civile

Manutenzione e Gestione Impianti Fognarl

s rersiavimene e | COllegatar; Prog./Prog.Azicne
della RP.Prco......

S s e rn s of BAa e Nid 0ol Prdran mam e he toe mm e A e v sy S S A A SR Fel il ava s 1 T A Tt R e P

mer e mevmsbeda i bra A by

#

L"Assessore ﬁ@é{gﬂo
Sa]v*ﬂore Da

Report { ) presentato in da‘ca................pmt.n......,:....:. ‘
{ }noen preseniaio
FASI PESO ASSEGNATO RISULTATO RAGGIUNTO PERC. ATTRIBUITA ANNOTAZION| DE!I VALUTATORI

VALUTAZIONE FINALE E COMPLESSIVA RAGGIUNGIVENTO OBIETTIVO

Sigle valutatori:

............... besiiveine CmtmresveesmrEEsussem sy T L PR P T VL Ty

% inserire 1 peso o Indicatere dl risultzto complessivo assegnato alfobiettive in percentuale rifarita af complesse degll obiettvi assegnafi 2 responsabile (N.B.: il totale dei pesidituite le schede-obiettivo
deve essere pari a 100)
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COMINE-DI-ACT-CASTELLG 1
Comune di Aci Castello |, l ® 5
Protocollo N.0017843/2018 del 07/05/2018

Comune di Aci Castelio (CT)
Scheda degli abiettivi gestionall del Piano Esecutivo di Gestions — es. 2018 ~ (Allegato 2}

AREA v
RESPCONSABILE Arch AdeL Trainiti — ASSESSORATO Demanio e Pafrimonio - Ecologia ed Ambiente - Profezione Civile
Manutenzione e Gestione Impianti Fognari

Comune di fei Castelle

N.° 2 Denominazicne Obiettivo: Aggiornamento cartografico def Plane di Emergenza di Protezione Civile ggﬁ%-ﬁgé}gﬁa(n
Obiettivo ol

migliorament
0

1

[

Descrizione sintetica dellobiettivo: Aggiornamento cartografico dell'atiuale piano per il successivo aggiomamento e adeguamento delle
procedure di allertamento piano di prevenzione rischio aliuvione.

n. Descrizione ativita Resp.Proc.io Pers. Supp. ) Cronoprogramma Pesatura Fase’
Fa | Int./Est. Area ’ (a cura def Dir.Gan.l¢)
se -

1 : Dott. Castotina

Individuzzione di un fecnico di supporto al RUP
per la redazione della Cartografia e dei dati di
cui zf successivi punii 2 & 3.

_ e Luphio
2 . Dott. Castorina Tecnico da Ottobre
Aggiornamento cartegrafico individuare
3 Aggiomamento dej dati Dott. Castorina Tecnico da Novembre
§ individuare
4 Agglernamento dei modelli d'intervento Dott. Castorina Dicembre

! Inserire Il peso riferito alla atfuazione defla singola fasa del progetio.

RS




Comune «i Aci Castello (CT)

Schada degli oblettivi gestionali de!f Piano Esecutivo di Gestione —~ es. 2012 — {Allegaioc 2)

REéPDNSABILE Arch Adele Trainifi — ASSESSORATC Demanis e Patrimonio - Ecologia ed Ambiente - Protezione Civile

Mznutenzione e Gesflone Impianti Fognan

TOTALE PESO DELL'CBIETTIVO (100%)*

Direttive Polltico-AMmVel ..

N T LR LI

Centro di costo
collegatol;

Capitall PEG: ...

Rif. Al
Prog./Prog.AZione
dellaRPP.....n

PR -_u-u Nl

Data 27/04/2018

I Dmg

s

U'Assassore i riferimenio
Massimiliianoe DI Medica

( )} non presentato

Report { ) presentato in data................prc;tn;..............

Audizione Dirigente In data o oaeacriceiiin

FAS!

E

PESO ASSEGNATO

RISULTATO RAGGIUNTO

PERG. ATTRIBUITA

ANNOTAZION| DEI VALUTATORI

deve essere patrfa 100)

2 nserire 1l totele In percentugle dells fasi pesate. .
* tnsarive || peso o Indicaiore di tsulteto complessive assegnate allobietiive In percentuale tiferfla 21 complessc degll obietivi assegnafl al responsahlle (N.B.: lifotale dei pesidi titte le schede-cbietiivo

2




AREA IV
RESPONSAEBILE Arch Adele Trainti

Comune di Acl Castello (CT)

Scheda degli obietiivi gestionali del Piano Esecufivo di Gestione — es. 2018 — {Allegato 1)

— ASSESSORATO Demanio 2 Patrimonio - Ecologia ed Ambiente - Protezione Givile
Manutenzione e Gestione Impianti Fagnari

N.°3 Denominazione Obiettivo: Identificazione utenti non ottempsranti alfOrdinanza sul conferimento dei ffiu.
Obiettivo di
migliorament
o
Descrizicne sintetica dell'obiettivo: identificazione utenti non ottemperanti all Ordinanza sul confenmento dai LA per mancato ritiro dei kit peria
differenziata.
n Descrizione aifivita Resp.Proc.to Pers. Supp. Cronoprogramma Pesatura Fase’
Fas Int/Est Area {a cura del Dir.Genls)
e
1 Estrazione dei dati dal programma di gesticne ID | Dott.ssa Del Maggio

BOX Popolo Cristaldi
2 Trasmissione dei dafi E&l‘uf'uc:o Ragioneria Doft.ssz Def Maggio

R Popolo Cristaldi

3 Depurazwne dei dati. da"‘tenz—e cessate = clra

dellufficio Ragionsfia. .5 “%
4 Trasmissione dafi depuratl con Indjrizz residenti

.Infestatari da parte dellufficio Ragioneria.
5 Incltro di n. 100 istnze ;z” sollectto ritiro kit. (r.b. | Arch. Trainiti e/o | Sigg.re Grasso, Dicembre

Il suddetto n. di istanize & comingue
stretiamente collegato alla data di trasmissione
det dati da parie dellufficic di ragioneria)

Dott.ssa Del
Popolo Cristaldi

Massimino e
Venezia

P

TOTALE PESO DELL'OBIETTIVO (100%)* i

! Inserire 1l peso rifarfto allz attuazione della singela fase del progetis.
* Inserire 1 totale in percentuale defle fasi pesate.




Comune di Aci Castelle (CT)
AREA IV

Scheda degli ohietfivi gestionali de] Plano Esscutive di Gestione — s, 2018 — (Allegaio 1)

RESPONSARBILE Arch Adele Trainiti ~ ASSESSORATO Demanio e Pafrimonic - Ecologia ed Ambiente - Protezione Civile

Nlanutenzione e Gestione Impianti Fognari

Direltive Polltico-Amm Ve v vevn...

rettraens v eremsanenseenssrmsen s sniee | CENTO di cOSTO
saiibe s s esiass || oollegekes

e smssss et enlELAERALAE FAR AR ANR SR RAY Be

B L L e R B P PP P P ererrmsrvvarerersravareners | i acmasisnan
I S U T S I S S50/ PP e i GO et S S g G U e RS S e R R e AR R

VG NN EIRRIC TR WA PRSP PRSII B 0--1c ) (s 1 = =€ 1

B TS

B T P TP

T P P T P P P P R
rbsarasraRasRm s aen . Ameasemsamsmeamaas st ma——— R,

Rif. Al
Prog./Prog-A=ione
della RP.Po.c.......

Dai‘a 27! /2018

L’ASSQFS‘G( ﬂferju(:en‘tc

Salﬂatore Danu’olaa ;
S

“Report () presentata in Gata.......
{ ) non presentafa

FASI PESQO ASSEGNATO RISULTATO RAGGIUNTO PERC. ATTRIBUITA

ANNCTAZICN( DEI VALUTATORI

VALUTAZIONE FINALE E COMPLESSIVA RAGGIUNGIMENTO OBIETTIVO
Sigle valutztor:

7 Inserire 71 peso o indicatore di risultato complessive assegnato allobletiive in percentuale riferita 2l complesse degli obfeftvi 2ssegnafi al responsabile (N.B.x 1 {otale det pesi ditutte e schede-obiettivo

deve esserz par 2 100}

2




COMUNE DI ACI CASTELLO
Comune di Ac¢i Castello

Protocollo N.0015240/2018 del 13/04/2018

Comune di Aci Castelle (CT)
Scheda degli obiettivi gestionali dei P.E.G./P.D.0.~ es. 2018 — (Allegatc 2)
AREA 5: Programmazione e Gestione Opere Pubbliche - Programmazione e Gestione manutenzione al Demanio, Patrimonio e Verde Pubblico -Servizi Cniteriali

RESPONSABILE: Arch. Filippo Finocchiaro. — ASSESSORATO . 1o uuuiieees i tiiisiicee it tiesie i svrs st ere e n ez

N.° 1 Denominazicne Obiettive: miglioramento sicurezza stradale tramite manutenzione e sistemazione manto stradale, revisione
Obiettivo di della segnaletica stradale con rimozione segnaletica vetusta e/o non autorizzata e sostituzione con nuovi impiant,
miglicramento | miglioramento segnaletica turistica -

Descrizione sintefica dell’'obletfivo: :

Af fini della tutela della sicurezza e della pubblica incolumitd con particolare riferimento alla viabilita ed alle condizioni della rete stradale
comunale da armonizzare con la vocazione furistica del ferritorio si prevede la revisione della segnaletica sfradale con imozione segnaletica
vetusta e/o non autorizzata e sostituzione con nuovi impianti, ammodemamento segnaletica turistica.

n. Descrizione aitivita Resp.Proc.to Pers. Supp. Cronoprogramma Pesaturza Fase’
Fase Int./Est, Area
1 Censimento delle necessita in relazione al tipa | Geom. Toscano | Sig. Scuderi Aprile - maggio 20

di segnaletica ( indicazione semplice; di
preavviso, di direzione, di localita, di
identificazione sirade, segnali turistici)

2 (ndagine di mercato, preventivo di spesa Geom. Toscano Sig. Scuto giugno 20
determina a contrarre con impegno finanziario
su fondi di bilancio

3 Individuazione Affidataric della fornitura Geom. Toscano Sig. Scuto luglio 20
secondo procedure di cui al codice coniratti —
determina di affidamento — formalizzazione e
sottoscrizione contratte, atti, capitolato,

disciplinare -
4 rimozione segnaletica vetusta efc non Geom. Toscano Sig. Scuderi — entro fine anno 40
autorizzata e collocazione con nuoevi impianti, operai manutentori

e nuova segnaletica furistica -

TOTALE PESO DELLUOBIETTIVO (100%)®

! mserite il peso riferito aila attuzzione della singola fase del progetto.
2 |nserire Il totale in percantuale delle fasi pesate.

Py



Comune di Aci Castello (CT)
Scheda degli obiettivi gestionali del P.E.G./P.D.O.— es. 2018 — (Allegato 2)
AREA 5:Programmazione e Gestione Opere Pubbliche - Programmazione e Gestione menutenzione al Demanio, Patrimonio e Verde Pubblico -Servizi Cimiteriali

RESPONSABILE: Arch. Filippo Finocchiaro. — ASSESSORATO. . ..vcveceneninncnnn. e g s s
Diretfive Politico-Amm.ve: Centro di costo Rif. Al
collegatol. . cecrrerunns Prog./Prog.Azione

Gueee | delEaRPPL GG

Capitoli PEG:.

Datdl s s

I Dirigente
f.to Arch. Filippo Finacchiaro

Report { ) presentafe in daté.....iceeneens POt cviiiaia s one Dirige

() non presentato
FASI PESO ASSEGNATO RISULTATO RAGGIUNTO PERC. ATTRIBUITA ANNCTAZIONI DEI VALUTATORI

VALUTAZIONE FINALE E COMPLESSIVA RAGGIUNGIMENTO OBIETTIVO

Sigle valutatori:

h e e e s e s e SR daaaescspemaraasiemesbanin arvees mba e by eh aE NN

3 Inserire il peso o indicatore di risuitato complessivo assegnato all'oblettivo in percentuzle riferita al complesse degli obiettivi assegnati al responsa bile (N.B.: [ totale dei pesi di futte l& schade-obiettivo
deve essere pari a 100)

2




Comune di Aci Castello (CT}
Scheda degli obiettivi gestionali del P.E.GJ/P.D.0 —es. 2018 — (Allegato Z)
AREA 5. Programmezione e Gestione Opere Pubbliche ~ Programmazione e Gestione manutenzione &l Demanio, Petrimonio & Verde Pubblico -Servizi Cimiterisii

RESPCNSABILE: Arch. Filippo Finocchiaro. — ASSESSORATO ..o oo it ir e an e et ne stz

N.°2 Denominazione Oblettivo: mantenere/migliorare le condizioni di agibilité e sicurezza nelle scuole.
Obiletfivo di

miglioramento

Descrizione sintetica dell'obigttivo:

I patrimonio edilizio scofastico necessita di un‘attivita coordinata di monitoraggio e manutenzicne edifizia ed Impiantistica ai fini di un
mantenimento /o miglioramento delle condizioni di agibilita dei vari plessi anche aj fini della sicurezza ed igiene nei fuoghi df flavoro.

ceeMrasraramizaanaw R L e I TR PP PR WRATELEEiEEsEETEIraranpeniTianten

n. Descrizicne attivitd Resp.Proc.to - Pers. Supp. Cronoprogramima Fesatura Fase'
Fase int/Est. Area
1 | Monitoraggic edifici scolastici e relazione | Geom. Grasso maggio 35
con esiti conclusivi.
2 | Redazione programma degli interventi 35
secondo ording di priorita, urgenza, entitd | * ¢ seltembre

e risorse finanziarie - Reperimento risorse
economiche per acquisizione
consulenze/prestazioni specialistiche

( impiantistiche, sfrutturall, etc..) ed
affidamento delle progetiazioni stesse

{ secondo le priorita individuate) tramite
redazione atti di gara per affidamento
servizi estemi.

3 | Quaniificazione delle somme disponibilie | Geom. Grasso novempre 30
di quelle da reperire /o da inserire negli
atti di programmazine finanziaria secondo .
gli esiti delle atiivita di cui alla fase 1 e 2,

TOTALE PESO DELUOBIETTIVC (100%)

¥ Inserire il peso riferita alla atuazione delia singola fase del progetic.
 Inserire I totale in percentuale deile fasi pasate.




Comune di Aci Castello {CT)
Scheda degli obiettivi gestionali del P.E.G./P.D.0.- es. 2018 — {Allegato 2)
AREA 5:programmazione e Gestione Opere Pubbliche - Programmazione e Gestione manutenzione al Demanio, Patrimonio e Verde Pubblico ~Servizi Cimiteriali

RESPONSABILE: Arch. Filippo Finocchiaro, — ASSESSORATO ...ccaiiimiiimiiiai ettt sieran ssisin s sensus sasasimns savess as amsbase

Diretfive Politico-Amm.ve: Ceantro di costo Rif. Al “Ind
collegato:.......vee.-.. | Prog./Prog.Azione

della R.P.P.:o..........
Capiteli PEG..........

[B1) - T Q
[l Dirigenie L‘As%essur rifefimento
f.to Arch. Filippo Finocchiare S < . —

o (RiSER NG =
Report { ) presentato in data....c.ooceareenprofile e, Audizione Dirigente in daia ....cccceiimeceiiniienn
( )non presentato
FAS] PESO ASSEGNATO RISULTATO RAGGIUNTC PERC. ATTRIBUITA ANNOTAZION| DEI VALUTATCORI
VALUTAZIONE FINALE E COMPLESSIVA RAGGIUNGIMENTO OBIETTIVO ' PESO:COMPLESSIVO ASSEGNATO: . :
Sigle valutatori: RISULTATO COMPL, RAGGIUNTOL, ot e B

¥ Inserire 1l peso o indicatore di risultate complessive assegnato all'obiettive n percentuale riferita al complesso degli obiettivi assegnati al responsabile (N.B.: il totale dei pesi di tutte le schede-obiettivo
deve essere pari a 100)

2




Comune di Aci Castello (CT)
Scheda degli obiettivi gestionali del P.E.GJ/P.D.0.— es. 2018 - {(Allegato 2)
AREA 5:Programmazione e Gestione Opere Pubbliche - Programmazione € Gestione manutenzione al Demanio, Patrimonio e Verde Pubblico -Servizi Cimiterialf
RESPONSARILE: Arch. Filiopo Finocchiaro. — ASSESSORATO

Dalabaasn

Il Dirigente
f.to Arch. Filippo Finocchiaro

.

4o

Répor‘c { ) presentatoin daté ................ prot.n......
{ ) non presentafo

FAS] PESO ASSEGNATO RISULTATO RAGGIUNTO PERC. ATTRIBUITA

FTRISER) NIV
Audizione Dirigente In data ....evervsen

ANNOTAZION! DEI VALUTATORI

VALUTAZIONE FINALE E COMPLESSIVA RAGGIUNGIMENTO OBIETTIVO PESO COMPLESSIVO ASSEGNATO . e %

Sigle valutateri:

RISULTATO COMPL. BAGGIUNTO oo 0




Scheda degli obiettivi gestionali del P.E.G.JP.D.0O~ es. 2018 —

Comune di Aci Castello (CT)

(Allegato 2)

AREA 5:Programmazions e Gestione Opere Pubbliche ~ Programmazione e Gestione manutenzione al Demanio, Fatrimonio e Verde Pubblico -Servizi Cimiteriali

RESPONSABILE: Arch. Filippo Finocchiaro. —

ASSESSCRATO

..................................................................................

N.° 3
Obiettivo di
miglioramento

Denominazione Cbiettivo: mantenere/migliorare le condizioni di agibilita e sicurezza nelle scuo!e

Descrizione sintetica dell’obiettivo:

b e e e e R

If patrimonio edilizio scolastico necessita di un‘attivita coordinata df monitoraggio e manutenzione edilizia ed impiantistica aj fini df un
mantenimento e/o miglioramento delle condizioni di agibilita dei vari plessi anche ai fini della sicurezza ed igiene nei luoghi di lavaro.

del rischio sismico framite indagini e
verifiche strutturali neli'1.C.S. Rimini
Acitrezza — scuolz elementare piazza delle
scuoie.

m. Descrizione attivita Resp.Proc.to Pers. Supp. Cronoprogramma Pesatura Fase'
Fase Int./Est. Area
1 Implementazione procedura di s.c.i.a. per | Geom. Grasso — Giugno - agosto 50
la prevenzione incendi - .C.S. Rimini Arch. Trainiti.
Acitrezza — plesso Ficarazzi —
2 | Implementazione procedura di valutazione | Geom. Grasso Giugno - agosto 50

TOTALE PESO DELL'OBIETTIVO (100%)*

Direttive Politico-Amm.ve:

Centro di costo

collegatoi.........

Capitoli PEGL..........

Rif. Al
Prog./Prog.Azicne

dellaR.P.P.o..........

fidicatére di nsu[tatc-complesswo S
(% it 100%)

! Inserire it pese riferito alla attuazione della singola fase del progetto.
2 Inserire il totale in percentuale delle fasi pesate.

¥ Inserire il peso o indicatore di risultato complessivo assegnato zll'obiettive in percentuale riferita al complesse degfi abietfivi assegnati al responsabile {(N.B.: 1 totale dei pesi difutte le schede-obiettive

deve essere pari 2 100)




Comune di Aci Castello {CT)
Scheda degli obiettivi gestionali del P.E,G./P.D.0~ es. 2018 — {Allegato 2)

AREA 5:Programmazione e Gestione Opere Pubbliche ~ Programmazione e Gestione manutenzione al Demanio, Patrimonio e Verde Pubblico -Servizi Cimiteriali

RESPONSABILE: Arch. Filippo Finocchiara, — ASSESSORATO. ..ot e b

Ly




Comune di Aci Castello (CT)
Scheda degli obietiivi gesticnali del Piano Esecutivo di Gestione — o5, 2018 —~ Rigpilogo

AREA VI: SERVIZI TECNICI AL. TERRITORIO

RESPONSABILE. ARCH. ANTONIO MARANC ASSESSORATO ALL'URBANISTICA

RIEPILGGO PESATURA DEGLI OBIETTIVI] 2017:

N*® Descrizione OBIETTIVO Resp.Proc.to Pesatura Obietfivo
QBIETTIVO
1 Attuazione Condono Edilizio Arch. Antonio Marano 20,00%
2 Redazione PUDM e VAS Arch. Antonio Marano 40.00%
3 Redazione piane generale delle insegne pubblicitarie Arch. Antonio Marano 10,00%
4 Ricognizione della segnaletica commerciale direzionale verticale | Arch. Antonio Marano 10,00%
5 Piano dei Porli Arch. Antonio Marano 1G,00%
& Ricognizione sanzionl amminisirative non riscosse Arch. Antonio Marano 10,00%
) {100%) - T
TOTALE PESQ DEGLI OBIETTIVL |27 " -7
23/ 04/ 20dF
IL CAPOVIAREA L'ASSESSORE ALLTURBANISTICA
Arch. Antonio Marano

Dott.ssa Ignazia Clara Carbone




.

COMUNE DI AC| CASTELLQ (CT} ALLEGATO 1 SCHEDE DI PROGRAMMAZIONE STRATEGICA

MAPPA STRATEG[CA

'PROGRAMMI ' . -
- STRATEGICI - Effig

Programma triennale delle performance 2017/2018 — P.D.O. 20‘] 8

Aftuazione
Condono Edilizio

Redazione
PUDM e VAS

PROGETTI OPERATIVI |

Redazione piano
generale dells
insegne
pubblicitarie

Ricognizione
della segnaletica
commerciale
direzionale
verticale

Piano dei Porti

DATA-.__...C’? {Cfﬁf/..j@'@*

IL DIRI EN L'ASSESSORE COMUNALE




COMUNE DI ACI CASTELLO {CT) ALLEGATO 1 SCHEDE DI PROGRAMMAZIONE STRATEGICA

SETTORE STRATEGICO N. 1 PROGRAMMAN. 2
DESCRIZIONE: Ricognizione sanzioni amministrative non riscosse
PROGETTO N. 6

DESCRIZIONE: La ricognizione mira ad accertare eventuali provvedimenti di natura sanzionatoria sia nelle forme
di repressione dell'abusivismo che in ordine a provvedimenti edilizi oggetto di sanatoria ex arit. 36/37 del DPR
380/2001 come recepiti nella regione siciliana per il recupero degli stessi

MOTIVAZIONE DELLE SCELTE: Rispstto dei principi di legalita, raggiungimento degli obiettivi in sede di
previsione di bilancio da parte della V] Area

FINALITA’ DA CONSEGUIRE: Verifica dei procedimenti edilizi e controllo delle misure repressive in materia
edilizia, recupero sanzioni non riscosse. '

RESPONSABILE DEL PROGETTO: Arch. Antonio Marano




COMUNE DI AC| CASTELLO (CT) ALLEGATO 1 SCHEDE DI PROGRAMMAZIONE STRATEGICA

AV

e e

ey
g
?’%‘J\F—'—?‘

NN

Sig. Maric Bentivegna; Sig.ra Maria Caltablano

o Musaira

4 Arch. Patrizia D'Agata; Sig.ra Ausilia Scarpignato; Dott. Bruno Leonardi

Rag. Castorina Salvo

XV SERVIZIO




COMUNE DI ACl CASTELLO (CT)} ALLEGATO 1 SCHEDE DI PROGRAMMAZIONE STRATEGICA

TEMPI DI ATTUAZIONE:

Ricognizione sanzioni
amministrative non riscosse

DATA... 2’?70§/@fé& - FIRMA DIRIGENTE Arch. Antonio Marano

FIRMA ASSESSORE: Dott.ssa Ignazia”Clara Carbone




COMUNE D1 ACI CASTELLO {CT) ALLEGATO 1 SCHEDE Dl PROGRAMMAZIONE STRATEGICA

- MAPPA STRATEGICA

Programma triennale delle performance 2017/201 9 “P.D.O. 2018

Aituazione
Condono Edilido

Redazione
PUDM e VAS

Redazione piano
generzle delle
insegne
pubbiicitarie
Ricognizione
della segnaletica
commersizale
direzionale
verticale
Piano dei Portl

PROGETTI OPERATIV!

il 7

11 Cxpe VI Avéz Serviz Tecuicl 21 Termitorje
Arch. 7




Comune di Aci Castello (CT)
Scheda degli obiettivi gestionali del P.E.G./P.D.O~ es. 2018 — (Allegato 2)
AREA VI°- Serv. Tecnici Urbanistica

RESPONSABILE: Arch. Antonio Marano — ASSESSORATO: Urbanistica

lai-; 6 g Denominazione Obiettivo: Ricognizione sanzioni amministrative non riscosse
fettiva di

migliocramento

Descrizione sintetica dellobietiivo: Accertamento di eventuali provvedimenti di natura sanzionatoria sia nelle fome di repressione dell'abusivisme che in ordine a
provvedimenti edilizi oggetto di sanatoria ex arit 36/37 del DPR 380/2007 come recepiti nella regione siciliana per il recupero degli stessi.

n. Descrizione aftivita Resp.Proc.io Pers. Supp. Cronoprogramma Pesatura Fase'
Fase Int./Est. Area (a cura del Dir.Gen.le)
1 Ricognizione degli atti & verifica dei pagamenti F. Musarra e G. E. Sciacca; M. Enfro Luglio 2018 25,00%
Di Grazia e Arch. Bentivegna, M.
P. D'Agata per Caltabiano A
ambiti di specifica Scarpignate, S.
competenza Casterina
2 Predisposizione elenco per categoria F. Musarra e G. E. Sciacca; M. Eniro Settembre 2018 20,00%
Di Grazia e Arch. Bentivegna, M.
P. D'Agata per Czltabiano A.
ambiii di specifica | Scarpignalo, S.
competenza Castorina
3 Attivazione provvedimenti di diffida F. Musarra e G. E. Sciacca; M. Entro Novembre 2013 25,00%
Di Grazia e Arch. Bentivegna, M.
P. D'Agata per Caltabiano A.
ambiii di specifica Scarpignato, S.
compeienza Castorina
4 Monitoraggio e verifica pagament alla scadenza 8. Castorina B. Leonardi Entro Dicambre 2018 30,00%
della diffida
100;,80% ~ -*7 v
TOTALE PESO DELU’OBIETTIVO (100%) |-~ ... - '

1l Capo VI Area 1*Assessore all'Urbanistica

Arch. Antonio Moa#m j / / e Dott.ssa Ignazia Clara Cal

g
Uinserre il p&cﬂ*{m‘%ﬁfgﬁé éﬁ’aziane della singala fase del progetio.
2 {nserire 11 totale in percentuale delle fasi pesate-




Comune di Aci Castello (CT}
Scheda degli obiettivi gestionali del P.E.GJP.D.0.~ es. 2018 - {Allegate 2)

AREA VI°- Serv. Tecnici Urbanistica
RESPONSABILE: Arch. Antonic Marano — ASSESSORATO: Urbanistica

................................................

................................................

...............................................

...............................................

Rif. Al

Prog/Prog.Azione
della R.P.P............
Capitoll PEG: . cvemcis | cimrvnraiinamenecoccin

Centro di costo Indicatore di ﬁsultéto cqmpléssivéﬁ:
(% di 100%)eiteervemnerees

....................................................... Firma dellAssessore...........c...

ke

Il Difgen

Arch;ﬁn/izwﬁ& . : _

L'Assessore di riferimento
Dott.ssa Ezia Clara Carbone

. VALUTAZIONE DELL’ATTIVITA*. .
: ; . 3 (RISERVATO AL NIV~ ° -
Report { ) presentato in data.....ccemcreee PIOL M s e anenaes Audizione Dirigente In data ccecianrimmmiceasian

{ ) non presentato

FASI PESQ ASSEGNATO

RISULTATO RAGGIUNTQ PERC. ATTRIBUITA ANNCTAZIONI DEI VALUTATORI

VALUTAZIONE FINALE E COMPLESSIVA RAGGIUNGIMENTO OBIETTIVO BESO COMPLESSIVO ASSEGNATO . mmoooocereeree NN %
Sigle valutatori: RISULTATO COMPL. RAGGIUNTO: e cceececmerancnans oSl

..........................

% Inserire il paso ¢ indicatore di risultato complessivo assegnato allobiettivo in percentuale riferita al complesso degli obietivi assegnati al responsabile (N.B.: il fotale dei pes!

deve essere pari a 100)




COMUNE DI ACI CASTELLO (CT) ALLEGATO 1 SCHEDE Di PROGRAMMAZIONE FI'RATEGICA

- MAPPA STRATEGICA -
Programma triennale delle performance 2017/2019 - P D. O 2018

PROGRAmMMI ~ . 1.0
STRATEGICI - Effi t_:nenza Gt
Am mstratwa econom:co

Aftuazione
Condono Edilizio|

Redazione
PUDM e VAS

Redazione piano|
generale delle
insegne
pubbliciiarie
Ricognizione
della segnaletica
commerciale
direzionale
verticale

PROGETTI OPERATIVI|

R:cogmzmna
sanziori
amminisirative
non riscosse

DATA.......
IL DIRIGEI?'(E z‘;‘/ Wdﬁ L'ASSESSORE COMUNALE

7 om0 Vi Aves Servizi Tecnics o Teritoria
Arek, Aplonio Maror,




SETTORE STRATEGICO N. 1 PROGRAMMA N. 2

DESCRIZIONE: Pianc dei Porti di Acirezza e Aci Castello
PROGETTON. 5

DESCRIZICONE: Redazione dél Piano dei Porti di Acitrezza e Aci Castello

MOTIVAZIONE DELLE SCELTE: Gestione pianificata delle concessioni demaniali in area portuale

FINALITA’ DA CONSEGUIRE: Migliore funzionalita ed ottimizzazione delle CDM in ambito portuale —
miglioramento della disciplina urbanistica di setiore. Potenziamento delle funzioni

RESPONSABILE DEL PROGETTO: Arch. Antonio Marano




COMUNE DI ACH CASTELLO (CT) ALLEGATC 1 SCHEDE DI PROGRAMMAZIONE STRATEGICA
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COMUNE DI ACI CASTELLO (CT) ALLEGATC 1 SCHEDE D) PROGRAMMAZIONE STRATEGICA

TEMPI DI ATTUAZIONE:

A

Porti

Redazions Piano dei

Z ?/4@/{-? FIRMA DIRIGENTE Arch. Antonio Marano .

FIRMA AS

DATA.....Z}.




Comune di Aci Castello (CT)
Scheda degli obiettivi gestionali del P.E.GJP.D.O.~ es. 2018 — {Allegato Z}

AREA VI°- Serv. Tecnici Urbanistica
RESPONSABILE: Arch. Antonio Marano — ASSESSORATO: Urbanistica

N°5 Denominazione Obietiivo: Piano dei Pori

Obiettivo di
miglioramento

Descrizione sintetica dell'obietiivo: Piano dei Porti di Acitrezza ed Aci Castello

n. Descrizione atiivita Resp.Proc.io Pers. Supp. Cronoprogramma Pesatura Fase'
Fase Int/Est. Area (a cura del Dir.Genle)
1 Ricognizione delfle CDM esistenti Arch. Antonio Ing. Nino Nicosia | Enfro Settembre 2018 20,00%
Marano Geom . Mauro
Leonardi
2 Progettazione Arch. Antonio Ing. Nino Nicosia | Entre Novembre 2018 20,00%
Marano Geom . Mauro
Leonardi
3 Consegna alla G.M. Arch. Antonio Ing. Nino Nicosia | Enfro Dicembre 2018 50,00%
Marano Geom . Mauro
L eonardi
TOTALE PESO DELL'OBIETTIVC (1 00%)* |100,00% '~

1'Assessore all Urbanistica

1l Capo e

R Dottssa Ignazia Clara Carbone
............................................................................................... Centro di costo Rif. Al Indicatore di risultato complessiva®
............................................................................................... collegator....ceeeernnen. | Prog/Prog.Azione (%o G100 rreroereeeieesrrrone
........................................................................................................................... = = = | | SeN, SR e
............................................................................................... CapHtoli PEG ....cocee | seeeeecrcanrensnsencsees

.......................................................

1 nserire il peso fiferito alla atiuazione della singola fase del progetto.

2 |nserire il totzle in percentuale delle fasi pesate.
3 Inserire il pese o indicatore di risultato compiessivo assegnaio all'obiettivi
deve essere pari 2 100)

o in percentuale riferita al complesso degli oblettivi assegnati al respansabile (N.B.: il totale dei pesi di




Comune di Aci Castellc (CT)

Scheda degli obiettivi gestionali del P.E.GJP.D.O~ es. 2018 - (Allegato 2)
AREA VI°- Serv. Tecnici Urbanistica

RESPONSABILE: Arch. Antonio Marano — ASSESSORATO: Urbanistica

Il Dirigente

i L'Assessore di riferimento
Arch. M?Wrano Dottssa Ignazia Clara Carbone

VA].UTAZIONE DELL’A'ITIVIT}_\’ -

: . ‘ (RISERVATQ AL N.LV.) .
Report ( ) presentato in data

................ prot.n i Aud:z:one Dirigente in data F . '
{ ) non presentato

FASI PESC ASSEGNATO RISULTATO RAGGIUNTO PERC. ATTRIBUITA ANNOTAZIONI DEI VALUTATORI

VALUTAZIONE FINALE E COMPLESSIVA RAGGIUNGIMENTO OBIETTIVO

PESO COMPLESSIVO ASSEGNATO e enseamnanmanennens s %

Sigle valutatori: RISULTATO COMPL. _RA,GGIUNTQ:....,..........-.....'. RS




COMUNE DI ACI CASTELLO (CT) ALLEGATO 1 SCHEDE DI PROGRAMMAZIONE STRATEGICA

MAPPA STRATEGICA:

Programma triennale delle performance 2017/2019 — P D o. 2018

PROGRAMMI
STRATECGICI

5_' Attuazicne
Z Condono Edilizio|
Et: Redazione
1L PUDM e VAS

[a

O

=

=

jid]

&

g Redazione piano
o g&nera{e delle

insegne
pubbhcitane

Biano dei Porf

Ricogn:aziqne
non riscosse
DATA... e/ 427 4&/%
IL DIRIGENTE/ L'ASSESSORE COMUNALE

o7
% .52 2
11 Capo VI Area Servizi Toenici ol Tersitorio \ E7FF |2
."’;“e,*: 0 P Ie :‘_":‘ y

oy

=




SETTORE STRATEGICO N. 1 PROGRAMMA N. 2

DESCRIZIONE: Ricognizione delia segnaletica commerciale direzionale verticale

PROGETTON. 4
DESCRIZIONE: Ricognizione della segnaletica commerciale direzionale verticale al fine di realizzare una mappatura completa nel

territorio ed accertare l'esistenza di impianti installati in assenza di provvedimenti autorizzativi ediliz art. 23 Codice delia Strada

MOTIVAZIONE DELLE SCELTE: Mappatura e Miglioramento del decoro urbano,
EINALITA’ DA CONSEGUIRE: Repressione deflabusivismo commerciale
RESPONSABILE DEL PROGETTQO: Arch. Antonic Marano

SO

e
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SR
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7
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1 Dott. Filippo Musarra
1 Sig. Mario Bentivegna XIV Servizic
1 Dofit. Bruno Leonardi XIV Servizio

bt =
St




COMUNE DI ACI CASTELLO (CT) ALLEGATO 1 SCHEDE DI PROGRAMMAZIONE STRATEGICA
TEMPI DI ATTUAZIONE:

commerciale direzionale

verticale

DATA... Zj/ﬁé

FIRMA DIRIGENTE Arch. Antonio Marano . FIRMA ASSESSORE:

Dott.ssa Ignazia Clara Carbone




Comune di Aci Castello {CT)
Scheda degli obiettivi gestionali del P.E.G./P.D.0~ es. 2018 — (Allegato 2)
AREA VI°- Serv. Tecnici Urbanistica

RESPONSABILE: Arch. Anfonic Marano — ASSESSORATO: Urbanistica

N.° 4 Denominazione Obietiivo:Ricognizione della segnalstica commerciale direzionale verticale
Obietiivo di
miglioramenio

Descrizione sintetica dell‘obiettivo: Ricognizione della segnaletica commerciale direzionale verticale al fine di realizzare una mappatura

completa nel territorio ed accertare l'esistenza di impianti installati.in assenza di provvedimen autorizzativi edilizi art. 23 Codice della
Strada

n. Descrizione atfivita Resp.Proc.to Pers. Supp. Cronoprogramma Pesatura Fase'
Fase Int/Est. Area (a cura del Dir.Gen.le)
1 Sopralluoghi ed accertamenti sul territorio Dott. Filippo Sig. Mario Entro Aprile 2018 40,00%
MUsarra Benfivegna
2 Stesura scheda riepilogativa Sig. Mario Entro Maggio 2018 40,00%
Beniivegna
3 Verifica dei provvedimenti Dott. Bruno Entro Giugno 2018 20,00%
Leonardi
100,00%. .. = .-
TOTALE PESQ DELLU'OBIETTIVO (100%Y |+ =" o w
1l Capo VI Area I'Assessore all'Urbanistica
Arch. Antonic Marano Dott.ssa lgnazia Clara Carbone

U

1 [serire il peso riferito alla attuazione della singola fase del progetio.
2 nserire T tofale in percentuale delle fast pesate.




Comune di Aci Castelle (CT)
Scheda degli obiettivi gestionali del P.E.G./P.D.O~ es, 2018 - (Allegato 2)

AREA VI°- Serv. Tecnici Urbanistica

RESPONSARILE: Arch. Antonic Marano — ASSESSORATQC: Urbanistica
Diretfive Palitico-Amrm.ve: Trasmissione al C.C. Della proposta Centro di costo Rif. Al _ lndiégtaré di risultato complessivo®
definitiva del PUDM e Piano dei Porti {(escluso VINCA) collegator....ceeirranea Prog./Prog-Azicne (% di 100%6Y. s earartnmnmennnnmetaian

_________________________________________________________________________________________________________________________ della RP. P iiiiees | cceeciimsesminae e cnnraniea e e
________________________________________________________ JET U TTUTRRRMRT 07«11 (oL o =IC S RURPIVRR IOPURRRISR SRR can .
el PRV DA . 7 s T

o L05/ 204

Il Dirigente 7 L'Assessore di riferimento

Arch. W Dottssa Ignazia Clara Carbone

' SR . VALUTAZIONE DELLATTIVITA® ™
* ) : 1, (RISERVATC AL NLYVY) ~ .
Report { ) presentato In data......coooee Profflacccs s Audizione Dirigente in data .......coeamaneamneenn
( ) non presentate
FASI PESO ASSEGNATO RISULTATO RAGGIUNTO PERC. ATTRIBUITA ANNOTAZIONI| DEL VALUTATORI

VALUTAZIONE FINALE E COMPLESSIVA RAGGIUNGIMENTO OBIETTIVO PESQO COMPLESSIVO ASSEGNAT O e

RISULTATO COMPL. RAGGIUNTO:. ..i e ereeraeyeaearanmmnons

Sigle valutatori:

.........................

IredbprdsnastsEannan

plesso degli obiettivi assegnat al responsabile (N.B.: 1 totele dei pes ¢fy

% Inserire il peso o indicatore di risultato complessivo assegnato all'obiettivo In percentuale riferita 2] com
deve essere pari 2 100)




COMUNE DI ACI CASTELLO (CT) ALLEGATO 1 SCHEDE DI PROGRAMMAZIONE STRATEGICA

MAPPA STRATEGICA

Programma triennale delle performance 2017/2018 — PlD 0. 2018

Afluazion
Condono Ediiziol

Redazione
PUDM eVAS

PROGETTI OPERATIVI

Ricognizicne
della segnaletica
commerciale
direzionale
vericale
Piano dei Port

Ricegnizione
sanzion
amministrative
non riscosse

L'ASSESSORE COMUNALE




COMUNE DI ACI CASTELLO {CT) ALLEGATO 1 SCHEDE DI PROGRAMMAZICNE STRATEGICA

SETTORE STRATEGICO N. 1 PROGRAMMA N. 2
DESCRIZIONE: Redazione piano della cartellonistica pubblicitaria (Pubblica e Privata)

PROGETTON. 3

DESCRIZIONE: Redazione del piano delle insegne pubblicitarie in attuazione del D. Leg.vo 507 del 15/11/1993 e s.m.. In aftuazione del
Regolamento Comunale per applicazione del canone installazione mezzi pubblicitari (del C.C. n. 34 del 4/05/2010)

MOTIVAZIONE DELLE SCELTE: Miglioramento decoro urbano, attuazione D. Leg.vo 501del15/11/1983 e s.m.i.
FINALITA’ DA CONSEGUIRE: Redazione Piano della cartellonistica pubblicitaria pubblica e privata

RESPONSABILE DEL PROGETTO: Arch. Anionio Marano




COMUNE Dt ACI CASTELLO (CT) ALLEGATO 1 SCHEDE DI PROGRAMMAZIONE STRATEGICA
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1 Ing. Nino Nicosia XV Servizio
1 Geom. Mauro Leonardi XIV Servizio
1 Doft. Bruno Leonardi XV Servizio
1 Rag. Salvatore Castorina XV Servizio
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Spesa per assistenza alla proge € 2.500,00
attivita di supporto grafico e disegno CAD




COMUNE DI ACl CASTELLO {CT} ALLEGATO 1 SCHEDE DI PROGRAMMAZIONE STRATEGICA

TEMPI DI ATTUAZIONE
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Clara Carbone

gnazia

Dott.ssa |

FIRMA ASSESSORE




Comune di Aci Castello (CT)
Scheda degli obiettivi gestionali del P.E.G/P.D.O~ es. 2018 — {Allegato 2)

AREA VI°- Serv. Tecnici Urbanistica

RESPONSABILE: Arch. Anfonio Marano — ASSESSORATO: Urbanistica

N.ez
Obiettivo di
miglioramento

Denominazione Obiettivo:Completamento defla redazione Piane Generale delle Insegne Pubblicitarie

Descrizione sintetica delfobiettivo: La redazione del piano delle insegne pubblicitarie in attuazione del D. Leg.vo 507 del 15/11/1993 e s.m.i. In
attuazione del Regolamento Comunale per ['applicazione del canone installazione mezzi pubblicitari (del C.C. n. 34 del 4/05/2010)

n. Descrizione attivita Resp.Proc.to Pers. Supp. Cronoprogramma Pesatura Fase'
Fase int./Est. Area (a cura de] Dir.Gen.le}
1 Completamento della ricognizione degli impiant Arch.Antonio B. Leonardi Enfrc Agosto 2018 20,00%
esistenti riscontro afi in ufficio - Marano S. Castorina
2 | Ricognizione esterna per verifiche localizzazione Nino Nicosia Entro Ottobre 2018 20,00%
nuovi impianti Mauro Leonardi
3 Restituzione grafica - elaborati progetiuali Nino Nicosia Entro Dicembre 2018 35,00%
4 Redazione Normativa — Relazione Antonio Marano Entro Dicembre 2018 15,00%
5 Relazione Paesaggistica x Soprintendenza BCA Nino Nicosia Entro Dicembre 2018
TOTALE PESO DELL'OBIETTIVO (100%) |. .
1L Capo VI Area 1'Assessore all'Urbanistica
Arch. Antonio Marano Dott.ssa Ignazia Clara '_Cart_:om_a _
Direttive Politico-Amm.ve: Trasmissione al C.C. Della proposta Centro di costo Rif. Al dIndicatore diisultato complessiva®; i
definitiva del PUDM e Piano dei Porti (esciuso VINGA) collegator. .cumnr.n.one | Prog/ProgAzione (% di 100%): i cievsereeriainananeens = £
___________________________________________________________________________________________________________________________ della RP P icriens [oereremmr e st irnnis st aenn
_______________________________________________________________________________________________ Capitoli PEG:...uvesies | smresscseresssenmessisnenis [ ficcisminnansiianiananssnssanassap doninane
.................................................................................................................. ‘Firma. dell ASsessore. ... loovsaenns

! |nserire il peso fiferito alla attuazione della singola fase dej progetio.
2 nserire [ otale in percentuale delle fasi pesate.

5 Inserre il peso o indicatore di sultata complessivo assegnato al'obiettivo in percentuale riferita al

deve essere pari 2 100)




Comune di Aci Castello (CT)

Scheda degli obiettivi gestionali del P.E.GJP.D.O—~ es. 2018 - {Allegato 2}
AREA VI°- Serv. Tecnici Urbanistica

RESPONSABILE: Arch. Antonic Marano — ASSESSORATO: Urbanistica

Data......z..;/a é /ZCL/@é

If Dirigente L'Assessore di riferimento
Arch. N(Wﬁé : Dott.ssa ignazia Clara Carbone
N (= bl . . . . N . . .o .
' © VALUTAZIONEDELLATTIVITA'
- - ) S - (RISERVATO AL N.EVD - o~
Report ( ) presentafo in data.........c.ooprotite..... reanennne AUdiZione Dirigente In data ...cceeeseecannennin

{ ) non presentato
FASI PESQ ASSEGNATC RISULTATO RAGGIUNTO PERC. ATTRIBUITA

ANNOTAZION] DEI VALUTATORI

VALUTAZIONE FINALE E COMPLESSIVA RAGGIUNGEIVMENTO OBIETTIVO ‘PESO COMPLESSIVO ASSEGNATO L mrrure ez aaenle

Sigla valutatori:

.........................

RISULTATO COMPL., RAGGIUNTC e eeecerccnnrnnrrnsn e

..........................




COMUNE DI ACI CASTELLO {CT) ALLEGATO 1 SCHEDE D] PROGRAMMAZICNE STRATEGICA

MAPPA STRATEGICA

Programma triennale delle performance 2017/2018 — P.D'.-O. 2018

PROGRAMMI 1

STRATEGICI = - Efficier
. - Amminisirativa - -econom

Redazicne piano
generale delle
insegne
pubblicitarie
Ricognizicne dellz
segnaletica
commerciale
direzionale
verticale
Piano dei Portl

PROGETTI OPERATIVI |

Ricognizione
sanzioni
amministraiive
non riscosse

DATA e coreeeeevnmeemeeecnsenneanas IL DIRIGENTE
'ASSESSORE COMUNALE el ymh\“ o

~




COMUNE DI ACI CASTELLO {CT) ALLEGATO 1 SCHEDE DI PROGRAMMAZIONE STRATEGICA

S

SETTORE STRATEGICO N. 1 PROGRAMMA N. 1

DESCRIZIONE: Redazione PUDM e STUDIO PRELIMINARE VAS (ESCLUSO VINCA) DA TRASMETTERE ALLA
GIUNTA MUNICIPALE PER LA PROCEDURA DI PREVALUTAZIONE

PROGETTON. 2

DESCRIZIONE: Predisposizione elaborati ed atti per la formazione del PUDM per la procedura di prevalutazione
MOTIVAZIONE DELLE SCELTE: Obblige di redigere il Piano ai sensi della L.R. 3/2016 art. 3S.

EINALITA’ DA CONSEGUIRE: Adozione del Piano di Utilizzazione del Demanio Marittimo

RESPONSABILE DEL PROGETTO: Capo V[ Area Arch. Antonio Marano

]

g
"':ﬂ‘{:\f" ;




COMUNE DI ACI CASTELLO

1 Geom. Mauro Leonardi

VI Area X1V Serv.

1 Dott. Bruno Leonardi

VI Area X1V Serv.

7, i

Spesa ber'progeﬁézic')ne assistenza alla pfégettazion
relativa alle attivita di supporto grafico e disegno CAD

studi




COMUNE DI ACl CASTELLO (CT} ALLEGATO 1 SCHEDE DI PROGRAMMAZIONE STRATEGICA

TEMPI DI ATTUAZIONE

rch. Antonic Marano

FIRMA DIRIGENTE

pATA.. & /Qé/ L

FIRMA ASSESSORE

ia Clara Carbone

Doti.ssa Ignaz

e
-




Scheda degli obiettivi gestionall del P.E.G.JP.D.O.— es. 2018 — (Alle

AREA VI°- Sery. Tecnici Urbanistica

Comune di Aci Castello {CT)

RESPONSABILE: Arch. Antonic Marano —~ ASSESSORATO: Urbanistica

gato Z)

N.° 2
Obistlivo di
miglioramenic

Denominazione Obiettivo: Adczione PUDM

Descrizione sintetica delicbiettive; Trasmissione alla Giunta Municipale del piano di utilizzazione del Demanio Marittimo incluso RAPPORTO
PRELIMINARE VAS {escluso VINCA) per procedura di prevalutazione

..........................................................................................................................................................................................................

I. Descrizione aitivita Resp.Proc.io Pers. Supp. Cronoprogramma Pesatura Fase’
Fase Int./Est. Area {a cura del Dir.Gen.le)
1 « Dott.esa AL. Pruill Entro Luglio 2018 20,00%
Restituzione grafica elaborati di analist Ing. A. Nicosia
PUDM
2 * Dottssa AL, Pruiti Entro Ottobre 2018 50,00%
Progetio Urbanistico PUDM Grafici, relazioni, Ing. A Nicosia
norme tecniche Regolamenio Decoro
4 VAS PUDM “ Arch. G. Fulvirenti Eniro Dicembre 2018 30,00%
Ing. A. Nicosia
0%, 5
TOTALE PESO DELLOBIETTIVO (100%) | o i 0 -
Il Capo VI Area IAssessore all'Urbanistica

Arch. Anfonio Marano

Unserire i peso rifesio alta atiuazione della singola fase del progeto.
2 Inserire 1 totale In parcentuale delle fasi pesate-

Dott.ssa Ignazia Clara Carbone




Comune di Aci Castello (CT)
Scheda degli obiettivi gestionali del P.E.G./P.D.O.~ es. 2018 ~ (Allegato 2)

AREA VI°- Serv. Tecnici Urbanistica

RESPONSABILE: Arch. Antonio Marano — ASSESSORATO: Urbanistica

‘Indicatore di risultato bompleésivas: :

Direttive Politico-Amm.ve: Trasmissione al C.C. Della proposta Centro di costo Rif. Al

definitiva del PUDM e Piano dei Porti {escluso VINCA) collegator. ..vcvnennuess Prog/Prog.Azione (%8 di 1009 )k e cicsnravindnnndiiommnnen

___________________________________________________________________________________________________________________________ della RP. P iiiins | s ies s srsemn s ratens sl
Capitoll PEG:...coviee | coreansnmsenniniimmneenas R e R e s

...............................................................................................

............................

...........................

Firma dell' ASSessore....ccocveicvaanes

v LI 04104

1l Dirigente L’Assessore di riferimento
Arch, Antor; o} Dott.ssa Ezia Clara Carbone
.. - VALUTAZIONE DELL’ATTIVITAT, .
- s i * (RISERVATOALNIV) * - ¢ Lo
Report { ) presentafo in data..cemieennd ProtNueoe.enee  Aldizione Dirigente in data ........... T
{ ) non preseniaioc
PERC. ATTRIEUITA ANNOTAZIONI DE! VALUTATORI

RISULTATO RAGGIUNTO

FASI PESO ASSEGNATC

VALUTAZIONE FINALE E COMPLESSIVA RAGGIUNGIMENTO OBIETTIVO

.................................................

Sigle valutatori:

3 Inserire il peso ¢ indicatore di risultato complessive assegnato all'obiettivo in percentuale riferita 2! complesso degli obiettivi assegnati al responsabile (N.B il totale dei pesi dl tutte le sched

deve essere pari 2 100)




COMUNE DI ACI CASTELLO (CT) ALLEGATO 1 SCHEDE Di PROGRAMMAZIONE STRATEGICA

"MAPPA STRATEGICA’

Programma triennale delle performance 201 7/2019 P.D.O. 2018

PR = A

L

PROGETTI
OPERATIVI

F’UDNI e VAS

Redazione piano
generele delle
insegne
pubblicitarle
Ricognizione
della segnalefica
commerciale
direzionale
verticale
Piano dei Porti

Ricognizione
sanzionl
amministrafive
] non riscosss

DATA.Z; /b é /Zg/g

1L RESPONSABILE VI AREA L'ASSESSORE ALL'URBANISTICA

ARCH. ONIO NO DOTT.SSA IGNAZIA CLARA CARBONE




COMUNE DI ACI CASTELLO (CT) ALLEGATO 1 SCHEDE Dl PROGRAMMAZIONE STRATEGICA

(i

SETTORE STRATEGICO N. 2 PROGRAMMAN. 1

DESCRIZIONE Gestione dell'edilizia privata programma condono edilizio L.47/85~ L. 37/85; L. 724/1994;
L. 326/2003
PROGETTO N.

DESCRIZIONE . Definizione pratiche condono edilizio per un totale di almeno 200 pratiche tra istruttorie
determinazione pagamenti (diritti di segreteria — oblazione — oneri di urbanizzazione)

MOTIVAZIONE DELLE SCELTE Regolarizzazione di situazioni di illegalita — impinguamento casse comunali
chiusura procedimenti abusivismo

FINALITA’ DA CONSEGUIRE: Chiusura dei procediment] edilizi di condono previa provvedimento di
regolarizzazione in sanatoria (rilascio titolo abilitativo edilizio ovvero diniego del condone e/o archiviazione della

pratica per rinuncia da parte del proponente ovverc per avvenuto ripristino dei luoghi o per mancata integrazione
documentale e progettuale.

RESPONSABILE DEL PROGETTO:Arch. Antonio Marano — Geom. Giuseppe Di Grazia




COMUNE DI AC! CASTELLO {CT} ALLEGATO 1 SCHEDE DI PROGRAMMAZIONE STRATEGICA
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COMUNE DIt AC! CASTELLO (CT) ALLEGATO 1  SCHEDE D PROGRAMMAZIONE STRATEGICA

TEMPI DI ATTUAZIONE:

: T 2 R,
PUDM X X X X
PJANC INSEGNE X X X X pd X X X X
SCHEDATURA PRCCEDIMENTI EDILIZI- |~ X X X 4
MODULISTICA
, "CONDONO
Piano dei Portl X | X | X | X X
RICOGNIZIONE SANZION] X X X X X X X X X
AMMINISTRATIVE NON RISCOSSE

(7o1f

DATA.....Zj.fQ..f




Comune di Aci Castello {CT)
Scheda degli obiettivi gestionali del P.E.G./P.D.O.~ es. 2018 ~ (Allegato 2)

AREA V] SERVIZ] TECNICI AL TERRITCRIO
RESPONSABILE: Arch. Antonio Marano — ASSESSORATO: Urbanistiica

N1 Denominazione Obietfivo: Gestione dell'Edilizia Privata Programma Cendono Edilizio L.47/1985 — 37/1985; L. 724/1994;
Obietilvo di L.326/2003
miglioramenio

Descrizione sintetica dell'obisttivo: Definizione pratiche Condono Edilizio (definizione di almenc 200 pratiche tra: 1) Istruttorie 2) Determinazione
pagamenti 3) Rilascio titoli abilitativi edilizi 4) Dinieghi archiviazioni.

N.B.: Non si prevedono per a fattispecie del procedimento né pesature intermedie in ordine alla fasi del procedimento, né pesatura legata alla
tempistica del procedimento, in quanto trattasi di procedura complessa legata allacquisizione di pareri endoprocedimentali, da parte di Enti ed
Uffici terzi e quindi con fasi non faciimente programmabili. L'obietfivo che si persegue si intende raggiunto con riferimento ad un‘unica data
fissata per il 31/12/2018

mn. Descrizione atfiviia Resp.Proc.io Pers. Supp. Cronopregramma Pesatiura Fase'
Fase Int./Est. Area (a cura del Dir.Gen.le)
1 : Geom. Di Grazia | Sig.ra Sciacca Enza Entro 1l 50,00%
Istruttoria Giuseppe Caollaboratori esterni 31/12/2018
2 : e “ Entro il -
Determina pagamenti imporii oblazioni oneri di 31/M12/2018
urbanizzazione dintti di segreieria
3 = ; Entro il -
Completamento procedura rilascio titolo 31/12/2018
abilitativo edilizio
4 Archiviazione per carenza documentale/ " “ Entro il -
rinuncia/etc 31/12/2018
5 Dinieghi previo avvio dei procedimento # # Entroil -
31/12/2018
L B0O0%
TOTALE PESO DELL'OBIETTIVO (100%) | « - Y

Il Capo VI AT I'Assessore all'Urbanistica
Arch. Anton] / Dott.ssa IgnaziaClara Carbone

g
1 Inserire g,geés@to{éﬁa%tuaﬁone della singola fase del progetio.
2 |nserire 1 totele in percentuale delle fasi pesate.




Comune di Aci Castello (CT)

Scheda degli obietfivi gestionali del P.E.G./P.D.O.~ es. 2018 — {Allegato 2)

AREA VI SERVIZ] TECNICI AL TERRITORIO
RESPONSABILE: Arch. Antonio Marano — ASSESSORATO: Urbanistica

Direttive Poliico-Amm.ve:lstruttoria -Determina e chiusura procedimenti | Centro di cosio Rif. Al lindicétoré-.di riéu tau-dhccrﬁp]e-ss:ivo :

condono edilizio collegafor.cuciannnnannnns Prog./Prog.Azione (50 % dl ‘100%) ...........................

Definizione pratiche Condono Edilizic definizione di almeno 200 | vveieiiiniieiicinniinnn. e T

pratiche tra: 1) Istruttorie 2) Determinazione pagamenti 3) Capitoll PEG:.......... Bl [ e

Rilascio titoli abilitativi edilizi 4) Dinieghi archiviazioni el S DS et e
et ereeee e '-F"lrma_;de_lI’Assesso.re ........... wenangs

WA g S

il Dirigente / GL L’Assessore all'Urbanistica

Arch. Antoni W“" Dott.ssa Ignazia Clara Carbone

VALUTAZ[ONE DE LL’ATT[VET A’
. ) : S L ) - (RISERVATO-AL N s ;
Report { ) presentate in data....cceeeineanas] Profflu.cececennees Aud:z:one Dirigente in data .....coceevareosenanaas
{ ) non presentzfo
FAS] PESQO ASSEGNATO RISULTATO RAGGIUNTC PERC. ATTRIBUITA ANNOTAZIONI DEI VALUTATORI

VALUTAZIONE FINALE E COMPLESSIVA RAGGIUNGIMENTO OBIETTIVO PESO COMPLESSIVO ASSEGNATO: ausieseesianreasssnpmsmais.

Sigle valutatori: RISULTATO COMPL. RAGGIU NTO_. o s e e e %

3 Inserire it peso ¢ indicatore di risultato complessive assegnate all'obiettivo in percentuale riferita al complesso degli obiettivi assegnet] al respeonsabile (N.3.: il tofale dei pesi di wutte le schede-obieitivo
deve essers pari 2 100)




Comune di Aci Castello {CT)

Scheda degli obiettivi gestionali del P.E.GJP.D.O~es. 2018 — (Allegato 2)

AREA Polizia Municipale

RESPONSABILE Comandante P. m. dotf, Francesco D'arrigo I

Assessoraio SINDACO

N.7...07...
Obietiivo di
nilleiileig=11ol-Yoiic il IPIOOPRRENRISIRIBRIPR PRSI S

Denominazione Obistivo: Attivita’ di controllo finalizzata alla repressione delle violezioni sul conferimente dei r.s.u. in medo
oI {<Ia=) g L1 co TR PP

positivi ottenufi.

Descrizione sintetica da!l'obiettivo;:Premesso che 'Amministrazions Comunale ha posto particolare attenzione alle problematichie connesse

allo smalfimento dei rifiui sofidi urbani con risultati eccellenti,proprio in quest giorni evidenzisti in bas
la rilevanza che assume l'atfivita di controllo propria della P-M. nell’

e a datl statistici certi; considerata slfresi

educazione” della cittadinanza all'osservanza delle norme vigenti sulle
modalita di conferimente , si definisce il citato obietiivo rtenendo di canalizzare 'impegno de!l Corpo di P.M. nel consoclidamento dei risultaii

n. Descrizione attivita Resp.Proc.fo Pers. Supp. Cronoprogramma Pesatura Fasse’
Fase Int./Bst. Area (2 cura def Dir.Gen.le)
1 Comandante di Responsabile Gennaic /Dicembrs 10%
Individuazions, anche d'intesa con il P.M. Uff.Ecologia
responsabile dellEcologia, dei punti pitl sensibil
del! terriforic
2 Affivita di controllo ed acquisizione prove per Comandante Operatori Ecologici | Gennaio/Dicembre 30%
contestazione infrazioni P.M. Resi disponibilt
dall' Agesp/personale
di P.ML
3 Attivita di accertamento in caso di mancata Capo servizio 17° | Personale di P-M Gennaio /Dicembre 30%
comiestazione immediata finalizzata
alfindividuazione del frasgressore e notifica
delle violazioni accertate
|4 Decisioni di competenza su eventuale Comandante dl Capo Servizio 17° | Marzo/Dicembre 20%
contenzioso e conseguent emissioni di P.M.
ordinanze hgiuntive
5 Breve relazione al Sindaco con dafi stafistict Comandante A conclusione ativita 10%
relativi alfatiivita P.ML

1 inserire il peso riferito alla attuazione della singcla fase del progette.




Comune di Aci Castello (CT)
Schedz degli obiettivi gestionali del P.E.G./P.D.0~ es. 2018 — {Allegato 2)

AREA Polizia Municipale
RESPONSABILE Comandante P. m. dott. Francesco D’arrigo /  Assessorato SINDACO

TOTALE PESO DELL'OBIETTIVO (100%)*

Direttive Politico-Amm.ve:Ordinanze sindacall sul conferimento RSU Ceniro dl costo Rif. Al
collegator....cceesne e | Prog/Prog Azione

e cevvenennareameenenens | Q€N RP.POL
Capiteli PEG:556
“Spese nofiiica afl™ | oo

AZIONE DEELIALT
i i i T ; RISERVATOAE NG
Report ( ) presentatoin A3t wn o ereeeemnesPTOED v venmne renaee. AlidEZIone Dirigente in data ...

{ )non presentato
FASI PESO ASSEGNATC | RISULTATO RAGGIUNTO PERC. ATTRIBUITA ANNOTAZIONL DEI VALUTATORI

% Inserire T totale In perceniuzle defle fasf pesate.
¥ |nserire il pese o indicatere dl fisuktato complessivo assegnato alFobisttivo in percentuale riferita al complesso degli obletiv assegnati 2l resporsabile

deve essere pari a 100)

(N.B.: 1) totale def pesi dituite le schede-otieitive

2




AREA Polizia Municipale

Comune di Aci Castello (CT)

Scheda degli obiettivi gestionali del P.E.GJ/P.D.0O.~ es. 2018 - {Allegato Z)

RESPONSABILE: Comandante PV, doft Francesco D’Arrigo — ASSESSORATO :SINDACO

=

N.° 02
Obieftivo di
miglicramento

Deanominazione Obiettivo:Potenziamento dell’aifivita di controilo, anche a mezzo di dispositivi eletironicl , del rispeiio delle
norme del ¢.d.s in THerimento ella copertura assicurativa e revisione periodica del veicoli circelant.

Descrizione sintetica dell'ohiettivo: Appare evidente che la sicurezza defla viabilita si persegue anche attraverso la preclusione delia circolazicne
sulle pubbliche strade ai veicoll privi di copertura assicurativa fa cul efficienza non sia stata verfficata nel corso delle revisioni periodiche previste
dalla norme di jegge L'atiiviia di verbalizzazione pitt articolata e complessa rispetto a guella routinaria & anche appesantita dall'applicazione

delie sanzioni accessorie e dal recupero delle spese sostenute per fermi amminisirailvi e sequestn .

I Descrizicne atiivita Resp.Procto Pers. Supp. | Cronoprogramma Pesatura Fase’
Fase ) Int/Fst. Arem {a curz det Dir.Gen.le)
1 Individuazione delle modaliti operative Comandante Personale di P.M. | Apriie/Dicembre 10%
sopratiutio In riferimento ali'uso di sistemt P
gleftronici Capo Servizio 17°
2 Espletamento servizi miraf Comandante Personale di P.M. | Aprile/Dicambre 20%
B
Capo Servizio 17°
3 Sviluppo datl ed attivita di verbalizzazicne Capo sarvizio 17° | Personale di P.M. | Aprile/Dicembre 40%
4 Alivita amministrativa legata afla notifica del Capo senvizic 17° | Personale <i P.M. Aprile/fDicembre 25%
verbali ed applicazione sanzien! accesscrle
5 Relazione alfAmminisirazione Comunale dati Comandante Conclusione attivitd 5%
relafivi allattivita P.M.

TOTALE PESO DELL'OBIETTIVO (100%) B

Y inserire 1 peso ffarito alla atuazions della singola fase del prugetio.
% Inserfe 1 otale n perceniuale delle fasi pesate.




AREA Polizia Municipale
RESPONSABILE: Comandante P.M. dott. Francesco D’ Arrigo — ASSESSORATO :SINDACO

Comune di Aci Castello (CT)
Scheda degli obiettivi gestionali del P.E.GJ/P.D.O—es. 2018 — (Allegato Z)

Direttive Polifice-Amm.ve: Direttiva del Sindaco verbalmente impartita &
confermaia con ja sotfoscrizione della scheda presente

Centro di costo
collegato:

Caplioli PEG:

556 “spesa nofifica ati”
538 "noleggio
airezzature serviz di
P.M.

553 mantenimento e
funzionamento dei
servizi

Rif. Al
Prog./Prog.Azione
dellza RP.Pavccie

js““){f‘.-u\--t 2ol ®

Data.....5%.

£
A -\"

L’éﬁéﬁg di riferi#nento

o

Report {
£

} non presentato

) presentato in datd.. oo PIOLie.

FAS!

PESO ASSEGNATO

RISULTATO RAGGIUNTO

PERC. ATTRIBUITA

ANNOTAZIONI DEI VALUTATORI

VALUTAZIONE FINALE E COMPLESSIVA RAGGIUNGIMENTO OBIETTIVO

' PESO:COMBLESSIVO-ASSEGNAT On i s s %6

3 Inserire ii peso o Indicetere di risultate complessivo assegnate zll'obietiive in percentuale riferita al complesso degl obistiivi assegnati al responsabile (N.B.: il totale det pesl ditutte ie schede-obisttivo
deve essere pari 2 100)

2




AREA:Polizia Municipale

Comune di Aci Castello (CT)

Scheda degli obiettivi gestionall del P.E.G./P.D.O.—es. 2018 (Allegato 2)

RESPONSARBILE. Comandante P.M.-dott Francesco Darrigo — ASSESSORATO: SINDACO

.
N.°03
Obigtiivo di
miglicramento

Denominazione Obiettivo: Aumento della sicurezza stradale atiraverso
pubblicita abusiva interferente con la segneletica siradale

Iattivita di controllo e repressione mirato a sanzionare la

Descrizione sintetica dellobiettivo: Lungo le strade interessate da intensi flussi veicolari [
incrodi , & sminuita a causa deil'affissione di cartzlll pubblicitari o

direzionali abusivi che possono cosl

‘avidenza del segnali stradali, sopraftutio in visté di
fuire pericolo per la circolazione stradele.

n. Descrizione aitiviia Resp.Proc.to Pers. Supp. Crongcprogramma Pesafura Fase®
Fase Int./Est. Area (2 cura del Dir.Gen.le)
1 Com.te P.M. Personale di P.M. Marzo 10%
Individuazione zone maggiermente a rischio al
fine di stabilire Je priarita’ di infervento :
2 Astivite’ di verbalizzazione Personale di P.M. | Personale di P.M. Marzo/Dicembre 40%
3 Notifica verbali eleveti ed immediaia Com.te P.VL Fersonzle di P.M. Marzo/Dicembre 20%
frasmissione al competente Ufficio per a
rmozione - ulteriori adempimert ai sensi del
C.d.S. verso la competente Prefetiura J
4 Com.te PM Personale di P.M. Marzo/Dicembre 25%
Coniinuo monitoraggio dei siff a rischio
[5 Relazione risultadl a vertice dell Amministrazione Com.Te P.M. A conclusione attivita 5%

Comunzle

TOTALE PESO DELL'CBIETTIVO (100%)?

Ceniro di cosio
collegato:

Rif. Al

Prog./Prog.Azione

Andicatore diiisUltato; complessiv:
P9 i 00%Y 5% I T

! |nserire il peso riferiio alla attuazione della singels fase del pregetto.
1 1nserire [iotale in percentuzle defle fasi pesate.
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Comune di Aci Castefio (CT)
Scheda degli obietfivi gestionali del P,E.GJ/P.D.O—es. 2018~ (Aliegato 2]
AREA:Polizia Municipale

RESPONSARBILE. Comandante P.M.-dott. Francesco D’arrigo — ASSESSORATO: SINDAGO

Diretive Poliico-Amm.ve: Diretiiva del Sindaco verbalmenis imparita e | Capitoli FEG556 della RP.P.iiiceee
confermata con la sottoscrizione dellz scheda presente “Spese nofifica 2t
Capitelo di
competenza delfUTC
Utilizzato dal
funzionaric
compeiente

Il Ditigente tf L re di fegfmento
.......... T M (S A

) presentato in data. .currenneemeproin

Report (
{ ) non presentato

EAS] | PESO ASSEGNATC RISULTATO RAGGIUNTC PERC. ATTRIBUITA ANNCOTAZION! DE] VALUTATORI

|

|

VALUTAZIONE EINALE E COMPLESSIVA RAGGIUNGIMENTO OBIETTIVO

Sigle valutatoriz

* lnserire 1l peso o indicatote di tisuftato complessivo assegnato all

obietiivo In percertuale riferita a) complesso degll cbietivi assegnati al responsabile (N.B.: T totale dai pesidi tutte le schede-cbietiive
deve essere pari 2 100)

2




Protocollo N.0018878/2018 del 14/05/2018

COMUNE DI ACI CASTELLO
Comune di Aci Castello

COMUNE DI ACICASTELLO
Cittdh Metropolitana di Catania

Avvocatura Comunale

Oggetto: Trasmissione scheda obiettivi gestionali 2018 e scheda mappatura strategica 2017/2019

-+

Al Segretario Generale

Al Responsabile Area 3/

SEDE

Si trasmettono debitamente datati ¢ sottoscritti anche dal Sindaco le schede dei 2 obiettivi
2018 1la scheda mappatura strategica 2017/2019
“Tanto si doveva.
1l Responsabile atura Comunale
( jovanna Miano)

Avvocatura Commale Avy, Gioyarma Miano Via, Dante n, 28- 95021 Acicastello Tel, 095/7371132 Fax 095/7371133 imail
degale@comune.acicastello.cl. it peo:glovama.misno@pec, ordineavvocaticalania.it




COMUNE DI ACY CASTELLO (CT) PROGRAMMAZIONE OPERATIVA E D! BUDGETING —SEGRETARIO GENERALE







COMUNE DI ACI CASTELLO (CT) ALLEGATO 1 SCHEDE DI PROGRAMMAZIONE STRATEGICA

Trasparenza pubblicazione attivita istituzionale e dematerializzazione documentale.

1) Riduzione documentazione cartacea relativa all'attivita istituzionale dei Consiglio Comunale.

2) Implementazione sezione del sito informatico dellEnte relativo ai regolamenti.comunali.




COMUNE DI ACI CASTELLO {CT) ALLEGATO 1 SCHEDE DI PROGRAMMAZIONE STRATEGICA
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SETTORE STRATEGICO N._1 PROGRAMMA N.

DESCRIZIONE :La realizzazione dell'obiettivo & in linea con le politiche di bilancio dell’Ente in relazione al -
perseguimento del contenimento della spesa corrente attraverso la crescente valorizzazione delle risorse
professionali interne allEnte e di ridurre il debito attraverso lo strumento delle transazieni e degli accordi solutori.

PROGETTO N.1
DESCRIZIONE :




COMUNE DI ACI CASTELLO (CT) ALLEGATO 1 SCHEDE DI PROGRAMMAZIONE STRATEGICA

MOTIVAZIONE DELLE SCELTE : Il progetto & in linea con le azioni infraprese gia da tempo dall’Amministrazione
Comunale per il recupero dei crediti e il contenimento della spesa corrente attraverso il conferimento degli incarichi

legali solamennte all’Avvocatura intemna.

FINALITA' DA CONSEGUIRE : Spending review

RESPONSABILE DEL PROGETTO: Avv. Giovanna Miano -

—
1 Ando Francesca Avvocaiura




COMUNE DI ACE CASTELLG (CT} ALLEGATO 1  SCHEDE Di PROGRAMMAZIONE STRATEGICA -

o b S

l

e 5
‘_::ﬂ e L

=




COMUNE DI ACI CASTELLO (CT) ALLEGATO 1 SCHEDE DI PROGRAMMAZIONE STRATEGICA

TEMPI DI ATTUAZIONE:

e
s

i el
<5

DATA...11/05/2018..........c..c. ”




Comune di Aci Castello (CT}
Scheda degli obiettivi gestionali dei P.E.G./P.D.0.— es. 2013 - (Allegato 2}
~ AREA .........AVVOCATURA COMUNALE

-----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

RESPONSABILE......... AVV.Giovanna Miano ASSESSORATO...... S[NDAC%

N.° ... Denominazione Oblettwo Attuazione polifiche di risanamento finanziario

OBIEHIVO @1 | oontiaissses e e emaeassemmeessmnasarmmseremeasadh s et sanssma s haEos He e Lo s e as o a4 P e A s S n e baaram s s s
miglioramento

Descrizione sintetica dellobiettivo:.. La realizzazione del’obiettivo & conforme alle politiche di bilancio dellEnte in relazione al perseguimento del
FSaNAMENTO FINANZIATIO GEITETTIE. ..o ievuenremresemmeaorenas et cesnunsmnassses s saraased e e s s e s e s o r e fe e e s C o L f o s s e S L st an st st

n. I Descrizione affivita Resp.Proc.io Pers. Supp. Cronoprogramma Pesatura Fase

Fase Int./Est. Area X

1 Incremento attivita di difesa in giudizio. Avv. Giovanna \
Ulteriore aumento numero incarichi legali Miano 1 int 1234 50%

dellavvocato interno all’Ente sul totale delle
cause nuove dell'annc in corso al netto di quelli
affidati a legali esterni su indicazione dell’'organo
di governc del’Ente

1 Inseﬁre il pesc riferito alla atluazione della singola fase del pragetio.




Comune di Aci Castello (CT)
Scheda degli obiettivi gestionali del P.E.GJ/P.D.0.—es. 2018 — (Allegato 2)
AREA .........AVVOCATURA COMUNALE

EEmmT IR YL sanana NAd EAPERANSESRANAY EENEEESTEANNANEEEEERE dNPIEFEEUR M EANSITEIARENsSASSERSaSs AsERmEEEASSEEAANEIEERECrEN REREREARAgEANLEsSRAERER

RESPONSABILE.........AVV.Giovanna Miano ASSESSORATO......SINDACO

s mEdRNAERTNCER AN AN NN NENEIST KNS OZAA TN AR AURNRARANATAN IR EFRARACHARAERERARS

TOTALE PESO DELL'OBIETTIVO (1 00%)? |

—

Dirattive POltICO-AMITIVE . oo e nrnmaerssreaesersssnmsssasas ceressmsnaasarmsaasaas Centro di costo Rif. Al hidiéators i
collegato: Prog./Prog.Azione | (% di-100%)
della RP.Pa.ciecceae :

2 Insertra |l totale in percentuale delle fasi pesate.
3 Inserire il peso o indicatore di risultato complessivo assegnato all'obietiivo in percentuale riferita al complesso degli obiettivi assegnali el responsabile (N.B.: il totale dei pesi di tutte le schede-
obistiivo deve essere parl 2 100)

2




Comune di Aci Castello (CT)

Scheda degli obiettivi gestionali del P.E.G./P.D.O.—es. 2018 — {Allegato 2)
AREA .........AVVOCATURA COMUNALE

axarEEEZBEEEE ETTERE snmasEEmEE MaarEEEEANESEA FESSNSNSEESEFEEEEMK AN ENMEENEEWFEFESNANERSEZEUSERD Eemenw amawcnzEime EEREEYEemAANAOFENENEAIFANAmAsEESSRE

RESPONSABILE.........AVV.Giovanna Miano ASSESSORATO..... .SINDN&

S IEEEREARAAMMAGNIIEEE AU NFAFANSIEEEBEANNANANKEANSIAKNRANRENENREERAREE FEMamEaE

() non presentato '
FASI PESO ASSEGNATC RISULTATO RAGGIUNTO PERC. ATTRIBUITA

ANNOTAZIONI DE! VALUTATORI

VALUTAZIONE FINALE E COMPLESSIVA RAGGIUNGIMENTO OBIETTIVO

Sigle valutatori:




Comune di Aci Castello {CT)

Scheda degli abiettivi gestionali del P.E.G.JP.D.O0es. 2018 - (Alleg-aio 2)
AREA AVWOCATURA COMUNALE
RESPONSABILE AVV.GIOVANNA MIANO ASSESSORATC. .SIN%CO
NS Denominazione Ohiettivo: Innovazione frazionalizzazione del proceso lavorativo atfraverso lo sfruttamenta delle inncvazioni
Obiettivo di tecnologiche. Pesalura
mighicramento | 50%...

Descriziane sintefica dell'obiettivo: Approfondimento del processo di innovazione & razionalizzazione del processo lavorative affraverso Io

sfruttamento delle innovazioni tecnologiche relative allavvio del processo amministrativo telematico (PAT)

Riguardo al processc amminisirativo telematico 'avvocatura comunale pone in essere adeguamento dellattivitd in relazione agli sviluppi del

PAT.

fl. Descriziong attivith Resp.Proc.to Pers. Supp. Cronoprodramma Pesatura Fase’

Fase Int/Est. Area

7 . \
Aggiomamento continuo ed approfondimento Avy. Giovanna 1int TAZAZMA

girca Vutilizzo de! processo telematico sia del Miano
pracesso amministrativo che del processa civile

50%

Inserie I peso tiferits alla atwazione della singoia fase del progetto.




Comune di Aci Castello {CT)

Scheda degli obiettivi gestionali del P.E.G./P.D.0.- es. 2018 — (Allegato 2)
AREA AVVOCATURA COMUNALE

AN F AR N R EEEY AN NEFAANNESEAAANE NS NHAARSEEEdCH CHamTE R aan

AERRFAmYERY S ARSNAENETASE O EUNVAWNAEFE I NSNS AN ACASIANFRERAANRARERSRAN

RESPONSABILE AVV.GIOVANNA MIANC ASSESSORATO...SINDZCO

...... ApPeAmEsSEEEATaVEEE MR

Ill!-llII--’ljlnl----I-I--.‘llll!lll...lliIlllllll-IIIlIllﬁlPllllllllll‘l‘l’lll!l

TOTALE PESO DELL'OBIETTIVO (100%Y

Centro di costo Rif, Al
collegatol.. cccrreeenenn Prog./Prog.Azione

Capitoli PEG

amesmsamuis

2 Inserire il fotale in percentuale delle fasi pesate.
A Insetire il peso o Indicatore di risuifato complessivo assegnato all'obiettivo in percentuale riferita al complesso degli obietfivi assegnad &l respansabile (LB.: il totale dei pesi di tutte le schede-
obietfivo deve essere pari 2 100}

Z




Comune di Aci Castello (CT)
Scheda degli obiettivi gestionali del P.E.G./JP.D.0.— es. 2018 - (Allegato 2}
AREA AVVOCATURA COMUNALE

---------------------------------------------------------- L R L T T P

RESPONSABILE AVV.GIOVANNA MIANO ASSESSORATQ...SINDACC

Report { ) presentato in dafa.............., protn............... Audizione Dirigentein dafa......cccoinnvimninnans
{ ) non presentafo
FASI PESO ASSEGNATO RISULTATO RAGGIUNTO PERC. ATTRIBUITA ANNOTAZIONI] DEI VALUTATOR]

VALUTAZIONE FINALE E COMPLESSIVA RAGGIUNGIMENTC GBIETTIVO

Sigle valutatori:

.........................




PROGRAMMI 1.
Efficienza Amministrativa

STRATEGICI

Implementazione
informatizzazione Ufficio
Personale.

Area |

OBIETTIVI ASSEGNATI Al RESPONSABILI A.P.O. DELL'ENTE PER L'ANNO 2018

2.
Sviluppo economico
legale.
Favorire lo sviluppo delle
imprese artigiane e
commerciali.

Innovazione/razionalizzazione
del processo lavorativo
attraverso lo sfruttamento delle

innovazioni tecnologiche.

Avv. Comunale

3. 4.
Politiche Sociali. Patrimonio
Sviluppare e ecologia e tutela
valorizzare il dell'ambiente
patrimonio turistico del
territorio

Attuazione Ecomuseo
Riviera dei Ciclopi e
attivazione partenariato al
fine di rafforzare l'identita

Acquisto e/o noleggio
telecamere mobili per
controllo conferimento

locale e pervenire ad un rifiuti.
programma di azioni
condivise Area IV
Area ll

5.

Crescita e
trasformazione del
territorio.
Garantire la sicurezza e
la protezione dei
cittadini

Aggiornamento cartografico
del Piano di Emergenza di
Protezione Civile.

Area IV

6.

Assetto Urbanistico

Attuazione condono edilizio

Area VI

7.
Politiche del risanamento
finanziario

Attuazione politiche del
risanamento finanziario
(Incremento attivita di difesa in
giudizio)

Avv. Comunale

8.
Rispetto delle regole. Sicurezza
e viabilita del territorio

Potenziamento dell'attivita di
controllo, anche a mezzo di
dispositivi elettronici, del rispetto
delle norme del C.d.S.

Area VIl

Approvazione di un nuovo
regolamento comunale per il
servizio economato.

Area |

Identificazione utenti
non ottemperanti
all'ordinanza sul

conferimento dei rifiuti
Area IV

Mantenere/migliorare le
condizioni agibilita e
sicurezza nelle scuole. (1)

Area V.

Redazione PUDM e VAS

Area VI

Piattaforma certificazione dei
crediti e SIOPE

Area lll

Aumento della sicurezza stradale
attraverso l'attivita di controllo e
repressione mirato a sanzionare la
pubblicita abusiva interferente con
la segnaletica stradale.

Area VIl

Realizzazione del progetto del
benessere organizzativo dei
dipendenti comunali in sinergia
con il Dipartimento di Scienze
Politiche dell'Universita di
Catania.

Area |

Attivita di controllo
finalizzata alla
repressione delle
violazioni sul
conferimento dei RSU
in modo differenziato.
Area Vil

Mantenere/migliorare le
condizioni agibilita e sicurezza
nelle scuole. (2)

Area V.

Redazione Piano Generale
delle insegne pubblicitarie.

Area VI

Lotta all'evasione della tassa
rifiuti e dell'lMU

Area lll

Implementazione della gestione
informatizzata del SUAP

Miglioramento sicurezza
stradale tramite manutenzione
e sistemazione manto
stradale, revisione della
segnaletica stradale con

Ricognizione della
segnaletica commerciale
direzionale verticale.

Area ll rimozione segnaletica vetusta
e/o non autorizzata e .
sostituzione con nuovi Area VI
impianti. Miglioramento
segnaletica turistica.
Area V
Attivazione ANPR
Area ll Piano dei porti.

Area VI

Efficientamento software di
contabilita sicr@web attraverso
la attivazione di nuove funzioni

e la bonifica della banca dati.

Area lll

Ricognizione sanzioni
amministrative non riscosse
Area V

Comune Aci Castello (CT) PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE INTEGRATO 2018/2020- a cura del Segretario Generale.




RISORSE FINANZIARIE ASSEGNATE (PEG 2018/2020).

Comune Aci Castello (CT) PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE INTEGRATO 2018/2020- a cura del Segretario Generale.



Elenco dei capitoli

Elenco dei PEG

COMUNE DI ACI CASTELLO

Esercizio 2018

Data di valuta 31/12/2018

voci di ENTRATA E USCITA
ordinamento per: DISPONIBILITA'

vedi dettaglio : SI

Raggruppamento per - RESPONSABILE

Filtraggio per ENTRATA
- NESSUN FILTRO IMPOSTATO
USCITA
- NESSUN FILTRO IMPOSTATO

Elenco dei programmi considerati per la stampa:
NESSUN FILTRO IMPOSTATO SUI PROGRAMMI

Elenco dei centri di costo considerati per la stampa:
NESSUN FILTRO IMPOSTATO SUI CENTRI DI COSTO

Elenco dei responsabili considerati per Ta stampa:

wx%k%% RESPONSABILI DI SERVIZIQ *¥**#w%¥%
Responsabile Area 4 Ecologia e Ambiente
Responsabile Area A.P. Area Legale

Elenco dei vincoli considerati per la stampa
NESSUN FILTRO IMPOSTATO SUI VINCOLI

Responsabile Area 1 Servizi Generali =
; Responsabile Area 5 Lavori Pubblici

; Responsabile Area 2 Servizi alla persona

; Responsabile Area 6 Edilizia Privata

; Responsabile Area 3 Servizi Finanziai e ..

; Responsabile Area 7 Polizia Mun1c1pa1e ;

RESPONSABILE 1096 - RESPONSABILE AREA 1 SERVIZI GENERALI
. .. . . L . . T . . Prossimi Disponibilita’
Codifica - Descrizione - Responsabile Iniziale Variazioni Stanziamento Prenotato Accertato Disponibilita! Reversali Residuo documenti su accertato
A B C=A+B D E F=C-D-E G H=E-G | L=H-
30500.02.0002330 cP 22.083,73 0,00 22.083,73 cP 22.083,73 0,00 2.100,00 19.983,73 19.983,73
INTROITI PER RECUPERI DEBITI DEI DIPENDENTI cs 31.127,22 0,00 31.127,22 RS 11.251,86 0,00 11.251,86 11.251,86
TOT 33.335,59 2.100,00 31.235,59 31.235,59
30500.99.0002319 cP 0,00 0,00 0,00 cP 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
INTROITO DALLA PROVINCIA PROGETTO SE.O.L. cs 3.919,30 0,00 3.919,30 RS 3.919,30 0,00 3.919,30 3.919,30
TOT 3.919,30 0,00 3.919,30 3.919,30
90200.04.0003900 cP 2.000,00 0,00 2.000,00 cP 0,00 2.000,00 0,00 0,00 0,00
DEPOSITI PER SPESE CON- TRATTUALI USCITA 7010 cs 1.834,01 0,00 1.834,01 RS 34,01 0,00 34,01 34,01
TOT 34,01 0,00 34,01 34,01
30500.02.0002406 cP 12.800,00 0,00 12.800,00 cP 6.331,26 6.468,74 6.331,26 0,00 0,00
INCARICO ESTERNO PER DIREZIONE LAVORI DI
CARATTERE GEOLOGICO cs 0,00 0,00 0,00 RS 0,00 0,00 0,00 0,00
ToT 6.331,26 6.331,26 0,00 0,00

Utente: Mauro Anello, Data di stampa: 01/08/2018
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COMUNE DI ACI CASTELLO Elenco dei capitoli
" L. \ - N ) . . . . Prossimi Disponibilita’
Cadifica - Descrizione - Responsabile Iniziale Variazioni Stanziamento Prenotato Accertato Disponibilita Reversali Residuo documenti su accertato
A B C=A+B D E F=CD-E G H=E-G | L=H-
30500.02.0002329 cP 8.000,00 0,00 8.000,00 cP 31,32 7.968,68 31,32 0,00 0,00
INTROITI RIMBORS! PER NOTIFICA DA ALTRI ENTI cs 10.124,74 0,00 10.124,74 RS 2.924,74 2.924,74 0,00 0,00
ToT 2.956,06 2.956,06 0,00 0,00
90100.02.000384030 cP 22.000,00 0,00 22.000,00 cP 6.643,50 15.356,50 6.643,50 0,00 0,00
FONDO CREDITO E ARRETR.SU FONDO CREDITO - U.
7004/30 cs 19.800,19 0,00 19.800,19 RS 0,19 0,00 0,19 0,19
ToT 6.643,69 6.643,50 0,19 0,19
30500.02.0002404 cP 20.000,00 0,00 20.000,00 cP 4.320,00 15.680,00 830,33 3.489,67 3.489,67
INTROITI RIMBORSI COMUNE DI MASCALUCIA PER IL
DOTT. GALLI VEDI CAP. U 221021-221022.261 cs 20.503,00 0,00 20.503,00 RS 2.503,00 2.074,33 428,67 428,67
TOT 6.823,00 2.904,66 3.918,34 3.918,34
90200.04.0003911 cP 25.000,00 0,00 25.000,00 cP 8.000,00 17.000,00 5.590,00 2.410,00 2.410,00
REGISTRAZIONE CONTRATTI A FAVORE DELL'AGENZIA
DELLE ENTRATE - U. 7018 cs 22.500,00 0,00 22.500,00 RS 0,00 0,00 0,00 0,00
TOT 8.000,00 5.590,00 2.410,00 2.410,00
90100.02.000384050 cP 20.000,00 0,00 20.000,00 cP 1.889,06 18.110,94 1.889,06 0,00 0,00
QUOTA RISCATTO CPDEL VEDI CAP. U. 7004/70 cs 18.000,00 0,00 18.000,00 RS 0,00 0,00 0,00 0,00
TOoT 1.889,06 1.889,06 0,00 0,00
20101.02.0000858 cP 18.500,00 0,00 18.500,00 cP 0,00 18.500,00 0,00 0,00 0,00
TRASFERIMENTO REGIONE EMOLUMENTI CONTRATTISTI
VEDI CAPP. U 90/10-20 E 89 cs 51.062,17 0,00 51.062,17 RS 34.412,17 0,00 34.412,17 34.412,17
ToT 34.412,17 0,00 34.412,17 34.412,17
30100.02.0001180 cP 55.000,00 0,00 55.000,00 cP 27.364,10 27.635,90 22.722,13 4.641,97 4.641,97
DIRITTI DI SEGRETERIA cs 50.255,36 0,00 50.255,36 RS 2.456,16 2.456,16 0,00 0,00
TOT 29.820,26 25.178,29 4.641,97 4.641,97
90100.02.000384020 cP 68.500,00 0,00 68.500,00 cP 21.853,51 46.646,49 21.853,51 0,00 0,00
RITENUTE INADEL PREVID.LI VEDI CAP. U. 7004/20 cs 61.650,00 0,00 61.650,00 RS 0,00 0,00 0,00 0,00
TOT 21.853,51 21.853,51 0,00 0,00
90100.99.0003890 cP 80.000,00 0,00 80.000,00 cP 3.054,73 76.945,27 3.054,73 0,00 0,00
RIMBORSO ANTICIPAZIONE DI FONDI PER IL SERVIZIO
ECO. NOMATO - VEDI CAP. U.7009 cs 79.586,36 0,00 79.586,36 RS 7.586,36 7.586,36 0,00 0,00
ToT 10.641,09 10.641,09 0,00 0,00
90100.02.0003860 cP 300.000,00 0,00 300.000,00 cP 122.894,87 177.105,13 122.894,87 0,00 0,00
T e UTE AL PERSONA- LE PER CONTO TERZIVED! g 274.011,44 0,00 274.011,44 RS 4.011,44 0,00 4.011,44 4.011,44
TOT 126.906,31 122.894,87 4.011,44 4.011,44
Utente: Mauro Anello, Data di stampa: 01/08/2018 Pagina 2 di67



COMUNE DI ACI CASTELLO Elenco dei capitoli
" L. \ - N ) . . . . Prossimi Disponibilita’
Cadifica - Descrizione - Responsabile Iniziale Variazioni Stanziamento Prenotato Accertato Disponibilita Reversali Residuo documenti su accertato
A B C=A+B D E F=CD-E G H=E-G | L=H-
90100.02.000384010 cP 573.000,00 0,00 573.000,00 cP 168.568,57 404.431,43 168.568,57 0,00 0,00
RITENUTE CASSA PENSIONI VEDI CAP. U. 7004/10 cs 515.700,00 0,00 515.700,00 RS 0,00 0,00 0,00 0,00
ToT 168.568,57 168.568,57 0,00 0,00
90100.02.0003850 cP 1.200.000,00 0,00 1.200.000,00 cP 358.716,10 841.283,90 358.716,10 0,00 0,00
RITENUTE ERARIALI VEDI CAP. U. 7005 cs 1.091.860,22 0,00 1.091.860,22 RS 11.860,22 0,00 11.860,22 11.860,22
TOT 370.576,32 358.716,10 11.860,22 11.860,22
Totali RESPONSABILE 1096 - cP 2.426.883,73 0,00 2.426.883,73 cP 751.750,75 1.675.132,98 721.225,38 30.525,37 30.525,37
cs 2.251.934,01 0,00 2.251.934,01 RS 80.959,45 15.041,59 65.917,86 65.917,86
ToT 832.710,20 736.266,97 96.443,23 96.443,23

Utente: Mauro Anello, Data di stampa: 01/08/2018
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COMUNE DI ACI CASTELLO

RESPONSABILE 1097 - RESPONSABILE AR

EA 2 SERVIZI ALLA PERSONA

Elenco dei capitoli

Codifica - Descrizione - Responsabile Iniziale Variazioni Stanziamento Prenotato Accertato Disponibilita' Reversali Residuo dzzjsriglti glljszggé?tlla't;
A B C=A+B D E F=C-D-E G H=E-G | L=H-
30100.02.0001270 cP 287.988,29 0,00 287.988,29 cP 396.488,29 -108.500,00 15.000,00 381.488,29 381.488,29
PROVENTI E DIRITTI DEI MERCAT! E FIERE ATTREZZATI
(MERGATO ITTICO) cs 283.975,36 0,00 283.975,36 RS 24.785,90 24.000,00 785,90 785,90
TOT 421.274,19 39.000,00 382.274,19 382.274,19
20101.01.0000561 cP 42.000,00 0,00 42.000,00 cP 77.000,00 -35.000,00 663,93 76.336,07 76.336,07
CONTRIB.DELLO STATO PER ACQU. LIBRI DI TESTO SCUOL
OBBLIGO - VEDI CAP.U. 795 cs 73.617,86 0,00 73.617,86 RS 35.817,86 13.246,16 22.571,70 22.571,70
ToT 112.817,86 13.910,09 98.907,77 98.907,77
20101.02.0000827 cP 10.000,00 0,00 10.000,00 cP 10.000,00 0,00 3.779,80 6.220,20 6.220,20
TRASFERIMENTO REGIONE PER SERVIZI SOCIO
ASSISTENZIAL VEDI CAP U 1676 cs 18.790,54 0,00 18.790,54 RS 9.790,54 2.371,34 7.419,20 7.419,20
TOT 19.790,54 6.151,14 13.639,40 13.639,40
20101.02.0000905 cP 500,00 0,00 500,00 cP 0,00 500,00 0,00 0,00 0,00
TRASFERIMENTO QUOTE COMUNE CAPO-FILA PROGETTO
NUOVI ORIZZONTI VED| GAP.U. 1105 cs 950,00 0,00 950,00 RS 500,00 0,00 500,00 500,00
TOT 500,00 0,00 500,00 500,00
20101.01.0000550 cP 3.500,00 0,00 3.500,00 cP 2.073,99 1.426,01 2.073,99 0,00 0,00
TRASFERIMENTI CORRENTI DELLO STATO 5 X 1000 vedi cs 5.563 83 0.00 556383 RS 241383 241383 0.00 0.00
cap. U 1683 . ) i . B B ) B ) y ,
ToT 4.487,82 4.487,82 0,00 0,00
20101.02.0000900 cP 2.000,00 0,00 2.000,00 cP 0,00 2.000,00 0,00 0,00 0,00
TRASFERIMENTO DELLA PROVINCIA PER INIZIATIVE
SOCIO-CULT.-CAP.1100/1687 cs 1.800,00 0,00 1.800,00 RS 0,00 0,00 0,00 0,00
ToT 0,00 0,00 0,00 0,00
30200.03.0002321 cP 2.000,00 0,00 2.000,00 cP 0,00 2.000,00 0,00 0,00 0,00
CONCORSO DA PARTE DEGLI ANZIANI PER RICOVERI CAP.
1671 USCITA cs 4.748,85 0,00 4.748,85 RS 2.948,85 0,00 2.948,85 2.948,85
ToT 2.948,85 0,00 2.948,85 2.948,85
20101.02.0000903 cP 3.000,00 0,00 3.000,00 cP 0,00 3.000,00 0,00 0,00 0,00
ASP - RIMBORSO RICOVERI cs 105.054,18 0,00 105.054,18 RS 102.354,18 0,00 102.354,18 102.354,18
ToT 102.354,18 0,00 102.354,18 102.354,18
20101.01.0000860 cP 3.500,00 0,00 3.500,00 cP 0,00 3.500,00 0,00 0,00 0,00
FUNZIONE PUBBLICA - SUBENTRO AD ANPR cs 0,00 0,00 0,00 RS 0,00 0,00 0,00 0,00
TOT 0,00 0,00 0,00 0,00

Utente: Mauro Anello, Data di stampa: 01/08/2018
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COMUNE DI ACI CASTELLO

Elenco dei capitoli

" L. \ - N ) . . . . Prossimi Disponibilita’
Cadifica - Descrizione - Responsabile Iniziale Variazioni Stanziamento Prenotato Accertato Disponibilita Reversali Residuo documenti su accertato
A B C=A+B D E F=CD-E G H=E-G | L=H-

90200.04.0003901 cP 5.000,00 0,00 5.000,00 cP 1.050,00 3.950,00 1.050,00 0,00 0,00

DEPOSITI PER SPES USCITA 701100 cs 4.500,00 0,00 4.500,00 RS 0,00 0,00 0,00 0,00
ToT 1.050,00 1.050,00 0,00 0,00

20101.02.0000829 cP 5.000,00 0,00 5.000,00 cP 0,00 5.000,00 0,00 0,00 0,00

TRASFERIMENTO DELLA REGIONE PER INIZIATIVE

TURISTICHE -VEDI CAP.1101 cs 4.500,00 0,00 4.500,00 RS 0,00 0,00 0,00 0,00
TOT 0,00 0,00 0,00 0,00

30100.02.0001282 cP 50.000,00 0,00 50.000,00 cP 45.000,00 5.000,00 14.500,00 30.500,00 30.500,00

PROVENTI DERIVANTI DA RITI CIVILI NEL CASTELLO (VEDI

CAP. U. 402) ( cs 45.000,00 0,00 45.000,00 RS 0,00 0,00 0,00 0,00
TOT 45.000,00 14.500,00 30.500,00 30.500,00

20101.02.0000828 cP 6.500,00 0,00 6.500,00 cP 0,00 6.500,00 0,00 0,00 0,00

TRASFERIM. DELLA REGIONE Al SENSI ART 76 COMMA 4 L.

R. 2/2002 VEDI CAP.1674 cs 12.350,00 0,00 12.350,00 RS 0,00 0,00 0,00 0,00
ToT 0,00 0,00 0,00 0,00

30100.02.0001255 cP 26.250,00 0,00 26.250,00 cP 19.700,00 6.550,00 7.134,44 12.565,56 12.565,56

PROVENTI DEI SERVIZI DI MENSA - MENSE E REFEZIONI

SCOLASTICHE cs 23.625,00 0,00 23.625,00 RS 0,00 0,00 0,00 0,00

VEDI CAP. U. 786 ToT 19.700,00 7.134,44 12.565,56 12.565,56

20101.02.0000835 cP 10.000,00 0,00 10.000,00 cP 0,00 10.000,00 0,00 0,00 0,00

RIMBORSO ABBONAMENTI cs 19.000,00 0,00 19.000,00 RS 10.000,00 0,00 10.000,00 10.000,00
ToT 10.000,00 0,00 10.000,00 10.000,00

30100.02.0001200 cP 52.000,00 0,00 52.000,00 cP 40.000,00 12.000,00 6.921,32 33.078,68 33.078,68

DIRITTI PER IL RILASCIO DELLE CARTE D'IDENTITA' cs 46.894,90 0,00 46.894,90 RS 94,90 94,90 0,00 0,00
TOT 40.094,90 7.016,22 33.078,68 33.078,68

20101.01.0000861 cP 15.700,00 0,00 15.700,00 cP 0,00 15.700,00 0,00 0,00 0,00

FONDO NAZIONALE PER IL SISTEMA INTEGRATO DEI

SERVIZI DI EDUCAZIONEE ISTRUZIONE cs 15.700,00 0,00 15.700,00 RS 0,00 0,00 0,00 0,00
ToT 0,00 0,00 0,00 0,00

20101.02.0000901 cP 22.000,00 0,00 22.000,00 cP 0,00 22.000,00 0,00 0,00 0,00

TRASFERIMENTO DALLA PROVINCIA PER POLITICHE

SCOLASTICHE -CAP. U.800 cs 19.800,00 0,00 19.800,00 RS 0,00 0,00 0,00 0,00
ToT 0,00 0,00 0,00 0,00

30100.02.0001281 cP 120.000,00 0,00 120.000,00 cP 90.000,00 30.000,00 27.015,50 62.984,50 62.984,50

PROVENTI DERIVANTI DALLA VISITA AL MUSEO CASTELLO

NORMANNO cs 113.213,00 0,00 113.213,00 RS 5.213,00 5.213,00 0,00 0,00
ToT 95.213,00 32.228,50 62.984,50 62.984,50

Utente: Mauro Anello, Data di stampa: 01/08/2018
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COMUNE DI ACI CASTELLO

Elenco dei capitoli

" L. \ - N ) . . . . Prossimi Disponibilita’
Cadifica - Descrizione - Responsabile Iniziale Variazioni Stanziamento Prenotato Accertato Disponibilita Reversali Residuo documenti su accertato
A B C=A+B D E F=CD-E G H=E-G | L=H-
30100.03.0001291 cp 50.000,00 0,00 50.000,00 cP 5.008,00 44.992,00 1.833,24 3.174,76 3.174,76
PROVENTI LOCALI COMUNALI cs 46.475,00 0,00 46.475,00 RS 1.475,00 1.089,76 385,24 385,24
ToT 6.483,00 2.923,00 3.560,00 3.560,00
20101.01.0000859 cp 62.500,00 0,00 62.500,00 cP 0,00 62.500,00 0,00 0,00 0,00
PROGETTO PON INCLUSIONE DEL DISTRETTO SOCIO
SANITARIO DI ACIREALE VEDI CAP. U 1686002 cs 0,00 0,00 0,00 RS 0,00 0,00 0,00 0,00
ToT 0,00 0,00 0,00 0,00
20101.01.0000565 cp 130.000,00 0,00 130.000,00 cP 48.109,16 81.890,84 48.109,16 0,00 0,00
CONTRIBUTO DELLO STATO PER ELEZIONI VEDI CAP. U. - ¢g 147.563,53 0,00 147.563,53 RS 30.563,53 0,00 30.563,53 30.563,53
TOT 78.672,69 48.109,16 30.563,53 30.563,53
20101.01.0000563 cP 91.000,00 0,00 91.000,00 cP 0,00 91.000,00 0,00 0,00 0,00
RASFERINENTO STATO CONTRIBUTO LOCAZIONE VEDI g 232.900,00 0,00 232.900,00 RS 151.000,00 0,00 151.000,00 151.000,00
TOT 151.000,00 0,00 151.000,00 151.000,00
20101.01.0000564 cp 102.000,00 0,00 102.000,00 cP 0,00 102.000,00 0,00 0,00 0,00
TRASFERIMENTI PAC ANZIANI VEDI CAP. U.1690 cs 91.800,00 0,00 91.800,00 RS 0,00 0,00 0,00 0,00
ToT 0,00 0,00 0,00 0,00
30100.03.0001292 cP 200.000,00 0,00 200.000,00 cp 61.203,02 138.796,98 60.328,69 874,33 874,33
ENTRATE DERIVANTI DAl CANONI PER LA CONCESSIONE
DI SPAZI E AREE PUBBLICHE cs 180.803,31 0,00 180.803,31 Rs 803,31 803,31 0,00 0,00
ToT 62.006,33 61.132,00 874,33 874,33
Totali RESPONSABILE 1097 - cP 1.302.438,29 0,00 1.302.438,29 cP 795.632,46 506.805,83 188.410,07 607.222,39 607.222,39
cs 1.498.625,36 0,00 1.498.625,36 RS 377.760,90 49.232,30 328.528,60 328.528,60
TOT 1.173.393,36 237.642,37 935.750,99 935.750,99

Utente: Mauro Anello, Data di stampa: 01/08/2018
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EA 3 SERVIZI FINANZI

Al E CONTABILI
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10101.53.0000150 cP 15.000,00 0,00 15.000,00 cp 51.704,07 -36.704,07 8.704,07 43.000,00 43.000,00
IMPOSTA COMUNALE SULLA PUBBLICITA' cs 13.712,08 0,00 13.712,08 RS 83,68 67,05 16,63 16,63
TOT 51.787,75 8.771,12 43.016,63 43.016,63
10101.16.0000191 cP 1.770.000,00 0,00 1.770.000,00 cP 1.800.000,00 -30.000,00 214.084,83 1.585.915,17 1.585.868,17
ADDIZIONALE IRPEF cs 1.700.000,00 0,00 1.700.000,00 RS 1.084.658,79 514.543,19 570.115,60 570.115,60
TOT 2.884.658,79 728.628,02 2.156.030,77 2.155.983,77
10101.51.0000280 cP 0,00 0,00 0,00 cP 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
TASSA PER LO SMALTIMENTO DEI RIFIUTI SOLIDI URBANI.  CS 3.517.239,58 0,00 3.517.239,58 RS 3.128.324,56 68.385,91 3.059.938,65 3.059.938,65
TOT 3.128.324,56 68.385,91 3.059.938,65 3.059.938,65
10101.61.0000290 cP 178.625,00 0,00 178.625,00 cp 178.625,00 0,00 39.525,02 139.099,98 139.099,98
CONTRIBUTO PROVINCIALE TASSA RIFIUTI - VEDI CAP- U cg 200.000,00 0,00 200.000,00 Rs 188.123,25 0,00 188.123,25 188.123,25
ToT 366.748,25 39.525,02 327.223,23 327.223,23
10101.76.0000270 cP 25.000,00 0,00 25.000,00 cP 25.000,00 0,00 2.031,00 22.969,00 22.969,00
TASI SERVIZI INDIVISIBILI cs 26.263,48 0,00 26.263,48 RS 1.109,34 1.109,34 0,00 0,00
ToT 26.109,34 3.140,34 22.969,00 22.969,00
10301.01.0000460 cP 594.744,85 0,00 594.744,85 cp 594.744,85 0,00 392.072,80 202.672,05 202.672,05
FONDO DI SOLIDARIETA COMUNALE cs 1.772.988,62 0,00 1.772.988,62 RS 1.178.278,40 1.178.278,40 0,00 0,00
TOT 1.773.023,25 1.5670.351,20 202.672,05 202.672,05
20101.01.0000555 cP 482.310,63 0,00 482.310,63 cp 482.310,63 0,00 422.543,99 59.766,64 59.766,64
e LCORRENTI DELLO STATO - ALTRICONTRI - ¢g 500.000,00 0,00 500.000,00 RS 293.038,94 221.931,95 71.106,99 71.106,99
TOT 775.349,57 644.475,94 130.873,63 130.873,63
20101.02.0000755 cP 443.000,00 0,00 443.000,00 cp 443.000,00 0,00 110.513,54 332.486,46 332.486,46
TRASFER.REG.LI ADDIZIONALE ENEL cs 398.700,00 0,00 398.700,00 RS 0,00 0,00 0,00 0,00
TOT 443.000,00 110.513,54 332.486,46 332.486,46
90200.99.0003914 cP 0,00 0,00 0,00 cp 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
oy PER LO SMALTIMENTO DEIRS.U. - ATO 2 VEDI CAP. - cg 100.000,00 0,00 100.000,00 RS 1.771.441,70 27.207,58  1.744.234,12 1.744.234,12
TOT 1.771.441,70 27.207,58 1.744.234,12 1.744.234,12
20101.01.0000560 cp 374.505,92 0,00 374.505,92 cP 374.000,00 505,92 224.703,55 149.296,45 149.296,45
CONTRIBUTO DELLO STATO PER SVILUPPO INVESTIMENTI  CS 871.917,83 0,00 871.917,83 RS 534.862,50 534.862,50 0,00 0,00
ToT 908.862,50 759.566,05 149.296,45 149.296,45

Utente: Mauro Anello, Data di stampa: 01/08/2018
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10101.53.0000410 cP 5.000,00 0,00 5.000,00 cP 0,00 5.000,00 0,00 0,00 0,00
DIRITTI SULLE PUBBLICHE AFFISSIONI cs 9.000,00 0,00 9.000,00 RS 0,00 0,00 0,00 0,00
TOT 0,00 0,00 0,00 0,00
30500.02.0002401 cP 6.500,00 0,00 6.500,00 cP 0,00 6.500,00 0,00 0,00 0,00
INTROITI MIUR SU TASSA RIFIUTI cs 5.850,00 0,00 5.850,00 RS 0,00 0,00 0,00 0,00
TOT 0,00 0,00 0,00 0,00
30300.02.0001850 cP 10.000,00 0,00 10.000,00 cP 0,00 10.000,00 0,00 0,00 0,00
INTERESSI ATTIVI cs 15.505,91 0,00 15.505,91 RS 6.505,91 0,00 6.505,91 6.505,91
TOT 6.505,91 0,00 6.505,91 6.505,91
30100.01.0002325 cP 16.000,00 0,00 16.000,00 cP 0,00 16.000,00 0,00 0,00 0,00
CANONE DERIVANTE DALLA GESTIONE ACQUEDOTTO
ALLA AZIENDA ACQUE CASALOTTO cs 14.400,00 0,00 14.400,00 RS 0,00 0,00 0,00 0,00
TOT 0,00 0,00 0,00 0,00
10101.41.0000200 cP 238.000,00 0,00 238.000,00 cP 200.000,00 38.000,00 43.928,50 156.071,50 156.071,50
IMPOSTA DI SOGGIORNO VEDI CAP. U. 846 -236 Cs 265.537,50 0,00 265.537,50 RS 52.632,50 52.632,50 0,00 0,00
TOT 252.632,50 96.561,00 156.071,50 156.071,50
30100.02.0002331 cP 40.000,00 0,00 40.000,00 cP 0,00 40.000,00 0,00 0,00 0,00
PROVENTI SERVIZIO IDRICO QUOTA TARIFFA PUBBLICA
FOGNAT.V CAP.U 1449/4824 cs 36.846,76 0,00 36.846,76 RS 0,00 0,00 0,00 -29.190,50
TOT 0,00 0,00 0,00 -29.190,50
30500.99.0002320 cP 100.000,00 0,00 100.000,00 cP 32.254,76 67.745,24 19.205,72 13.049,04 13.049,04
INTROITI E RIMBORSI DIVERS| cs 100.932,05 0,00 100.932,05 RS 6.203,29 250,72 5.952,57 5.952,57
TOT 38.458,05 19.456,44 19.001,61 19.001,61
90100.01.0003853 cP 100.000,00 0,00 100.000,00 cP 29.557,02 70.442,98 29.652,02 -95,00 -95,00
RITENUTA ERARIALE SU PROFESSIONISTI EDI CAP. U. 7050 CS 90.000,00 0,00 90.000,00 RS 0,00 0,00 0,00 0,00
TOT 29.557,02 29.652,02 -95,00 -95,00
10101.61.0000282 cP 3.572.500,00 0,00 3.572.500,00 cP 3.500.000,00 72.500,00 1.295.566,01 2.204.433,99 2.204.433,99
TARES - TASSA SUI RIFIUTI E SUI SERVIZI cs 3.000.000,00 0,00 3.000.000,00 RS 5.881.624,05 385.848,88 5.495.775,17 5.495.775,17
TOT 9.381.624,05 1.681.414,89 7.700.209,16 7.700.209,16
10101.51.0000281 cP 150.000,00 0,00 150.000,00 cP 30.000,00 120.000,00 191,00 29.809,00 29.809,00
TASSA PER LO SMALTIMENTO DEI RIFIUTI SOLIDI URBANI
GETTITO ANNI PRECEDENTI cs 200.000,00 0,00 200.000,00 RS 532.119,61 107.771,69 424.347,92 424.347,92
TOT 562.119,61 107.962,69 454.156,92 454.156,92

Utente: Mauro Anello, Data di stampa: 01/08/2018

Pagina 8 di67



COMUNE DI ACI CASTELLO

Elenco dei capitoli

" L. \ - N ) . . . . Prossimi Disponibilita’
Cadifica - Descrizione - Responsabile Iniziale Variazioni Stanziamento Prenotato Accertato Disponibilita Reversali Residuo documenti su accertato
A B C=A+B D E F=CD-E G H=E-G | L=H-
90200.01.0003880 cp 150.000,00 0,00 150.000,00 cP 117,22 149.882,78 83,61 33,61 33,61
R g FSE PER SERVI-2I IN CONTO DITERZI CAP. ¢ 407.643,26 0,00 407.643,26 RS 215.765,73 0,00 215.765,73 215.765,73
TOT 215.882,95 83,61 215.799,34 215.799,34
90100.01.0003852 cP 150.000,00 0,00 150.000,00 cp 0,00 150.000,00 515,63 -515,63 -989,67
IVA SPLIT COMMERCIALE VEDI CAP. U. 7012 cs 157.874,43 0,00 157.874,43 RS 11.922,53 6.358,92 5.563,61 2.653,96
TOT 11.922,53 6.874,55 5.047,98 1.664,29
10101.08.0000182 cP 210.055,58 0,00 210.055,58 cP 0,00 210.055,58 0,00 0,00 0,00
IMU ANNI PREGRESSI ACCERTAMENTI cs 150.000,00 0,00 150.000,00 RS 893.244,61 195.644,25 697.600,36 697.372,55
TOT 893.244,61 195.644,25 697.600,36 697.372,55
10101.06.0000185 cP 3.800.000,00 0,00 3.800.000,00 cP 3.500.000,00 300.000,00 1.540.261,28 1.959.738,72 1.959.738,72
IMU SECONDE CASE -QUOTA PER IL COMUNE cs 3.800.000,00 0,00 3.800.000,00 RS 892.543,82 892.543,82 0,00 0,00
TOT 4.392.543,82 2.432.805,10 1.959.738,72 1.959.738,72
30500.02.0002402 cP 396.000,00 0,00 396.000,00 cp 0,00 396.000,00 0,00 0,00 0,00
RIMBORS! TARI A CARICO DEL BILANCIO VEDI CAP. U262  CS 0,00 0,00 0,00 RS 323.000,00 323.000,00 0,00 0,00
ToT 323.000,00 323.000,00 0,00 0,00
90100.01.0003851 cP 800.000,00 0,00 800.000,00 cP 402.225,66 397.774,34 401.459,09 766,57 766,57
RITENUTE IVA VEDI CAP. U. 7013 cs 729.447,71 0,00 729.447,71 RS 309,00 309,00 0,00 0,00
TOT 402.534,66 401.768,09 766,57 766,57
20101.02.0000750 cp 985.000,00 0,00 985.000,00 cP 0,00 985.000,00 0,00 0,00 0,00
TRASFERIMENTO DELLA REGIO NE Al SENSI L.R.N.2/2002  CS 1.000.000,00 0,00 1.000.000,00 RS 613.368,73 606.001,34 7.367,39 7.367,39
TOT 613.368,73 606.001,34 7.367,39 7.367,39
90100.99.0003895 cP 2.000.000,00 0,00 2.000.000,00 cp 250.000,00 1.750.000,00 229.539,75 20.460,25 20.460,25
UTILIZZO VINCOLI cs 1.800.000,00 0,00 1.800.000,00 RS 0,00 0,00 0,00 0,00
TOT 250.000,00 229.539,75 20.460,25 20.460,25
90100.99.0003896 cP 2.000.000,00 0,00 2.000.000,00 cP 180.000,00 1.820.000,00 137.413,00 42.587,00 42.587,00
RIENTRO VINCOLI VEDI CAP.U 7038 cs 1.858.449,24 0,00 1.858.449,24 RS 58.449,24 0,00 58.449,24 58.449,24
TOT 238.449,24 137.413,00 101.036,24 101.036,24
70100.01.0003507 cP 14.000.000,00 0,00 14.000.000,00 cP 6.827.094,06 7.172.905,94 6.907.638,32 -80.544,26 -80.544,26
ANTICIPAZIONE DI CASSA CON LA TESORERIA VEDI CAP.
ANTICH ¢S 12.600.000,00 0,00  12.600.000,00 RS 0,00 0,00 0,00 0,00
ToT 6.827.094,06 6.907.638,32 -80.544,26 -80.544,26

Utente: Mauro Anello, Data di stampa: 01/08/2018
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Totali RESPONSABILE 1098 - cP 32.612.241,98 0,00 32.612.241,98 cP 18.900.633,27 13.711.608,71 12.019.632,73 6.881.000,54 6.880.479,50
cs 35.342.308,45 0,00 35.342.308,45 RS 17.667.610,18 5.116.747,04 12.550.863,14 12.518.535,18
ToT 36.568.243,45 17.136.379,77 19.431.863,68 19.399.014,68

Utente: Mauro Anello, Data di stampa: 01/08/2018
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90200.01.0003913 cp 0,00 0,00 0,00 cP 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
RIMBORSI PER ESECUZIONI LAVORI A TUTELA DELLA

A cs 9.740,00 0,00 9.740,00 RS 9.720,00 0,00 9.720,00 9.720,00
TOT 9.720,00 0,00 9.720,00 9.720,00
90200.01.0003915 cp 0,00 0,00 0,00 cP 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
RIMBORSI PER ESECUZIONI LAVORI IN DANNO - U.7031 cs 31.362,10 0,00 31.362,10 RS 31.359,17 0,00 31.359,17 31.359,17
TOT 31.359,17 0,00 31.359,17 31.359,17
30100.03.0001293 cp 10.000,00 0,00 10.000,00 cP 0,00 10.000,00 0,00 0,00 0,00
B T . CANONE DILOCAZIONE LOCALI VIA cs 48.869,24 0,00 48.869,24 RS 39.869,24 0,00 39.869,24 39.869,24
TOT 39.869,24 0,00 39.869,24 39.869,24
30500.02.0002403 cp 10.000,00 0,00 10.000,00 cP 0,00 10.000,00 0,00 0,00 0,00
RIMBORSO PER ESECUZIONE IN DANNO VEDI CAP. U. 1800 g 13.056,50 0,00 13.056,50 RS 3.904,00 0,00 3.904,00 3.904,00
TOT 3.904,00 0,00 3.904,00 3.904,00
30500.02.0002400 cp 150.000,00 0,00 150.000,00 cP 0,00 150.000,00 0,00 0,00 0,00
DOROITIS) TASSA SMALTIMENTO RIFILTI DA PARTE cs 170.094,41 0,00 170.094,41 RS 65.112,59 64.978,12 134,47 134,47
ToT 65.112,59 64.978,12 134,47 134,47
40400.01.0003105 cp 745.850,00 0,00 745.850,00 cP 0,00 745.850,00 0,00 0,00 0,00
ALIENAZIONE IMMOBILI VEDI CAP. U 4064 cs 709.645,00 0,00 709.645,00 RS 3.800,00 3.800,00 0,00 0,00
TOT 3.800,00 3.800,00 0,00 0,00
Totali RESPONSABILE 1099 -  CP 915.850,00 0,00 915.850,00 cP 0,00 915.850,00 0,00 0,00 0,00
cs 982.767,25 0,00 982.767,25 RS 153.765,00 68.778,12 84.986,88 84.986,88
TOT 153.765,00 68.778,12 84.986,88 84.986,88

Utente: Mauro Anello, Data di stampa: 01/08/2018
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EA 5 LAVORI PUBBLICI
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30100.01.0002326 cP 120.000,00 0,00 120.000,00 cP 150.000,00 -30.000,00 34.442,11 115.557,89 115.557,89

PROVENTI DI CONCESSIONI CIMITERIALI cs 108.000,00 0,00 108.000,00 RS 0,00 0,00 0,00 0,00
TOT 150.000,00 34.442,11 116.567,89 116.557,89

40200.01.0003230 cP 0,00 0,00 0,00 cP 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

FINANZ. MANUT.STRAORD.VIA MANZELLA E COLLEG. VIA

LIT TERI VEDI CAP U 4843 cs 15.900,00 0,00 15.900,00 RS 15.900,00 0,00 15.900,00 15.900,00
TOT 15.900,00 0,00 15.900,00 15.900,00

40400.01.0003100 cP 3.364,14 0,00 3.364,14 cP 3.364,14 0,00 0,00 3.364,14 3.364,14

PROVENTI DI CONCESSIONI CIMITERIALI VEDI CAP. U. 4913  CS 3.027,73 0,00 3.027,73 RS 0,00 0,00 0,00 0,00
TOT 3.364,14 0,00 3.364,14 3.364,14

60300.01.0003512 cP 0,00 0,00 0,00 cP 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

MUTUO SISTEMAZ.IDRAULICA E STRADALE VIA

TIMPAROSA VEDI GAP. USC, 4828 cs 389.502,38 0,00 389.502,38 RS 389.502,38 35.647,98 353.854,40 353.854,40
TOT 389.502,38 35.647,98 353.854,40 353.854,40

60300.01.0003518 cP 0,00 0,00 0,00 cP 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

MUTUO LAVORI DI REGIMENTA ZIONE ACQUE PIOVANE -

PERI ZIA Dl VARIANTE CAP.U.4825 cs 25.746,35 0,00 25.746,35 RS 25.746,35 0,00 25.746,35 25.746,35
TOT 25.746,35 0,00 25.746,35 25.746,35

60300.01.0003519 cP 0,00 0,00 0,00 cP 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

MUTUO COSTR.IMPIANTI SPOR- TIVI PALESTRA SCUOLA

MEDIA ACITREZZA - GAP. USC. 4385 cs 242.230,11 0,00 242.230,11 RS 242.230,11 24.333,89 217.896,22 217.896,22
ToT 242.230,11 24.333,89 217.896,22 217.896,22

60300.01.0003521 cP 0,00 0,00 0,00 cP 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

MUTUO COSTRUZIONE CIMITERO VEDI CAP. USCITA 4914 CS 296.046,46 0,00 296.046,46 RS 296.046,46 0,00 296.046,46 296.046,46
TOT 296.046,46 0,00 296.046,46 296.046,46

60300.01.0003525 cP 0,00 0,00 0,00 cP 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

MUTUO EX CONDOTTA SOTTOM. ACITR.E DEVOLUZIONI

SUCC. VEDI CAP. USCITA 4832 cs 1.029.083,58 0,00 1.029.083,58 RS 1.029.083,58 0,00 1.029.083,58 1.029.083,58
TOT 1.029.083,58 0,00 1.029.083,58 1.029.083,58

60300.01.0003531 cP 0,00 0,00 0,00 cP 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

MUTUO PER COLLEGAMENTO LUNGOMARE

SCARDAMIANO E RIVIERA CICLOPICAP.U.4708 cs 92.098,99 0,00 92.098,99 RS 92.098,99 0,00 92.098,99 92.098,99
TOT 92.098,99 0,00 92.098,99 92.098,99

60300.01.0003532 cP 0,00 0,00 0,00 cP 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

MUTUO PER COLLEGAMENTO LUNGOMARE PEZZANA E

SS. 11 VEDI CAP. U. 4705 cs 61.439,76 0,00 61.439,76 RS 61.439,76 61.439,76 0,00 0,00
ToT 61.439,76 61.439,76 0,00 0,00

Utente: Mauro Anello, Data di stampa: 01/08/2018
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60300.01.0003541 cP 0,00 0,00 0,00 cP 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
MUTUO PER ADEGUAMENTO E MANUTENZ.IMPIANTI
TERMICI SC.MEDIA - REG. CAP.U.4386 cs 4.420,24 0,00 4.420,24 RS 4.420,24 0,00 4.420,24 4.420,24
TOT 4.420,24 0,00 4.420,24 4.420,24
90200.01.0003888 cP 5.000,00 0,00 5.000,00 cP 0,00 5.000,00 0,00 0,00 0,00
RIMBOR. SPESE CONTO TERZI FINANZIAMENTI REG LI NAZ.
LI COMUNITAR U. 7030 cs 4.500,00 0,00 4.500,00 Rs 0,00 0,00 0,00 0,00
ToT 0,00 0,00 0,00 0,00
20101.02.0000754 cP 13.000,00 0,00 13.000,00 cP 0,00 13.000,00 0,00 0,00 0,00
e T 0 e = 1170000 000 1170000 - 000 000 000 oo
ToT 0,00 0,00 0,00 0,00
40500.01.0003268 cP 30.000,00 0,00 30.000,00 cP 0,00 30.000,00 0,00 0,00 0,00
FONDO DI ROTAZIONE PER PROGETTAZIONE INTERNA
VEDI CAP. 4077 U cs 27.000,00 0,00 27.000,00 RS 0,00 0,00 0,00 0,00
ToT 0,00 0,00 0,00 0,00
30100.02.0001250 cP 40.899,76 0,00 40.899,76 cP 0,00 40.899,76 0,00 0,00 -3.021,41
PROVENTI DELLILLUMINAZ. VOTIVA cs 83.767,79 0,00 83.767,79 RS 46.958,01 0,00 46.958,01 46.958,01
TOT 46.958,01 0,00 46.958,01 43.936,60
90200.04.0003870 cP 50.000,00 0,00 50.000,00 cP 1.100,00 48.900,00 1.100,00 0,00 0,00
DEPOSITI CAUZIONALI CAP. USCITA 7007 cs 47.200,00 0,00 47.200,00 RS 2.200,00 0,00 2.200,00 2.200,00
ToT 3.300,00 1.100,00 2.200,00 2.200,00
40200.01.0003301 cP 123.000,00 0,00 123.000,00 cP 0,00 123.000,00 0,00 0,00 0,00
INTERVENTI EDILIZIA SCOLASTICA - ANTINCENDIO VEDI
CAP U 4046 cs 123.000,00 0,00 123.000,00 RS 0,00 0,00 0,00 0,00
ToT 0,00 0,00 0,00 0,00
Totali RESPONSABILE 1100 - cP 385.263,90 0,00 385.263,90 cP 154.464,14 230.799,76 35.542,11 118.922,03 115.900,62
cs 2.564.663,39 0,00 2.564.663,39 RS 2.205.625,88 121.421,63 2.084.204,25 2.084.204,25
TOT 2.360.090,02 156.963,74 2.203.126,28 2.200.104,87

Utente: Mauro Anello, Data di stampa: 01/08/2018
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EA 6 EDILIZIA PRIVAT.
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40500.01.0003267 cP 5.000,00 0,00 5.000,00 cP 0,00 5.000,00 0,00 0,00 0,00
ONERI CONCESSORI PER AMPLIAMENTO PIANO CASA
VEDI CAP. U 4063 cs 4.500,00 0,00 4.500,00 RS 0,00 0,00 0,00 0,00
ToT 0,00 0,00 0,00 0,00
40200.02.0003240 cP 130.000,00 0,00 130.000,00 cP 124.000,00 6.000,00 118.865,00 5.135,00 5.135,00
INTROITI DI CUI AL D.L. 27/9/1994 N.551(SANAT.VEDI CAP.
3910/3001/4052/4062/ ( cs 126.460,00 0,00 126.460,00 RS 20.270,00 3.635,00 16.635,00 16.635,00
ToT 144.270,00 122.500,00 21.770,00 21.770,00
30500.02.0002405 cP 10.000,00 0,00 10.000,00 cP 0,00 10.000,00 0,00 0,00 0,00
RIMBORSO LAVORI IN DANNO AREA 6% - VEDI CAP. U. 1804  CS 0,00 0,00 0,00 RS 0,00 0,00 0,00 0,00
TOT 0,00 0,00 0,00 0,00
40300.14.0003918 cP 10.000,00 0,00 10.000,00 cP 0,00 10.000,00 0,00 0,00 0,00
EX COMMA 4 BIS ART. 31 D.P.R. 380/2001 VEDI U.4066 cs 9.000,00 0,00 9.000,00 RS 0,00 0,00 0,00 0,00
TOT 0,00 0,00 0,00 0,00
30100.02.0001191 cP 70.000,00 0,00 70.000,00 cP 51.250,00 18.750,00 19.098,00 32.152,00 32.152,00
DIRITTI DI SEGRETERIA SU CERTIFICATI URBANISTICI cs 70.764,00 0,00 70.764,00 RS 7.764,00 152,00 7.612,00 7.612,00
TOT 59.014,00 19.250,00 39.764,00 39.764,00
40500.01.0003250 cP 320.000,00 0,00 320.000,00 cP 275.000,00 45.000,00 67.761,55 207.238,45 207.238,45
Py TLDERIVANTI DALLE CONCESSIONIEDILIZIE- - ¢s 317.635,00 0,00 317.635,00 RS 29.635,00 29.635,00 0,00 0,00
TOT 304.635,00 97.396,55 207.238,45 207.238,45
Totali RESPONSABILE 1101 - c©P 545.000,00 0,00 545.000,00 cP 450.250,00 94.750,00 205.724,55 244.525,45 244.525,45
cs 528.359,00 0,00 528.359,00 RS 57.669,00 33.422,00 24.247,00 24.247,00
TOT 507.919,00 239.146,55 268.772,45 268.772,45

Utente: Mauro Anello, Data di stampa: 01/08/2018
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RESPONSABILE 1102 - RESPONSABILE AR

EA 7 POLIZIA MUNICIPALE

Elenco dei capitoli

. .. . . L . . T . . Prossimi Disponibilita’
Codifica - Descrizione - Responsabile Iniziale Variazioni Stanziamento Prenotato Accertato Disponibilita! Reversali Residuo documenti su accertato
A B C=A+B D E F=CD-E G H=E-G | L=H-
20101.02.0000753 cP 0,00 0,00 0,00 cp 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
TRASFERIMENTO REG.LE PER REALIZZAZ. PROGETTO
N G LE PER REALZZA T cs 53.734,00 0,00 53.734,00 Rs 44.289,62 0,00 44.289,62 44.289,62
ToT 44.289,62 0,00 44.289,62 44.289,62
20101.02.0000830 cP 0,00 0,00 0,00 cP 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
R RIENTO DELLAREGIO-NEVV.UU. -LRA7I%0 g 2.149,17 0,00 2.149,17 RS 2.149,17 0,00 2.149,17 2.149,17
TOT 2.149,17 0,00 2.149,17 2.149,17
30100.02.0001221 cP 0,00 0,00 0,00 cP 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
VIOLAZIONE NORME CIRCOLA ZIONE STRADALE cs 100.000,00 0,00 100.000,00 RS 149.506,00 0,00 149.506,00 149.506,00
TOT 149.506,00 0,00 149.506,00 149.506,00
30100.02.000122210 cP 0,00 0,00 0,00 cP 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
SERVIZIO PARCHEGGIO -STRISCE BLU CONVENZIONE cs 638.497,00 0,00 638.497,00 RS 266.347,00 0,00 266.347,00 266.347,00
TOT 266.347,00 0,00 266.347,00 266.347,00
30200.02.0001223 cP 5.000,00 0,00 5.000,00 cp 1.257,00 3.743,00 957,00 300,00 300,00
DENZIONI AMMVE PER ORDINA NZE E DISPOSIZIONID!  ¢g 12.980,00 0,00 12.980,00 Rs 12.813,00 2.300,00 10.513,00 10.513,00
ToT 14.070,00 3.257,00 10.813,00 10.813,00
30200.02.0001225 cP 300.000,00 0,00 300.000,00 cP 295.028,70 4.971,30 22.277,20 272.751,50 272.751,50
VIOLAZIONE NORME CIRCOLAZIONE STRADALE VERBALI  CS 300.000,00 0,00 300.000,00 RS 212.914,00 18.650,00 194.264,00 194.264,00
ToT 507.942,70 40.927,20 467.015,50 467.015,50
30200.03.0002323 cP 100.000,00 0,00 100.000,00 cP 62.885,90 37.114,10 1.100,00 61.785,90 61.785,90
RIMBORSO SPESE POSTALI PER NOTIFICHE CONTRAVV.
CODIGE STRADA - VEDI GAP. U. 556 cs 295.032,05 0,00 295.032,05 RS 200.946,52 1.900,00 199.046,52 199.046,52
TOT 263.832,42 3.000,00 260.832,42 260.832,42
30200.02.0001224 cP 550.000,00 0,00 550.000,00 cP 476.028,70 73.971,30 7.038,50 468.990,20 468.990,20
SERVIZIO PARCHEGGIO STRISCE BLU VERBALI cs 500.000,00 0,00 500.000,00 RS 262.115,00 13.350,00 248.765,00 248.765,00
TOT 738.143,70 20.388,50 717.755,20 717.755,20
30100.02.000122230 cP 100.000,00 0,00 100.000,00 cp 0,00 100.000,00 0,00 0,00 0,00
INTROITO DA PARCOMETRO cs 113.446,34 0,00 113.446,34 RS 0,00 0,00 0,00 0,00
ToT 0,00 0,00 0,00 0,00
30200.02.0001220 cP 1.000.000,00 0,00 1.000.000,00 cP 0,00 1.000.000,00 0,00 0,00 0,00
SANZIONI AMMINISTRATIVE VIOLAZIONI REGOLAMENTI
COMUNALI (RUOLI ARRETRATI) cs 700.000,00 0,00 700.000,00 RS 5.904.037,71 53.095,04 5.850.942,67 5.850.942,67
TOT 5.904.037,71 53.095,04 5.850.942,67 5.850.942,67

Utente: Mauro Anello, Data di stampa: 01/08/2018
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COMUNE DI ACI CASTELLO
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Totali RESPONSABILE 1102 - cP 2.055.000,00 0,00 2.055.000,00 cP 835.200,30 1.219.799,70 31.372,70 803.827,60 803.827,60
cs 2.715.838,56 0,00 2.715.838,56 RS 7.055.118,02 89.295,04 6.965.822,98 6.965.822,98
TOT 7.890.318,32 120.667,74 7.769.650,58 7.769.650,58

Utente: Mauro Anello, Data di stampa: 01/08/2018
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RESPONSABILE 1103 - RESPONSABILE AREA A.P. AREA LEGALE
. .. . . L . . T . . Prossimi Disponibilita’
Codifica - Descrizione - Responsabile Iniziale Variazioni Stanziamento Prenotato Accertato Disponibilita! Reversali Residuo documenti su accertato
A B C=A+B D E F=CD-E G H=E-G | L=H-
90200.99.0003919 cP 0,00 0,00 0,00 cp 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
RS TITUZIONE SPESE DI REGISTRAZIONE SENTENZE VEDI ¢ 9.247,52 0,00 9.247,52 Rs 9.247,52 0,00 9.247,52 9.247,52
ToT 9.247,52 0,00 9.247,52 9.247,52
30500.99.0001300 cP 100.000,00 0,00 100.000,00 cP 11.012,10 88.987,90 1.818,90 9.193,20 9.193,20
PROVENTI DERIVANTI DA SENTENZE cs 148.761,87 0,00 148.761,87 RS 58.761,87 200,00 58.561,87 58.561,87
ToT 69.773,97 2.018,90 67.755,07 67.755,07
Totali RESPONSABILE 1103 - cP 100.000,00 0,00 100.000,00 cP 11.012,10 88.987,90 1.818,90 9.193,20 9.193,20
cs 158.009,39 0,00 158.009,39 RS 68.009,39 200,00 67.809,39 67.809,39
TOT 79.021,49 2.018,90 77.002,59 77.002,59

Utente: Mauro Anello, Data di stampa: 01/08/2018
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COMUNE DI ACI CASTELLO

Elenco dei capitoli

Totali COMPLESSIVI ENTRATA cP 40.342.677,90 0,00 40.342.677,90 CP 21.898.943,02 18.443.734,88 13.203.726,44 8.695.216,58 8.691.674,13
cs 46.042.505,41 0,00 46.042.505,41 RS 27.666.517,82 5.494.137,72 22.172.380,10 22.140.052,14
TOT 49.565.460,84 18.697.864,16 30.867.596,68 30.831.726,27
RESPONSABILE 1096 - RESPONSABILE AREA 1 SERVIZI GENERALI
. . . - N . . e . . Prossimi Disponibilita’
Codifica - Descrizione - Responsabile Iniziale Variazioni Stanziamento Prenotato Impegnato Disponibilital Mandati Residuo documenti su impegnato
A B C=A+B D E F =C-D-E G H=E-G | L=H-l
01011.01.0000143 cP 40.000,00 0,00 40.000,00 cP 40.000,00 0,00 0,00 40.000,00 40.000,00
ARRETRI FONDO MOBILITA SEGRETARI ANNI 2008/2010 cs 36.000,00 0,00 36.000,00 RS 0,00 0,00 0,00 0,00
TOT 40.000,00 0,00 40.000,00 40.000,00
01011.03.0000007 cP 0,00 6.000,00 6.000,00 cP 6.000,00 0,00 0,00 6.000,00 6.000,00
BILANCIO PARTECIPATO L.R. N 5 DEL 28/01/2014 cs 6.000,00 0,00 6.000,00 RS 6.000,00 1.629,51 4.370,49 4.370,49
ToT 12.000,00 1.629,51 10.370,49 10.370,49
01021.01.0000055 cP 0,00 1.316,42 1.316,42 cP 1.316,42 0,00 0,00 1.316,42 1.316,42
INDENNITA DI CONVENZIONE VEDI CAP. E. 2300 cs 0,00 0,00 0,00 RS 0,00 0,00 0,00 0,00
TOT 1.316,42 0,00 1.316,42 1.316,42
01021.01.0005510 cP 0,00 1.000,00 1.000,00 cP 1.000,00 0,00 0,00 1.000,00 1.000,00
CONTRIBUTI SU INDENNITA DI CONVENZIONE VEDI CAP. E
2300 cs 0,00 0,00 0,00 RS 0,00 0,00 0,00 0,00
TOT 1.000,00 0,00 1.000,00 1.000,00
01021.02.0005520 cP 0,00 157,87 157,87 cP 157,87 0,00 0,00 157,87 157,87
IRAP SU INDENNITA DI CONVENZIONE VEDI CAP E. 2300 cs 0,00 0,00 0,00 RS 0,00 0,00 0,00 0,00
ToT 157,87 0,00 157,87 157,87
01021.03.0000097 cP 0,00 323,61 323,61 cp 323,61 0,00 0,00 323,61 323,61
SPESA PER IL FUNZIONAMENTO ED ISTITUZIONE DEL
DIFENS. CIVICO cs 0,00 0,00 0,00 RS 0,00 0,00 0,00 0,00
ToT 323,61 0,00 323,61 323,61
01021.03.0000110 cP 500,00 0,00 500,00 cP 500,00 0,00 0,00 500,00 500,00
SERVIZI DI PUBBLICHE RELA ZIONI cs 450,00 0,00 450,00 RS 0,00 0,00 0,00 0,00
ToT 500,00 0,00 500,00 500,00
01021.04.0000136 cP 42.909,97 0,00 42.909,97 cP 42.909,97 0,00 0,00 42.909,97 42.909,97
FONDO ALL'AGENZIA PER LA TENUTA ALBO DEI
SEGRETARI COM.LI E PROV.LI cs 38.618,97 0,00 38.618,97 RS 0,00 0,00 0,00 0,00
TOT 42.909,97 0,00 42.909,97 42.909,97

Utente: Mauro Anello, Data di stampa: 01/08/2018
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" L. \ - N ) . . . . Prossimi Disponibilita’
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01022.02.0004000 cP 0,00 0,00 0,00 cP 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
AGGIORNAMENTO SISTEMA INFORMATICO cs 8.771,44 0,00 8.771,44 RS 8.771,44 0,00 8.771,44 8.771,44
ToT 8.771,44 0,00 8.771,44 8.771,44
01022.04.0003905 cP 0,00 0,00 0,00 cP 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CONFERIM. CAPITALE SOC. PUBBLICA GESTIONE BENI
GONFISCATI ALLA MAFIA cs 6.447,57 0,00 6.447,57 RS 6.447,57 0,00 6.447,57 6.447,57
ToT 6.447,57 0,00 6.447,57 6.447,57
01041.02.0000254 cP 0,00 850,00 850,00 cP 850,00 0,00 0,00 850,00 850,00
IRAP SU RECUPERO IVA - PROGETTO cs 0,00 0,00 0,00 RS 0,00 0,00 0,00 0,00
TOT 850,00 0,00 850,00 850,00
01111.03.0000470 cP 5.000,00 3.268,16 8.268,16 cP 8.268,16 0,00 2.782,49 5.485,67 4.582,67
ASSICURAZIONE AUTO cs 4.500,00 0,00 4.500,00 RS 0,00 0,00 0,00 0,00
TOT 8.268,16 2.782,49 5.485,67 4.582,67
03011.01.0000543 cP 0,00 714,56 714,56 cP 714,56 0,00 0,00 714,56 714,56
INDENNITA' REGIONALE VV.UU. LEGGE REG.17 ART.13
VEDI CAP E 830 cs 0,00 0,00 0,00 RS 0,00 0,00 0,00 0,00
TOT 714,56 0,00 714,56 714,56
03011.02.0000539 cP 0,00 700,00 700,00 cP 700,00 0,00 0,00 700,00 700,00
MIGLIORAMENTO EFFICIENZA P.M.- IRAP - QUOTA
COMUNE cs 0,00 0,00 0,00 RS 0,00 0,00 0,00 0,00
TOT 700,00 0,00 700,00 700,00
08022.05.0004001 cP 0,00 929,35 929,35 cP 929,35 0,00 0,00 929,35 929,35
AGGIORNAMENTO SOFTWARE SISTEMA INTEGRATO UTC
VEDI CAP. E.3240 E 5250 cs 24.380,35 0,00 24.380,35 RS 36.336,35 16.691,70 19.644,65 7.688,65
TOT 37.265,70 16.691,70 20.574,00 8.618,00
10051.02.0001224 cP 1.000,00 0,00 1.000,00 cP 1.000,00 0,00 1.000,00 0,00 0,00
TASSE AUTOMOBILISTICHE cs 900,00 0,00 900,00 RS 0,00 0,00 0,00 0,00
TOT 1.000,00 1.000,00 0,00 0,00
01021.10.0000073 cP 1.000,00 231,00 1.231,00 cP 1.196,00 35,00 965,00 231,00 231,00
SPESE PER ACCERTAMENTI SANITARI RELATIVI AL
PERSONALE cs 900,00 0,00 900,00 RS 0,00 0,00 0,00 0,00
ToT 1.196,00 965,00 231,00 231,00
03011.03.0000564 cP 100,00 0,00 100,00 cP 0,00 100,00 0,00 0,00 0,00
INDENNITA' DI MISSIONE AL PERSONALE UFFICIO POLIZIA
MUNICIPALE cs 90,00 0,00 90,00 RS 0,00 0,00 0,00 0,00
TOT 0,00 0,00 0,00 0,00

Utente: Mauro Anello, Data di stampa: 01/08/2018
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01011.03.000001590 cP 4.500,00 5.000,00 9.500,00 cP 9.313,56 186,44 0,00 9.313,56 9.313,56
INDENNITA'FINE MANDATO SINDACO cs 14.050,00 0,00 14.050,00 RS 10.000,00 0,00 10.000,00 10.000,00
ToT 19.313,56 0,00 19.313,56 19.313,56
14021.03.0001918 cP 200,00 0,00 200,00 cP 0,00 200,00 0,00 0,00 0,00
INDENNITA' DI MISSIONE AL PERSONALE UFFICIO
COMMERGIO cs 180,00 0,00 180,00 RS 0,00 0,00 0,00 0,00
TOT 0,00 0,00 0,00 0,00
01021.02.0000092 cP 280,00 0,00 280,00 cP 0,00 280,00 0,00 0,00 0,00
IRAP CONTRATTISTI QUOTA A CARICO DEL COMUNE cs 252,00 0,00 252,00 RS 0,00 0,00 0,00 0,00
TOT 0,00 0,00 0,00 0,00
01011.03.000001530 cP 300,00 0,00 300,00 cP 0,00 300,00 0,00 0,00 0,00
INDEN.MISS.E RIMB.SPESE FORZ.SINDACO,ASS. ECONS.  CS 270,00 0,00 270,00 RS 0,00 0,00 0,00 0,00
TOoT 0,00 0,00 0,00 0,00
03011.03.0000562 cP 2.000,00 161,00 2.161,00 cP 1.861,00 300,00 0,00 1.861,00 1.860,56
ASSICURAZIONE PER IL PERSO NALE VV.UU. cs 1.800,00 0,00 1.800,00 RS 0,00 0,00 0,00 0,00
TOT 1.861,00 0,00 1.861,00 1.860,56
05021.02.0000855 cP 300,00 0,00 300,00 cP 0,00 300,00 0,00 0,00 0,00
IRAP SU RETRIBUZIONI AL PERSONALE SERVIZIO MUSEO ~ CS 270,00 0,00 270,00 RS 0,00 0,00 0,00 0,00
TOT 0,00 0,00 0,00 0,00
01011.10.0085002 cP 366,65 0,00 366,65 cP 0,00 366,65 0,00 0,00 0,00
FPV - IRAP SU INDENNITA' FINE MANDATO SINDACO cs 0,00 0,00 0,00 RS 0,00 0,00 0,00 0,00
TOoT 0,00 0,00 0,00 0,00
01021.03.0000021 cP 1.000,00 0,00 1.000,00 cP 622,10 377,90 622,10 0,00 0,00
SPESE PER LA FORMAZIONE E AGGIORNAMENTO
SEGRETARIO GENERALE cs 900,00 0,00 900,00 RS 0,00 0,00 0,00 0,00
TOT 622,10 622,10 0,00 0,00
05021.03.000084310 cP 1.000,00 200,00 1.200,00 cP 816,16 383,84 762,36 53,80 53,80
SPESE TELEFONICHE cs 900,00 0,00 900,00 RS 0,00 0,00 0,00 0,00
TOT 816,16 762,36 53,80 53,80
01021.03.0000106 cP 500,00 0,00 500,00 cP 100,00 400,00 0,00 100,00 100,00
SPESE PER PRESTAZIONI DI SERVIZI cs 450,00 0,00 450,00 RS 0,00 0,00 0,00 0,00
TOT 100,00 0,00 100,00 100,00

Utente: Mauro Anello, Data di stampa: 01/08/2018
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08011.03.0001365 cP 400,00 0,00 400,00 cP 0,00 400,00 0,00 0,00 0,00
INDENNITA' DI MISSIONE AL PERSONALE SETTORE
URBANI- STICA ED EDILIZIA PRIVATA cs 360,00 0,00 360,00 RS 0,00 0,00 0,00 0,00
ToT 0,00 0,00 0,00 0,00
01031.03.0000186 cP 500,00 0,00 500,00 cP 50,00 450,00 25,00 25,00 0,00
SPESA TENUTA CONTO CORRENTE BANCARIO PER
ECONOMATO cs 475,00 0,00 475,00 RS 25,00 25,00 0,00 0,00
TOT 75,00 50,00 25,00 0,00
01021.03.0000096 cP 1.000,00 0,00 1.000,00 cP 544,31 455,69 544,31 0,00 0,00
SPESE DI MANTENIMENTO E FUNZIONAMENTO UFFICIO
RISORSE UMANE cs 900,00 0,00 900,00 RS 0,00 0,00 0,00 0,00
TOT 544,31 544,31 0,00 0,00
01021.02.0000089 cP 1.000,00 0,00 1.000,00 cP 503,09 496,91 503,09 0,00 0,00
IRAP - EMOLUMENTI CONTRATTISTI VEDI CAP.E 858 cs 900,00 0,00 900,00 RS 0,00 0,00 0,00 0,00
TOT 503,09 503,09 0,00 0,00
01011.03.000000910 cP 500,00 0,00 500,00 cP 0,00 500,00 0,00 0,00 0,00
SPESE DI FUNZIONAMENTO cs 450,00 0,00 450,00 RS 0,00 0,00 0,00 0,00
TOoT 0,00 0,00 0,00 0,00
01011.03.0000036 cP 500,00 913,30 1.413,30 cP 913,30 500,00 0,00 913,30 913,30
INDENNITA' DI MISSIONE AL PERSONALE UFFICIO PUBBLI-
CHE RELAZIONI cs 450,00 0,00 450,00 RS 0,00 0,00 0,00 0,00
TOT 913,30 0,00 913,30 913,30
01021.03.0000075 cP 500,00 0,00 500,00 cP 0,00 500,00 0,00 0,00 0,00
ABBONAMENTI ALLA GAZZETTA UFFICIALE ALLA
RACCOLTA LEGGI E DECRETI, ECC. cs 450,00 0,00 450,00 RS 0,00 0,00 0,00 0,00
TOT 0,00 0,00 0,00 0,00
01021.03.0000076 cP 500,00 614,29 1.114,29 cP 614,29 500,00 0,00 614,29 614,29
ACQUISTO ED ABBONAMENTO A GIORNALI, RIVISTE E PUB-
BLICAZIONI PER GLI UFFICI. cs 450,00 0,00 450,00 RS 0,00 0,00 0,00 0,00
ToT 614,29 0,00 614,29 614,29
01021.03.0000078 cP 500,00 0,00 500,00 cP 0,00 500,00 0,00 0,00 0,00
SPESE PER GARE DI APPALTO E CONTRATTI. cs 450,00 0,00 450,00 RS 0,00 0,00 0,00 0,00
TOT 0,00 0,00 0,00 0,00
01021.03.0000094 cP 500,00 0,00 500,00 cP 0,00 500,00 0,00 0,00 0,00
INDENNITA DI MISSIONE AL PERSONALE AFFARI
GENERALI cs 450,00 0,00 450,00 RS 0,00 0,00 0,00 0,00
ToT 0,00 0,00 0,00 0,00

Utente: Mauro Anello, Data di stampa: 01/08/2018
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01021.03.0000115 cP 500,00 1.000,00 1.500,00 cP 1.000,00 500,00 0,00 1.000,00 1.000,00
SPESEPER FORMAZIONE , AGGIORNAMENTO,
RIQUALIFICAZIONE cs 450,00 0,00 450,00 RS 0,00 0,00 0,00 0,00
ToT 1.000,00 0,00 1.000,00 1.000,00
01021.03.0000352 cP 500,00 0,00 500,00 cP 0,00 500,00 0,00 0,00 0,00
NOLEGGI E LEASING - UFFICIO NOTIFICHE cs 0,00 0,00 0,00 RS 0,00 0,00 0,00 0,00
ToT 0,00 0,00 0,00 0,00
11011.03.0001403 cP 500,00 850,00 1.350,00 cP 850,00 500,00 0,00 850,00 850,00
SPESE PER LA SICUREZZA SUL LAVORO cs 450,00 0,00 450,00 RS 0,00 0,00 0,00 0,00
TOT 850,00 0,00 850,00 850,00
01021.01.0000070 cP 4.000,00 0,00 4.000,00 cP 3.448,06 551,94 0,00 3.448,06 3.448,06
COMPENSI Al MESS| NOTIFI- CATORI PER NOTIFICAATTI  CS 3.600,00 0,00 3.600,00 RS 0,00 0,00 0,00 0,00
ToT 3.448,06 0,00 3.448,06 3.448,06
01021.02.0000127 cP 600,00 0,00 600,00 cP 47,13 552,87 47,13 0,00 0,00
IRAP SU COMPONENTI NUCLEO DI VALUTAZIONE cs 540,00 0,00 540,00 RS 0,00 0,00 0,00 0,00
TOT 47,13 47,13 0,00 0,00
01031.03.000012020 cP 4.000,00 178,88 4.178,88 cp 3.604,64 574,24 1.073,92 2.530,72 2.530,72
NOLEGGIO CELLULARI cs 4.810,22 0,00 4.810,22 RS 1.210,22 1.210,22 0,00 0,00
TOT 4.814,86 2.284,14 2.530,72 2.530,72
14021.03.0001929 cP 1.000,00 0,00 1.000,00 cP 400,00 600,00 0,00 400,00 400,00
SPESE PER CANONI E SOFTWA RE cs 900,00 0,00 900,00 RS 0,00 0,00 0,00 0,00
ToT 400,00 0,00 400,00 400,00
12071.02.0001700 cP 2.150,00 425,00 2.575,00 cP 1.972,59 602,41 1.547,59 425,00 425,00
IRAP SU RETRIBUZIONE AL PERSONALE SERVIZIO ASSI-
STENZA E BENEFICIENZA cs 1.935,00 0,00 1.935,00 RS 0,00 0,00 0,00 0,00
TOT 1.972,59 1.547,59 425,00 425,00
01011.02.0000023 cP 640,00 640,00 1.280,00 cP 640,00 640,00 0,00 640,00 640,00
IRAP SU INDENNITA' FINE MANDATO SINDACO cs 576,00 0,00 576,00 RS 0,00 0,00 0,00 0,00
ToT 640,00 0,00 640,00 640,00
01011.03.000001540 cP 1.700,00 0,00 1.700,00 cP 1.000,00 700,00 500,44 499,56 0,00
ASSICURAZIONE PER GLI AMMI NISTRATORI cs 1.530,00 0,00 1.530,00 RS 0,00 0,00 0,00 0,00
TOT 1.000,00 500,44 499,56 0,00

Utente: Mauro Anello, Data di stampa: 01/08/2018
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01021.03.0000116 cP 4.000,00 165,00 4.165,00 cP 3.465,00 700,00 0,00 3.465,00 3.465,00
ASSICURAZIONE PER RESPONSA BILITA' CIVILE INCENDI
FUR 1 ETG. EDIFICI COMUNALI cs 3.600,00 0,00 3.600,00 RS 0,00 0,00 0,00 0,00
TOT 3.465,00 0,00 3.465,00 3.465,00
05021.01.000083020 cP 2.000,00 1.190,00 3.190,00 cP 2.478,02 711,98 1.288,02 1.190,00 1.190,00
CONTRIBUTI cs 1.800,00 0,00 1.800,00 RS 0,00 0,00 0,00 0,00
TOT 2.478,02 1.288,02 1.190,00 1.190,00
01021.02.0000151 cP 1.000,00 0,00 1.000,00 cP 266,50 733,50 266,50 0,00 0,00
R EDENNTA'RISULTATO DIRETTORE GENERALEE - ¢5 1.619,79 0,00 1.619,79 RS 719,79 719,79 0,00 0,00
ToT 986,29 986,29 0,00 0,00
01041.02.0000263 cP 800,00 0,00 800,00 cP 0,00 800,00 0,00 0,00 0,00
IRAP SU INCARICO ESTERNO PER DIREZIONE LAVORI DI
CARATTERE GEOLOGICO cs 0,00 0,00 0,00 RS 0,00 0,00 0,00 0,00
ToT 0,00 0,00 0,00 0,00
01021.02.0000154 cP 1.700,00 0,00 1.700,00 cP 818,15 881,85 625,30 192,85 192,85
IRAP SU DIRITTI DI ROGITO cs 1.530,00 0,00 1.530,00 RS 0,00 0,00 0,00 0,00
ToT 818,15 625,30 192,85 192,85
01041.02.0000261 cP 1.000,00 0,00 1.000,00 cP 53,11 946,89 53,11 0,00 0,00
IRAP SU COMPENSO COMUNE DI MASCALUCIA (GALLI) cs 926,46 0,00 926,46 RS 26,46 26,46 0,00 0,00
TOT 79,57 79,57 0,00 0,00
01021.01.0000059 cP 1.000,00 17.382,76 18.382,76 cP 17.382,76 1.000,00 0,00 17.382,76 17.382,76
EQUO INDENNIZIO - INFERMITA' DI SERVIZIO cs 900,00 0,00 900,00 RS 0,00 0,00 0,00 0,00
TOT 17.382,76 0,00 17.382,76 17.382,76
01021.03.0000011 cP 1.000,00 0,00 1.000,00 cP 0,00 1.000,00 0,00 0,00 0,00
QESEEJL"EBE”' E ATTREZZATURE UFFICIO SEGRETARIO (g 1.876,30 0,00 1.876.30 RS 976,30 976,30 0,00 0,00
ToT 976,30 976,30 0,00 0,00
01021.03.0000093 cP 1.000,00 0,00 1.000,00 cP 0,00 1.000,00 0,00 0,00 0,00
INDENNITA' DI MISSIONE AL PERSONALE UFFICIO AFFARI
GENERALI cs 900,00 0,00 900,00 RS 0,00 0,00 0,00 0,00
TOT 0,00 0,00 0,00 0,00
01021.03.000009850 cP 1.000,00 0,00 1.000,00 cP 0,00 1.000,00 0,00 0,00 0,00
LEGATURA LIBRI E REGISTRI cs 900,00 0,00 900,00 RS 0,00 0,00 0,00 0,00
ToT 0,00 0,00 0,00 0,00

Utente: Mauro Anello, Data di stampa: 01/08/2018
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01021.03.0000130 cP 1.000,00 0,00 1.000,00 cP 0,00 1.000,00 0,00 0,00 0,00
FORMAZIONE/AGGIORNAMENTO REFERENTI
ANTICORRUZIONE E PERSONALE AREE A RISCHIO cs 900,00 0,00 900,00 RS 0,00 0,00 0,00 0,00
ToT 0,00 0,00 0,00 0,00
08011.02.0001358 cP 1.000,00 0,00 1.000,00 cP 0,00 1.000,00 0,00 0,00 0,00
IRAP SU PROGETTAZIONE INTERNA - (VINCOLATO
TRASFERIMENTI REGIONE) ( cs 900,00 0,00 900,00 RS 0,00 0,00 0,00 0,00
VEDI CAP.E. 754 TOT 0,00 0,00 0,00 0,00
09031.04.0001503 cP 1.000,00 0,00 1.000,00 cP 0,00 1.000,00 0,00 0,00 0,00
CONTRIBUTO AM.P. - ISOLE CICLOPI X BATTELLO
SPAZZAMARE cs 0,00 0,00 0,00 RS 0,00 0,00 0,00 0,00
TOT 0,00 0,00 0,00 0,00
01071.03.000041010 cP 2.000,00 0,00 2.000,00 cP 905,66 1.094,34 600,79 304,87 304,87
SPESE TELEFONICHE cs 1.800,00 0,00 1.800,00 RS 0,00 0,00 0,00 0,00
TOT 905,66 600,79 304,87 304,87
01011.03.0000014 cP 1.100,00 0,00 1.100,00 cP 0,00 1.100,00 0,00 0,00 0,00
SPESE FUNZIONAMENTO ORGANI ISTITUZIONALI cs 990,00 0,00 990,00 RS 0,00 0,00 0,00 0,00
TOoT 0,00 0,00 0,00 0,00
01021.02.0000156 cP 1.138,76 0,00 1.138,76 cP 0,00 1.138,76 0,00 0,00 0,00
IRAP SU INDENNNITA' DIFENSORE CIVICO cs 1.024,88 0,00 1.024,88 RS 0,00 0,00 0,00 0,00
TOT 0,00 0,00 0,00 0,00
01011.10.0000169 cP 2.000,00 0,00 2.000,00 cP 828,28 1.171,72 828,28 0,00 0,00
RIMBORSO AL COMMISSARIO AD ACTA cs 1.800,00 0,00 1.800,00 RS 0,00 0,00 0,00 0,00
TOT 828,28 828,28 0,00 0,00
01071.03.0000412 cP 1.500,00 0,00 1.500,00 cP 300,00 1.200,00 300,00 0,00 0,00
CORSO DI AGGIORNAMENTO E PERFEZIONAMENTO PER IL
PER SONALE UFF. INFORMATICA cs 1.350,00 0,00 1.350,00 RS 0,00 0,00 0,00 0,00
ToT 300,00 300,00 0,00 0,00
01111.02.0000475 cP 1.500,00 255,26 1.755,26 cP 548,34 1.206,92 0,00 548,34 548,34
IRAP - cs 1.350,00 0,00 1.350,00 RS 0,00 0,00 0,00 0,00
ToT 548,34 0,00 548,34 548,34
01021.02.0000152 cP 5.000,00 16.380,71 21.380,71 cP 20.091,98 1.288,73 0,00 20.091,98 20.091,98
IRAP SU FONDO MIGLIORAMEN- TO EFFICIENZA SERVIZI -
DIPENDENTI COMUNALI cs 4.942,01 0,00 4.942,01 RS 442,01 99,16 342,85 342,85
TOT 20.533,99 99,16 20.434,83 20.434,83

Utente: Mauro Anello, Data di stampa: 01/08/2018
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01021.03.0000113 cP 3.000,00 7.384,96 10.384,96 cP 8.984,96 1.400,00 0,00 8.984,96 8.984,96
PRESTAZIONE SERVIZI - SEGRETERIA, AMMINISTRAZIONE
s cs 2.700,00 0,00 2.700,00 RS 0,00 0,00 0,00 0,00
ToT 8.984,96 0,00 8.984,96 8.984,96
01021.03.0000091 cP 1.500,00 0,00 1.500,00 cP 0,00 1.500,00 0,00 0,00 0,00
CONTRIBUTI CONTRATTISTI QUOTA A CARICO DEL
COMUNE cs 1.350,00 0,00 1.350,00 RS 0,00 0,00 0,00 0,00
TOT 0,00 0,00 0,00 0,00
01011.02.0000026 cP 4.600,00 0,00 4.600,00 cP 3.062,64 1.537,36 3.062,64 0,00 0,00
IRAP SU RETRIBUZIONI AL PERSONALE UFFICIO LEGALE ~ CS 4.140,00 0,00 4.140,00 RS 0,00 0,00 0,00 0,00
ToT 3.062,64 3.062,64 0,00 0,00
01011.03.0000046 cP 6.700,00 0,00 6.700,00 cP 5.135,57 1.564,43 5.135,57 0,00 0,00
SPESE PER IL FUNZIONAMENTO DELLA COMMISSIONE DI
NU- GLEO DI VALUTAZIONE cs 6.808,62 0,00 6.808,62 RS 778,62 778,62 0,00 0,00
ToT 5.914,19 5.914,19 0,00 0,00
01021.03.0000061 cP 16.500,00 526,35 17.026,35 cP 15.365,62 1.660,73 0,00 15.365,62 15.365,62
PERS.DA ASSUMERE  BAGNINI cs 14.850,00 0,00 14.850,00 RS 0,00 0,00 0,00 0,00
TOT 15.365,62 0,00 15.365,62 15.365,62
12091.02.0001732 cP 4.100,00 0,00 4.100,00 cP 2.256,54 1.843,46 2.256,54 0,00 0,00
IRAP SU RETRIBUZIONE AL PERSONALE SERVIZIO CIMITE-
RO cs 3.690,00 0,00 3.690,00 RS 0,00 0,00 0,00 0,00
ToT 2.256,54 2.256,54 0,00 0,00
01061.03.0000350 cP 8.000,00 988,26 8.988,26 cP 6.988,26 2.000,00 2.964,78 4.023,48 3.529,35
FITTLNOLEGGI E LEASING cs 11.819,65 0,00 11.819,65 RS 6.419,65 988,26 5.431,39 5.431,39
TOT 13.407,91 3.953,04 9.454,87 8.960,74
08011.01.0001357 cP 2.000,00 0,00 2.000,00 cP 0,00 2.000,00 0,00 0,00 0,00
ONERI PROGETTAZIONE INTERNA - (VINCOLATO
TRASFERIMENTO REGIONE) ¢ cs 1.800,00 0,00 1.800,00 RS 0,00 0,00 0,00 0,00
VEDI CAP. E. 754 TOT 0,00 0,00 0,00 0,00
99017.02.0007010 cP 2.000,00 0,00 2.000,00 cP 0,00 2.000,00 0,00 0,00 0,00
RESTITUZIONE DI DEPOSITI CONTRATTUALI -E 3900
(NUOVO CAP.9877 IN BILANC. cs 1.800,00 0,00 1.800,00 RS 0,00 0,00 0,00 0,00
ToT 0,00 0,00 0,00 0,00
04011.03.000065120 cP 2.500,00 0,00 2.500,00 cP 382,06 2.117,94 382,06 0,00 0,00
SPESE TELEFONICHE cs 2.250,00 0,00 2.250,00 RS 0,00 0,00 0,00 0,00
ToT 382,06 382,06 0,00 0,00

Utente: Mauro Anello, Data di stampa: 01/08/2018
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01021.01.000009020 cP 4.000,00 0,00 4.000,00 cP 1.735,29 2.264,71 1.735,29 0,00 0,00
CONTRIBUTI cs 3.600,00 0,00 3.600,00 RS 0,00 0,00 0,00 0,00
ToT 1.735,29 1.735,29 0,00 0,00
01111.03.0000467 cP 7.000,00 217,86 7.217,86 cP 4.801,20 2.416,66 4.297,63 503,57 217,86
SPESE PER LA GESTIONE DEGLI AUTOMEZZI cs 7.130,49 0,00 7.130,49 RS 830,49 826,99 3,50 0,00
TOT 5.631,69 5.124,62 507,07 217,86
01011.03.000001560 cP 3.000,00 0,00 3.000,00 cP 578,98 2.421,02 80,00 498,98 0,00
SPESE DI RAPPRESENTANZA cs 2.700,00 0,00 2.700,00 RS 0,00 0,00 0,00 0,00
TOT 578,98 80,00 498,98 0,00
01041.01.0221023 cP 2.500,00 0,00 2.500,00 cP 0,00 2.500,00 0,00 0,00 0,00
CONTRIBUTI SU INCARICO ESTERNODI CARATTERE
GEOLOGICO cs 0,00 0,00 0,00 RS 0,00 0,00 0,00 0,00
ToT 0,00 0,00 0,00 0,00
01021.02.0000153 cP 10.000,00 19.666,10 29.666,10 cP 27.004,75 2.661,35 0,00 27.004,75 27.004,75
IRAP - SUF E.S. cs 9.393,21 0,00 9.393,21 RS 393,21 0,00 393,21 393,21
TOT 27.397,96 0,00 27.397,96 27.397,96
01021.03.0000111 cP 10.000,00 0,00 10.000,00 cP 7.273,61 2.726,39 0,00 7.273,61 7.273,61
FUNZIONAMENTO DEL CENTRO ELETTRONICO COMPRESO
IL COLL.TELEF.C.E.D. VARI UFF cs 9.000,00 0,00 9.000,00 RS 0,00 0,00 0,00 0,00
ToT 7.273,61 0,00 7.273,61 7.273,61
01021.03.000009870 cP 3.500,00 552,05 4.052,05 cP 1.227,21 2.824,84 675,16 552,05 552,05
STAMPATI,CANCELLERIA E VARIE cs 3.150,00 0,00 3.150,00 RS 0,00 0,00 0,00 0,00
TOT 1.227,21 675,16 562,05 552,05
01021.01.000005380 cP 3.000,00 0,00 3.000,00 cP 0,00 3.000,00 0,00 0,00 0,00
ONERI SU INDENNITA RISULTATO SEGRETARIO cs 5.700,00 0,00 5.700,00 RS 3.000,00 2.761,61 238,39 238,39
ToT 3.000,00 2.761,61 238,39 238,39
01021.03.0000117 cP 7.500,00 496,62 7.996,62 cP 4.886,18 3.110,44 4.389,56 496,62 496,62
SPESE PER RILEVATORE PRESENZE cs 18.710,88 0,00 18.710,88 RS 11.960,88 11.960,88 0,00 0,00
TOT 16.847,06 16.350,44 496,62 496,62
01061.03.000034510 cP 4.000,00 336,44 4.336,44 cP 1.185,79 3.150,65 1.185,79 0,00 0,00
SPESE TELEFONICHE cs 3.600,00 0,00 3.600,00 RS 0,00 0,00 0,00 0,00
TOT 1.185,79 1.185,79 0,00 0,00

Utente: Mauro Anello, Data di stampa: 01/08/2018
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01021.01.000006520 cP 15.000,00 38.045,15 53.045,15 cP 49.847,21 3.197,94 0,00 49.847,21 49.847,21
CONTRIBUTI PREVIDENZIALI E ASSISTENZIALI cs 14.759,29 0,00 14.759,29 RS 1.259,29 284,38 974,91 974,91
ToT 51.106,50 284,38 50.822,12 50.822,12
12071.01.000164620 cP 7.000,00 0,00 7.000,00 cP 3.518,08 3.481,92 3.518,08 0,00 0,00
ONERI PREV.ASSIST. ASSIC. OBBLIG. cs 6.300,00 0,00 6.300,00 RS 0,00 0,00 0,00 0,00
TOT 3.518,08 3.518,08 0,00 0,00
01021.03.0000095 cP 3.500,00 0,00 3.500,00 cP 0,00 3.500,00 0,00 0,00 0,00
EMOLUMENTI CONTRATTISTI QUOTA A CARICO DEL
COMUNE cs 3.150,00 0,00 3.150,00 RS 0,00 0,00 0,00 0,00
ToT 0,00 0,00 0,00 0,00
01021.04.0000138 cP 6.805,74 0,00 6.805,74 cP 3.305,74 3.500,00 0,00 3.305,74 3.305,74
CONTRIBUTI ASSOCIATIVI ANNUALI cs 6.125,17 0,00 6.125,17 RS 0,00 0,00 0,00 0,00
TOoT 3.305,74 0,00 3.305,74 3.305,74
05021.01.000083010 cP 8.500,00 5.000,00 13.500,00 cP 9.971,03 3.528,97 4.971,03 5.000,00 5.000,00
COMPETENZE cs 7.650,00 0,00 7.650,00 RS 0,00 0,00 0,00 0,00
TOT 9.971,03 4.971,03 5.000,00 5.000,00
01021.01.000014102 cP 6.000,00 0,00 6.000,00 cP 2.290,85 3.709,15 1.750,85 540,00 540,00
CONTRIBUTI PREVIDENZIALI SU DIRITTI DI ROGITO cs 5.400,00 0,00 5.400,00 RS 0,00 0,00 0,00 0,00
TOT 2.290,85 1.750,85 540,00 540,00
01041.01.0221022 cP 4.000,00 0,00 4.000,00 cP 188,08 3.811,92 171,19 16,89 16,89
CONTRIBUTI SU COMPENSO COMUNE DI MASCALUCIA AL
DOTT. GALLI VEDI CAP. E 240400 cs 3.685,29 0,00 3.685,29 RS 85,29 85,29 0,00 0,00
ToT 273,37 256,48 16,89 16,89
03021.03.000069550 cP 4.500,00 0,00 4.500,00 cP 631,20 3.868,80 631,20 0,00 0,00
POSTALI E TELEGRAFICHE E TELEFONICHE cs 4.050,00 0,00 4.050,00 RS 0,00 0,00 0,00 0,00
ToT 631,20 631,20 0,00 0,00
01021.04.0000142 cP 28.000,00 0,00 28.000,00 cP 24.000,00 4.000,00 0,00 24.000,00 24.000,00
FONDO MOBILITA' SEGRETARI COMUNALI cs 29.200,00 0,00 29.200,00 RS 4.000,00 0,00 4.000,00 4.000,00
TOT 28.000,00 0,00 28.000,00 28.000,00
14021.02.0001928 cP 8.100,00 0,00 8.100,00 cP 4.091,50 4.008,50 4.091,50 0,00 0,00
IRAP SU RETRIBUZIONE AL PERSONALE SERVIZIO
COMMER- CIO cs 7.290,00 0,00 7.290,00 RS 0,00 0,00 0,00 0,00
ToT 4.091,50 4.091,50 0,00 0,00

Utente: Mauro Anello, Data di stampa: 01/08/2018
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03011.01.000054520 cP 4.100,00 0,00 4.100,00 cP 0,00 4.100,00 0,00 0,00 0,00
CONTRIBUTI PREVIDENZIALI E ASSISTENZIALI cs 3.690,00 0,00 3.690,00 RS 0,00 0,00 0,00 0,00
ToT 0,00 0,00 0,00 0,00
01031.03.000012010 cP 21.000,00 0,00 21.000,00 cP 16.756,94 4.243,06 8.214,13 8.542,81 8.542,81
NOLEGGIO FOTOCOPIATORI cs 24.864,28 0,00 24.864,28 RS 5.964,28 5.964,28 0,00 0,00
TOT 22.721,22 14.178,41 8.542,81 8.542,81
01021.02.0000159 cP 20.200,00 0,00 20.200,00 cP 15.899,86 4.300,14 15.899,86 0,00 0,00
IRAP SU PERSONALE SU UFFICIO STAFF DEL SINDACO cs 18.180,00 0,00 18.180,00 RS 0,00 0,00 0,00 0,00
TOT 15.899,86 15.899,86 0,00 0,00
05021.03.000084210 cP 5.000,00 0,00 5.000,00 cP 391,59 4.608,41 391,59 0,00 0,00
SPESE TELEFONICHE cs 4.500,00 0,00 4.500,00 RS 0,00 0,00 0,00 0,00
ToT 391,59 391,59 0,00 0,00
01021.02.0000158 cP 9.000,00 854,84 9.854,84 cP 4.965,45 4.889,39 4.110,61 854,84 854,84
IRAP SU SERVIZIO RISORSE UMANE cs 8.100,00 0,00 8.100,00 RS 0,00 0,00 0,00 0,00
TOT 4.965,45 4.110,61 854,84 854,84
01031.02.0000206 cP 10.000,00 681,14 10.681,14 cP 5.773,49 4.907,65 5.092,35 681,14 681,14
IRAP SU RETRIBUZIONE AL PERSONALE RAGIONERIA
GENE. RALE cs 9.000,00 0,00 9.000,00 RS 0,00 0,00 0,00 0,00
TOT 5.773,49 5.092,35 681,14 681,14
01011.10.000001592 cP 4.313,56 609,32 4.922,88 cP 0,00 4.922,88 0,00 0,00 0,00
FPV - INDENNITA'FINE MANDATO SINDACO cs 0,00 0,00 0,00 RS 0,00 0,00 0,00 0,00
ToT 0,00 0,00 0,00 0,00
03021.03.000069640 cP 6.000,00 3.452,57 9.452,57 cP 4.395,17 5.057,40 2.120,02 2.275,15 2.275,15
SPESE TELEFONICHE E VARIE cs 6.097,43 0,00 6.097,43 RS 697,43 697,43 0,00 0,00
TOoT 5.092,60 2.817,45 2.275,15 2.275,15
01021.02.0127001 cP 5.100,00 0,00 5.100,00 cP 0,00 5.100,00 0,00 0,00 0,00
IRAP SU ARRETRI AL PERSONALE cs 0,00 0,00 0,00 RS 0,00 0,00 0,00 0,00
TOT 0,00 0,00 0,00 0,00
01041.02.0000249 cP 13.000,00 850,00 13.850,00 cP 8.703,98 5.146,02 7.853,98 850,00 850,00
IRAP SU RETRIBUZIONI AL PERSONALE SERVIZIO TRIBUTI  CS 11.700,00 0,00 11.700,00 RS 0,00 0,00 0,00 0,00
TOT 8.703,98 7.853,98 850,00 850,00

Utente: Mauro Anello, Data di stampa: 01/08/2018
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10051.02.0001223 cP 9.000,00 0,00 9.000,00 cP 3.728,18 5.271,82 3.728,18 0,00 0,00
IRAP SU RETRIBUZIONE AL PERSONALE VIABILITA' E IL-
LUMINAZIONE PUBBLICA cs 8.100,00 0,00 8.100,00 RS 0,00 0,00 0,00 0,00
ToT 3.728,18 3.728,18 0,00 0,00
01061.02.0000361 cP 16.100,00 0,00 16.100,00 cP 10.750,48 5.349,52 9.857,38 893,10 893,10
IRAP SU RETRIBUZIONE AL PERSONALE UFFICIO TECNICO  CS 14.490,00 0,00 14.490,00 RS 0,00 0,00 0,00 0,00
TOT 10.750,48 9.857,38 893,10 893,10
01021.01.000009010 cP 13.500,00 0,00 13.500,00 cP 7.598,54 5.901,46 7.598,54 0,00 0,00
COMPETENZE LORDE cs 12.150,00 0,00 12.150,00 RS 0,00 0,00 0,00 0,00
TOT 7.598,54 7.598,54 0,00 0,00
01011.01.000002520 cP 15.500,00 0,00 15.500,00 cP 9.453,34 6.046,66 9.453,34 0,00 0,00
CONTRIBUTI PREVIDENZIALI E ASSISTENZIALI cs 13.950,00 0,00 13.950,00 RS 0,00 0,00 0,00 0,00
ToT 9.453,34 9.453,34 0,00 0,00
01021.01.000006820 cP 29.740,00 36.020,51 65.760,51 cP 59.357,40 6.403,11 0,00 59.357,40 59.357,40
CONTRIBUTI PREVIDENZIALI cs 26.969,48 0,00 26.969,48 RS 203,48 0,00 203,48 203,48
TOT 59.560,88 0,00 59.560,88 59.560,88
09011.02.0001535 cP 18.000,00 0,00 18.000,00 cP 11.474,59 6.525,41 11.080,90 393,69 393,69
IRAP SU RETRIBUZIONE AL PERSONALE SERVIZIO ECOLO-
GIA cs 16.200,00 0,00 16.200,00 RS 0,00 0,00 0,00 0,00
TOT 11.474,59 11.080,90 393,69 393,69
12091.01.000172120 cP 13.800,00 0,00 13.800,00 cP 7.061,63 6.738,37 7.061,63 0,00 0,00
ONERI PREV,ASSIT. ASSIC. OBBLIG. A CARICO COMUNE cs 12.420,00 0,00 12.420,00 RS 0,00 0,00 0,00 0,00
TOT 7.061,63 7.061,63 0,00 0,00
01021.03.0000105 cP 44.000,00 10.785,74 54.785,74 cP 47.992,08 6.793,66 18.956,65 29.035,43 15.397,63
SPESE PER FUNZIONAMENTO DEL CENTRO ELETTRONICO
E INFORMATIZZAZIONE cs 43.071,71 0,00 43.071,71 RS 6.155,71 3.715,71 2.440,00 2.196,00
ToT 54.147,79 22.672,36 31.475,43 17.593,63
01021.01.000005390 cP 7.000,00 622,45 7.622,45 cP 622,45 7.000,00 0,00 622,45 622,45
ONERI SU INDENNITA DI POSIZIONE DEL SEGRETARIO cs 6.300,00 0,00 6.300,00 RS 0,00 0,00 0,00 0,00
TOT 622,45 0,00 622,45 622,45
01021.03.0000139 cP 7.000,00 0,00 7.000,00 cP 0,00 7.000,00 0,00 0,00 0,00
SPESE E CONTRIBUTI PER FUNZIONI,CERIMONIE E FESTE
RELIGIOSE cs 0,00 0,00 0,00 RS 0,00 0,00 0,00 0,00
TOT 0,00 0,00 0,00 0,00

Utente: Mauro Anello, Data di stampa: 01/08/2018
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01111.03.000047230 cP 15.000,00 15.829,27 30.829,27 cP 23.759,27 7.070,00 3.705,32 20.053,95 20.053,95
SPESE POSTALI cs 15.066,39 0,00 15.066,39 RS 1.566,39 1.053,92 512,47 512,47
ToT 25.325,66 4.759,24 20.566,42 20.566,42
11011.03.0001402 cP 22.500,00 900,00 23.400,00 cP 15.993,56 7.406,44 2.548,75 13.444,81 13.444,81
INTERVENTI PER LA SICUREZZA NEI LUOGHI DI LAVORO cs 32.450,00 0,00 32.450,00 RS 12.200,00 12.200,00 0,00 0,00
TOT 28.193,56 14.748,75 13.444,81 13.444,81
01021.03.0000099 cP 15.000,00 919,16 15.919,16 cP 7.994,32 7.924,84 2.102,65 5.891,67 3.919,16
SPESE ACQUISTO BENI cs 19.243,87 0,00 19.243,87 RS 5.743,87 5.743,87 0,00 0,00
TOT 13.738,19 7.846,52 5.891,67 3.919,16
01011.03.0000006 cP 8.000,00 35.000,00 43.000,00 cP 35.000,00 8.000,00 0,00 35.000,00 35.000,00
BILANCIO PARTECIPATO L.R. N 5 DEL 28/01/2015 cs 27.200,00 0,00 27.200,00 RS 20.000,00 20.000,00 0,00 0,00
ToT 55.000,00 20.000,00 35.000,00 35.000,00
04061.02.0000854 cP 19.000,00 0,00 19.000,00 cP 10.442,89 8.557,11 10.442,89 0,00 0,00
IRAP SU RETRIBUZIONI AL PERSONALE SERVIZIO ASSI-
STENZA SCOLASTICA cs 17.100,00 0,00 17.100,00 RS 0,00 0,00 0,00 0,00
ToT 10.442,89 10.442,89 0,00 0,00
01021.03.000009880 cP 12.000,00 817,17 12.817,17 cP 3.817,17 9.000,00 2.066,70 1.750,47 1.750,47
PRESTAZIONI DI SERVIZI cs 16.335,11 0,00 16.335,11 RS 5.535,11 5.535,11 0,00 0,00
TOT 9.352,28 7.601,81 1.750,47 1.750,47
01021.02.0000150 cP 31.500,00 0,00 31.500,00 cP 22.113,70 9.386,30 22.113,70 0,00 0,00
IRAP SU RETRIBUZIONE AL PERSONALE AFFARI GENERALI  CS 28.419,81 0,00 28.419,81 RS 69,81 69,81 0,00 0,00
TOoT 22.183,51 22.183,51 0,00 0,00
01071.02.0000431 cP 21.600,00 591,60 22.191,60 cP 12.302,01 9.889,59 11.710,41 591,60 591,60
IRAP SU RETRIBUZIONE AL PERSONALE SERVIZIO
ANAGRA. FE cs 19.440,00 0,00 19.440,00 RS 0,00 0,00 0,00 0,00
TOT 12.302,01 11.710,41 591,60 591,60
01021.01.000006510 cP 54.000,00 99.123,53 153.123,53 cP 143.133,73 9.989,80 933,34 142.200,39 142.200,39
COMPETENZE LORDE cs 48.833,33 0,00 48.833,33 RS 233,33 233,33 0,00 0,00
TOT 143.367,06 1.166,67 142.200,39 142.200,39
08011.01.0001356 cP 10.000,00 6.403,68 16.403,68 cP 6.403,68 10.000,00 0,00 6.403,68 6.403,68
PROGETTAZIONE INTERNA - (VINCOLATO
TRASFERIMENTO REGIONE) ( cs 9.000,00 0,00 9.000,00 RS 0,00 0,00 0,00 0,00
VEDI CAP. E. 754 ToT 6.403,68 0,00 6.403,68 6.403,68

Utente: Mauro Anello, Data di stampa: 01/08/2018
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01011.03.000001550 cP 24.000,00 0,00 24.000,00 cP 13.587,70 10.412,30 13.587,70 0,00 0,00
INDENNITA' DI CARICA AL PRESIDENTE E VICE C.C. cs 21.600,00 0,00 21.600,00 RS 0,00 0,00 0,00 0,00
ToT 13.587,70 13.587,70 0,00 0,00
12071.01.000164610 cP 24.000,00 1.829,02 25.829,02 cP 15.064,66 10.764,36 13.235,64 1.829,02 1.829,02
COMPETENZE LORDE cs 21.600,00 0,00 21.600,00 RS 0,00 0,00 0,00 0,00
TOT 15.064,66 13.235,64 1.829,02 1.829,02
01021.02.0000157 cP 12.000,00 3.132,78 15.132,78 cP 3.386,66 11.746,12 253,88 3.132,78 3.132,78
IRAP SU INDENNITA'DI POSI- ZIONE Al CAPI SETTORI cs 12.426,64 0,00 12.426,64 RS 3.864,72 1.626,64 2.238,08 2.238,08
TOT 7.251,38 1.880,52 5.370,86 5.370,86
01021.01.000005320 cP 12.000,00 0,00 12.000,00 cP 0,00 12.000,00 0,00 0,00 0,00
RETR RISULTATO SEGRETARIO GENERALE cs 22.800,00 0,00 22.800,00 RS 12.000,00 11.603,41 396,59 396,59
ToT 12.000,00 11.603,41 396,59 396,59
01021.01.000004920 cP 105.500,00 0,00 105.500,00 cP 93.455,26 12.044,74 92.634,63 820,63 820,63
CONTRIBUTI PREVIDENZIALI E ASSISTENZIALI cs 94.950,00 0,00 94.950,00 RS 0,00 0,00 0,00 0,00
TOT 93.455,26 92.634,63 820,63 820,63
14021.01.000190120 cP 27.000,00 0,00 27.000,00 cP 13.253,72 13.746,28 13.253,72 0,00 0,00
CONTRIBUTI PREVIDENZIALI E ASSISTENZIALI cs 24.300,00 0,00 24.300,00 RS 0,00 0,00 0,00 0,00
TOT 13.253,72 13.263,72 0,00 0,00
01041.01.0221021 cP 15.000,00 0,00 15.000,00 cP 624,78 14.375,22 624,78 0,00 0,00
O s COMUNE MASCALUCIA AL DOTT. GALLIVEDI  cg 13.811,26 0,00 13.811,26 RS 311,26 311,26 0,00 0,00
ToT 936,04 936,04 0,00 0,00
01021.01.000005330 cP 23.000,00 0,00 23.000,00 cP 8.538,94 14.461,06 8.538,94 0,00 0,00
RETRIBUZIONE POSIZIONE SEGRETARIO GENERALE cs 20.700,00 0,00 20.700,00 RS 0,00 0,00 0,00 0,00
TOT 8.538,94 8.538,94 0,00 0,00
01011.03.000000820 cP 15.000,00 26.868,84 41.868,84 cP 26.868,84 15.000,00 0,00 26.868,84 26.868,84
RIMB. Al DATORI DI LAVORO ONERI PERMESSI AMM.RI cs 13.500,00 0,00 13.500,00 RS 0,00 0,00 0,00 0,00
TOT 26.868,84 0,00 26.868,84 26.868,84
99017.01.000700430 cP 22.000,00 0,00 22.000,00 cP 6.643,50 15.356,50 6.643,50 0,00 0,00
FONDO CREDITO E ARRETR. SU FONDO CREDITO -E.
3840/30 cs 19.800,00 0,00 19.800,00 RS 0,00 0,00 0,00 0,00
ToT 6.643,50 6.643,50 0,00 0,00

Utente: Mauro Anello, Data di stampa: 01/08/2018
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01021.01.000014101 cP 23.500,00 0,00 23.500,00 cP 8.098,96 15.401,04 7.356,45 742,51 742,51
O ER AL ROGITO SPETTAN- TI AL SEGRETARIO cs 21.150,00 0,00 21.150,00 RS 0,00 0,00 0,00 0,00
TOT 8.098,96 7.356,45 742,51 742,51
03011.01.000054510 cP 15.500,00 0,00 15.500,00 cP 0,00 15.500,00 0,00 0,00 0,00
COMPETENZE LORDE cs 13.950,00 0,00 13.950,00 RS 0,00 0,00 0,00 0,00
ToT 0,00 0,00 0,00 0,00
01111.01.0000460 cP 16.000,00 1.923,04 17.923,04 cP 1.923,04 16.000,00 0,00 1.923,04 1.923,04
CONTRIBUTI OBBLIGATORI INAIL - INPS - ECC. cs 14.400,00 0,00 14.400,00 RS 0,00 0,00 0,00 0,00
TOoT 1.923,04 0,00 1.923,04 1.923,04
08011.02.0001374 cP 30.600,00 0,00 30.600,00 cP 14.363,25 16.236,75 14.363,25 0,00 0,00
IRAP SU RETRIBUZIONE AL PERSONALE SETT. URBANIST.
ED EDILIZIA PRIVATA cs 27.540,00 0,00 27.540,00 RS 0,00 0,00 0,00 0,00
ToT 14.363,25 14.363,25 0,00 0,00
10051.01.000118020 cP 29.000,00 0,00 29.000,00 cP 12.270,28 16.729,72 12.270,28 0,00 0,00
CONTRIBUTI PREVIDENZIALI E ASSISTENZIALI cs 26.100,00 0,00 26.100,00 RS 0,00 0,00 0,00 0,00
ToT 12.270,28 12.270,28 0,00 0,00
01021.01.000005020 cP 30.000,00 2.195,66 32.195,66 cP 15.434,21 16.761,45 13.238,55 2.195,66 2.195,66
CONTRIBUTI PREVIDENZIALI E ASSISTENZIALI cs 27.000,00 0,00 27.000,00 RS 0,00 0,00 0,00 0,00
TOT 15.434,21 13.238,55 2.195,66 2.195,66
01031.01.000016120 cP 33.000,00 0,00 33.000,00 cP 16.181,98 16.818,02 16.181,98 0,00 0,00
CONTRIBUTI PREVIDENZIALI E ASSISTENZIALI cs 29.700,00 0,00 29.700,00 RS 0,00 0,00 0,00 0,00
TOoT 16.181,98 16.181,98 0,00 0,00
01021.01.0090022 cP 17.050,00 0,00 17.050,00 cP 0,00 17.050,00 0,00 0,00 0,00
CONTRIBUTI PREVIDENAZIALI E ASSISTENZIALI SU
ARRETRATI CONTRATTUALI cs 0,00 0,00 0,00 RS 0,00 0,00 0,00 0,00
TOT 0,00 0,00 0,00 0,00
99017.01.000700470 cP 20.000,00 0,00 20.000,00 cP 1.889,06 18.110,94 1.889,06 0,00 0,00
QUOTE RISCATTO CPDEL VEDI CAP. E. 3840/50 cs 18.000,00 0,00 18.000,00 RS 0,00 0,00 0,00 0,00
TOT 1.889,06 1.889,06 0,00 0,00
01041.01.000022120 cP 42.600,00 2.857,92 45.457,92 cP 27.265,14 18.192,78 24.407,22 2.857,92 2.857,92
ONERI PREV. ASSIT. ASSIC. OBBLIG. A CARICO COMUNE ~ CS 38.340,00 0,00 38.340,00 RS 0,00 0,00 0,00 0,00
TOT 27.265,14 24.407,22 2.857,92 2.857,92

Utente: Mauro Anello, Data di stampa: 01/08/2018
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01061.01.000033020 cP 53.700,00 0,00 53.700,00 cP 34.079,33 19.620,67 31.238,83 2.840,50 2.840,50
CONTRIBUTI PREVIDENZIALI E ASSISTENZIALI cs 48.330,00 0,00 48.330,00 RS 0,00 0,00 0,00 0,00
ToT 34.079,33 31.238,83 2.840,50 2.840,50
99017.02.0007018 cP 25.000,00 0,00 25.000,00 cP 5.260,00 19.740,00 4.610,00 650,00 650,00
SPESE PER REGISTRAZIONE CONTRATTI A FAVORE
peitreb g eyt v cs 24.417,00 0,00 24.417,00 RS 1.917,00 0,00 1.917,00 1.917,00
TOT 7.177,00 4.610,00 2.567,00 2.567,00
01111.03.000047260 cP 24.000,00 3.046,12 27.046,12 cP 6.941,70 20.104,42 6.211,11 730,59 730,59
SPESE TELEFONICHE cs 23.375,60 0,00 23.375,60 RS 1.775,60 1.775,60 0,00 0,00
TOT 8.717,30 7.986,71 730,59 730,59
09011.01.000150620 cP 57.000,00 0,00 57.000,00 cP 36.696,11 20.303,89 35.333,75 1.362,36 1.362,36
CONTRIBUTI PREVIDENZIALI ED ASSISTENZIALI cs 51.300,00 0,00 51.300,00 RS 0,00 0,00 0,00 0,00
TOT 36.696,11 35.333,75 1.362,36 1.362,36
12091.01.000172110 cP 48.000,00 0,00 48.000,00 cP 26.547,81 21.452,19 26.547,81 0,00 0,00
COMPETENZE LORDE cs 43.200,00 0,00 43.200,00 RS 0,00 0,00 0,00 0,00
TOT 26.547,81 26.547,81 0,00 0,00
01011.01.000002510 cP 54.000,00 438,63 54.438,63 cP 32.852,78 21.585,85 32.852,78 0,00 0,00
COMPETENZE LORDE cs 48.600,00 0,00 48.600,00 RS 0,00 0,00 0,00 0,00
TOT 32.852,78 32.852,78 0,00 0,00
01011.03.000001510 cP 53.000,00 0,00 53.000,00 cP 30.194,92 22.805,08 30.194,92 0,00 0,00
INDENNITA' DI CARICA AL SINDACO cs 47.700,00 0,00 47.700,00 RS 0,00 0,00 0,00 0,00
TOoT 30.194,92 30.194,92 0,00 0,00
03011.02.0000582 cP 58.500,00 3.084,17 61.584,17 cP 38.682,84 22.901,33 34.861,91 3.820,93 3.820,93
IRAP SU RETRIBUZIONI AL PERSONALE POLIZIA MUNICI-
PALE cs 52.650,00 0,00 52.650,00 RS 0,00 0,00 0,00 0,00
ToT 38.682,84 34.861,91 3.820,93 3.820,93
01021.01.000006810 cP 110.000,00 124.054,23 234.054,23 cP 210.391,23 23.663,00 0,00 210.391,23 210.391,23
COMPETENZE LORDE cs 99.000,00 0,00 99.000,00 RS 0,00 0,00 0,00 0,00
TOT 210.391,23 0,00 210.391,23 210.391,23
01011.02.0000024 cP 35.000,00 97,13 35.097,13 cP 10.604,56 24.492,57 10.207,45 397,11 397,11
IRAP SU INDENNITA' AMMINISTRATORI cs 31.602,82 0,00 31.602,82 RS 102,82 102,82 0,00 0,00
TOT 10.707,38 10.310,27 397,11 397,11

Utente: Mauro Anello, Data di stampa: 01/08/2018
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99017.01.0007009 cP 80.000,00 0,00 80.000,00 cP 54.228,00 25.772,00 15.000,00 39.228,00 39.228,00
TIPS FONDI PER IL SERVIZIO DI ECONOMATO VEDI - cg 105.728,00 0,00 105.728,00 RS 0,00 0,00 0,00 0,00
ToT 54.228,00 15.000,00 39.228,00 39.228,00
04061.01.000082820 cP 63.500,00 1.427,96 64.927,96 cP 35.321,82 29.606,14 33.893,86 1.427,96 1.427,96
CONTRIBUTI ASSITENZIALI E PREVIDENZIALI cs 57.150,00 0,00 57.150,00 RS 0,00 0,00 0,00 0,00
TOT 35.321,82 33.893,86 1.427,96 1.427,96
01021.01.0000056 cP 31.000,00 0,00 31.000,00 cP 0,00 31.000,00 0,00 0,00 0,00
FORNITURA BUONI PASTO AL PERSONALE cs 27.900,00 0,00 27.900,00 RS 0,00 0,00 0,00 0,00
TOT 0,00 0,00 0,00 0,00
01011.01.000004020 cP 67.500,00 0,00 67.500,00 cP 35.590,99 31.909,01 35.557,19 33,80 33,80
CONTRIBUTI PREVIDENZIALI E ASSISTENZIALI cs 60.750,00 0,00 60.750,00 RS 0,00 0,00 0,00 0,00
TOT 35.590,99 35.557,19 33,80 33,80
01071.01.000039020 cP 72.000,00 0,00 72.000,00 cP 37.138,93 34.861,07 37.138,93 0,00 0,00
CONTRIBUTI PREVIDENZIALI E ASSISTENZIALI cs 64.800,00 0,00 64.800,00 RS 0,00 0,00 0,00 0,00
TOT 37.138,93 37.138,93 0,00 0,00
01021.01.000005420 cP 36.000,00 208,51 36.208,51 cP 884,56 35.323,95 676,05 208,51 208,51
CONTRIBUTI PREVIDENZIALI E ASSISTENZIALI cs 32.400,00 0,00 32.400,00 RS 11.539,22 4.751,01 6.788,21 6.788,21
TOT 12.423,78 5.427,06 6.996,72 6.996,72
01011.03.000001520 cP 80.000,00 1.187,82 81.187,82 cP 44.970,37 36.217,45 43.782,55 1.187,82 1.187,82
INDEN.PRES.ADUNANZE CONS. GIUNTA COM.E VICE
SINDAGO cs 72.000,00 0,00 72.000,00 RS 0,00 0,00 0,00 0,00
TOT 44 970,37 43.782,55 1.187,82 1.187,82
10021.03.0001285 cP 157.000,00 131.634,35 288.634,35 cP 249.474,09 39.160,26 109.633,70 139.840,39 139.840,39
SERVIZIO DI TRASPORTO PUBBLICO CONVENZIONATO A. (g 108.000.00 0.00 108.000.00 RS 0.00 0.00 0.00 0.00
ToT 249.474,09 109.633,70 139.840,39 139.840,39
01011.03.000001580 cP 50.000,00 1.941,10 51.941,10 cP 11.015,80 40.925,30 9.074,70 1.941,10 1.941,10
INDENNITA' DI PRESENZA Al CONSIGLIERI COMUNALI cs 46.142,74 0,00 46.142,74 RS 1.142,74 1.142,74 0,00 0,00
TOT 12.158,54 10.217,44 1.941,10 1.941,10
99017.01.000700420 cP 68.500,00 0,00 68.500,00 cP 21.853,51 46.646,49 21.853,51 0,00 0,00
RITENUTE INADEL VEDI CAP. E. 3840/20 cs 61.650,00 0,00 61.650,00 RS 0,00 0,00 0,00 0,00
TOT 21.853,51 21.853,51 0,00 0,00

Utente: Mauro Anello, Data di stampa: 01/08/2018
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14021.01.000190110 cP 98.200,00 0,00 98.200,00 cP 50.023,61 48.176,39 50.023,61 0,00 0,00
COMPETENZE LORDE cs 88.380,00 0,00 88.380,00 RS 0,00 0,00 0,00 0,00
ToT 50.023,61 50.023,61 0,00 0,00
01011.03.0126001 cP 79.000,00 16.431,38 95.431,38 cP 43.957,97 51.473,41 27.526,59 16.431,38 16.431,38
SPESE PER LE COMMISSIONI CONSILIARI cs 72.343,57 0,00 72.343,57 RS 1.243,57 1.243,57 0,00 0,00
TOT 45.201,54 28.770,16 16.431,38 16.431,38
01031.01.000016110 cP 115.000,00 0,00 115.000,00 cP 60.946,21 54.053,79 60.946,21 0,00 0,00
COMPETENZE LORDE cs 105.629,59 0,00 105.629,59 RS 2.129,59 0,00 2.129,59 2.129,59
TOT 63.075,80 60.946,21 2.129,59 2.129,59
08011.01.000135120 cP 102.200,00 0,00 102.200,00 cP 45.685,45 56.514,55 45.685,45 0,00 0,00
ONERI RIFLESSI A CARICO DELL'ENTE cs 92.199,12 0,00 92.199,12 RS 219,12 219,12 0,00 0,00
ToT 45.904,57 45.904,57 0,00 0,00
10051.01.000118010 cP 102.000,00 0,00 102.000,00 cP 44.708,35 57.291,65 44.708,35 0,00 0,00
COMPETENZE LORDE cs 91.800,00 0,00 91.800,00 RS 0,00 0,00 0,00 0,00
TOT 44.708,35 44.708,35 0,00 0,00
01021.01.000005010 cP 105.500,00 0,00 105.500,00 cP 47.942,77 57.557,23 47.942,77 0,00 0,00
COMPETENZE LORDE cs 94.950,00 0,00 94.950,00 RS 0,00 0,00 0,00 0,00
TOT 47.942,77 47.942,77 0,00 0,00
03011.01.000054120 cP 194.000,00 10.080,22 204.080,22 cP 144.988,89 59.091,33 133.000,06 11.988,83 11.988,83
CONTRIBUTI PREVIDENZIALI E ASSISTENZIALI cs 174.600,00 0,00 174.600,00 RS 0,00 0,00 0,00 0,00
ToT 144.988,89 133.000,06 11.988,83 11.988,83
01021.01.0090021 cP 60.000,00 0,00 60.000,00 cP 0,00 60.000,00 0,00 0,00 0,00
ARRETRI CONTRATTUALI cs 0,00 0,00 0,00 RS 0,00 0,00 0,00 0,00
TOT 0,00 0,00 0,00 0,00
01041.01.000022110 cP 152.000,00 0,00 152.000,00 cP 88.180,42 63.819,58 88.180,42 0,00 0,00
RETRIB.AL PERSONALE SERV. TRIBUTI COMPETENZE
LORDE cs 136.800,00 0,00 136.800,00 RS 0,00 0,00 0,00 0,00
ToT 88.180,42 88.180,42 0,00 0,00
01061.01.000033010 cP 192.500,00 0,00 192.500,00 cP 123.670,20 68.829,80 113.162,04 10.508,16 10.508,16
RETRIBUZIONE AL PERSONALE UFFICIO TECNICO cs 173.250,00 0,00 173.250,00 RS 0,00 0,00 0,00 0,00
TOT 123.670,20 113.162,04 10.508,16 10.508,16

Utente: Mauro Anello, Data di stampa: 01/08/2018
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09011.01.000150610 cP 202.000,00 0,00 202.000,00 cP 132.535,59 69.464,41 127.815,59 4.720,00 4.720,00
COMPETENZE LORDE cs 181.800,00 0,00 181.800,00 RS 0,00 0,00 0,00 0,00
TOT 132.535,59 127.815,59 4.720,00 4.720,00
04061.01.000082810 cP 225.000,00 0,00 225.000,00 cP 122.598,59 102.401,41 122.598,59 0,00 0,00
COMPETENZE LORDE AL PERS. SERV.BIBLIOT. cs 202.500,00 0,00 202.500,00 RS 0,00 0,00 0,00 0,00
TOT 122.598,59 122.598,59 0,00 0,00
01021.01.000005410 cP 140.000,00 0,00 140.000,00 cP 34.145,55 105.854,45 34.145,55 0,00 0,00
COMPETENZE LORDE cs 126.000,00 0,00 126.000,00 RS 51.518,57 19.283,16 32.235,41 32.235,41
TOT 85.664,12 53.428,71 32.235,41 32.235,41
01011.01.000004010 cP 246.000,00 8.101,00 254.101,00 cP 132.902,41 121.198,59 132.902,41 0,00 0,00
COMPETENZE LORDE cs 221.400,00 0,00 221.400,00 RS 0,00 0,00 0,00 0,00
TOT 132.902,41 132.902,41 0,00 0,00
01071.01.000039010 cP 257.200,00 398,47 257.598,47 cP 116.164,77 141.433,70 96.504,34 19.660,43 19.660,43
COMPETENZE LORDE cs 232.301,30 0,00 232.301,30 RS 821,30 821,30 0,00 0,00
TOT 116.986,07 97.325,64 19.660,43 19.660,43
99017.01.0007006 cP 300.000,00 0,00 300.000,00 cP 122.861,26 177.138,74 122.861,26 0,00 0,00
ALTRE RITENUTE PER CONTO TERZI VEDI CAP. E. 3860 cs 274.827,20 0,00 274.827,20 RS 4.827,20 0,00 4.827,20 4.827,20
TOT 127.688,46 122.861,26 4.827,20 4.827,20
01021.01.000004910 cP 384.000,00 0,00 384.000,00 cP 200.051,85 183.948,15 200.051,85 0,00 0,00
COMPETENZE LORDE cs 345.600,00 0,00 345.600,00 RS 0,00 0,00 0,00 0,00
TOT 200.051,85 200.051,85 0,00 0,00
08011.01.000135110 cP 365.300,00 0,00 365.300,00 cP 167.366,73 197.933,27 167.366,73 0,00 0,00
RETRIBUZIONI E ASSEGNI FISSI cs 328.770,00 0,00 328.770,00 RS 0,00 0,00 0,00 0,00
TOT 167.366,73 167.366,73 0,00 0,00
03011.01.000054110 cP 701.500,00 33.398,88 734.898,88 cP 454.295,18 280.603,70 411.407,54 42.887,64 42.887,64
RETR.AL PERSONALE COMPETENZE LORDE cs 631.350,00 0,00 631.350,00 RS 0,00 0,00 0,00 0,00
TOT 454.295,18 411.407,54 42.887,64 42.887,64
99017.01.000700410 cP 573.000,00 0,00 573.000,00 cP 159.821,93 413.178,07 159.821,93 0,00 0,00
RITENUTE CASSA PENSIONI VEDI CAP. E. 3840/10 cs 534.474,37 0,00 534.474,37 RS 18.774,37 0,00 18.774,37 18.774,37
TOT 178.596,30 159.821,93 18.774,37 18.774,37

Utente: Mauro Anello, Data di stampa: 01/08/2018
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99017.01.0007005 cP 1.200.000,00 0,00 1.200.000,00 cP 359.729,10 840.270,90 359.729,10 0,00 0,00
e MENTO DELLE RITENUTE ERARIALIVEDIGAP. B ¢5 1.090.531,54 000  1.090.531,54 RS 10.531,54 0,00 10.531,54 10.531,54
TOT 370.260,64 359.729,10 10.531,54 10.531,54
Totali RESPONSABILE 1096 - cP 8.385.794,68 721.859,17 9.107.653,85 cP 4.720.057,98 4.387.595,87 3.526.206,24 1.193.851,74 1.175.534,61
cs 7.657.910,75 0,00 7.657.910,75 RS 280.770,60 137.158,26 143.612,34 131.408,84
ToT 5.000.828,58 3.663.364,50 1.337.464,08 1.306.943,45

Utente: Mauro Anello, Data di stampa: 01/08/2018
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01011.10.0000201 cP 0,00 0,00 0,00 cP 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
DS, T REGRESSE GLOBAL SERVICE SERV. SOCIO . ¢g 257.767,15 0,00 257.767,15 Rs 257.767,15 257.767,15 0,00 0,00
TOT 257.767,15 257.767,15 0,00 0,00
04021.03.0689002 cP 0,00 0,00 0,00 cP 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
LEGALITA' NELLE SCUOLE cs 3.500,00 0,00 3.500,00 RS 3.500,00 3.427,51 72,49 72,49
ToT 3.500,00 3.427,51 72,49 72,49
05021.10.0000846 cP 40.000,00 1.061,40 41.061,40 cP 41.061,40 0,00 5.755,06 35.306,34 35.306,34
SPESE PER LA VALORIZZAZIO NE DEL TURISMO VEDI CAP.
£200 cs 42.373,90 0,00 42.373,90 RS 6.373,90 6.373,90 0,00 0,00
TOT 47.435,30 12.128,96 35.306,34 35.306,34
12071.03.0001656 cP 1.000,00 0,00 1.000,00 cP 1.000,00 0,00 600,00 400,00 400,00
SPESE DI MANTENIMENTO E FUNZIONAMENTO UFFICI cs 900,00 0,00 900,00 RS 0,00 0,00 0,00 0,00
TOT 1.000,00 600,00 400,00 400,00
14021.03.0001831 cP 500,00 0,00 500,00 cP 500,00 0,00 0,00 500,00 500,00
SPESE DI MANTENIMENTO E FUNZIONAMENTO UFF.
SPORTEL LO UNICO cs 563,50 0,00 563,50 RS 113,50 113,50 0,00 0,00
ToT 613,50 113,50 500,00 500,00
14021.04.0001922 cP 650,00 0,00 650,00 cP 650,00 0,00 650,00 0,00 0,00
INIZIATIVE PER LA PESCA cs 585,00 0,00 585,00 RS 0,00 0,00 0,00 0,00
ToT 650,00 650,00 0,00 0,00
14021.03.0001914 cP 100,00 0,00 100,00 cP 0,00 100,00 0,00 0,00 0,00
SPESE PER PRESTAZIONI SERVIZI UFFICIO COMMERCIO ~ CS 90,00 0,00 90,00 RS 0,00 0,00 0,00 0,00
TOT 0,00 0,00 0,00 0,00
12071.04.0001677 cP 43.000,00 19.250,50 62.250,50 cP 62.137,50 113,00 20.521,93 41.615,57 41.615,57
TRASFERIMENTI Al COMUNI PER ASSISTENZA IGIENICO
PERS.AD ALUNNI RESIDENTI cs 69.889,73 0,00 69.889,73 RS 31.189,73 25.129,66 6.060,07 6.060,07
TOT 93.327,23 45.651,59 47.675,64 47.675,64
04061.10.0000782 cP 500,00 0,00 500,00 cP 359,22 140,78 94,72 264,50 264,50
GESTIONE E MANUTENZIONE SCUOLABUS IN DOTAZIONE ~ CS 450,00 0,00 450,00 RS 0,00 0,00 0,00 0,00
TOoT 359,22 94,72 264,50 264,50
05021.03.0000838 cP 3.500,00 0,00 3.500,00 cP 3.348,95 151,05 1.553,05 1.795,90 1.500,60
SPESE MANTENIMENTO E FUN- ZIONAMENTO SERVIZIO g 6.778,86 0,00 6.778,86 RS 3.628,86 3.097,61 531,25 358,60
TOT 6.977,81 4.650,66 2.327,15 1.859,20

Utente: Mauro Anello, Data di stampa: 01/08/2018
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14021.03.0001845 cP 1.000,00 0,00 1.000,00 cP 831,90 168,10 481,90 350,00 0,00
SPESE MANT. E FUNZ.IMPIAN- TI DEST. MERCATI
GENERALI, RIONALI E SPECIALIZZATI. cs 0,00 0,00 0,00 Rs 0,00 0,00 0,00 0,00
ToT 831,90 481,90 350,00 0,00
04061.03.0000836 cP 600,00 0,00 600,00 cP 204,00 396,00 204,00 0,00 0,00
INDENNITA' DI MISSIONE AL PERSONALE UFFICIO
ASSISTENZA SCOLASTICA cs 540,00 0,00 540,00 Rs 0,00 0,00 0,00 0,00
ToT 204,00 204,00 0,00 0,00
01071.03.0000411 cP 500,00 0,00 500,00 cP 0,00 500,00 0,00 0,00 0,00
R A SCIORIAMENTO E PERFEZIONAMENTO PER L c5 450,00 0,00 450,00 RS 0,00 0,00 0,00 0,00
TOT 0,00 0,00 0,00 0,00
07011.04.0001102 cP 500,00 4.000,00 4.500,00 cP 4.000,00 500,00 0,00 4.000,00 4.000,00
SPESE DI GESTIONE DISTRETTO TURISTICO "MARE
DELLETNA® cs 450,00 0,00 450,00 RS 0,00 0,00 0,00 0,00
ToT 4.000,00 0,00 4.000,00 4.000,00
07011.04.0001103 cP 500,00 0,00 500,00 cP 0,00 500,00 0,00 0,00 0,00
QUOTA DI ESERCIZIO "BORGHI MARINARI" cs 1.950,00 0,00 1.950,00 RS 1.500,00 0,00 1.500,00 1.500,00
TOT 1.500,00 0,00 1.500,00 1.500,00
07011.04.0001105 cP 500,00 0,00 500,00 cP 0,00 500,00 0,00 0,00 0,00
TRASFERIMENTO QUOTA COMUNALE CAPO FILA PROG.
NUOVI ORIZZONTI VEDI E 832 cs 450,00 0,00 450,00 RS 0,00 0,00 0,00 0,00
ToT 0,00 0,00 0,00 0,00
14021.03.0001915 cP 500,00 0,00 500,00 cP 0,00 500,00 0,00 0,00 0,00
SPESE PER CORSI PROFESSIO NALI UFFICIO SPORTELLO
UNICO cs 450,00 0,00 450,00 RS 0,00 0,00 0,00 0,00
TOT 0,00 0,00 0,00 0,00
14021.03.0001916 cP 500,00 0,00 500,00 cP 0,00 500,00 0,00 0,00 0,00
SPESE PER CORSI PROFESSIO NALI UFFICIO ATTIVITA'
PRODUTTIVE cs 450,00 0,00 450,00 RS 0,00 0,00 0,00 0,00
TOT 0,00 0,00 0,00 0,00
05021.03.0000883 cP 5.000,00 0,00 5.000,00 cP 4.077,74 922,26 1.638,64 2.439,10 2.439,10
FITTI REALI cs 4.500,00 0,00 4.500,00 RS 0,00 0,00 0,00 0,00
TOT 4.077,74 1.638,64 2.439,10 2.439,10
01071.03.0000406 cP 1.000,00 0,00 1.000,00 cP 0,00 1.000,00 0,00 0,00 0,00
COMMISSIONE ELETTORALE MANDAMENTALE cs 900,00 0,00 900,00 RS 0,00 0,00 0,00 0,00
TOoT 0,00 0,00 0,00 0,00

Utente: Mauro Anello, Data di stampa: 01/08/2018
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12071.04.0001675 cP 1.000,00 0,00 1.000,00 cP 0,00 1.000,00 0,00 0,00 0,00
TRASFERIMENTI SERVIZI SOCIO ASSISTENZIALI cs 900,00 0,00 900,00 RS 0,00 0,00 0,00 0,00
ToT 0,00 0,00 0,00 0,00
05021.10.0000841 cP 1.100,00 0,00 1.100,00 cP 0,00 1.100,00 0,00 0,00 0,00
ASSICURAZIONE PERSONALE DEL CASTELLO cs 990,00 0,00 990,00 RS 0,00 0,00 0,00 0,00
TOT 0,00 0,00 0,00 0,00
12071.04.0001683 cP 3.500,00 2.413,83 5.913,83 cP 4.487,82 1.426,01 0,00 4.487,82 4.487,82
CONTRIBUTO A PERSONE BISOGNOSE -DEVOLUZIONE 5 X
1000 VEDI CAP. E 550 cs 7.982,85 0,00 7.982,85 RS 4.832,85 3.232,95 1.599,90 1.599,90
TOT 9.320,67 3.232,95 6.087,72 6.087,72
04061.03.0000785 cP 1.500,00 0,00 1.500,00 cP 0,00 1.500,00 0,00 0,00 0,00
SERVIZ.SCUOLABUS IN CONCES SIONE A TERZI PER
SCUOLE DELL' OBBL. cs 1.350,00 0,00 1.350,00 RS 0,00 0,00 0,00 0,00
ToT 0,00 0,00 0,00 0,00
01071.03.000041030 cP 2.000,00 1.868,13 3.868,13 cP 2.166,58 1.701,55 73,36 2.093,22 2.093,22
SPESE PER STAMPATI cs 1.800,00 0,00 1.800,00 RS 0,00 0,00 0,00 0,00
ToT 2.166,58 73,36 2.093,22 2.093,22
07011.04.0001100 cP 2.000,00 0,00 2.000,00 cP 0,00 2.000,00 0,00 0,00 0,00
UTILIZZO TRASFERIMENTO PROVINCIA INIZIATIVE
TURISTICHE VEDI CAP. E.900 cs 1.800,00 0,00 1.800,00 RS 0,00 0,00 0,00 0,00
TOT 0,00 0,00 0,00 0,00
12071.03.0001671 cP 2.000,00 2.948,85 4.948,85 cP 2.948,85 2.000,00 0,00 2.948,85 2.948,85
DEST.QUOTE COMPART.ANZIANI RICOV. INTERGR. FINANZ.
REG VEDI CAP. 2321 ENTRATA cs 1.800,00 0,00 1.800,00 RS 0,00 0,00 0,00 0,00
ToT 2.948,85 0,00 2.948,85 2.948,85
04061.03.0000789 cP 3.000,00 0,00 3.000,00 cP 0,00 3.000,00 0,00 0,00 0,00
FONDO AUTONOMIE SCOLASTI- CHE cs 10.703,80 0,00 10.703,80 RS 8.003,80 8.003,80 0,00 0,00
TOT 8.003,80 8.003,80 0,00 0,00
04061.04.0000803 cP 3.000,00 0,00 3.000,00 cP 0,00 3.000,00 0,00 0,00 0,00
BORSE DI STUDIO CENTISTI cs 5.000,00 0,00 5.000,00 RS 5.000,00 1.500,00 3.500,00 3.500,00
ToT 5.000,00 1.500,00 3.500,00 3.500,00
01071.03.0000401 cP 9.000,00 0,00 9.000,00 cP 5.962,88 3.037,12 1.401,64 4.561,24 4.387,72
MANTENIMENTO E FUNZIONAMEN TO UFFICIO ANAGRAFE  CS 9.115,50 0,00 9.115,50 RS 1.015,50 1.015,50 0,00 0,00
TOT 6.978,38 2.417,14 4.561,24 4.387,72
Utente: Mauro Anello, Data di stampa: 01/08/2018 Pagina 40 d.67
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14021.03.0001920 cP 3.500,00 3.335,85 6.835,85 cP 3.335,85 3.500,00 0,00 3.335,85 3.335,85
SPESE PER IL FUNZIONAMENTO DELLE COMMISSIONI
COMUNALI cs 3.150,00 0,00 3.150,00 RS 0,00 0,00 0,00 0,00
TOT 3.335,85 0,00 3.335,85 3.335,85
99017.02.0007011 cP 5.000,00 0,00 5.000,00 cP 1.050,00 3.950,00 1.050,00 0,00 0,00
DEPOSITO CAUZIONALE PER CONCESSIONE MERCATO
VEDI CAP. E 3901 cs 4.500,00 0,00 4.500,00 RS 0,00 0,00 0,00 0,00
ToT 1.050,00 1.050,00 0,00 0,00
07011.04.0001101 cP 5.000,00 0,00 5.000,00 cP 0,00 5.000,00 0,00 0,00 0,00
UTILIZZO TRASFERIMENTO REGIONE INIZIATIVE
TURISTICHE VEDI CAP. E 829 cs 4.500,00 0,00 4.500,00 RS 0,00 0,00 0,00 0,00
ToT 0,00 0,00 0,00 0,00
12071.04.0001674 cP 6.500,00 0,00 6.500,00 cP 0,00 6.500,00 0,00 0,00 0,00
UTILIZZO TRASFERIMENTO RE- GIONE L R 2/2002 ART.76
COMMA 4 -VEDI CAP. E.828 cs 5.850,00 0,00 5.850,00 RS 0,00 0,00 0,00 0,00
ToT 0,00 0,00 0,00 0,00
01071.03.0000402 cP 7.000,00 6.960,00 13.960,00 cP 6.960,00 7.000,00 0,00 6.960,00 6.960,00
SPESE PER RITI CIVILI SUL CASTELLO - E. 1282 cs 7.420,00 0,00 7.420,00 RS 1.120,00 0,00 1.120,00 1.120,00
TOoT 8.080,00 0,00 8.080,00 8.080,00
04061.04.0000798 cP 23.000,00 0,00 23.000,00 cP 14.235,67 8.764,33 14.235,67 0,00 0,00
CONTRIBUTO PER ACQUISTO LI BRI AGLI ALUNNI DELLE
SCUO LE MEDIE cs 27.433,76 0,00 27.433,76 RS 6.733,76 6.732,76 1,00 1,00
TOT 20.969,43 20.968,43 1,00 1,00
12071.04.0001681 cP 9.000,00 105,62 9.105,62 cP 105,62 9.000,00 0,00 105,62 105,62
QUOTA COOFINANZIAMENTI PIANI DI ZONA E COMPART.
INTERV ASSISTENZIALI cs 8.100,00 0,00 8.100,00 RS 0,00 0,00 0,00 0,00
ToT 105,62 0,00 105,62 105,62
12071.04.0001676 cP 10.000,00 0,00 10.000,00 cP 0,00 10.000,00 0,00 0,00 0,00
INTERVENTI SOCIO ASSISTEN- ZIALI - UTILIZZO FINANZIAM
REGIONE - VEDI CAP E 827 cs 13.711,12 0,00 13.711,12 RS 4.711,12 0,00 4.711,12 4.711,12
ToT 4.711,12 0,00 4.711,12 4.711,12
14021.04.0001927 cP 10.000,00 0,00 10.000,00 cP 0,00 10.000,00 0,00 0,00 0,00
A.S.l. CONSORZIO SVILUPPO INDUSTRIALE cs 9.000,00 0,00 9.000,00 RS 0,00 0,00 0,00 0,00
TOoT 0,00 0,00 0,00 0,00
12071.04.000167309 cP 120.000,00 25.636,61 145.636,61 cP 133.160,24 12.476,37 16.838,43 116.321,81 108.397,63
SERVIZI SOCIO ASSISTENZIA- LI LR 22/86 cs 154.287,78 0,00 154.287,78 RS 46.287,78 44.449,22 1.838,56 1.838,56
TOT 179.448,02 61.287,65 118.160,37 110.236,19

Utente: Mauro Anello, Data di stampa: 01/08/2018
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14021.04.0192201 cP 13.000,00 0,00 13.000,00 cP 0,00 13.000,00 0,00 0,00 0,00
FONDO INCENTIIVAZIONE ATTIVITA' COMMERCIALI cs 0,00 0,00 0,00 RS 0,00 0,00 0,00 0,00
ToT 0,00 0,00 0,00 0,00
04011.04.0001689 cp 15.700,00 0,00 15.700,00 cP 0,00 15.700,00 0,00 0,00 0,00
UTILIZZO FONDO NAZIONALE PER IL SISTEMA INTEGRATO
DEI SERVIZI DI EDUCAZIONEE ISTRUZIONE cs 15.700,00 0,00 15.700,00 RS 0,00 0,00 0,00 0,00
ToT 0,00 0,00 0,00 0,00
04061.04.0000787 cp 68.000,00 0,00 68.000,00 cP 50.000,00 18.000,00 0,00 50.000,00 50.000,00
DN DEL TRASPORTO SCOLASTICO ABBONAMENT!. = g 89.894,65 0,00 89.894,65 RS 28.694,65 19.943,20 8.751,45 8.751,45
TOT 78.694,65 19.943,20 58.751,45 58.751,45
06012.02.0004599 cP 18.000,00 0,00 18.000,00 cp 0,00 18.000,00 0,00 0,00 0,00
INTERVENTI TEMPO LIBERO E POLITICHE GIOVANILI cs 0,00 0,00 0,00 RS 0,00 0,00 0,00 0,00
TOoT 0,00 0,00 0,00 0,00
04061.04.0000800 cP 22.000,00 0,00 22.000,00 cP 0,00 22.000,00 0,00 0,00 0,00
UTILIZZO TRASFERIMENTO PRO VINCIA PER POLITICHE
SCOLA STICHE VEDI CAP. E.901 cs 20.834,40 0,00 20.834,40 RS 1.034,40 0,00 1.034,40 1.034,40
TOT 1.034,40 0,00 1.034,40 1.034,40
13071.04.0001691 cP 25.000,00 0,00 25.000,00 cp 0,00 25.000,00 0,00 0,00 0,00
RICOVERI IN RAS cs 0,00 0,00 0,00 RS 0,00 0,00 0,00 0,00
ToT 0,00 0,00 0,00 0,00
04061.03.0000786 cP 35.000,00 0,00 35.000,00 cP 0,00 35.000,00 0,00 0,00 0,00
PESE PER LAREFEZIONE SCOLASTICA-VEDICAR.E. ¢ 47.341,26 0,00 47.341,26 RS 18.422,07 14.825,72 3.596,35 3.596,35
TOT 18.422,07 14.825,72 3.596,35 3.596,35
04061.04.0000795 cP 42.000,00 25.050,01 67.050,01 cp 25.713,94 41.336,07 821,88 24.892,06 24.892,06
FORNIT GRATUITE DI LIBRI DI TESTO AGLI STUDENTI VED! - o5 51.358,66 0,00 51.358,66 RS 13.558,66 13.246,16 312,50 312,50
TOT 39.272,60 14.068,04 25.204,56 25.204,56
12021.04.0167311 cP 43.000,00 0,00 43.000,00 cp 0,00 43.000,00 0,00 0,00 0,00
ASSISTENZA MINORI IN STRUTTURE SOCIO ASSISTENZIALI CS 0,00 0,00 0,00 RS 0,00 0,00 0,00 0,00
ToT 0,00 0,00 0,00 0,00
01071.03.0000417 cP 130.000,00 199,00 130.199,00 cp 75.608,02 54.590,98 66.041,30 9.566,72 9.566,72
SPESE PER ELEZIONI VEDI CAP E.565 cs 127.710,64 0,00 127.710,64 RS 10.710,64 10.710,64 0,00 0,00
TOT 86.318,66 76.751,94 9.566,72 9.566,72
Utente: Mauro Anello, Data di stampa: 01/08/2018 Pagina 42 d.67
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12071.04.1686002 cP 62.500,00 0,00 62.500,00 cP 0,00 62.500,00 0,00 0,00 0,00
PROGETTO PON INCLUSIONE DEL DISTRETTO SOCIO
SANITARIO DI ACIREALE cs 0,00 0,00 0,00 RS 0,00 0,00 0,00 0,00
VEDI CAP E 859 TOT 0,00 0,00 0,00 0,00
12071.04.0001686 cP 91.000,00 61.242,01 152.242,01 cP 61.242,01 91.000,00 0,00 61.242,01 61.242,01
UTILIZZO TRASFERIMENTO STATO CONTRIBUTO
LOCAZIONE VEDI CAP. E. 563 cs 172.900,00 0,00 172.900,00 RS 91.000,00 0,00 91.000,00 91.000,00
TOT 152.242,01 0,00 152.242,01 152.242,01
12071.04.0001690 cP 102.000,00 0,00 102.000,00 cP 0,00 102.000,00 0,00 0,00 0,00
PAC ANZIANI TRASFERIMENTI STATALI VEDI CAP. E. 564 cs 91.800,00 0,00 91.800,00 RS 0,00 0,00 0,00 0,00
TOT 0,00 0,00 0,00 0,00
Totali RESPONSABILE 1097 - cP 994.150,00 154.071,81 1.148.221,81 cP 505.148,19 643.073,62 131.961,58 373.186,61 364.443,61
cs 1.289.972,56 0,00 1.289.972,56 RS 545.198,37 419.569,28 125.629,09 125.456,44
TOT 1.050.346,56 551.530,86 498.815,70 489.900,05

Utente: Mauro Anello, Data di stampa: 01/08/2018
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01011.10.0000032 cP 90.000,00 0,00 90.000,00 cP 90.000,00 0,00 90.000,00 0,00 0,00
PASSIVITA' PREGRESSE GLOBAL SERVICE cs 171.732,85 0,00 171.732,85 RS 90.732,85 90.732,85 0,00 0,00
TOT 180.732,85 180.732,85 0,00 0,00
01031.07.0000211 cP 0,00 40.000,00 40.000,00 cP 40.000,00 0,00 0,00 40.000,00 40.000,00
PASSIVITA PREGRESSO AGT AL 31/12/12 cs 0,00 0,00 0,00 RS 0,00 0,00 0,00 0,00
TOT 40.000,00 0,00 40.000,00 40.000,00
09031.04.0001502 cP 178.625,00 85.192,73 263.817,73 cP 263.817,73 0,00 0,00 263.817,73 263.817,73
YERSAMENTO QUOTA TARSU ALLA PROVINCIA - VEDICAP. - cs 825.044,39 0,00 825.044,39 RS 664.281,89 302.216,91 362.064,98 362.064,98
TOT 928.099,62 302.216,91 625.882,71 625.882,71
60015.01.0006500 cP 0,00 0,00 0,00 cP 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
PRESTITO REGIONE SICILIA L R 6/2009 ART.11 CAP. ENTR. ¢ 910.983,94 0,00 910.983,94 RS 910.983,94 0,00 910.983,94 910.983,94
TOT 910.983,94 0,00 910.983,94 910.983,94
01041.03.0000235 cP 2.500,00 0,00 2.500,00 cP 2.400,00 100,00 0,00 2.400,00 2.400,00
NOLEGGI E ATTREZZATURE UFFICIO TRIBUTI cs 2.909,28 0,00 2.909,28 RS 659,28 512,40 146,88 106,21
TOT 3.059,28 512,40 2.546,88 2.506,21
01041.03.0000236 cP 3.500,00 0,00 3.500,00 cP 3.391,60 108,40 3.391,60 0,00 0,00
SPESE PER SOFTWARE PER IMPOSTA DI SOGGIORNO
VEDI E CAP 200 cs 3.150,00 0,00 3.150,00 RS 0,00 0,00 0,00 0,00
ToT 3.391,60 3.391,60 0,00 0,00
01041.03.0000233 cP 700,00 0,00 700,00 cP 533,06 166,94 533,06 0,00 0,00
INDENNITA' DI MISSIONE AL PERSONALE UFFICIO TRIBUTI  CS 630,00 0,00 630,00 RS 0,00 0,00 0,00 0,00
TOT 533,06 533,06 0,00 0,00
01041.02.0000260 cP 500,00 0,00 500,00 cP 250,00 250,00 250,00 0,00 0,00
CONTRIBUTO UNIFICATO GIUDIZI 24 GRADO COMMISS.
TRIBUTARIA cs 450,00 0,00 450,00 RS 0,00 0,00 0,00 0,00
ToT 250,00 250,00 0,00 0,00
01041.03.0000226 cP 1.500,00 0,00 1.500,00 cP 1.156,40 343,60 244,00 912,40 400,00
FUNZIONAMENTO E MANTENIMEN TO UFFICI TRIBUTI cs 1.019,47 0,00 1.019,47 RS 119,47 119,47 0,00 0,00
TOoT 1.275,87 363,47 912,40 400,00
01031.03.0000168 cP 500,00 0,00 500,00 cP 0,00 500,00 0,00 0,00 0,00
CORSI DI AGGIORNAMENTO E FORMAZIONE UFFICIO
RAGIO- NERIA cs 450,00 0,00 450,00 RS 0,00 0,00 0,00 0,00
TOT 0,00 0,00 0,00 0,00

Utente: Mauro Anello, Data di stampa: 01/08/2018
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01031.07.0000210 cP 500,00 0,00 500,00 cP 0,00 500,00 0,00 0,00 0,00
::I\IA'I:IEI_FEJ%SESI MORATORI PER RITARDATO PAGAMENTO cs 450,00 0,00 450,00 RS 0,00 0,00 0,00 0,00
TOT 0,00 0,00 0,00 0,00
01031.03.0000173 cP 1.000,00 0,00 1.000,00 cP 400,00 600,00 0,00 400,00 400,00
SPESE MANTENIMENTO , FUN- ZIONAMENTO E
PROGRAMMAZIO- NE UFFICIO RAGIONERIA cs 1.296,50 0,00 1.296,50 RS 396,50 0,00 396,50 396,50
ToT 796,50 0,00 796,50 796,50
01041.03.0000227 cP 1.500,00 0,00 1.500,00 cP 900,00 600,00 900,00 0,00 0,00
PRESTAZIONI SERVIZIO UFF. TRIBUTI cs 2.263,60 0,00 2.263,60 RS 463,60 463,60 0,00 0,00
TOT 1.363,60 1.363,60 0,00 0,00
14041.03.0001789 cP 7.000,00 0,00 7.000,00 cP 6.290,00 710,00 1.372,50 4.917,50 4.917,50
SPESE DI MANUTENZIONE E FUNZIONAMENTO UFFICI E
DEL SERV. AFFISSIONI E PUBBLIC cs 9.045,00 0,00 9.045,00 RS 2.745,00 2.745,00 0,00 0,00
TOT 9.035,00 4.117,50 4.917,50 4.917,50
01031.03.0000185 cP 2.500,00 0,00 2.500,00 cP 2,32 2.497,68 2,32 0,00 0,00
SPESE POSTALI E BOLLI PER SERVIZIO TESORERIA cs 4.050,00 0,00 4.050,00 RS 1.800,00 1.800,00 0,00 0,00
ToT 1.802,32 1.802,32 0,00 0,00
01031.07.0000192 cP 9.500,00 0,00 9.500,00 cP 0,00 9.500,00 0,00 0,00 0,00
INTERESSI SU ANTICIPAZIONE REGIONE SICILIA EX ART.
1 LR.6/2009 cs 8.550,00 0,00 8.550,00 RS 0,00 0,00 0,00 0,00
ToT 0,00 0,00 0,00 0,00
01041.09.0000257 cP 25.000,00 0,00 25.000,00 cP 3.562,29 21.437,71 3.404,29 158,00 0,00
SGRAVI E RESTITUZIONE DI TRIBUTI cs 24.742,00 0,00 24.742,00 RS 2.242,00 0,00 2.242,00 95,01
TOT 5.804,29 3.404,29 2.400,00 95,01
01011.03.0000019 cP 28.000,00 0,00 28.000,00 cP 0,00 28.000,00 0,00 0,00 0,00
COMPENSI E RIMBORSI Al COM PONENTI IL COLLEGIO DEI
RE VISORI DEI CONTI cs 39.100,00 0,00 39.100,00 RS 13.900,00 13.054,24 845,76 845,76
TOT 13.900,00 13.054,24 845,76 845,76
01041.03.0000228 cP 39.000,00 0,00 39.000,00 cP 10.643,30 28.356,70 10.643,30 0,00 0,00
SPESE POSTALI PER NOTIFICA ATTI UFFICIO TRIBUTI cs 43.866,08 0,00 43.866,08 RS 8.765,08 5.736,07 3.029,01 3.029,01
TOT 19.408,38 16.379,37 3.029,01 3.029,01
01031.03.0000183 cP 28.500,00 0,00 28.500,00 cP 0,00 28.500,00 0,00 0,00 0,00
SPESE PER IL SERVIZIO DI TESORERIA. cs 54.150,00 0,00 54.150,00 RS 28.500,00 28.500,00 0,00 0,00
TOT 28.500,00 28.500,00 0,00 0,00

Utente: Mauro Anello, Data di stampa: 01/08/2018
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01041.03.0000229 cP 78.000,00 10.337,24 88.337,24 cP 51.927,98 36.409,26 24.882,29 27.045,69 27.045,69
SPESE PER SERVIZI E RISCOSSIONI ICI E TARSU cs 112.036,34 0,00 112.036,34 RS 41.836,34 23.622,98 18.213,36 18.213,36
ToT 93.764,32 48.505,27 45.259,05 45.259,05
01031.07.0000191 cP 106.000,00 0,00 106.000,00 cP 54.723,62 51.276,38 54.723,62 0,00 0,00
INTERESSI SU ANTICIPAZIONE D.L. 35/13 cs 95.400,00 0,00 95.400,00 RS 0,00 0,00 0,00 0,00
TOT 54.723,62 54.723,62 0,00 0,00
01031.07.0000190 cP 69.000,00 0,00 69.000,00 cP 0,00 69.000,00 0,00 0,00 0,00
INTERESSI PASSIVI SU ANTI- CIPAZIONI DI CASSA cs 158.476,24 0,00 158.476,24 RS 96.376,24 96.376,24 0,00 0,00
TOT 96.376,24 96.376,24 0,00 0,00
99017.01.0007050 cP 100.000,00 0,00 100.000,00 cP 29.652,02 70.347,98 26.457,43 3.194,59 0,00
VERSANENTO SLENUTE ERARIALI PER PROFESSIONIST — cg 95.003,22 0,00 95.003,22 RS 5.003,22 0,00 5.003,22 5.003,22
ToT 34.655,24 26.457,43 8.197,81 5.003,22
20011.10.0000510 cP 83.000,00 0,00 83.000,00 cP 0,00 83.000,00 0,00 0,00 0,00
FONDO DI RISERVA cs 0,00 0,00 0,00 RS 0,00 0,00 0,00 0,00
TOT 0,00 0,00 0,00 0,00
04061.07.0000806 cP 106.000,00 0,00 106.000,00 cP 0,00 106.000,00 0,00 0,00 0,00
INTERESSI PASSIVI PER MU- MUTUI CONTRATTI cs 95.400,00 0,00 95.400,00 RS 0,00 0,00 0,00 0,00
TOT 0,00 0,00 0,00 0,00
99017.02.0007008 cP 150.000,00 0,00 150.000,00 cP 16.873,64 133.126,36 16.840,03 33,61 33,61
SERVIZI PER CONTO DI TERZI CAP. ENTRATA 3880 cs 634.634,62 0,00 634.634,62 RS 335.842,19 0,00 335.842,19 335.842,19
TOT 352.715,83 16.840,03 335.875,80 335.875,80
10051.07.0001221 cP 136.000,00 0,00 136.000,00 cP 0,00 136.000,00 0,00 0,00 0,00
INTERESSI PASSIVI PER MUTUI CONTRATTI cs 122.400,00 0,00 122.400,00 RS 0,00 0,00 0,00 0,00
TOT 0,00 0,00 0,00 0,00
99017.01.0007012 cP 150.000,00 0,00 150.000,00 cP 0,00 150.000,00 0,00 0,00 0,00
VERSAMENTO IVA COMMERCIALE vedi cap. E 3852 cs 155.219,65 0,00 155.219,65 RS 20.219,65 14.439,93 5.779,72 5.779,72
TOT 20.219,65 14.439,93 5.779,72 5.779,72
50024.03.0006003 cP 410.000,00 0,00 410.000,00 cP 41.169,34 368.830,66 41.169,34 0,00 0,00
QUOTE CAPITALE AMMORTAM. MUTUI cs 369.000,00 0,00 369.000,00 RS 0,00 0,00 0,00 0,00
TOoT 41.169,34 41.169,34 0,00 0,00

Utente: Mauro Anello, Data di stampa: 01/08/2018

Pagina 46 di67



COMUNE DI ACI CASTELLO Elenco dei capitoli
" L. \ - N ) . . . . Prossimi Disponibilita’
Cadifica - Descrizione - Responsabile Iniziale Variazioni Stanziamento Prenotato Impegnato Disponibilita Mandati Residuo documenti su impegnato
A B C=A+B D E F=CD-E G H=E-G | L=H-
01041.09.0000262 cp 396.000,00 0,00 396.000,00 cP 0,00 396.000,00 0,00 0,00 0,00
] TUZIONE TARI A CARICO DEL BILANCIO VEDI CAP- E. - cg 356.400,00 0,00 356.400,00 RS 323.000,00 323.000,00 0,00 0,00
ToT 323.000,00 323.000,00 0,00 0,00
99017.01.0007013 cP 800.000,00 0,00 800.000,00 cp 401.369,99 398.630,01 325.570,27 75.799,72 0,00
R T VA ISTITUZIONALE. SCISSIONE PAGAMENT! ¢ 817.436,59 0,00 817.436,59 RS 97.436,59 0,00 97.436,59 97.436,59
TOT 498.806,58 325.570,27 173.236,31 97.436,59
20021.10.0001801 cP 1.639.000,00 0,00 1.639.000,00 cP 0,00 1.639.000,00 0,00 0,00 0,00
FONDO CREDITI DUBBIA ESIGIBILITA' - cs 0,00 0,00 0,00 RS 0,00 0,00 0,00 0,00
TOT 0,00 0,00 0,00 0,00
99017.01.0007037 cP 2.000.000,00 0,00 2.000.000,00 cp 212.602,88 1.787.397,12 212.602,88 0,00 0,00
UTILIZZO VINCOLI VEDI CAP.3895 cs 1.800.000,00 0,00 1.800.000,00 RS 0,00 0,00 0,00 0,00
TOT 212.602,88 212.602,88 0,00 0,00
99017.01.0007038 cP 2.000.000,00 0,00 2.000.000,00 cP 99.327,68 1.900.672,32 99.327,68 0,00 0,00
RIENTRO VINCOLI VEDI CAP.3896 cs 1.800.000,00 0,00 1.800.000,00 RS 0,00 0,00 0,00 0,00
ToT 99.327,68 99.327,68 0,00 0,00
60015.01.0006050 cP 14.000.000,00 0,00 14.000.000,00 cP 6.504.601,04 7.495.398,96 6.504.601,04 0,00 0,00
RIMBORSO ANTICIPAZIONE ALLA TESORERIAVEDICAP.E. cs 14.984.069,07 0,00  14.984.069,07 RS 2.384.069,07 2.384.069,07 0,00 0,00
ToT 8.888.670,11 8.888.670,11 0,00 0,00
Totali RESPONSABILE 1098 - cP 22.643.325,00 135.529,97 22.778.854,97 cp 7.835.594,89 14.943.260,08 7.416.915,65 418.679,24 339.014,53
cs 23.699.358,84 0,00 23.699.358,84 RS 5.029.372,91 3.287.388,76 1.741.984,15 1.739.796,49
TOT 12.864.967,80 10.704.304,41 2.160.663,39 2.078.811,02
Utente: Mauro Anello, Data di stampa: 01/08/2018 Pagina 47 d.67
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01061.03.0000351 cP 5.000,00 1.628,15 6.628,15 cP 6.628,15 0,00 819,36 5.808,79 5.021,89
NOLEGGIO FOTOCOPIATORI AREA 4% cs 5.319,36 0,00 5.319,36 RS 819,36 819,36 0,00 0,00
TOT 7.447,51 1.638,72 5.808,79 5.021,89
05011.03.0001408 cP 0,00 160,00 160,00 cP 160,00 0,00 0,00 160,00 160,00
ASSISTENZA CANI RANDAGI CATTURATI NEL COMUNE cs 320,00 0,00 320,00 RS 320,00 320,00 0,00 0,00
TOT 480,00 320,00 160,00 160,00
05011.03.0001409 cP 0,00 7.145,28 7.145,28 cP 7.145,28 0,00 0,00 7.145,28 7.145,28
iggiﬁggﬁﬂﬁwm CUSTODIA E ASSISTENZA ANIMALI cs 0,00 0,00 0,00 RS 0,00 0,00 0,00 0,00
ToT 7.145,28 0,00 7.145,28 7.145,28
09011.03.0001530 cP 0,00 588,76 588,76 cP 588,76 0,00 0,00 588,76 588,76
CONVENZIONE UNIVERSITA' PER CONTROLLO ACQUE
BALN. D.P.R. 8/6/82 N 470 cs 0,00 0,00 0,00 RS 0,00 0,00 0,00 0,00
ToT 588,76 0,00 588,76 588,76
09031.03.0001495 cP 0,00 7.200,00 7.200,00 cP 7.200,00 0,00 0,00 7.200,00 7.200,00
ACQUISTO BENI PER FUNZIONAMENTO UFFICIO cs 0,00 0,00 0,00 RS 0,00 0,00 0,00 0,00
TOoT 7.200,00 0,00 7.200,00 7.200,00
06011.03.000094320 cP 2.000,00 1.136,63 3.136,63 cP 2.946,63 190,00 229,05 2.717,58 2.717,58
CONSUMO ENERGIA ELETTRICA cs 1.935,76 0,00 1.935,76 RS 135,76 135,76 0,00 0,00
TOT 3.082,39 364,81 2.717,58 2.717,58
01111.03.0000473 cP 1.250,00 3.993,71 5.243,71 cP 4.876,50 367,21 882,79 3.993,71 3.993,71
FITTI LOCALI cs 900,00 0,00 900,00 RS 0,00 0,00 0,00 0,00
TOT 4.876,50 882,79 3.993,71 3.993,71
03011.03.0000576 cP 1.100,00 102,22 1.202,22 cP 752,22 450,00 297,42 454,80 454,80
ENERGIA ELETTRICA - IMPIANTI VIDEOSORVEGLIANZA cs 1.210,95 0,00 1.210,95 RS 220,95 170,95 50,00 50,00
TOoT 973,17 468,37 504,80 504,80
10051.03.0001192 cP 1.000,00 0,00 1.000,00 cP 500,00 500,00 480,19 19,81 19,81
ENERGIA ELETTRICA - TOTEM cs 1.500,00 0,00 1.500,00 RS 600,00 223,34 376,66 376,66
TOT 1.100,00 703,53 396,47 396,47
03011.03.0000578 cP 1.500,00 160,00 1.660,00 cP 1.120,00 540,00 0,00 1.120,00 640,00
CONTRIBUTI PER IL RANDAGISMO cs 1.350,00 0,00 1.350,00 RS 0,00 0,00 0,00 0,00
TOT 1.120,00 0,00 1.120,00 640,00

Utente: Mauro Anello, Data di stampa: 01/08/2018
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05021.03.000084320 cP 1.500,00 211,32 1.711,32 cP 1.031,32 680,00 241,71 789,61 789,61
CONSUMO ENERGIA ELETTRICA cs 1.596,01 0,00 1.596,01 RS 246,01 246,01 0,00 0,00
ToT 1.277,33 487,72 789,61 789,61
09031.03.0001492 cP 5.000,00 15.158,80 20.158,80 cP 19.207,58 951,22 3.354,60 15.852,98 15.852,98
SERVIZIO DI SMALTIMENTO DEI RIFIUTI PERICOLOSI cs 5.289,34 0,00 5.289,34 RS 789,34 789,34 0,00 0,00
TOT 19.996,92 4.143,94 15.852,98 15.852,98
11011.03.0001400 cP 1.000,00 150,00 1.150,00 cP 195,80 954,20 0,00 195,80 150,00
ACQUISTO BENI FUNZIONAMEN- TO UFFICI cs 900,00 0,00 900,00 RS 0,00 0,00 0,00 0,00
TOT 195,80 0,00 195,80 150,00
08011.03.0001488 cP 1.000,00 860,00 1.860,00 cP 860,00 1.000,00 800,00 60,00 60,00
SPESE PER SIMOG cs 900,00 0,00 900,00 RS 0,00 0,00 0,00 0,00
ToT 860,00 800,00 60,00 60,00
12091.03.000173410 cP 2.000,00 74,63 2.074,63 cP 954,63 1.120,00 412,50 542,13 542,13
ENEL cs 2.133,76 0,00 2.133,76 RS 333,76 203,76 130,00 130,00
TOT 1.288,39 616,26 672,13 672,13
01071.03.000041020 cP 4.500,00 695,61 5.195,61 cP 3.395,61 1.800,00 901,19 2.494,42 2.494,42
CONSUMO ENERGIA ELETTRICA cs 4.436,49 0,00 4.436,49 RS 386,49 386,49 0,00 0,00
TOT 3.782,10 1.287,68 2.494,42 2.494,42
05021.03.000084220 cP 5.500,00 9,00 5.509,00 cP 3.109,00 2.400,00 934,78 2.174,22 2.174,22
CONSUMO ENERGIA ELETTRICA cs 6.242,38 0,00 6.242,38 RS 1.292,38 951,49 340,89 340,89
ToT 4.401,38 1.886,27 2.515,11 2.515,11
01061.03.000034520 cP 10.000,00 418,15 10.418,15 cP 6.118,15 4.300,00 2.420,47 3.697,68 3.697,68
CONSUMO ENERGIA ELETTRICA cs 11.098,94 0,00 11.098,94 RS 2.098,94 1.098,94 1.000,00 1.000,00
TOT 8.217,09 3.519,41 4.697,68 4.697,68
10051.03.0001209 cP 14.000,00 12.879,74 26.879,74 cP 22.579,74 4.300,00 3.262,15 19.317,59 19.317,59
ENERGIA ELETTRICA PER LA PUBBLICA ILLUMINAZIONE cs 15.481,85 0,00 15.481,85 RS 2.881,85 2.295,96 585,89 0,00
TOT 25.461,59 5.558,11 19.903,48 19.317,59
04011.03.000065130 cP 12.500,00 1.482,05 13.982,05 cP 9.082,05 4.900,00 4.146,90 4.935,15 4.935,15
CONSUMO ENERGIA ELETTRICA cs 13.417,99 0,00 13.417,99 RS 2.167,99 2.167,99 0,00 0,00
ToT 11.250,04 6.314,89 4.935,15 4.935,15

Utente: Mauro Anello, Data di stampa: 01/08/2018
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01051.03.0000305 cP 5.000,00 0,00 5.000,00 cP 0,00 5.000,00 0,00 0,00 0,00
INCARICHI (manutenzioni, accatastamento beni, acc.) cs 4.500,00 0,00 4.500,00 RS 0,00 0,00 0,00 0,00
ToT 0,00 0,00 0,00 0,00
09031.03.0001496 cP 5.000,00 0,00 5.000,00 cP 0,00 5.000,00 0,00 0,00 0,00
ACQUISTO ATREZZATURE PER UFFICIO TECNICO cs 0,00 0,00 0,00 RS 0,00 0,00 0,00 0,00
TOT 0,00 0,00 0,00 0,00
03011.03.0000577 cP 50.000,00 0,00 50.000,00 cP 43.904,00 6.096,00 19.320,57 24.583,43 24.583,43
e\ E CUSTODIA GANI RANDAGI CATTURATINEL  cg 52.862,11 0,00 52.862,11 RS 7.382,01 7.382,01 0,00 0,00
TOT 51.286,01 26.702,58 24.583,43 24.583,43
09041.03.0001450 cP 20.000,00 16.826,60 36.826,60 cP 30.426,60 6.400,00 4.424,49 26.002,11 26.002,11
R - TTRICA IMPIANTI SOLLEVAMENTO RETE - ¢g 20.540,94 0,00 20.540,94 Rs 2.540,94 2.540,94 0,00 0,00
TOT 32.967,54 6.965,43 26.002,11 26.002,11
01111.03.000047240 cP 17.000,00 1.794,04 18.794,04 cP 11.794,04 7.000,00 3.355,42 8.438,62 6.734,20
CONSUMO ENERGIA ELETTRICA cs 17.618,47 0,00 17.618,47 RS 2.318,47 2.318,47 0,00 0,00
ToT 14.112,51 5.673,89 8.438,62 6.734,20
09041.10.0001449 cP 10.000,00 0,00 10.000,00 cP 2.637,30 7.362,70 0,00 2.637,30 2.637,30
SPESE PER INTERVENTI MANUTENZIONE RETE FOGNARIA
VEDI CAP. E. 2331 cs 23.755,51 0,00 23.755,51 RS 14.755,51 14.755,51 0,00 0,00
TOT 17.392,81 14.755,51 2.637,30 2.637,30
01051.03.0000306 cP 19.000,00 2.199,47 21.199,47 cP 13.049,47 8.150,00 5.194,18 7.855,29 7.855,29
ENERGIA ELETTRICA CONSIP UFFICI COMUNALI cs 22.437,83 0,00 22.437,83 RS 5.337,83 3.338,23 1.999,60 1.999,60
TOT 18.387,30 8.532,41 9.854,89 9.854,89
01071.03.0000416 cP 10.000,00 35.349,77 45.349,77 cP 35.349,77 10.000,00 0,00 35.349,77 35.349,77
UTILIZZO DI BENI DI TERZI cs 39.951,60 0,00 39.951,60 RS 951,60 951,60 0,00 0,00
TOT 36.301,37 951,60 35.349,77 35.349,77
08021.10.0001800 cP 10.000,00 0,00 10.000,00 cP 0,00 10.000,00 0,00 0,00 0,00
ESECUZIONE LAVORI A TUTELA IN DANNO VEDI CAP. E
2403 cs 9.000,00 0,00 9.000,00 RS 0,00 0,00 0,00 0,00
TOT 0,00 0,00 0,00 0,00
09011.03.0001541 cP 10.000,00 0,00 10.000,00 cP 0,00 10.000,00 0,00 0,00 0,00
INTERVENTI PREVENZIONE DESERTIFICAZIONE cs 9.000,00 0,00 9.000,00 RS 0,00 0,00 0,00 0,00
TOT 0,00 0,00 0,00 0,00

Utente: Mauro Anello, Data di stampa: 01/08/2018
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03021.03.000069530 cP 15.500,00 316,89 15.816,89 cP 5.316,89 10.500,00 4.007,36 1.309,53 1.309,53
CONSUMO ENERGIA ELETTRICA cs 16.797,95 0,00 16.797,95 RS 2.847,95 2.347,95 500,00 500,00
ToT 8.164,84 6.355,31 1.809,53 1.809,53
09041.10.0001447 cP 30.000,00 0,00 30.000,00 cP 17.634,03 12.365,97 1.012,60 16.621,43 16.621,43
SPESE PER LA GESTIONE DEGLI IMPIANTI vedi cap. E 2331 CS 28.081,54 0,00 28.081,54 RS 1.081,54 1.081,54 0,00 0,00
TOT 18.715,57 2.094,14 16.621,43 16.621,43
03021.03.000069630 cP 31.000,00 5.908,99 36.908,99 cP 24.458,99 12.450,00 12.168,94 12.290,05 12.290,05
CONSUMO ENERGIA ELETTRICA cs 34.134,77 0,00 34.134,77 RS 6.234,77 6.193,29 41,48 0,00
TOT 30.693,76 18.362,23 12.331,53 12.290,05
09041.04.0001439 cP 18.000,00 18.000,00 36.000,00 cP 18.000,00 18.000,00 0,00 18.000,00 18.000,00
QUOTE CONSORTILE ATO 2 cs 34.032,00 0,00 34.032,00 RS 17.832,00 17.832,00 0,00 0,00
ToT 35.832,00 17.832,00 18.000,00 18.000,00
11011.03.0001401 cP 20.000,00 0,00 20.000,00 cP 265,50 19.734,50 0,00 265,50 265,50
INTERVENTI FINALIZZATI ALLA PROTEZIONE CIVILE cs 18.000,00 0,00 18.000,00 RS 0,00 0,00 0,00 0,00
TOT 265,50 0,00 265,50 265,50
10051.03.0001208 cP 69.000,00 104.814,14 173.814,14 cP 147.664,14 26.150,00 20.698,28 126.965,86 126.965,86
CONSUMO D ENERGIA ELETTRI CAPERLAPUBBLICA  cg 81.106,75 0,00 81.106,75 RS 15.006,75 15.006,75 0,00 0,00
TOT 162.670,89 35.705,03 126.965,86 126.965,86
01051.03.0000307 cP 38.000,00 19.000,00 57.000,00 cP 19.000,00 38.000,00 0,00 19.000,00 19.000,00
CENSI, CANONI,LIVELLI ED ALTRE PRESTAZIONI PASSIVE ~ CS 53.450,00 0,00 53.450,00 RS 250,00 250,00 0,00 0,00
TOT 19.250,00 250,00 19.000,00 19.000,00
09031.04.0001501 cP 80.000,00 54.124,00 134.124,00 cP 54.124,00 80.000,00 0,00 54.124,00 54.124,00
COSTI DI GESTIONE ACI AMBIENTE cs 100.569,60 0,00 100.569,60 RS 27.669,60 27.669,60 0,00 0,00
TOT 81.793,60 27.669,60 54.124,00 54.124,00
09031.03.0001490 cP 3.709.000,00 519.913,11 4.228.913,11 cP 4.040.832,44 188.080,67 1.726.197,75 2.314.634,69 2.263.532,29
SPESE PER IL SERVIZIO DI IGIENE URBANA cs 4.079.127,19 0,00 4.079.127,19 RS 712.182,54 666.091,43 46.091,11 43.031,40
TOT 4.753.014,98 2.392.289,18 2.360.725,80 2.306.563,69
Totali RESPONSABILE 1099 - c¢P 4.235.350,00 832.301,06 5.067.651,06 cP 4.562.908,59 504.742,47 1.815.562,70 2.747.345,89 2.693.226,37
cs 4.718.999,09 0,00 4.718.999,09 RS 828.684,34 777.568,71 51.115,63 47.428,55
ToT 5.391.592,93 2.593.131,41 2.798.461,52 2.740.654,92

Utente: Mauro Anello, Data di stampa: 01/08/2018
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10052.02.0004671 cP 120.000,00 302.517,22 422.517,22 cP 441.229,15 -18.711,93 104.711,93 336.517,22 336.517,22
MANUT. STRAORDINARIA E OR- DINARIA STRADE E
R R O e cs 440.024,59 0,00 440.024,59 RS 25.876,76 13.518,02 12.358,74 598,54
ToT 467.105,91 118.229,95 348.875,96 337.115,76
01062.02.0004080 cP 0,00 100.809,83 100.809,83 cP 100.809,83 0,00 0,00 100.809,83 100.809,83
ESPROPRIAZIONI BRATELLA FICARAZZI VEDI CAP. E. 3201 CS 111.075,46 0,00 111.075,46 RS 10.265,63 4.805,63 5.460,00 0,00
ToT 111.075,46 4.805,63 106.269,83 100.809,83
01112.02.0004100 cP 0,00 38.663,67 38.663,67 cP 38.663,67 0,00 0,00 38.663,67 38.663,67
T O D Fac! COMU- NALIE SERVIZI CONNESS!  cs 38.663,67 0,00 38.663,67 RS 0,00 0,00 0,00 0,00
ToT 38.663,67 0,00 38.663,67 38.663,67
01112.02.0004108 cP 0,00 9.399,43 9.399,43 cP 9.399,43 0,00 0,00 9.399,43 9.399,43
BENI 1M MOBILIAV.20 BIL ADD RPEF o €S 9.399,43 0,00 9.399.43 RS 0,00 0,00 0,00 0,00
ToT 9.399,43 0,00 9.399,43 9.399,43
01112.02.0004118 cP 0,00 0,00 0,00 cP 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
MUTUO CON LA CASSA DD.PP. OPERE URBANIZZAZIONE
FICARAZZI CAP. E. 3530 cs 455,10 0,00 455,10 RS 455,10 0,00 455,10 455,10
ToT 455,10 0,00 455,10 455,10
01112.02.0004120 cp 0,00 27.449,17 27.449,17 cP 27.449,17 0,00 0,00 27.449,17 27.44917
MUTUO PER PARCHEGGIO URB. VIA C.BATT.E VIAF.
CRISPI VEDI CAP. ENTR. 35333 cs 27.449,17 0,00 27.449,17 RS 0,00 0,00 0,00 0,00
ToT 27.449,17 0,00 27.449,17 27.449,17
03022.02.0004385 cP 0,00 236.994,08 236.994,08 cP 236.994,08 0,00 19.894,19 217.099,89 217.099,89
MUTUO COSTR. IMPIANTI SPOR TIVI PALESTRA SCUOLA
MEDIA ACITREZZA -CAP. E. 3519 cs 241.433,76 0,00 241.433,76 RS 4.439,68 4.439,68 0,00 0,00
TOT 241.433,76 24.333,87 217.099,89 217.099,89
03022.02.0004386 cP 0,00 4.420,24 4.420,24 cp 4.420,24 0,00 0,00 4.420,24 4.420,24
MUTUO PER ADEGUAMENTO E MANUTENZ. IMPIANTI
TERMICI SCUOLA MEDIA CAP. E.3541 cs 4.420,24 0,00 4.420,24 RS 0,00 0,00 0,00 0,00
TOT 4.420,24 0,00 4.420,24 4.420,24
03022.02.0004387 cP 0,00 925,86 925,86 cP 925,86 0,00 0,00 925,86 925,86
MANUTENZIONE ORDINARIA E STRAORDINARIA SCUOLE ~ CS 925,86 0,00 925,86 RS 0,00 0,00 0,00 0,00
ToT 925,86 0,00 925,86 925,86

Utente: Mauro Anello, Data di stampa: 01/08/2018
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03022.02.0004843 cp 0,00 0,00 0,00 cP 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
FINANZ. MANUT.STRAORD.VIA MANZELLA COLLEG. VIA
LITTER! -VEDI CAP. E 3231 cs 15.593,53 0,00 15.593,53 RS 15.593,53 0,00 15.593,53 15.593,53
TOT 15.593,53 0,00 15.593,53 15.593,53
06012.02.0004598 cP 0,00 0,00 0,00 cp 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
SPESE DI MANUTENZIONE CASTELLO - APPALTO G.S. cs 25,98 0,00 25,98 RS 0,00 0,00 0,00 0,00
ToT 0,00 0,00 0,00 0,00
09012.02.0004871 cP 0,00 5.000,00 5.000,00 cP 5.000,00 0,00 0,00 5.000,00 5.000,00
MANUTENZ. STRAORD.AREE DA DESTIN.PARCO E VERDE
PUBEL cs 5.000,00 0,00 5.000,00 RS 0,00 0,00 0,00 0,00
ToT 5.000,00 0,00 5.000,00 5.000,00
09042.02.0004825 cP 0,00 25.746,35 25.746,35 cP 25.746,35 0,00 0,00 25.746,35 25.746,35
MUTUO LAVORI DI REGIME. ACQUE PIOVANE VIA
T Ao Dl REGIME. ACQUE cs 25.746,35 0,00 25.746,35 RS 0,00 0,00 0,00 0,00
TOT 25.746,35 0,00 25.746,35 25.746,35
09042.02.0004828 cP 102.346,92 287.277,87 389.624,79 cP 389.624,79 0,00 35.648,00 353.976,79 353.621,00
MUTUO SISTEMAZ.IDRAULICA E STRADALE VIA
TIMPAROSA VEDI CAP. ENTR. 3512 cs 379.390,10 0,00 379.390,10 RS 0,00 0,00 0,00 0,00
ToT 389.624,79 35.648,00 353.976,79 353.621,00
09042.02.0004832 cP 0,00 1.211.403,84 1.211.403,84 cP 1.211.403,84 0,00 0,00 1.211.403,84 1.211.403,84
MUTUO EX CONDOTTA SOTTOM. ACITR.E DEVOLUZIONI
SUCC. VEDI CAP. ENTR. 3525 cs 1.211.403,84 0,00 1.211.403,84 RS 0,00 0,00 0,00 0,00
TOT 1.211.403,84 0,00 1.211.403,84 1.211.403,84
10052.02.0004044 cP 0,00 16.000,00 16.000,00 cp 16.000,00 0,00 0,00 16.000,00 16.000,00
RIMODULAZIONE ECONOMIE PATTO DELLE ACI cs 16.000,00 0,00 16.000,00 RS 0,00 0,00 0,00 0,00
TOT 16.000,00 0,00 16.000,00 16.000,00
10052.02.0004705 cP 0,00 42.899,22 42.899,22 cp 42.899,22 0,00 0,00 42.899,22 42.899,22
o PER SOLLEGAMENTO LUNGOMARE PEZZANAE SS - c5 104.338,98 0,00 104.338,98 RS 61.439,76 61.439,76 0,00 0,00
TOT 104.338,98 61.439,76 42.899,22 42.899,22
10052.02.0004708 cP 0,00 92.099,09 92.099,09 cP 92.099,09 0,00 0,00 92.099,09 92.099,09
MUTUO PER COLLEGAMENTI LUNGOMARE SCARDAMIANO
E RIVIERA DEI CICLOPI -E3531 cs 92.099,09 0,00 92.099,09 RS 0,00 0,00 0,00 0,00
TOT 92.099,09 0,00 92.099,09 92.099,09
12092.02.0004914 cP 0,00 296.046,46 296.046,46 cP 296.046,46 0,00 0,00 296.046,46 276.148,70
MUTUO COSTRUZIONE CIMITERO VEDI CAP. ENTR. 3521  CS 296.046,46 0,00 296.046,46 RS 0,00 0,00 0,00 0,00
TOT 296.046,46 0,00 296.046,46 276.148,70

Utente: Mauro Anello, Data di stampa: 01/08/2018
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12092.02.0004917 cP 0,00 5.281,36 5.281,36 cP 5.281,36 0,00 0,00 5.281,36 5.281,36
BENI CIMITERO cs 5.281,36 0,00 5.281,36 RS 0,00 0,00 0,00 0,00
ToT 5.281,36 0,00 5.281,36 5.281,36
01061.03.0000346 cP 166.500,00 102.804,94 269.304,94 cP 269.252,28 52,66 67.900,00 201.352,28 187.772,28
SPESE PER SERVIZIO PULIZIA LOCALI COM.LI cs 266.234,94 0,00 266.234,94 RS 13.580,00 13.580,00 0,00 0,00
TOT 282.832,28 81.480,00 201.352,28 187.772,28
01061.03.0000337 cP 2.000,00 0,00 2.000,00 cP 1.900,76 99,24 1.845,70 55,06 55,06
SPESE DI GESTIONE AUTOMEZZI IN DOTAZIONE cs 1.980,00 0,00 1.980,00 RS 180,00 180,00 0,00 0,00
TOoT 2.080,76 2.025,70 55,06 55,06
10051.03.0001194 cP 79.000,00 21.198,36 100.198,36 cP 100.081,40 116,96 16.744,93 83.336,47 83.336,47
PRESTAZIONI DI SERVIZIO UFFICIO TECNICO cs 93.635,72 0,00 93.635,72 RS 1.337,36 0,00 1.337,36 0,00
ToT 101.418,76 16.744,93 84.673,83 83.336,47
12091.03.0001735 cP 72.000,00 15.288,76 87.288,76 cP 87.137,76 151,00 29.616,15 57.521,61 52.125,65
MANUTENZIONE E SERVIZI CIMITERO cs 87.922,36 0,00 87.922,36 RS 7.824,45 5.725,80 2.098,65 2.098,65
ToT 94.962,21 35.341,95 59.620,26 54.224,30
01061.03.0000340 cP 1.000,00 0,00 1.000,00 cP 800,00 200,00 382,25 417,75 269,25
MANUTENZIONE ATTREZZATURE E MEZZI UFFICIO
MANUTENZIONE cs 1.650,00 0,00 1.650,00 RS 750,00 516,36 233,64 233,64
ToT 1.550,00 898,61 651,39 502,89
05021.10.0000837 cP 2.000,00 0,00 2.000,00 cP 1.796,00 204,00 0,00 1.796,00 1.796,00
SPESE DI MANTENIMENTO E FUNZIONAM. MUSEI E BENI
CULTURALI cs 1.800,00 0,00 1.800,00 RS 0,00 0,00 0,00 0,00
ToT 1.796,00 0,00 1.796,00 1.796,00
01111.03.0000469 cP 250,00 8.293,93 8.543,93 cP 8.293,93 250,00 0,00 8.293,93 8.293,93
TRASLOCHI cs 8.743,93 0,00 8.743,93 RS 0,00 0,00 0,00 0,00
ToT 8.293,93 0,00 8.293,93 8.293,93
09011.03.0001533 cP 174.000,00 34.760,98 208.760,98 cP 208.474,38 286,60 75.359,71 133.114,67 119.809,79
R LTENZIONE VERDE PUBBLI CO - PRESTAZIONI cs 199.434,70 0,00 199.434,70 RS 8.073,72 0,00 8.073,72 8.073,72
TOT 216.548,10 75.359,71 141.188,39 127.883,51
10021.03.0001284 cP 500,00 0,00 500,00 cP 200,00 300,00 0,00 200,00 200,00
SPESE MANT. E FUNZ. DI UF- FICI RELATIVI AL, SERV. DI
PUBBL. TRASP.(COL. TAXI) cs 950,00 0,00 950,00 RS 0,00 0,00 0,00 0,00
ToT 200,00 0,00 200,00 200,00

Utente: Mauro Anello, Data di stampa: 01/08/2018
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01061.03.0000336 cP 1.000,00 0,00 1.000,00 cP 679,95 320,05 0,00 679,95 679,95
G(F:gg:sm BENI, MANUTENZION E E MANTENIMENTO cs 900,00 0,00 900,00 RS 0,00 0,00 0,00 0,00
TOT 679,95 0,00 679,95 679,95
09011.03.0001518 cP 500,00 0,00 500,00 cP 0,00 500,00 0,00 0,00 0,00
SPESE PER IL VESTIARIO DI SERVIZIO AL PERSONALE cs 450,00 0,00 450,00 RS 0,00 0,00 0,00 0,00
TOT 0,00 0,00 0,00 0,00
09011.03.0001520 cP 500,00 0,00 500,00 cP 0,00 500,00 0,00 0,00 0,00
ACQUISTO BENI - PER PARCHI E GIARDINI cs 450,00 0,00 450,00 RS 0,00 0,00 0,00 0,00
TOT 0,00 0,00 0,00 0,00
10051.03.0001182 cP 500,00 0,00 500,00 cP 0,00 500,00 0,00 0,00 0,00
CORSI DI AGGIORNAMENTO PER IL PERSONALE UFFICIO
LAV. PUBBLICI cs 450,00 0,00 450,00 RS 0,00 0,00 0,00 0,00
TOT 0,00 0,00 0,00 0,00
10051.03.0001404 cP 500,00 0,00 500,00 cP 0,00 500,00 0,00 0,00 0,00
SPESE PER SERVIZI LL.PP. cs 450,00 0,00 450,00 RS 0,00 0,00 0,00 0,00
TOT 0,00 0,00 0,00 0,00
12091.03.0001730 cP 500,00 0,00 500,00 cP 0,00 500,00 0,00 0,00 0,00
SPESE PER IL VESTIARIO DI SERVIZIO AL PERSONALE cs 450,00 0,00 450,00 RS 0,00 0,00 0,00 0,00
TOT 0,00 0,00 0,00 0,00
04061.03.0000796 cP 3.500,00 0,00 3.500,00 cP 2.126,12 1.373,88 723,12 1.403,00 1.403,00
MANUTENZIONE ORDINARIA SCUOLE cs 3.767,50 0,00 3.767,50 RS 617,50 617,50 0,00 0,00
TOT 2.743,62 1.340,62 1.403,00 1.403,00
04011.03.0000704 cP 10.000,00 955,07 10.955,07 cP 9.555,07 1.400,00 0,00 9.555,07 9.555,07
MANUTENZIONE SCUOLE ELEMENTARI cs 9.955,07 0,00 9.955,07 RS 0,00 0,00 0,00 0,00
TOT 9.555,07 0,00 9.555,07 9.555,07
01051.03.0000304 cP 1.500,00 0,00 1.500,00 cP 0,00 1.500,00 0,00 0,00 0,00
SPESE PER SERVIZIO PULIZIA LOCALI COMUNALI cs 1.350,00 0,00 1.350,00 RS 0,00 0,00 0,00 0,00
TOT 0,00 0,00 0,00 0,00
12091.03.0001731 cP 3.000,00 155,50 3.155,50 cP 1.619,10 1.536,40 0,00 1.619,10 1.619,10
ACQUISTO BENI E MANUTENZIO NE ORDINARIA PER |
CIMITE. Rl COM.LI E GLI UFFICI cs 4.186,77 0,00 4.186,77 RS 1.331,27 1.081,27 250,00 250,00
TOT 2.950,37 1.081,27 1.869,10 1.869,10

Utente: Mauro Anello, Data di stampa: 01/08/2018
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01051.03.0000300 cP 2.000,00 0,00 2.000,00 cP 0,00 2.000,00 0,00 0,00 0,00
é%ﬁ”u'ﬁlﬁ BENI PER MANUTEN- ZIONI ORDINARI EDIFICI g 2.600,00 0,00 2.600,00 RS 800,00 800,00 0,00 0,00
ToT 800,00 800,00 0,00 0,00
10051.03.0001215 cP 3.000,00 7.026,18 10.026,18 cP 7.026,18 3.000,00 0,00 7.026,18 7.026,18
MIGLIORAMENTO VIABILITA' cs 9.726,18 0,00 9.726,18 RS 0,00 0,00 0,00 0,00
TOT 7.026,18 0,00 7.026,18 7.026,18
01051.03.0000301 cP 11.000,00 1.336,20 12.336,20 cP 9.043,79 3.292,41 1.904,70 7.139,09 7.139,09
MANUTENZIONE ASCENSORI cs 14.676,39 0,00 14.676,39 RS 3.440,19 2.805,15 635,04 635,04
TOT 12.483,98 4.709,85 7.774,13 7.774,13
17011.03.0001210 cP 5.000,00 919,17 5.919,17 cP 919,17 5.000,00 0,00 919,17 919,17
CONGUAGLI SPESE ENERGIA ELETTRICA cs 19.491,73 0,00 19.491,73 RS 14.072,52 14.072,52 0,00 0,00
TOT 14.991,69 14.072,52 919,17 919,17
99017.02.0007030 cP 5.000,00 0,00 5.000,00 cP 0,00 5.000,00 0,00 0,00 0,00
SERV.C.TERZI FONDI REGION. NAZ. COMUNITARI -CAP. E.
3888 cs 4.500,00 0,00 4.500,00 RS 0,00 0,00 0,00 0,00
TOT 0,00 0,00 0,00 0,00
08011.03.0001360 cP 6.000,00 0,00 6.000,00 cP 400,00 5.600,00 0,00 400,00 400,00
SPESE MANUTENZIONE E FUN- ZIONAMENTO UFFICI-
ACQUISTO BENI E PROD.ELEABORATI cs 5.400,00 0,00 5.400,00 RS 0,00 0,00 0,00 0,00
TOT 400,00 0,00 400,00 400,00
01061.03.0000341 cP 7.000,00 6.796,66 13.796,66 cP 6.796,66 7.000,00 0,00 6.796,66 6.796,66
DIREZIONE LAVORI, COLLAUDI E CONSULENZE cs 13.230,12 0,00 13.230,12 RS 133,46 0,00 133,46 133,46
TOT 6.930,12 0,00 6.930,12 6.930,12
08011.03.0001370 cP 8.000,00 8.846,45 16.846,45 cP 8.846,45 8.000,00 8.444,00 402,45 402,45
SPESE DI MANTENIMENTO E FUNZIONAMENTO DEGLI
UFFICI URBANISTICA cs 16.046,45 0,00 16.046,45 RS 0,00 0,00 0,00 0,00
ToT 8.846,45 8.444,00 402,45 402,45
12091.07.0001740 cP 9.500,00 0,00 9.500,00 cP 0,00 9.500,00 0,00 0,00 0,00
INTERESSI PASSIVI SUMUTUO COSTRUZIONE CIMITERO ~ CS 8.550,00 0,00 8.550,00 RS 0,00 0,00 0,00 0,00
ToT 0,00 0,00 0,00 0,00
04011.03.0000703 cP 10.000,00 0,00 10.000,00 cP 0,00 10.000,00 0,00 0,00 0,00
MANUTENZIONE SCUOLE MATERNE cs 9.000,00 0,00 9.000,00 RS 0,00 0,00 0,00 0,00
TOT 0,00 0,00 0,00 0,00

Utente: Mauro Anello, Data di stampa: 01/08/2018
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10051.03.0001211 cP 10.000,00 0,00 10.000,00 cP 0,00 10.000,00 0,00 0,00 0,00
SERVIZI MANUTENZIONI cs 24.115,47 0,00 24.115,47 RS 15.115,47 1.903,20 13.212,27 0,00
ToT 15.115,47 1.903,20 13.212,27 0,00
04011.03.0000705 cP 12.000,00 24.587,09 36.587,09 cP 24.841,09 11.746,00 0,00 24.841,09 24.841,09
MANUTENZIONE SCUOLE MEDIE cs 35.387,09 0,00 35.387,09 RS 0,00 0,00 0,00 0,00
TOT 24.841,09 0,00 24.841,09 24.841,09
01051.03.0000302 cP 18.000,00 1.501,97 19.501,97 cP 1.501,97 18.000,00 0,00 1.501,97 1.501,97
SPESE DI MANUTENZIONE ORDINARIA EDIFICI APPALTO cs 19.189,00 0,00 19.189,00 RS 1.487,03 0,00 1.487,03 0,00
TOoT 2.989,00 0,00 2.989,00 1.501,97
05021.07.0000860 cP 30.000,00 0,00 30.000,00 cP 0,00 30.000,00 0,00 0,00 0,00
INTERESSI PASSIVI SU MUTUI (VILLA FORTUNA) cs 27.000,00 0,00 27.000,00 RS 0,00 0,00 0,00 0,00
ToT 0,00 0,00 0,00 0,00
01111.03.0000466 cP 39.147,50 41.885,40 81.032,90 cP 50.466,49 30.566,41 8.221,09 42.245,40 42.245,40
C(IE)[R)II\I(!JQL;’IIVE\EZF;?SEAJZNZZC)PERA SEGNALETICA STRADALE g 77.190,13 0,00 77.190,13 RS 71,98 71,98 0,00 0,00
ToT 50.538,47 8.293,07 42.245,40 42.245,40
99017.02.0007007 cP 50.000,00 0,00 50.000,00 cP 1.100,00 48.900,00 200,00 900,00 900,00
RESTITUZIONI DEPOSITI CAU- ZIONALI CAP. ENTRATA 3870 CS 59.923,80 0,00 59.923,80 RS 14.418,40 150,00 14.268,40 14.268,40
TOT 15.518,40 350,00 15.168,40 15.168,40
10051.03.0001190 cP 53.295,00 805,17 54.100,17 cP 805,17 53.295,00 0,00 805,17 805,17
MANUTENZIONE ORDINARIA STRADE COMUNALI E
INTERVEN TI CONNESSI cs 48.770,67 0,00 48.770,67 RS 0,00 0,00 0,00 0,00
VEDI CAP. 1220/1221/1222 TOT 805,17 0,00 80517 805,17
10051.03.0001283 cP 60.000,00 175.273,88 235.273,88 cP 175.273,88 60.000,00 0,00 175.273,88 175.273,88
gg?AYLhéANTENIM.IN ESERCIZIO LINEA IMP.ILLPUBBL.DI INT g 229.273,88 0,00 22927388 RS 0,00 0,00 0,00 0,00
TOT 175.273,88 0,00 175.273,88 175.273,88
01111.03.0000468 cP 80.000,00 14.515,18 94.515,18 cP 14.515,18 80.000,00 5.933,21 8.581,97 8.581,97
PRESTAZIONE SERVIZI SEGNALETICA STRADALE VEDI
CAP. E 1021 E1222 cs 95.732,87 0,00 95.732,87 RS 9.217,69 9.217,69 0,00 0,00
TOT 23.732,87 15.150,90 8.581,97 8.581,97
04022.02.0004046 cP 123.000,00 0,00 123.000,00 cP 0,00 123.000,00 0,00 0,00 0,00
UTILIZZO CONTRIBUTO PER INTERVENTI EDILIZIA
SCOLASTICA - ANTINCENDIO VEDI CAP.U 3301 cs 123.000,00 0,00 123.000,00 RS 0,00 0,00 0,00 0,00
ToT 0,00 0,00 0,00 0,00
Utente: Mauro Anello, Data di stampa: 01/08/2018 Pagina 57 d.67
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01112.05.0003910 cP 155.000,00 54.426,38 209.426,38 cP 54.426,38 155.000,00 34.469,29 19.957,09 19.324,15
a0 2 saeq ONE STRAORDINARIA IMMOBILI VEDI CAP. E. - cs 261.148,40 0,00 261.148,40 RS 67.222,02 0,00 67.222,02 16.080,37
TOT 121.648,40 34.469,29 87.179,11 35.404,52
09041.07.0001468 cP 190.000,00 0,00 190.000,00 cp 0,00 190.000,00 0,00 0,00 0,00
INTERESSI PASSIVI PER MUTUI CONTRATTI cs 171.000,00 0,00 171.000,00 RS 0,00 0,00 0,00 0,00
ToT 0,00 0,00 0,00 0,00
10051.03.0001280 cP 373.000,00 195.101,12 568.101,12 cp 195.101,12 373.000,00 94.730,01 100.371,11 100.371,11
SPESE MANUTENZIONE IMPIANTI ELETTRICI cs 623.251,42 0,00 623.251,42 RS 92.450,30 92.450,30 0,00 0,00
TOT 287.551,42 187.180,31 100.371,11 100.371,11
Totali RESPONSABILE 1100 - cP 2.001.039,42 3.419.412,08 5.420.451,50 cP 4.186.972,82 1.233.478,68 506.728,28 3.680.244,54 3.626.928,71
cs 5.607.737,56 0,00 5.607.737,56 RS 370.193,82 227.374,86 142.818,96 58.420,45
ToT 4.557.166,64 734.103,14 3.823.063,50 3.685.349,16
Utente: Mauro Anello, Data di stampa: 01/08/2018 Pagina 58 d.67
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14021.03.0001930 cP 0,00 3.660,00 3.660,00 cP 7.320,00 -3.660,00 0,00 7.320,00 7.320,00
SPESE PER CANONI E SOFTWA RE cs 3.660,00 0,00 3.660,00 RS 3.660,00 3.660,00 0,00 0,00
TOT 10.980,00 3.660,00 7.320,00 7.320,00
01062.02.0004051 cP 13.070,21 0,00 13.070,21 cP 13.070,21 0,00 0,00 13.070,21 13.070,21
FINANZ. OPERE DI URB.PRIM. E SECON. INTERV. DI RISAN.
URB. E AMB. AREE ABUSIV. cs 11.763,19 0,00 11.763,19 RS 0,00 0,00 0,00 0,00
TOT 13.070,21 0,00 13.070,21 13.070,21
01062.02.0004061 cP 52.688,48 58.688,49 111.376,97 cP 111.376,97 0,00 0,00 111.376,97 111.376,97
PROGETTO FINALIZZATO PER ISTRUTT. PRATICHE SANAT.  CS 59.488,60 0,00 59.488,60 RS 12.068,97 10.108,93 1.960,04 1.960,04
TOT 123.445,94 10.108,93 113.337,01 113.337,01
01062.02.0004073 cP 0,00 5.488,12 5.488,12 cP 5.488,12 0,00 0,00 5.488,12 5.488,12
CONFERIMENTO INCARICHI PROFESSIONALE VEDI CAP. E.
3240 E 3250 cs 0,00 0,00 0,00 RS 0,00 0,00 0,00 0,00
ToT 5.488,12 0,00 5.488,12 5.488,12
01062.02.0004074 cP 0,00 2.536,58 2.536,58 cP 2.536,58 0,00 0,00 2.536,58 2.536,58
PIT 30 FONDO DI ROTAZIONE SPESE PROGETTAZIONE
VEDI CAP. E. 3245 cs 0,00 0,00 0,00 RS 0,00 0,00 0,00 0,00
ToT 2.536,58 0,00 2.536,58 2.536,58
01062.05.0004052 cP 7.614,21 3.000,00 10.614,21 cP 10.614,21 0,00 0,00 10.614,21 10.614,21
RESTITUZIONE ONERI NON DO- VUTI - SANATORIA (CAP.
3240-3250 ENTRATA) ( cs 8.819,37 0,00 8.819,37 RS 1.966,58 1.966,58 0,00 0,00
ToT 12.580,79 1.966,58 10.614,21 10.614,21
08012.02.000477140 cP 260,42 0,00 260,42 cP 260,42 0,00 0,00 260,42 260,42
SPESA REDAZIONE ELABORAT| SPESA DI PRODUZIONE cs 234,38 0,00 234,38 RS 0,00 0,00 0,00 0,00
TOT 260,42 0,00 260,42 260,42
09012.02.0004872 cP 54.739,92 0,00 54.739,92 cP 54.739,92 0,00 0,00 54.739,92 54.739,92
ACQU.AREE DA DESTIN.PARCO E VERDE PUBBL.ESPR.
(VEDI CAP. E. 3210) cs 49.265,93 0,00 49.265,93 RS 0,00 0,00 0,00 0,00
TOT 54.739,92 0,00 54.739,92 54.739,92
08011.03.0001373 cP 500,00 0,00 500,00 cP 352,75 147,25 352,75 0,00 0,00
INCARICHI PROFESSIONALI ESTERNI cs 0,00 0,00 0,00 RS 0,00 0,00 0,00 0,00
TOT 352,75 352,75 0,00 0,00
08011.03.0136900 cP 500,00 0,00 500,00 cP 0,00 500,00 0,00 0,00 0,00
CORSI DI AGGIORNAMENTO E PERFEZIONAMENTO DEL
PERSO- NALE cs 450,00 0,00 450,00 RS 0,00 0,00 0,00 0,00
ToT 0,00 0,00 0,00 0,00

Utente: Mauro Anello, Data di stampa: 01/08/2018
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01062.02.0004063 cP 5.000,00 0,00 5.000,00 cP 0,00 5.000,00 0,00 0,00 0,00
RIQUALIFICAZIONE PATRIMONIO EDILIZIO E: VEDI CAP.
3267 cs 4.500,00 0,00 4.500,00 RS 0,00 0,00 0,00 0,00
TOT 0,00 0,00 0,00 0,00
08011.03.0001380 cP 5.000,00 2.379,04 7.379,04 cP 2.379,04 5.000,00 122,01 2.257,03 1.473,99
UTILIZZO BENI NOLI cs 10.467,41 0,00 10.467,41 RS 5.967,41 1.619,22 4.348,19 4.348,19
TOT 8.346,45 1.741,23 6.605,22 5.822,18
01062.02.0004062 cP 10.000,00 0,00 10.000,00 cP 0,00 10.000,00 0,00 0,00 0,00
D.L. 27/9/94 N.551 - 10% PER INTERV. DEMOLIZ. OPERE
ART. 3233 LG 28/2/85 N.47 cs 0,00 0,00 0,00 RS 0,00 0,00 0,00 0,00
ToT 0,00 0,00 0,00 0,00
01062.02.0004066 cP 10.000,00 0,00 10.000,00 cP 0,00 10.000,00 0,00 0,00 0,00
EX COMMA 4 BIS - ART. 31 D.P.R. 380/2001 VRDI CAP. E.
918 cs 9.000,00 0,00 9.000,00 RS 0,00 0,00 0,00 0,00
ToT 0,00 0,00 0,00 0,00
08021.10.0001804 cP 10.000,00 0,00 10.000,00 cP 0,00 10.000,00 0,00 0,00 0,00
RIMBORSO LAVORI ESECUZIONE IN DANNO - AREA 6% -
VEDI CAP. E. 2405 cs 0,00 0,00 0,00 RS 0,00 0,00 0,00 0,00
ToT 0,00 0,00 0,00 0,00
01062.02.0004072 cP 15.000,00 15.917,51 30.917,51 cP 15.917,51 15.000,00 0,00 15.917,51 15.917,51
PROGETTAZIONE, PIANI E STUDI VEDI CAP. E. 3240 E 3250  CS 1.491,14 0,00 1.491,14 RS 1.491,14 1.491,14 0,00 0,00
ToT 17.408,65 1.491,14 15.917,51 15.917,51
14021.03.0001926 cP 25.000,00 2.000,00 27.000,00 cP 4.000,00 23.000,00 4.000,00 0,00 0,00
SPESE PER CANONI E SOFTWA RE cs 22.500,00 0,00 22.500,00 RS 0,00 0,00 0,00 0,00
ToT 4.000,00 4.000,00 0,00 0,00
01062.02.0004077 cP 30.000,00 0,00 30.000,00 cP 0,00 30.000,00 0,00 0,00 0,00
UTILIZZO FONDO ROTAZIONE PER PROGETTAZIONE
INTERNA VEDI CAP. 3268 E cs 27.000,00 0,00 27.000,00 RS 0,00 0,00 0,00 0,00
ToT 0,00 0,00 0,00 0,00
01062.03.0004076 cP 50.000,00 0,00 50.000,00 cP 0,00 50.000,00 0,00 0,00 0,00
RESTITUZIONE ONERI DI URBA NIZZAZIONE. VEDI CAP.
3040-3250 ENTRAT cs 73.500,00 0,00 73.500,00 RS 0,00 0,00 0,00 0,00
ToT 0,00 0,00 0,00 0,00
01062.02.0004079 cP 105.000,00 0,00 105.000,00 cP 0,00 105.000,00 0,00 0,00 0,00
INDENNITA' DI ESPROPRIAZIONE D.P.R.327/2001 cs 105.000,00 0,00 105.000,00 RS 0,00 0,00 0,00 0,00
ToT 0,00 0,00 0,00 0,00

Utente: Mauro Anello, Data di stampa: 01/08/2018
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01062.02.0004064 cP 505.360,68 0,00 505.360,68 cP 0,00 505.360,68 0,00 0,00 0,00

UTILIZZO ENTRATE DERIVANTI DA ALIENAZIONI cs 454.824,61 0,00 454.824,61 RS 0,00 0,00 0,00 0,00

ToT 0,00 0,00 0,00 0,00

Totali RESPONSABILE 1101 - cP 899.733,92 93.669,74 993.403,66 cP 228.055,73 765.347,93 4.474,76 223.580,97 222.797,93

cs 841.964,63 0,00 841.964,63 RS 25.154,10 18.845,87 6.308,23 6.308,23

TOT 253.209,83 23.320,63 229.889,20 229.106,16

Utente: Mauro Anello, Data di stampa: 01/08/2018
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03011.03.0000544 cP 0,00 35.700,00 35.700,00 cP 35.700,00 0,00 0,00 35.700,00 35.700,00
ACQUISTO SU CONTRIB REG.LE PROGETTO SULLA
SICUREZZA STRADALE VEDI CAP. 753 E cs 35.700,00 0,00 35.700,00 RS 0,00 0,00 0,00 0,00
TOT 35.700,00 0,00 35.700,00 35.700,00
03011.03.0000546 cP 0,00 18.034,00 18.034,00 cP 18.034,00 0,00 0,00 18.034,00 18.034,00
UTILIZZO CONTRIB REG.LE PROGETTO SULLA SICUREZZA
STRADALE VEDI CAP. 753 E cs 18.034,00 0,00 18.034,00 RS 0,00 0,00 0,00 0,00
ToT 18.034,00 0,00 18.034,00 18.034,00
03011.03.0000547 cP 0,00 34.156,90 34.156,90 cP 34.156,90 0,00 0,00 34.156,90 34.156,90
NOLEGGIO AUTOVELOX cs 34.156,90 0,00 34.156,90 RS 0,00 0,00 0,00 0,00
TOT 34.156,90 0,00 34.156,90 34.156,90
03011.03.0000549 cP 0,00 26.699,10 26.699,10 cP 26.699,10 0,00 0,00 26.699,10 26.699,10
QUOTA COMPARTECIPAZIONE FINANZIAMENTI cs 26.699,10 0,00 26.699,10 RS 0,00 0,00 0,00 0,00
TOT 26.699,10 0,00 26.699,10 26.699,10
03011.03.0000560 cP 0,00 9.423,20 9.423,20 cP 9.423,20 0,00 0,00 9.423,20 9.423,20
SPESA PER NOLEGGIO AUTOVELOX cs 9.423,20 0,00 9.423,20 RS 0,00 0,00 0,00 0,00
ToT 9.423,20 0,00 9.423,20 9.423,20
03011.03.0000567 cP 2.000,00 1.010,16 3.010,16 cP 3.010,16 0,00 0,00 3.010,16 3.010,16
NOLEGGIO FOTOCOPIATRICE DIGITALE cs 4.922,37 0,00 4.922,37 RS 1.223,51 505,08 718,43 96,49
TOT 4.233,67 505,08 3.728,59 3.106,65
03011.03.0000559 cP 5.000,00 6.000,00 11.000,00 cP 10.548,86 451,14 4.527,46 6.021,40 6.021,40
SPESE POSTALI PER NOTIFICA ATTI FUORI COMUNE cs 11.242,93 0,00 11.242,93 RS 742,93 742,93 0,00 0,00
TOT 11.291,79 5.270,39 6.021,40 6.021,40
03011.03.0000561 cP 500,00 2.940,00 3.440,00 cP 2.940,00 500,00 0,00 2.940,00 2.940,00
CORSO TIRO A SEGNO Al VW.UU cs 3.550,00 0,00 3.550,00 RS 0,00 0,00 0,00 0,00
ToT 2.940,00 0,00 2.940,00 2.940,00
03011.04.0000552 cP 500,00 0,00 500,00 cP 0,00 500,00 0,00 0,00 0,00
VERSAMENTO QUOTE ALTRI ENTI cs 900,00 0,00 900,00 RS 450,00 450,00 0,00 0,00
TOT 450,00 450,00 0,00 0,00
03011.07.0000570 cP 500,00 1.238,37 1.738,37 cP 1.238,37 500,00 0,00 1.238,37 1.238,37
RESTITUZIONE ONERI CONTRAV VENZIONALI VERSATI E
NON DOVUTI cs 1.893,47 0,00 1.893,47 RS 205,10 205,10 0,00 0,00
TOT 1.443,47 205,10 1.238,37 1.238,37

Utente: Mauro Anello, Data di stampa: 01/08/2018
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03011.03.0000555 cP 44.147,50 48.280,11 92.427,61 cP 89.350,11 3.077,50 14.128,92 75.221,19 71.853,57
L0 BENI DITERZI - NOLEGGI - LOGAZIONI -LEASING - cg 115.865,76 0,00 115.865,76 RS 9.852,90 9.444,42 408,48 408,48
ToT 99.203,01 23.573,34 75.629,67 72.262,05
03011.03.0000553 cP 29.000,00 0,00 29.000,00 cP 20.539,04 8.460,96 3.266,40 17.272,64 10.824,20
SPESE DI MANTENIMENTO E FUNZIONAMENTO DEGLI
UFFIG! DI POLIZIA MUNICIPALE cs 37.115,18 0,00 37.115,18 RS 15.518,60 15.515,18 3,42 3,42
TOT 36.057,64 18.781,58 17.276,06 10.827,62
03011.10.0000550 cP 19.000,00 4.746,32 23.746,32 cP 13.918,81 9.827,51 5.576,25 8.342,56 8.251,79
MANUTENZIONE ATTREZZATURE E APPARECCHIATURE cs 26.626,45 0,00 26.626,45 RS 4.420,13 4.420,13 0,00 0,00
TOT 18.338,94 9.996,38 8.342,56 8.251,79
03011.03.0000536 cP 10.000,00 0,00 10.000,00 cP 0,00 10.000,00 0,00 0,00 0,00
ATTREZZATURE PER | SERVIZI POLIZIA MUNICIPALE cs 10.830,00 0,00 10.830,00 RS 1.830,00 1.830,00 0,00 0,00
TOT 1.830,00 1.830,00 0,00 0,00
03011.03.0000554 cP 16.000,00 0,00 16.000,00 cP 5.500,00 10.500,00 5.415,97 84,03 84,03
SPESE PER GLI AUTOMEZZI POLIZIA MUNICIPALE cs 14.835,13 0,00 14.835,13 RS 0,00 0,00 0,00 0,00
ToT 5.500,00 5.415,97 84,03 84,03
03011.03.0000551 cP 35.000,00 0,00 35.000,00 cP 14.446,10 20.553,90 0,00 14.446,10 14.224,00
VESTIARIO AL PERSONALE cs 61.552,61 0,00 61.552,61 RS 94,00 94,00 0,00 0,00
TOT 14.540,10 94,00 14.446,10 14.224,00
03011.03.0000566 cP 30.000,00 9.113,51 39.113,51 cP 16.675,98 22.437,53 242,47 16.433,51 16.433,51
SPESE VIDEOSORVEGLIANZA URBANA cs 39.773,51 0,00 39.773,51 RS 3.660,00 3.660,00 0,00 0,00
TOT 20.335,98 3.902,47 16.433,51 16.433,51
03011.10.0000571 cP 38.000,00 6.696,60 44.696,60 cP 6.696,60 38.000,00 0,00 6.696,60 6.696,60
ONERI PER GIACENZA VEICOLI SEQUESTRATI cs 40.896,60 0,00 40.896,60 RS 0,00 0,00 0,00 0,00
ToT 6.696,60 0,00 6.696,60 6.696,60
03011.04.0000569 cP 65.000,00 65.361,66 130.361,66 cP 89.080,46 41.281,20 13.996,80 75.083,66 65.361,66
COMPENSI AD ASSOCIAZ. A SUPPORTO P.M. cs 137.252,16 0,00 137.252,16 RS 13.390,50 11.172,75 2.217,75 2.217,75
TOT 102.470,96 25.169,55 77.301,41 67.579,41
03011.03.0000558 cP 145.000,00 90.733,55 235.733,55 cP 91.929,15 143.804,40 1.195,60 90.733,55 90.733,55
AGGIO SOCIETA' SERVIZI PARCHEGGI E STRISCE BLU cs 262.154,20 0,00 262.154,20 RS 36.420,65 0,00 36.420,65 36.420,65
TOT 128.349,80 1.195,60 127.154,20 127.154,20

Utente: Mauro Anello, Data di stampa: 01/08/2018
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03011.02.0000556 cP 198.000,00 33.053,37 231.053,37 cP 63.408,34 167.645,03 24.832,80 38.575,54 33.055,37
SPESE POSTALI PER NOTIFICA CONTRAVVENZIONI cs 237.210,87 0,00 237.210,87 RS 25.949,50 18.256,99 7.692,51 7.692,51
ToT 89.357,84 43.089,79 46.268,05 40.747,88
Totali RESPONSABILE 1102 - cP 637.647,50 393.186,85 1.030.834,35 cP 553.295,18 477.539,17 73.182,67 480.112,51 454.741,41
cs 1.130.634,44 0,00 1.130.634,44 RS 113.757,82 66.296,58 47.461,24 46.839,30
TOT 667.053,00 139.479,25 527.573,75 501.580,71

Utente: Mauro Anello, Data di stampa: 01/08/2018
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01011.01.0000027 cP 28.500,00 9.509,78 38.009,78 cP 38.009,78 0,00 28.500,00 9.509,78 9.509,78
INDENNITA' ART. 27 DIRITTI DI TOGA VEDI CAP. 84 E 85 cs 25.650,00 0,00 25.650,00 RS 0,00 0,00 0,00 0,00
TOT 38.009,78 28.500,00 9.509,78 9.509,78
01011.03.0000033 cP 0,00 2.796,30 2.796,30 cP 2.796,30 0,00 0,00 2.796,30 2.796,30
SOMME PER LIQUIDAZIONI PROVVEDIMENTI ESECUTIVI DI
CONDANNA cs 0,00 0,00 0,00 RS 0,00 0,00 0,00 0,00
ToT 2.796,30 0,00 2.796,30 2.796,30
01021.03.0000103 cP 0,00 952,34 952,34 cP 952,34 0,00 0,00 952,34 952,34
LIQUIDAZIONE PARCELLE AR- RETRATE AD AVVOCATI. cs 0,00 0,00 0,00 RS 0,00 0,00 0,00 0,00
ToT 952,34 0,00 952,34 952,34
01021.03.0000112 cP 0,00 81.326,72 81.326,72 cP 81.326,72 0,00 0,00 81.326,72 80.343,85
SPESE PER LITI, ARBITRAGGI E RISARCIMENTI. cs 0,00 0,00 0,00 RS 0,00 0,00 0,00 0,00
TOT 81.326,72 0,00 81.326,72 80.343,85
01021.03.0000119 cP 0,00 15.534,94 15.534,94 cP 15.534,94 0,00 0,00 15.534,94 15.534,94
AVANZO AMMINISTR. SPESE PER LITI,ARBITRAGGI E
RISARCIMENTI cs 0,00 0,00 0,00 RS 0,00 0,00 0,00 0,00
ToT 15.534,94 0,00 15.534,94 15.534,94
01031.03.0000217 cP 16.000,00 0,00 16.000,00 cP 16.000,00 0,00 16.000,00 0,00 0,00
PASSIVITA' PREGFRESSE A.G.T. cs 14.400,00 0,00 14.400,00 RS 0,00 0,00 0,00 0,00
TOoT 16.000,00 16.000,00 0,00 0,00
99017.02.0007039 cP 0,00 0,00 0,00 cP 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
SPESE PER REGISTRAZIONE SENTENZE VEDI CAP. E. 3919 CS 266,55 0,00 266,55 RS 266,55 0,00 266,55 266,55
TOT 266,55 0,00 266,55 266,55
01011.10.0085001 cP 405,55 0,00 405,55 cP 0,00 405,55 0,00 0,00 0,00
FPV - IRAP SU INDENNITA' AMMINI- STRATORI cs 0,00 0,00 0,00 RS 0,00 0,00 0,00 0,00
ToT 0,00 0,00 0,00 0,00
01011.03.0000029 cP 4.000,00 0,00 4.000,00 cP 3.246,46 753,54 2.380,46 866,00 866,00
SPESE DI MANTENIMENTO E FUNZIONAMENTO UFFICIO
LEGA LE cs 4.007,48 0,00 4.007,48 RS 407,48 407,48 0,00 0,00
ToT 3.653,94 2.787,94 866,00 866,00
01011.03.0000028 cP 6.000,00 38.526,05 44.526,05 cP 42.193,81 2.332,24 1.996,28 40.197,53 40.197,53
SPESE PER INCARICHI LEGALI cs 7.396,38 0,00 7.396,38 RS 1.996,38 0,00 1.996,38 0,00
TOT 44.190,19 1.996,28 42.193,91 40.197,53

Utente: Mauro Anello, Data di stampa: 01/08/2018
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01011.03.0000035 cP 3.000,00 0,00 3.000,00 cP 422,02 2.577,98 422,02 0,00 0,00
INDENNITA' DI MISSIONE AL PERSONALE UFFICIO LEGALE ~ CS 2.700,00 0,00 2.700,00 RS 0,00 0,00 0,00 0,00
ToT 422,02 422,02 0,00 0,00
01011.02.0000085 cP 6.700,00 0,00 6.700,00 cP 2.579,53 4.120,47 2.579,53 0,00 0,00
IRAP SU RIMBORSO SPESE IN GIUDIZIO VEDI CAP. 27 E 39 CS 6.091,24 0,00 6.091,24 RS 61,24 61,24 0,00 0,00
TOT 2.640,77 2.640,77 0,00 0,00
01011.07.0000038 cP 5.000,00 0,00 5.000,00 cP 0,00 5.000,00 0,00 0,00 0,00
INTERESSI E SPESE LEGALI cs 10.051,12 0,00 10.051,12 RS 5.551,12 5.551,12 0,00 0,00
TOT 5.561,12 5.561,12 0,00 0,00
01011.03.0000126 cP 9.000,00 0,00 9.000,00 cP 2.186,65 6.813,35 2.186,65 0,00 0,00
ACQUISTI PER L'UFFICIO LEGALE - ABBONAMENTI ECC. cs 8.516,00 0,00 8.516,00 RS 416,00 416,00 0,00 0,00
ToT 2.602,65 2.602,65 0,00 0,00
01011.01.0000084 cP 18.700,00 0,00 18.700,00 cP 7.222,62 11.477,38 7.222,61 0,01 0,01
CONTRIBUTI SU RIMBORSO SPESE IN GIUDIZIO VEDI CAP.

S7E 39 cs 17.001,47 0,00 17.001,47 RS 171,47 171,47 0,00 0,00
TOT 7.394,09 7.394,08 0,01 0,01
01011.03.0000034 cP 30.000,00 292,50 30.292,50 cP 2.870,65 27.421,85 2.578,15 292,50 292,50
SPESE REGISTRAZIONE SENTENZE cs 31.110,22 0,00 31.110,22 RS 4.110,22 4.110,22 0,00 0,00
TOT 6.980,87 6.688,37 292,50 292,50
01011.03.0000030 cP 70.000,00 33.564,24 103.564,24 cP 66.132,60 37.431,64 32.974,61 33.157,99 31.614,24
SPESE PER LITI ARBITRAGGI E RISARCIMENTI cs 63.000,00 0,00 63.000,00 RS 0,00 0,00 0,00 0,00
TOT 66.132,60 32.974,61 33.157,99 31.614,24
01011.01.0000039 cP 50.000,00 0,00 50.000,00 cP 1.847,24 48.152,76 1.847,24 0,00 0,00
RIMBORSO SPESE IN GIUDIZIO Cs 45.720,46 0,00 45.720,46 RS 720,46 720,46 0,00 0,00
TOT 2.567,70 2.567,70 0,00 0,00
01011.10.0000031 cP 300.000,00 26.276,96 326.276,96 cP 190.133,67 136.143,29 97.822,44 92.311,23 86.851,83
DEBITI FUORI BILANCIO cs 329.941,30 0,00 329.941,30 RS 71.857,70 71.857,70 0,00 0,00
TOT 261.991,37 169.680,14 92.311,23 86.851,83
Totali RESPONSABILE 1103 - cP 547.305,55 208.779,83 756.085,38 cP 473.455,33 282.630,05 196.509,99 276.945,34 268.959,32
cs 565.852,22 0,00 565.852,22 RS 85.558,62 83.295,69 2.262,93 266,55
ToT 559.013,95 279.805,68 279.208,27 269.225,87

Utente: Mauro Anello, Data di stampa: 01/08/2018

Pagina 66 di67



COMUNE DI ACI CASTELLO Elenco dei capitoli

Totali COMPLESSIVI USCITA  cP 40.344.346,07 5.958.810,51 46.303.156,58 CP 23.065.488,71 23.237.667,87 13.671.541,87 9.393.946,84 9.145.646,49
cs 45.512.430,09 0,00 45.512.430,09 RS 7.278.690,58 5.017.498,01 2.261.192,57 2.155.924,85
TOT 30.344.179,29 18.689.039,88 11.655.139,41 11.301.571,34

Utente: Mauro Anello, Data di stampa: 01/08/2018 Pagina 67 d.67
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Area 5 Programmazione e Gestione Opere Pubbliche - Programmazione e gestione
manutenzione al demanio, patrimonio e verde pubblico - servizi cimiteriali.

Descrizione sintetica dell'obiettivo

Realizzazione di passerelle/ solarium pubblici con discese a mare nelle frazioni i Acitrezza,
Acicastello e Cannizaro

Descrizione: al fine di faciliatare e rendere maggiormente fruibile la balneazione neile
seagliera del tratto di mare di pertinenza del nostro territorio si prevede la realizzazione di
passerelle/solarium pubblici con relative discese a mare nei siti gia individuati dall'ufficio.

Fase 1: progettazione delle strutture Area V luglio dicembre
Fase 2: acquisizione concessioni demaniali Area IV luglio- dicembre

Fase 3: acquisizione pareri e nulla osta organi preposti Area V luglio dicembre
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COLLEGIO DEI REVISORI DEL CONTEDEL, COMUNE DI ACI CASTELLO (€T)
Norniingilo con qito C.C.. 133 del 27 Givgno 2016

Ty - e DB RBALE N B0 e

B T T T e B T P P P P OO P SR

Oggetio! PARERE DELL'ORGANO DI REVISIONE SU EMENDAMENTO AL
*,3eﬂa‘r@m‘_-_“qﬂwao-m;mgmmmrommvpyz01-.s=2'020< -

; L’amm 2018 11 glorno 09 d‘e! tuese di fuglio aIle ote: 09 00 51 & Fitinito il Colleglo del Revisori dé
] T s
Sono presenti i siggrl Revispri del Cont;
‘ Doftt. Tmbregiano Marco - Presidente.
' Dott:gsa Boriairigo Elisa - Cotpotiente,
. Dottssa Gallipoll Coneetta « Componente.
'm.,...w,,.,.w.Mre.ﬂdmte,_cﬂnsxam';Ia_presenza"deiﬁimemgﬁgﬂegiawdichim..vali'da..'la‘sedut‘a ed afta a
: deliberare.
L’Organo di révisione; esithina l'emendamento del 04/07/2018 a firme déi Cosisiglieii Conti,
Bonaccorso, Grasso, Senderi; Papalia, velativo sll'inserimerito nella prograntmaziofe & gestione
delle opere-pubtiliche (Area 5), della vealizzazione di passerelle/solarium son discese a miate, nel
Comune e nellefrazioni di Acitrezza e Cannizzaro.
- Cidrpréniesso, il Collgio: ""' ”
= Visio il parete fecnico ¢ contabile favorevole espresss dal tesponsabile in data 06/07/2018
= Vigto il proprio verbale n. 7 del 05106/2018;
- Consideratcr che Femendamento proposto appare coerente al principio di coordinamento e
costeriza el docusients di bilancxo & degli altri docoumienti di programinazione.

e e B PR BV bevole
allaproposta-di_emendamento.in-oggetto. telativa al_Dovtmento. Unico.di-Programmazione
_ (DUP) 2018-2019-2020, o
”“—**A‘Ha-, org 0 TS d"‘fe sclogue fa seduta preWa redazmna dél presente verbale che viene

Ietta e sotmscmtto m sqgno th appzovazwne

.{...'... A

ﬂcollegmdmkewson L

Dott, ImbrogianoMarco -Presidente A

Dottissa Bafiattigo Blisa ~ Comporiente

Dott.ssa Gallipoli Gonetta - Componente (_




Protococllo N.0027472/2018 del 10/07/2018

COMUNE DI ACI CASTELLO
Comune di Aci Castello

COMUNE DI ACI CASTELLO

COLLEGIO DEI REVISORI

PROT. N. 12/U/2018 del 09/07/2018

INVIO A MEZZO0 PEC ALL'INDIRIZZO: protocollo@pec.comune.acicastello.ct.it

Al Presidente del Consiglio Comunale
Al Sindaco

Al Segretario Comunale
Al responsabile del Servizio Finanziario

Oggetto: Parere dell'organo di Revisione all’emendamento al DUP per il triennio
2018/2020.

Si trasmette verbale 14/2018.

Catania li 09/07/2018

1l Presidente del Collegio dei Revisori dei Conti
Dott, Imbrogiano M

o
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EMENDAMENTO TECNIgZAX/-

ALLA PROPOSTA DI DELIBERA DI CONSTGIIO'COMUN
AVENTE AD OGGETTO:”APPROVAZIONE DEL DOCUMENTO

UNICO DI PROGRAMMAZIONE 2018-2020 - D.LGS 267/2000 ART.
170 C.1.”

/o 1 10712019

1) al penultimo capoverso di pag. 84 ( Programmazione del fabbisogno del
personale), dopo le parole “delibera di G.M. n. 5 del 12/01/2018” aggiungere le
parole “e delibera di G.M. n. 81 del 10/7/2018";

2) sostituire la tabella di pag. 85 con la tabella allegata al presente emendamento

fe: Cofitho 1o frfoors
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~Gonune-di- Aei-Castello—-
" PROT. 0028486 (E)
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e s Ao 3

- 2. @.o. Uﬂ-?wcc@& Coeunl e

Emendamento alla proposta di delibera “ Approvazione documento unico di programmazione
2018/2020 D.LGS 267/2000 Art. 170 C.L.”

|

|
| 1
i
| i

- Considerata la necessita di realizzare un'opera pubblica di notevole importanza, quale
il congiungimento del Lungomare dei Ciclopi con il Lungomare Scardamiano.

- Considerato che la stessa opera pubblica & prevista, sia nel DUP che nel Piano
Triennale delle Opere Pubbliche , con finanziamento Regionale o Statale.

- Considerato I'interesse pubblico preminente e, quindi, la necessitd di accendere un

apposito mutuo di Euro 1.800.000,00.

Si propone il seguente emendamento:

1. modificare le schede 1 e 2 ( pag.77 e 78), sostituendole con le nuove schede 1 e 2,
allegate al presente emendamento

@6{ @f%ﬁ\ﬁbév LA‘I j@/@%/@é | | AL Ostonaz,




— OUUE oW TeoIReT U T0Z/L0Z
CL8LE'LTL Md( (8D | BWLOD ‘ZL7HE 2 (N9 10 OJUBWBUCIUERITY
i opoduwy '
BYTVOVTE LY 00439 LS bV 00'R5HT 289 Y 6+ [95'S90FZ ; 12301
00 00'0 000 0o'o o3
00'90E°949 00'000°5Z} 00°90€" 45T 00'000°0¥Z : GipUBS I RURBENES
; : ' 900Z/£9}
000 000 00'0 00’0 -u $B['p /-g 1100 £ HE (IO [P pusL3)SBLL
00'000°00Z° L Q00 000 oo.ooo.oo.m.# leaud endeo 1p plodde syyeipaw sysinboe SjBquE
: | . .
_,%M 4 -00 ﬁm 92982 00'0 imm_ac.mom oMW Ip SUOIZEQUOA SjUB(pall SYS[hIE ﬂmﬁ
2 3 y) ¢ !
_Ak.\\.m m JO ¢l m\.”, 98 | &g m@%ﬁ%@ m. ‘7 024/" Mu\wt\\ / -r L'0og'atLch | 5B53| Jod BB0sUIA SUOIZBUGSSP QUBAR Embi
slel0 L, opodul OuUE 0Z:9) BUBZUBUL BNIGIOASI | o0 opuases eueizueuy eyIgIucdsId oule olwud BUBZUEBLL BYIqUodsId SSuasH THOTadLL
VWY Odd 120 YUATYA [ 3TVO dINEL OONY )

[11dINOdSIa mwﬁom_m J17H0 0EavN0

OTIELSYD 19V IQ INANOD

ANOCIZVELSININNY, TT2d 0202/8L0%2 MIOSmm Nd mw_m&O 37190 STVNNIEL YRAYHOO0A =1 Ya=gHOS




| | OTTELSYD [0V Ia INAWOD ,W\m J
~ _f SINOIZVELSININAY.T12d 0202/8L0Z ZHOINEENd I¥I0 TT1IA TTYNNIARIL VWNVADOUd -2 VAAHIS

-~

~.



o wrepdiwoo taTeMUo)E cSea Lf “aiae)edde,j3p 3J0ABL e FLoaIR| eolpads p oynses ¥ Ezziicel |4 2U0 mUBARILLR B8G 19 opuenb |
EyIoUd B = £ “FUoyd BULSSRM w)) 941 95 Ul B20F 2UN UCY SUAErRQSINKLLIR,[BE TIB3jAU| wpopd 9] OpUDIS s 3 §O0TIR9L “N 80l

*(oj0nA 2/esva ¢nd) UOZETSKIMIUIY,EE O)NALAE STUSAITOLIRE DATEIYALRDE AWYPAd JENUIAZ .- ¢ o2 Ryt

o apep w:Ued BN € | P oass/bad EnE\z
£

‘oute auud Jp w9

S § S00Z/55 ) OAT) OFC [BP 4 9 §700 B8 HElIe |9 18 1591ad) (3L 008 [siepditen 2

'R 'g B ‘gzl e IRA
Z B{SqRL & | BIRAE] 9N

-g1N w2|poa Y 2aksti ond |5 LY LST TOM0T (3 BARRIRYE Uf

IIJHrﬂn.\.r..I e T e e -
*. leo'oonpozL a0 I MY P TR VT Berest e oL e e e e R
kd K |ovesgors  fovceTuie  |o0'e 00 2 | ezmnmy v e %o vl Aumsoios reejien sUZeAsnbY | OGOV { . €0 PG T e 68
) A - - ; HaEsEaaY
) N lowooronoE  |oa'oodgaes  lao'o a0 z NON 1200 OV [SHODME [0 3 YENZDW SOTOHLY TG | sozov | €0 zo0 | z0 | m0| . 5§ B
CUHANETY B OTIRLSYD 130 YRIYNIHOYHLS SNOENLNNYIY
' N |00'osoost  |ooodoovE  |oe 0a'd T | ONNVINON OTIELSYS "I Edd YTIZ CLNEWYOrIOSNGD | SBEOY | £O 200 |20 (g0 - ¥ Iz
o 00’000 . ; ! OITVALS £~ VSOHYSALL VIA
N 52 0g'0se oo o' 10 TV IVALE S YOMMYEG] SNOTYWELSIS 3 OLNTHWIZ=ADI laoy | 10 o0 | fad | ELO s e
. o - - SSeSNES S95E0 O3 O LNEWVIE 1900 ~ [ZTvervOls
00'0 N loreocDor  |otootDoeh  j0o 0a'o 2 lio oiF ey ONINDD 20 vZNRANOASHYG0 NIZS 3 WN IS Y| SoR0Y | Lo Loy | zoo | 290 | ere 7 5E
GSRI INYACIE INDDY ITIHA OLNSHILTYAS O7xEd MOAY]
00’0 N 00423235 og' : , oorEdnd oI9\4I93 SANYLS0LLOS THO 2 YZZEHLIOY
o'zazes  |ooe o' 2 | oy O e e I Lty | 20507 | ¥ Loy bzee | 280 | k0 e w o
00°0 N 00000753 00'000'5Z Y 0o'o 00'0 B ONILHYW T 0 QL1 MO KL OLNTRYORY TTe Lo/ 2 pARRE] 00 | L30 | 610 ﬂ_ T
- T— pampt e M0 - . 140N010 0 FHVHOBNAT 11 NOD ONYIAY(YOS
N N TR 000 ¢ SOOI THE CINSNYSETIO0 THa SNoTRzva | SOV | 0 4oLl 700 [0 | 60 = =
000 . 0" . . . “OTTALSYD 1OV ) ’ ; 38 £
N e wyiesE 000 T | | o0100LE0S IO VIR R e Sz vl ama tigi | POV €0 | el Ta | Lee | & _‘
[alups] N 00'000°S.LL 09'p 000005 AL 00 z OTERLSTIOT-OHYZZINNYD Y11 "5S YIS OSSYdO1l1os LO/LOY 13 o0 499 610 9T 11
ooa’ ® locesecovr 00 - . YONOLOH YN [0 SNOLEYZZITYaY 3 BNYACl 2NDOY
co'ao0ea0T |00 T | e NS i WA v TI3E OLNERovary | FOY | M wo | e &0 W =
00° N loo'oores ‘0 - . OITTALLE % - vHEHE G0 L0 - P
e o LovorEslT 000 T | 4 0SOI0CY SN0 108 o0 BINTAVOHOSNGD 1) Mad lgopvt | SOV | S0 o 80| BlO |, A =
00°0 N 90'0000IET oo 000" ' _ olgTvdas - (vd) 0TIELSYD i
AT z oY 1 NN 150 QANSNYATIOENG0 Tl wzd lwonwt | T +0 203 | 48O | SID tz iz
w'e N |ocosoaze o0t 0000 0LS . CTRLSYS 5 N ONLLFY S8 YA, ¥1 HOD T -
00 T lgeam v ia OIDHONITEIL YN NIGHOYALS SNOITNALnN | IOV | 19 200 | £ | £ gL %
000 N |ooeooese 00 o i YZZEELIOY M FTVITHIAQRE YIA NOD FLL
00T o0C Tl vITIN DO AN YRIVRIGNGYHLS SOz | VOOV | K 200 | L0 | &0 & s
000 N 00’0045 00°0 g ’ I o N rioE
COTLI0LE |00 b lv10n0s viEa DL Y 3 SNODAIRLLTMLS 14 on| F9EY | ¥ fel w0 | L0 ) B = ¥z
000 N oo'0orses oo 0009y ‘ VLY
R 4 10 QL4150 (RON OTOW T20 CLNSNYNYITONAY FHFOY ) 0 L8l o] L80 | Bl 8 £z
0e'o N 00'000°595 00D 00'000'eos \ LINvIdi! CINTNYNO3QY 2 VINYNIQEOMELS BNOZNILONTA 0 g
e . e oL 2SN A N Sy N vionog | | WOS0Y | %0} Lo 200 | 80 | 60 e &
(1) =Boedl), ouodu] (3} s EH-CIN DUy LT Ry SRUOIRE Uy 0Ulid ' Wog | “avLd | Bey
() &) leJ] &) (z) Ao -
d od L i Tope .. R b eyobayr: | mi6opdiL| S.LAN 930D atruary g pog | H RN
orEad a)Eides (p opoddy aumsTan eunLIBOI 7P 1500 |9P TWRS L {g) LvLS] sappey




	OGGETTO: PEG ARMONIZZATO 2018/2020 - APPROVAZIONE
	Il Messo Notificatore
	RAPISARDA ROSARIA AGNESE / ArubaPEC S.p.A.

