
COMUNE DI ACI CASTELLO
  Città Metropolitana di Catania

  ----------
    Nucleo di Valutazione Interno 

     Verbale n.04 del 26/03/2019

Oggetto:  Ricorso gerarchico improprio per il riesame della scheda di valutazione

dell'anno 2016  e  modifica  della  graduatoria  approvata  con  la

determinazione del responsabile della 5° area n. 43 del 15/02/2019 (reg.

gen. n. 380)

L'anno duemiladiciannove, il  giorno ventisei del mese di marzo, alle ore 10,30 e ss,

presso il Palazzo Comunale, sito in via Dante, n. 28, si è riunito, il Nucleo di Valutazione

Interno  dell'Ente, organo  monocratico,  costituito,  ai  sensi  dell'art.  58  del  vigente

regolamento comunale sull'ordinamento degli uffici e servizi, approvato con deliberazione

della Giunta Comunale n.117/2009 e s.m.i. e nominato con provvedimento sindacale n.134

del 14/10/2015, nella persona del Dott. Giuseppe Granato.

Con  protocollo  n.  0008510  del  26  febbraio  2019,  si  riceve  ricorso,  da  parte  del

dipendente OMISSIS, per attivare un procedimento di riesame della scheda di valutazione

anno 2016 e per tenere conto della richiesta di modificare la graduatoria della “selezione

interna  per  la  progressione  economica  orizzontale  per  l'anno  2017”  da  parte  del

responsabile della 5° area.

Il NUCLEO di VALUTAZIONE INTERNO

PREMESSO che,  ai  sensi  dell'art.  5  comma  5  della  metodologia  di  valutazione

permanente  della  performance  individuale  ed  organizzativa,  deliberata  dalla  Giunta

Comune con atto n. 182 del 15.12.2011 e s.m.i., per la valutazione eseguita sui dipendenti

non  incaricati  di  posizione  organizzativa,  i  dipendenti  possono  presentare  ricorso  in

secondo grado al Nucleo di Valutazione entro 10 giorni dalla notifica del riesame. Il Nucleo

potrà  esprimersi  esclusivamente  per  motivi  di  legittimità  nell’applicazione  dei  criteri  di

valutazione;

RILEVATO  che, la scheda di valutazione anno 2016 del dipendente OMISSIS non è

stata riesaminata dal valutatore (dirigente/responsabile di area), e che non è stato proposto

un riesame al proprio valutatore (dirigente/responsabile di area) da parte del ricorrente;

NON ACCOGLIE

il  ricorso  in  oggetto,  in  quanto  il  riesame,  della  valutazione  della  performance  del

personale non incaricato di posizione organizzativa, da parte del Nucleo di Valutazione può
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essere avviato successivamente al riesame del valutatore (dirigente/responsabile di area)

ed entro 10 giorni dalla notifica dello stesso. In riferimento alla modifica della graduatoria

sopracitata, il Nucleo di Valutazione non ha le competenze in merito al procedimento della

“selezione interna per la progressione economica orizzontale per l'anno 2017”.

LETTO, CONFERMATO E SOTTOSCRITTO

Dott. Giuseppe Granato
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