COMUNE DI ACICASTELLO
~ CITTA' METROPOLITANA DI CATANIA
UFFICIO DI SUPPORTO AL SEGRETARIO GENERALE

COMMISSIONE IMPLEMENTAZIONE ORARIA DEL PERSONALE CON CONTRATTO A
TEMPO INDETERMINATO PART-TIME,

VERBALEN. 172019
CRoboERTE

L*Anno Puemiladiciannove, il giorno vent! del mese-di dicembre, alle-ore 9,00 ¢ ss. , presso. lasede Comune
di Aet Castello (CT), nolla stariza del Vics Segretario Generals p@Sta in via Dante n. 28, si§ riunita, glusta
delibera di Giimte Comymale N. 178 del 5,12.2019 e convocazione protn, 0051122 del 17/12/2019; 1a
Cemmissione per implementazione oraria del personale con contratio a fempo indeterminato part-
time. il:cuj bando € stato indette con dotermina del Responsabile:Area [ o, 1714 dal 09/12/2019.

L Commissione & vostilita, come dalld sopracitata delibera di Giunta Comunale,dai Signori:

1. Dott. ssa Laura Gulizia {presidente)
2. Dott, Ditso Alftedo (componente)
3. Architefto Antenio Marano (componenie)

La commissione verifica Ielonco del candidati che hanho présentato istanza di paitecipazione al bando per
l‘maplamentamome oratin pet | i dipendentt comunali part-mme 4 termpo- indpterminato.

Pigliminarmente I commissiche prende atto ohe | componenti hamno dichiarate che non presentane
situazioni i incompatibilith con i dipendent! vomunali che hanno partecipate al. sopracitate bando pet la
pmgrewmm dripzantale,

In questa sede vengono: esaminati 1 curricula def dipendeni parts tinig-ea tetnpo indeterminato dell'ente ofie:
hanno presentato regolare istanza di parteclpazmﬁe al presente bardo,

Prsliminatmente la-comniissiane, preso afto che i eriteridi selezions sono-statt detébminati gon delibers GM
n. 178 del 5/12/2019 che non sono stati stabilitl ¢ parametei con 1 quali valutare: gli anni di servizio ed il
urriciitum. Pettanto, all'uianimita, Ta cortinisstone decide di fare riferimento per levalutazioni al bando per
la progressione economica orizzentale dell'anne 2019 approvatod con defermida. dell'srea 1N i 561 del

1210412019,

La Commissione, esamina gli attl, redigendo tin prospetto ael guale vengonp inberiti § punteggl per
clageun candidato,

Ultimato Fesame degh atfi, la Commisstone redige l'allegato: prospetto contenente i punteggl relativi aglhi anni
di servizio pisitato, al currionla ed alla valutazione. del dipendente nel tiennio precedente, ¢ l'indicazione
della posizione progressiva otienuta da ciascun candidato nella selerione dicni al presente bando.

Alle ore 10:20 laseduta & tolta.
Letto approvatp ¢ sottoscritte.

- Dott, ss.Laura Gulizia (prosidents)..,
—  Doti, Daise Alfredo (componente)..., 4
~  Architetto Antonito Marano (aamPOHente)__
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