COMUNE DI ACI CASTELLO

Citta Metropolitana di Catania
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NUCLEO D1 VALUTAZIONE INTERNO
Verbale n.7 del 15/09/20

Al Sindaco
Ai Responsabili di Area di P.O
e.p.c. Al Segretario Generale

Sede

OGGETTO: Avvio procedimento di pesatura delle AA.PP.OO. a seguito della modifica

organizzativa di cui alla deliberazione G.C. n.60 del 16/05/2019

Il Nucleo di Valutazione Interno dell’Ente, organo monocratico , costituito ai sensi deil’art.58 del
vigente regolamento comunale sull’ordinamento degli uffici e servizi, approvato con deliberazione
della Giunta Comunale n.117/2009 e s.m.i. e nominato con provvedimento sindacale n.91 del
03/07/2019 nella persona della Dott.ssa Giusj Monforte,

VISTO il vigente regolamento comunale per la graduazione delle posizioni organizzative e la
valutazione dei risultati art. 9 e scguenti, in particolare:

- art. 9 del regolamento citato, il quale prevede che la graduazione degli incarichi di posizione
organizzativa di direzione di struttura, cioé quelli di cui all'art.13, comma 1, lettera a del CCNL
21/05/2018, ¢& effettuata sulla base dei seguenti criteri contenuti nella tabella 1 allegata al suddetto
regolamento:

a) Complessita gestionale;
b) Rilevanza, ivi compresa la responsabilita;

¢) Assegnazione di eventuali compiti.




- art.10 del regolamento citato inerente la “graduazione degli incarichi di posizione organizzativa di
alta professionalitd” i cui criteri del 1° comma sono riportati nella tabella “2” allegata.

- art 12, comma 1°, il quale dispone che: “L’ organismo di valutazione procede alla concreta
applicazione della metodologia di graduazione delle posizioni organizzative; comma 2° : “Tale
graduazione & aggiornata di norma con cadenza triennale”; comma 3° : “La graduazione &
aggiornata tutte le volte che un settore sia interessato da modifiche organizzative”.

Premesso quanto sopra il Nucleo di Valutazione Interno richiede ai responsabili di Area di
Posizione Organizzativa, oggetto di modifica, apposita relazione descrittiva della struttura oggetto
di graduazione, secondo i parametri indicati nella tabella “1” del citato regolamento e tabella “2”
con riferimento all’art.10 richiamato precedentemente.

Dispone di assegnare il termine del 15/10/2020 per la consegna delle relazioni che dovranno essere
inoltrate a) seguente indirizzo : giusimonforte@pec.it

Si dispone di pubblicare il presente verbale sul sito dell’Ente nell’apposita sezione denominata
“Amministrazione Trasparente” ai sensi dell’art31 del D.Lgs. 33/2013, come modificato dal
D.Lgs.97/2016.

Aci Castello, 15/09/2020

1l Nucleo Interno di Valutazione

Dott.ssa Giusi Monforte — componente unico
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