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NUCLEO DI VALUTAZIONE INTERNO
Verbale n.3/2023

Al Segretario Generale
e.p.c. Al Sindaco
Sede

OGGETTO: Piano Integrato di Attivita e di Organizzazione - Parere su proposta
provvisoria.

Il Nucleo di Valutazione Interno dell'Ente, organo monocratico, costituito, ai sensi dell'art. 58 del
vigente regolamento comunale sull'ordinamento degli uffici e servizi, approvato con deliberazione
della Giunta Comunale n.117/2009 e s.m.i. e nominata con provvedimento sindacale n.91 del
03/07/2019, nella persona del dott.ssa Giusi Monforte ,

Visto Particolo 6 del decreto legge n. 80 del 9 giugno 2021;

Visto il D.lgs. n.150 del 2009, come modificato dal D.lgs. 74/2017;

Vista la nota con prot. n. 0007004/2023 a firma del Segretario Generale, con la quale si richiede il
parere di competenza alla proposta di Piano provvisorio integrato di attivitd e organizzazione
202372025 (PIAO);

Esaminati gli obiettivi di performance contenuti nel PIAO 2023/2025;

Verificato che i suddetti obiettivi sono conformi alle prescrizioni di cui all’art. 5 comma 2 del D.lgs.
n.150 del 2009;

Atteso che Pattuazione delle misure per la prevenzione della corruzione e I’adempimento degli
obblighi di pubblicazione nella sezione Amministrazione trasparente del portale istituzionale
costituiscono un obiettivo trasversale assegnato a tutte le strutture organizzative;

ESPRIME

parere favorevole alla proposta di PIAO provvisorio 2023/2025 e, con particolare riferimento
all’art. 7 co. 1 e co. 2-bis del D. Lgs. n. 150/2009 ¢ all’art. 1 co 8-bis del D. Lgs. n. 190/2012, rileva
la coerenza tra gli obiettivi di performance e quelli previsti nei documenti programmazione
economico-finanziaria e nella sottosezione “Rischi corruttivi e trasparenza” del PIAO medesimo.
Rilevando, nel contempo, la necessita che:



1} tutti gli obiettivi di performance la cui realizzazione & prevista entro il 31 dicembre, siano
integrati con la previsione di almeno una verifica intermedia ad una data antecedente di almeno un
trimestre, al fine di consentire all’ Amministrazione Comunale di valutare eventuali aggiustamenti in
corso d’opera (cfr. schede obiettivi Area VI);

2) gli obiettivi declinati in maniera prettamente qualitativa, siano integrati — ai fini della
misurazione concreta del grado di raggiungimento — da parametri oggettivi di misurabilita di tipo
temporale, percentuale, on/off, etc. (cfr. schede obiettivi Area V - schede obiettivi Area VI);
Dell’adeguamento concreto ai superiori rilievi, la cui verifica ¢ rinviata alla validazione del PIAO
definitivo che - si rammenta — dovra avvenire entro trenta giorni dalla scadenza del termine di
approvazione del bilancio di previsione 2023, questo NIV terrd conto in sede di valutazione dei
comportamenti, all’atto della valutazione della performance 2023 per il riconoscimento della
retribuzione di risultato del medesimo anno.

ok ik

Si chiede la pubblicazione del presente atto nella sezione “Amministrazione Trasparente”,
softosezione di primo livello “Controlli e rilievi sull’amministrazione”, sottosezione di secondo
livello “Organismi indipendenti di valutazione, nuclei di valutazione o altri organismi con funzioni
analoghe™.

Aci Castello, 18/04/2023

Il Nucleo Interno di Valutazione

Doil.ss [ Monforte — componepfe unico
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