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COMUNE DI ACI CASTELLO 
PROVINCIA DI CATANIA 

------- 

Nucleo di Valutazione Interno 
 

Verbale n. 02 Oggetto:Procedimento di valutazione interna delle prestazioni dei titolari 
di A.P.O. e Segretario Generale 
 

Data: 05/03/2009 
 

 
L'anno duemilanove, il giorno Cinque del mese di Marzo, alle ore 16,00 e ss. nella sede del 
Comune intestato, e nell'ufficio del Segretario Generale, sito in via Dante, n. 28, si è riunito, a 
seguito di apposita lettera di convocazione del 25/2/2009, prot.n. 5147, il Nucleo di Valutazione 
Interno dell'Ente, costituito, ai sensi dell'art. 29 del vigente regolamento comunale sull'ordinamento 
degli uffici e servizi, con deliberazione della Giunta Comunale n. 55/2006 e successivi 
provvedimenti sindacali di nomina n. 151/2006 e n. 7/2009, nelle persone di: 

 Dott. Mario Trombetta, Presidente; 

 Dott. Antonio Paparo, membro; 

 Ing. Dott.ssa Antonina Aparo, membro. 
Il Presidente introduce l'argomento iscritto all'ordine del giorno. 

Il Nucleo di Valutazione Interno  
preliminarmente prende atto che a seguito di nota del 02/02/2009, prot.n. 2780, così come deciso 
nella seduta del 29/1/2009, i dipendenti titolari di A.P.O. delle aree 3°,4°,6°,7°,8°9° e 11 ed area 
legale, hanno prodotto la relazione sul raggiungimento dei risultati per l'anno 2008. 
Indi procede ad esaminare, previa lettura, la relazione presentata dal: 
- Segretario Generale, Dott. Giuseppe Marcenò, in servizio presso l'Ente, per l'anno 2008, 
dall'1/1 sino al 30/10, introitata al protocollo generale dell'Ente in data 15/12/2008, al prot.n. 32821 
ai fini dell'attribuzione della retribuzione di risultato, prevista dal vigente C.C.N.L. di categoria, 
giusta determinazione sindacale n. 55 del 08/05/2000, che qui si richiama integralmente. 
Richiamati i principi contenuti nel D.lgs. n. 286/1999 e le disposizioni contenute all'art.42 del 
C.C.N.L. del   16/5/2001 e dell'art. 4  del C.C.N.L.. del 7/3/2008.                . 
Atteso che dalla relazione presentata e dai riscontri operati dal Nucleo, le attività poste in essere 
dal Segretario ed esposte nella stessa relazione, evidenziano il pieno raggiungimento degli 
obiettivi sia istituzionali che posti dall'Amministrazione Comunale e che, agli atti in possesso del 
Nucleo, non risultano rapporti informativi o contestazioni nei confronti dello stesso. 
Ad unanimità di voti espressi in forma palese,  

DELIBERA 

 Di attestare il pieno raggiungimento degli obiettivi assegnati al Dott. Giuseppe Marcenò e di 
proporre al Sindaco l'attribuzione della retribuzione di risultato nella misura del 10 % del 
monte salari anno 2008, ai sensi  dell’art.42, comma 2, del CCNL del 16.5.2001  e dell'art. 
4 del del C.C.N.L. del 7/3/2008, rapportato al periodo di servizio espletato nell'anno di 
riferimento.. 

 Di trasmettere copia del presente verbale al Sindaco e al Dirigente dell'Area 2° - servizio 
gestione risorse umane per quanto di competenza. 

 
Il Presidente passa, pertanto, a sottoporre alla valutazione delle prestazioni, la relazione di: 
- Dott.ssa Laura Gulizia, titolare dell'Area di Posizione Organizzativa n. 1 e 3 ad interim: 
Il Nucleo prende in esame la relazione e gli allegati presentati dalla dipendente Gulizia Laura, di 
cui alla nota del 31/12/2008 prot.n. 34401 e nota del 04/02/2009, prot.n. 31/ss. 
Contestualmente si prende in visione gli obiettivi assegnati al titolare dell'Area con deliberazione 
G.M. n. 133/08, di approvazione del P.E.G. per l'anno 2008.  
Dall'esame degli obiettivi assegnati per l'anno 2008 e dalla attività relazionata dal titolare di A.P.O., 
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nonché dai ricontri operati dal Nucleo, emerge quanto segue: 
Obiettivi assegnati A.P.O. 2^ “Affari Generali” e 3 ^ “Bilancio e Programmazione”  
 

Obiettivo 
gestionale  
n. 1  

Denominazione Descrizione Tempistica Programma 
RP.P. 

Indicatore di 
 risultato 

 “Ricognizione 
regolamenti 
vigenti dell'ente – 
anni 2002-2003-
2004”. 

Ricerca e controllo 
sistematico dei 
regolamenti vigenti 
nell'ente ed adottati 
dal Consiglio 
Comunale anni 
2002/2003/2004.Even
tuale stesura 
definitiva degli 
articolati definitivi 
vigenti con le 
modifiche deliberate 
dal Consiglio 
Comunale  

Settembre- 
dicembre 

1 60,00% 

Nota di 
valutazione 

Da quanto emerge dalla relazione e dai riscontri operati l'obiettivo risulta raggiunto 
con le modalità e nei tempi assegnati (100%).  

 
 

Obiettivo 
gestionale  
n. 2 

Denominazione Descrizione Tempistica Programma 
RP.P. 

Indicatore di 
 risultato 

 “Creazione di un 
registro 
informatico degli 
atti adottati dai 
principali organi 
dell'Ente 
dall'1/1/2008 al 
30/11/2008. 

Inserimento nel sito 
informatico dell'Ente 
degli oggetti, N. di 
registrazione, data di 
adozione, estremi di 
pubblicazione delle 
determine sindacali e 
di capo area, delle 
delibere di G.M. e 
C.C. dell'anno 2008 
da gennaio a 
novembre. 

Maggio - 
Novembre 

1 40,00% 

Nota di 
valutazione 

Da quanto emerge dalla relazione e dai riscontri operati l'obiettivo risulta raggiunto 
con le modalità e nei tempi assegnati (100%).  

  
 

Obiettivo 
gestionale  
n. 1  

Denominazione Descrizione Tempistica Programma 
RP.P. 

Indicatore di 
 risultato 

 Predisposizione 
del regolamento di 
economato 

Rielaborazione del 
regolamento di 
economato alla luce 
della nuova normativa 
vigente in materia 
affinché sia più 

Luglio-
Dicembre 

3 100,00% 
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rispondente alle 
esigenze della 
struttura 

Nota di 
valutazione 

Da quanto emerge dalla relazione e dai riscontri operati l'obiettivo risulta raggiunto 
con le modalità e nei tempi assegnati (100%).  

 
In riferimento all'esame valutativo dell'obiettivo gestionale n. 1 – area 3, il Nucleo al fine di ottenere 
alcuni chiarimenti tecnici sul merito, in ordine sia al regolamento predisposto, nonchè di acquisire 
alcune informazioni inerenti l'attività ordinaria e gli obiettivi di mantenimento del titolare in 
questione, dispone di convocare in audizione per la prossima seduta la Dott.ssa Laura Gulizia. 
A tal proposito, su proposta del Presidente il Nucleo decide di aggiornare i propri lavori Giovedì 
12/03/2009, ore 16.00. 
Dà mandato al Presidente di procedere all'esecuzione di quanto deciso nella presente seduta, ivi 
compresa la convocazione. 
LETTO, APPROVATO E SOTTOSCRITTO 
 
…........................................................ 
 
 
…........................................................ 
 
 
…........................................................ 
 

 


