COMUNE DI ACI CASTELLO
PROVINCIA DI CATANIA

Verbale n. 16 Oggetto:Riorganizzazione macrostruttura: Pesatura aree di posizione
Data: 28/10/2010 °rganizzativa: Esame delle relazioni e graduazione delle posizioni
organizzative.

L'anno Duemiladieci, il giorno 28 del mese di Ottobre, alle ore 11.30 e ss., nella sede del Comune
intestato, e nell'ufficio del Segretario Generale, sito in via Dante, n. 28, si € riunito, a seguito di
convocazione del 13/10/2010, prot.n. 23850, e delle determinazioni assunte nella seduta del
9/7/2010 (verbale n. 14/2010 e verbale n.15/2010), il Nucleo di Valutazione Interno dell'Ente,
costituito, ai sensi dell'art. 58 del vigente regolamento comunale sull'ordinamento degli uffici e
servizi, approvato con deliberazione della Giunta Comunale n. 117/2009 e nominato con
provvedimento sindacale n. 101/2009, nelle persone di:

— Dott. Mario Trombetta, Presidente;

— Dott.ssa Carmela Ficara, membro;

— Dott. Giuseppe Gagliano, membro.

Il Presidente, richiama il verbale n 14 e 15 del 2010 nelle quale si & proceduto ad awviare |l
procedimento di graduazione delle aree di posizione organizzativa, disponendo I'acquisizione di
apposita relazione per ciascuna area, descrittiva delle caratteristiche della struttura, assegnando
un termine di giorni 30 e procedere con la graduazione dell’Area P.O. 1°

Indi si procede all’esame delle ulteriori relazioni pervenute e, precisamente:

- Area 2 con nota del 28/9/2010, prot.n. 22484,

- Area 3 con nota del 18/10/2010, prot.n. TR/354;

- Area 4 con nota del 21/9/2010, prot.n. 1931/PEA;

- Area 5 con nota del 7/10/2010, prot.n. 1343/OP. PC.;

- Area 6 con nota del 13/9/2010, prot.n. 901/U;

- Area 7 con nota del 30/9/2010, prot.n. 3697/PM;

- Area Alta professionalita (Uff. Legale) con nota del 13/10/2010, prot.n. 1223/Leg.
Esaminate le sopracitate relazioni, si procede alla pesatura delle altre aree di posizione
organizzativa formalmente istituite nellEnte, ai sensi di quanto previsto dall’art. 2, del regolamento
alla pesatura delle Aree, approvato con deliberazione della G.C. n. 38 del 25/2/2010, e richiamato
dallart. 23 e 24 del vigente regolamento comunale degli uffici e dei servizi del’Ente, articoli
modificati con deliberazione G.C. n. 94 del 21/5/2010, e applicando i parametri di apprezzamento
della Tabella A e i pesi indicati nella Tabella B allegati al citato regolamento, si giunge, dopo gli
opportuni esami, valutazioni e riscontri, all’attribuzione del punteggio per ogni singola area, come
indicato nelle apposite schede allegate sub A, B,C,D,E,F,G, al presente verbale, quale parte
integrante e sostanziale, che si riassumono, nella tabella che segue:

Area di Posizione Organizzativa Punteggio Coefficiente Economico
complessiv Attribuito
amente (Fasce di compattamento del
attribuito | valore economico — tabella A)
(Tabella A e
Tabella B)
1°- Servizi Generali , Demografici ed Elettorali 63 €.12.911 42
2°- Servizi alla Persona, Culturali e Ricreativi, Pub. Istruzione 56 €.12.911 42
3° - Servizi Finanziari e Tributi 63 €.12.911,42
4° - Servizi al Patrimonio, Ecologia ed Ambiente 58 €.12.911,42
5° - Servizi Tecnici Opere Pubbliche e Protezione Civile 58 €.12.911,42
6° - Servizi Tecnici Urbanistica - Servizi alle Imprese 59 €.12.911,42
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7° - Servizi di Vigilanza 58 €.12.911 42

A.A.P. Area Legale 57 €.12.911 42

Si demanda al Presidente del N.V.l,, la trasmissione, per quanto di competenza, del presente
verbale al Sindaco, al Direttore Generale e al Dirigente Area 1° - Ufficio Risorse Umane.
Alle ore 14.30, la seduta € sciolta.

LETTO, APPROVATO E SOTTOSCRITTO
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