SISTEMA DI VALUTAZIONE DELLE PERFORMACE

Con nota DFP 00021149 del 25/05/2012, il Dipartimento della Funzione Pubblica presso la
Presidenza del Consiglio dei Ministri ha vivamente ringraziato I'Amministrazione comunale di Aci
Castello per "la attiva partecipazione assicurata dalla Sua Amministrazione e da Lei
personalmente al successo della Giornata dedicata al Performance management nei Comuni,
svoltasi il 17 maggio a Roma nel corso del Forum PA 2012.

I Comune di Aci Castello, infatti, partecipa al progetto "Valutazione delle Performance", promosso
dal Dipartimento della Funzione Pubblica, con la collaborazione di Formez PA, finanziato con il
PON Governance Azioni di sistema 2007-2013. Il Progetto propone di sostenere le amministrazioni
delle Regioni dell'Obiettivo Convergenza nell'attuazione del Ciclo di gestione della performance, in
linea con le previsioni del D.Lgs. 150/2009 - anche sulla base delle leading practices rilevate

presso le amministrazioni pilota - al fine di migliorare i propri risultati e la qualita dei servizi.

Grazie alla partecipazione a questo progetto, il Comune di Aci Castello ha elaborato il Piano delle
performance 2012/2014.

Vengono di seguito indicati, con apposito link, i documenti elaborati dal’Ente:
a) Circolare interna del Segretario Generale in merito alla applicazione della nuova metodologia di

valutazione delle performance individuale ed organizzativa (nota del 24/5/2012, prot.n. 11824);
b) Lettera del Dipartimento della Funzione Pubblica (nota del 25/05/2012 prot.n. 0021149);
¢) Piano Triennale delle performance per il triennio 2012/2014;

)
d) Slides illustrative del sistema di “Valutazione delle performance”;
e)_Metodologia permanente di valutazione delle performance.
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