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ESITO VALUTAZIONE DIRIGENTI A.P.O. E A.P. 

ATTIVITA’ ANNO 2011 

(estratto dal verbale del N.V.I. n. 09 del 2012) 

VALUTAZIONE FINALE TITOLARI DI AREA DI POSIZIONE ORGANIZZATIVA 

Dipendente titolare 
A.P.O 

Obiettivo 
Assegnato 
nel P.E.G. 

Descrizione  
Obiettivo 

Indicatore 
di risultato 

(Peso) 

Percentuale 
raggiunta 

Percentuale di 
ponderazione 

A. D’Urso 
Area 1^ 

Ob. 1   
 
 

Cantieri regionali 

di lavoro per i 

disoccupati. 

Gestione delle 

assunzioni e 

paghe  

 

25 100% 25% 

Ob. 2 Adozione 
regolamento, 
attivazione 
strumenti per il 
migliore 
funzionamento 
Ufficio Relazioni 
con il pubblico e 
avvio  

 

25 100% 25% 

Ob. 3 Aggiornamento 
regolamenti e 
Statuto dell’Ente  

 

25 100% 25% 

Ob. 4 Sperimentazion
e posta privata  

 

25 100% 25% 

Totale   100  100% 

V. Sciuto  
Area 2^ 
 

Ob. 1 Progetto 
Assistenza 
domiciliare 
anziani  

 

30 100% 30% 

Ob. 2 Servizio di 
Trasporto 
scolastico – 
Rimodulazione  

 

20 100% 20% 

Ob. 3 Amleto: 9 serate 
su Castello 
autofinanziate  

 

30 100% 30% 

Ob. 4 Reportage 
fotografico Museo 
casa del Nespolo  

 

20 100% 20% 

Totale   100  100% 

C. Galli  
Area 3^ 
 

Ob. 1 Lotta all’evasione 
della Tassa 
smaltimento rifiuti  

 

70 100% 70% 



Comune di Aci Castello – N.V.I. – Esito valutazione A.P.O. e A.P. - 2011 

Ob. 2 Lotta all’evasione 
dell’imposta 
comunale sugli 
immobili  

 

30 100% 30% 

Totale   100  100% 

E. Del Popolo Cristaldi 
Area 4^ 
 

Ob. 1 Rimodulazione 
contratti AGT 
Multiservizi  

 

25 100% 25% 

Ob. 2 Alienazione del 
terreno 
Acicastello  

 

15 100% 15% 

Ob. 3 Alienazione dei 
Locali Ciclopi e 
del Garage 
Ciclopi  

 

15 100% 15% 

Ob. 4 Progettazione 
nuovo servizio di 
igiene urbana  

 

15 100% 15% 

Ob. 5 Attivazione 
servizio 
sperimentale 
raccolta 
differenziata porta 
a porta in una 
zona di Aci 
Castello centro  

 

15 100% 15% 

Ob. 6 Regolamentazion
e gestione 
patrimonio  

 

15 100% 15% 

   Totale   100  100% 

A. Trainiti  
Area 5^ 

Ob. 1  Partecipazione al 
bando regionale 
“Azioni per 
l’attuazione, 
riqualificazione 
ampliamento  
dell’offerta 
turistica regionale, 
inerenti in 
particolare allo 
sviluppo delle 
filiere dell’offerta 
sportiva POFESR 
2007/2013. 
Approvazione del 
progetto definitivo 
della 
manutenzione 
straordinaria del 
capo sportivo  

  

30 100% 30% 

Ob. 2 Realizzazione 
degli interventi 
ricompresi nel 
piano integrato di 
sviluppo 

30 100% 30% 
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territoriale ( PIST) 
Catania Città 
metropolitana – 
attuazione 
territoriale del 
P.O. FESR 
2007/2013 con 
riferimento 
all’asse VI 
“Sviluppo 
sostenibile”  

 

Ob. 3 Realizzazione 
degli interventi 
ricompresi nel 
piano integrato di 
sviluppo 
territoriale ( PIST) 
Catania Città 
metropolitana – 
attuazione 
territoriale del 
P.O. FESR 
2007/2013 con 
riferimento 
all’asse VI 
“Sviluppo 
sostenibile”  

 

40 100% 40% 

Totale   100  100% 

F. D'Arrigo  
Area 7^ 

Ob. 1 Aumento della 
sicurezza stradale 
attraverso 
l’acquisizione e 
l’utilizzo operativo 
di uno strumento 
di rilevazione 
della velocità 
(autovelox)  

 

60 100% 60% 

Ob. 2 Aumento della 
sicurezza della 
circolazione 
stradale 
attraverso il 
controllo e la 
repressione delle 
violazioni ai sensi 
dell’ordinanza 
sindacale n. 148 
del 22/12/2009  

 

40 100% 40% 

Totale   100  100% 

 

 

 

 



Comune di Aci Castello – N.V.I. – Esito valutazione A.P.O. e A.P. - 2011 

VALUTAZIONE FINALE TITOLARI POSIZIONI ALTA PROFESSIONALITA’ 

Dipendente 
titolare A.A.P. 

Obiettivo 
Assegnato 
nel P.E.G. 

Descrizione  
Obiettivo 

Indicatore 
di risultato 

(Peso) 

Percentuale 
raggiunta 

Percentuale di 
ponderazione 

G. Miano  
Area A.P. Legale 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Totale 

Ob. 1  
Assunzione degli 
incarichi di difesa 
in giudizio e 
dell’attività di 
consulenza quale 
obiettivo primario 
a titolo di 
contributo 
dell’ufficio al 
contenimento 
della spesa 
corrente  

 

50 100% 50% 

Ob. 2 Innovazione/razio
nalizzazione del 
processo 
lavorativo 
attraverso lo 
sfruttamento delle 
innovazioni 
tecnologiche  

 

50 100% 50% 

                                                                         100                                            100% 

 

L. Gulizia 
Area Servizi 
Direzionali e di 
Staff  

Ob. 1 Implementazione 
sito informatico 
dell’Ente per la 
conoscenza da 
parte dei cittadini 
di tutti gli atti 
amministrativi 
emanati  

 

60 100% 60% 

Ob. 2 Rafforzamento 
della 
comunicazione ai 
cittadini per una 
migliore 
divulgazione delle 
iniziative, attività 
dell’amministrazio
ne comunale e 
dagli avvisi alla 
cittadinanza  

 

40 100% 40% 

Totale   
 

 100  100% 
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Dipendente titolare A.P.O Valore di risultato 
definitivo 

Fascia di 
rientranza 

Valore di retribuzione  
(percentuale della 

Retribuzione di 
Posizione) 

Area 1 – A, D’Urso 100% fascia 5 25% 

 
Area 2 – V. Sciuto 

 
100% 

 
fascia 5 

 
25% 

 
Area 3 – C.Galli 

 
100% 

 
fascia 5 

 
25% 

 
Area 4 – E. Del Popolo 
Cristaldi 

 
100% 

 
fascia 5 

 
25% 

 
Area 5 – A. Trainiti 

 
100% 

 
fascia 5 

 
25% 

 
Area 6 – F. Finocchiaro 

 
Valutazione 

sospesa 

  

 
Area 7 – F. D’Arrigo 

 
100% 

 
fascia 5 

 
25% 

 
Area A.P. Legale – G.Miano 

 
100% 

 
fascia 5 

 
25% 

 
 

Area A.P. – L.Gulizia 100% Fascia 5 25% 

 

 

F.to Il Presidente del N.V.I. – Dott. M. Trombetta 


