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COMUNE DI ACI CASTELLO 
PROVINCIA DI CATANIA 

------- 

Nucleo di Valutazione Interno  
Verbale n. 21 Oggetto: Valutazione delle prestazioni dei funzionari titolari di A.P.O. per 

l’anno 2011 ex artt. 8, 9 e 10 C.C.N.L. 1999. Prosieguo lavori valutazione 
Arch. F. Finocchiaro – Funzionario A.P.O. n. 6°.  

Data: 24/12/2012 
 

L'anno Duemiladodici, il giorno Ventiquattro del mese di Dicembre, alle ore 10.00 e ss. nella sede 
del Comune intestato, e nell'ufficio del Segretario Generale, sito in via Dante, n. 28, si è riunito, a 
seguito di convocazione (nota prot.n. 0028840 del 18/12/2012), il Nucleo di Valutazione Interno 
dell'Ente, costituito, ai sensi dell'art. 58 del vigente regolamento comunale sull'ordinamento degli 
uffici e servizi, approvato con deliberazione della Giunta Comunale n. 117/2009 e nominato con 
provvedimento sindacale n. 101/2009 e n. 7/2011, nelle persone di: 

 Dott. Mario Trombetta, Presidente; 

 Dott. Giuseppe Gagliano, membro; 

 Rag. Agatino Caruso, membro. 
Il Presidente apre la seduta con il primo punto all’ordine del giorno che prevede il prosieguo dei 
lavori inerenti la valutazione del funzionario A.P.O. Area 6° Arch. Dott. Filippo Finocchiaro per 
l’anno 2011. 
Il N.V.I., richiamati i precedenti verbali nn. 15/2012 e 19/2012, ad unanimità di voti, 

DELIBERA 
a) Di accertare il conseguimento degli obiettivi di cui al PEG 2011 come di seguito riportato: 

Obiettivo 
gestionale  
n. 1  

Denominazione Descrizione Tempistica Programma 
RP.P. 

Indicatore 
di 

 risultato 

 
 
 

Adozione e 
trasmissione 
all’ARTA della 
variante parziale 
al P.R.G. relativa 
all’area IC17 
(attrezzature di 
interesse 
comune), secondo 
le procedure 
previste dalle 
disposizioni 
regionali in 
materia di varianti 
agli strumenti 
urbanistici 
comunali di cui 
alla L.r. 71/1978; 
 

Attuazione del 
programma delle 
alienazioni e 
valorizzazioni 
immobiliari di cui alle 
delibere di consiglio 
comunale n. 72/2010 
e 103/2010. 
Adempimenti 
conseguenti alla 
variante parziale al 
p.r.g. adottata con 
delibera di C.C. n. 2 
del 12/01/2011 ai fini 
dell’alienazione 
dell’appezzamento di 
terreno sito in via 
accastello, inserito dal 
p.r.g. in area “IC17” 
Attrezzature di 
interesse comune” 
Trasmissione atti 
all’ARTA per 
l’approvazione. 

Marzo-
Giugno 2011 

         // 40% 

Nota  Da quanto emerge dalla relazione e dai riscontri operati in audit del valutato per 
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valutazione verifica tempistica (fase 1 ; fase 2, fase 3 e fase 4), con la produzione degli atti 
attestanti gli adempimenti endoprocedimentali, si attesta il raggiungimento 
dell’obiettivo al 100%). 
 

Obiettivo 
gestionale  
n. 2  

Denominazione Descrizione Tempistica Programma 
RP.P. 

Indicatore 
di 

 risultato 

 
 
 

Attuazione della 
direttiva 
comunitaria 
Bolkstein di cui al 
D.lgs. n. 59/2010 
in materia di 
somministrazione 
di alimenti e 
bevande – 
redazione di 
regolamento che 
disciplini la 
programmazione e 
l’esercizio di 
somministrazione 
di alimenti e 
bevande nel 
territorio 
comunale. 

Individuare 
meccanismi di 
programmazione 
fondati  su indici di 
qualità e fruibilità del 
servizio in 
ottemperanza al 
D.Lg.vo  59/2010 che 
recepisce la direttiva 
comunitaria 
“Bolkstain”. Su 
direttiva 
dell’amministrazione 
redazione del 
regolamento che 
disciplini la 
programmazione e 
l’esercizio di 
somministrazione di 
alimenti e bevande 
nel territorio 
comunale ai fini 
dell’approvazione del 
Consiglio Comunale. 

Aprile – 
Settembre 
(entro 15 
giorni lettera 
c) fase 2) 

        // 30% 

Nota di 
valutazione 

Da quanto emerge dalla relazione e dai riscontri operati  in audit del valutato per 
verifica tempistica (fase 1, fase 2 e fase 3), con la produzione degli atti inerenti la 
predisposizione dell’atto regolamentare, la formulazione della proposta di adozione 
agli organi competenti, ivi comprese le note di trasmissione, l’obiettivo risulta 
raggiunto al 100%). 
 
 

Obiettivo 
gestionale  
n. 3  

Denominazione Descrizione Tempistica Programma 
RP.P. 

Indicatore 
di 

 risultato 

 
 
 

Affidamento del 
servizio pubblico 
locale del Mercato 
Ittico all’ingrosso 
del Comune di Aci 
Castello, in regime 
di concessione a 
terzi. 
 

Stante l’impossibilità 
oggettiva di poter 
effettuare interventi 
sul mercato esistente 
con investimenti 
finanziari non 
sostenibili dalle ridotte 
capacità di bilancio, 
l’Amministrazione ha 
autorizzato di 
procedere 
all’affidamento della 

15 marzo 
2011 – 12 
agosto 2011 

         //  30% 
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struttura in 
concessione a terzi, 
mediante 
approvazione 
apposita 
convenzione. L’esito 
infruttuoso della prima 
procedura aperta 
ect……… 

Nota di 
valutazione 

Da quanto emerge dalla relazione e dai riscontri operati in audit del valutato per 
verifica tempistica (fasi ad 1 a 6) con la produzione degli atti amministrativi inerenti la 
procedura di aggiudicazione e la comunicazione di avvenuta definitiva 
aggiudicazione del servizio pubblico, l’obiettivo risulta raggiunto al 100%). 
 
 
 
 

b) Di assegnare, pertanto, al valutato in oggetto il seguente risultato di valutazione anno 2011  

Dipendente titolare A.P.O Valore di risultato 
definitivo 

Fascia di 
rientranza 

Valore di retribuzione  
(percentuale della 

Retribuzione di 
Posizione) 

Area 6° – F. Finocchiaro 100% fascia 5 25% 

 
c) Per quanto attiene la valutazione inerente l’accesso documentale e partecipativo inerenti i 
procedimenti assegnati, alla luce delle segnalazioni di disservizi ricevute e richiamate nei 
precedenti verbali, nonché esaminata la relazione/memoria del valutato (nota del 22/11/2012, 
prot.n. 1194/U) e l’attestazione del Direttore Generale (nota del 5/11/2012, prot.n. 2899/D.G.), il 
Nucleo di Valutazione, accerta alcune ipotesi di ritardo nell’evadere le richieste di accesso e 
partecipazione che, anche in considerazione dei nuovi principi introdotti dalla riforma Brunetta in 
poi (vedasi D.Lgs. n. 150/09) incidono negativamente sulla valutazione delle performance 
individuali e, quindi, sull’assegnazione dell’intera premialità. Tuttavia stante che l’attuale sistema di 
valutazione (regolamento comunale di cui alla delibera G.C. n. 38 del 25/2/2002) non prevede uno 
specifico criterio di penalizzazione, il Nucleo non può che demandare all’Amministrazione la 
quantificazione dell’incidenza di tale fattore negativo sull’intera valutazione (es. in termini di 
parziale decurtazione della retribuzione di risultato), tramite apposita relazione propositiva del 
Direttore Generale.  
 
e) Di trasmettere copia del presente verbale al valutato, al Direttore Generale, al Dirigente Area 1° 
Risorse Umane, al Sindaco. 
 
 
LETTO, APPROVATO E SOTTOSCRITTO 
 
F.to Dott. Mario Trombetta - Presidente 
 
F.to Dott. Giuseppe Gagliano 
 
F.to Rag. Agatino Caruso. 


