PROVINCIA DI CATANIA

DETERMINAZIONE SINDACALE

N.5 DEL 99 GEN 200

Oggetto: Rideterminazione orario di servizio Deliberazione Consiliare N.103 del
20/12/2012.

IL SINDACO

Vista la Deliberazione consiliare N.103 del 20/12/2012, dichiarata di immediata
esecuzione ai sensi di legge, con la quale sono state approvate dal Consiglio Comunale
una serie di misure correttive a seguito della deliberazione N. 284/2012 PRSP del
26/09/2012 della sezione controllo della Corte dei Conti Sicilia sul contratto
finanziario L..266/2005 sul rendiconto 2010;

Considerato che tra le altre misure relative al 5° rilievo della Corte dei Conti
che recita: “Accerta il frequente ricorso alle anticipazioni di cassa per l'intero esercizio
20107, & prevista quale misura di riduzione dei costi del personale al punto f) la
riduzione del rientro pomeridiano ad un giorno la settimana del personale dipendente
con risparmio sull'erogazione dei buoni pasto, nonché la riduzione di spese di
funzionamento (Energia elettrica, Spese di riscaldamento etc.);

Richiamato ancora l'art. 22, commi da 1 a 5, della Legge 23/12/1994 n.724
recante “ Misure di razionalizzazione della Finanza Pubblica ” che: - ridefinisce la
materia dell'orario di servizio e dell'orario di lavoro dei dipendenti delle pubbliche
Amministrazioni con ['obiettivo di rendere le attivita delle stesse funzionali alle
esigenze degli utenti; - ha previsto l'obbligo generale delle Aministrazioni di
articolare ['orario di servizio degli uffici pubblici su cinque giorni settimanali anche in
ore pomeridiane, fatto salvo che 1' Amministrazione per particolari esigenze da



soddisfare con carattere di continuita per tutti i giorni della settimana possa adottare
anche orari di servizio su sei giorni settimanali.

Visto il D.to Leg.vo 150/2009

Sentite le organizzazioni sindacali nella riunione del 18 Gennaio 2013;

DETERMINA

1) Rideterminare l'orario di servizio del personale dipendente dell'Ente, con
decorrenza dal 1 Febbraio 2013 cosi come di seguito indicato:

Dal Lunedi al Venerdi fascia giornaliera antimeridiana:
Entrata ore 7,45 Uscita ore 14,15

Rientro Pomeridiano - Martedi
Entrata ore 7,45 Uscita ore 14,15; — Entrata ore 15,15 Uscita ore 18,45

I Dirigenti dell'Ente assicureranno nell'ambito del predetto orario di servizio
l'istituto della flessibilita oraria secondo le esigenze dei rispettivi settori entro
un margine massimo di 45 minuti.

Di dare atto che dovranno essere mantenuti, secondo l'ordinario orario di

servizio, tutti gli orari relativi al personale turnizzato, nonché i servizi di pronta
reperibilita.

2) Di trasmettere copia della presente determinazione a cura del Dirigente Area 17
Risorse Umane: alle RR.SS.UU., all' URP, al Segretario Generale, al
Difensore Civico, e al Dirigenti delle Aree per i provvedimenti di competenza.

D1 pubblicare la presente Determinazione all' Albo Pretorio dell'Ente, sul sito web
istituzionale dell'Ente www.comune.acicastello.ct.it, disponendo ai Dirigenti di
Area di provvedere alla massima diffusione ai dipendenti e al pubblico dei nuovi
orari di servizio del personale dipendente.
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