
AL COMUNE 
DI ACI CASTELLO
Area VII – Servizio 17

FONDO SPECIALE PER L'EQUITÀ DEL LIVELLO DEI SERVIZI (F.E.L.S.) 
OBIETTIVO ASILO NIDO 2026

ASSEGNAZIONE DI CONTRIBUTI ALLE STRUTTURE DI CUI ALL’ ART. 2 COMMA 3
LETTERA A), B)  DEL D. LGS. N. 65 DEL 13 APRILE 2017, AI FINI DELL’ACCOGLIENZA

GRATUITA PER L’ANNO EDUCATIVO 2026/2027

DICHIARAZIONE ACCETTAZIONE DEL CODICE COMPORTAMENTO 
DEL COMUNE DI ACI CASTELLO

Il  sottoscritto  _________________________________________________________________,  nato  a
________________________,  il  ____________residente  in  ________________  prov.  ___  Via/P.zza
______________________________,  in  qualità  di  Legale  Rappresentante  dell’Operatore  Economico
_______________________________________,  con  sede  in  __________________,  prov.  ___
Via/P.zza  _____________________________  C.F.  _____________________________  quale  operatore
economico interessato  alla procedura di affidamento di cui in oggetto,

sotto la  propria personale responsabilità, consapevole che ai sensi:
• dell’articolo 76, comma 1, del D.P.R. n. 445/2000, le dichiarazioni mendaci, le falsità in atti, l’uso di

atti falsi, nei casi previsti dalla legge, sono puniti ai sensi del codice penale e delle leggi speciali in
materia;

• dell’articolo  75  del  D.P.R.  n.  445/2000,  il  dichiarante  e  chi  per  esso  decade  dai  benefici
eventualmente conseguiti da provvedimenti emanati sulla base di dichiarazioni non veritiere;

• dell’articolo 71 del D.P.R. n. 445/2000, l’ente pubblico ha l’obbligo di effettuare idonei controlli,
anche a campione, sulla veridicità di quanto dichiarato;

DICHIARA

di aver letto e ben conoscere  il  Codice di  Comportamento  del  Comune  di Aci  Castello, approvato con
Deliberazione  di  Giunta  Comunale  n.  4  del  29/01/2024  e  disponibile  al  seguente  link
https://www.comune.acicastello.ct.it/il_comune/Regolamenti.aspx ;

                     SI OBBLIGA

• all’osservanza  rigorosa,  anche  in  fase  di  esecuzione  contrattuale,  delle
disposizioni/principi/indicazioni riportate nel sopra citato Codice di Comportamento;

• in  caso  di  affidamento  ai  sensi  del  D.  Lgs.  36/2023,  ad  osservare  e  a  far  osservare  ai  propri
dipendenti e collaboratori la suddetta documentazione;

PRENDE ATTO

che  l’inosservanza  degli  obblighi  sanciti  nei  documenti  sopra  elencati  (anche  in  fase  di  esecuzione
contrattuale) determina inadempimento grave degli obblighi scaturenti da questo appalto, e che ciò legittima
il Comune  a revocare l’affidamento oppure a risolvere il contratto.

INFORMATIVA SUL TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI
Dichiara inoltre di essere informata, ai sensi e per gli effetti di cui al Reg. (UE) n.679/2016 e il D.Lgs. n.196/2003

come modificato dal D. lgs.n. 101/2018 e ss.mm., che i dati personali raccolti saranno trattati, anche con strumenti
informatici, esclusivamente nell’ambito del procedimento per il quale la presente dichiarazione viene resa.

Luogo e data ____________________

             Firma del Legale Rappresentante 

______________________________
(allegare documento di identità in corso di validità)

https://www.comune.acicastello.ct.it/il_comune/Regolamenti.aspx

	SI OBBLIGA

